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Konzernlagebericht

gepruft gemald § 269 UGB

Gesamtwirtschaftliches Umfeld"

Im Jahr 2015 setzte sich die wirtschaftliche Erholung in den Indus-
trielindern fort, wahrend die Dynamik in den Entwicklungs- und
Schwellenldndern -bedingt durch fallende Rohstoffpreise sowie
die Abschwachung des chinesischen Wirtschaftswachstums auf
unter 7% —nachlief3. Der Internationale Wahrungsfonds (IWF)
nahm die Prognose fiir das weltweite Wirtschaftswachstum des
Jahres 2015 im Herbst auf 3,1% zuriick, das sind 0,2 Prozentpunkte
weniger als noch im Juli 2015 erwartet wurde. Fiir 2016 erwarten
die Experten des IWF derzeit ein Wachstum von 3,6%, wobei die
Risiken einer Verlangsamung zugenommen haben.

In einer Anfang November des Berichtsjahres verdffentlichten
Prognose schatzte die Europdische Kommission das Wirtschafts-
wachstum der Europdischen Union fiir 2015 mit 1,9% ein, 2016
soll der Zuwachs auf 2,0% steigen. Die Osterreichische Wirtschaft
verzeichnete im Jahr 2015 ein Wachstum von 0,6%. In Bulgarien
soll der Anstieg des BIP im Jahr 2015 1,7% betragen, und in Kroa-
tien diirfte die Wirtschaft im selben Zeitraum nach jahrelangen
Riickgdngen wieder um 1,1% gewachsen sein. Fiir Weifdrussland
hingegen wurde -bedingt durch die Rezession in Russland -ein
Riickgang der Wirtschaftsleistung von 3,6% prognostiziert. In Slo-
wenien sowie in der Republik Mazedonien wuchs die Wirtschaft
2015 laut Einschdtzung der Europdischen Kommission um 2,6%
bzw. 3,2%. Fiir die Republik Serbien wurde im Jahr 2015 ein BIP-
Wachstum von 0,7% erwartet.

Die Europdische Zentralbank (EZB) setzte im Berichtsjahr die
Lockerung ihrer Geldpolitik mithilfe eines Anleihen-Kaufpro-
gramms fort. Im Rahmen dieses im Mairz 2015 gestarteten Pro-
gramms wird die EZB bis zumindest Marz 2017 voraussichtlich
Wertpapiere im Ausmafl von 60 Mrd. EUR pro Monat kaufen.
Unterdessen erhohte die US-Notenbank (Federal Reserve) im
Dezember 2015 erstmals seit 2006 ihren Leitzins von 0,00-0,25%
auf 0,25-0,5%.

Branchentrends und Wettbewerb

Der Geschiftsverlauf der Telekom Austria Group wird von meh-
reren externen Einflussfaktoren mafigeblich geprdgt. Insbeson-
dere in den reifen Markten zeigte sich das Marktumfeld sowohl
im Festnetz- als auch im Mobilkommunikationsmarkt im Jahr
2015 weiterhin wettbewerbsintensiv, im No-Frills-Segment nicht
zuletzt durch den Markteintritt zusdtzlicher virtueller Mobil-
funkbetreiber (Mobile Virtual Network Operators, MVNOSs). Dies
fiihrt zu anhaltendem Druck auf das Preisniveau. Weiterhin nega-
tiv auf die Umsatz- und Ergebnissituation wirken sich auch die
Regulierungsbestimmungen aus. Neben Bestimmungen zu den
Terminierungsentgelten und den Roamingtarifen in der Mobil-
kommunikation zdhlt hierzu auch die Verdreifachung der Fre-
quenznutzungsentgelte in Kroatien. Des Weiteren prigte die
unsichere politische und wirtschaftliche Situation im CEE-Raum
das Konsumverhalten in vielen Lindern, auch wenn hier eine
leichte Erholung erkennbar ist. Die Telekom Austria Group begeg-
net diesen Einflussfaktoren mit der konsequenten Umsetzung
ihrer Konvergenzstrategie, einem klaren Fokus auf Kundenseg-
mente mit hoher Wertschépfung, innovativen Produkten und Ser-
viceleistungen sowie striktem Kostenmanagement.

In Osterreich bietet die Telekom Austria Group unter der Marke
Al ein umfassendes und konvergentes Produktportfolio aus Fest-
netz- und Mobilkommunikationslésungen an. Der jiingste Markt-
bericht der Regulierungsbehorde, der die aktuellsten Marktdaten
in Osterreich bis zum 1. Halbjahr 2015 erfasst, zeigt den hohen Rei-
fegrad des Osterreichischen Markts und beschreibt die folgenden
Trends im Durchschnitt tiber alle Betreiber:?

7 Die monatlichen Umsatzerldse eines Durchschnittskunden
konnten im Mobilfunkbereich im 1. Halbjahr von EUR 14,1 auf
EUR 14,5 angehoben werden, und auch die Endkundenum-
sdtze zeigten im Jahresvergleich einen Anstieg um 1,8%.
Wahrend sich die Zahl der Sprachminuten gegeniiber dem 1.
Halbjahr 2014 leicht um 1,7% reduzierte und die SMS-Anzahl
erneut einen deutlichen Riickgang von 17,2% verzeichnete,
nahm das Datenvolumen mit einem Plus von 71,3% einmal
mehr signifikant zu. Starke Impulse gingen dabei weiterhin
von Smartphone-Nutzern aus, bei denen ein Anstieg um 5,7%
auf mehr als 3,6 Millionen zu registrieren war.

ENTWICKLUNG DES REALEN BIP IN DEN MARKTEN DER TELEKOM AUSTRIA GROUP

in % 2014 2015e 2016e
Osterreich 0k 06 15
Bulgarien 15 17 15
Kroatien -0.4 11 1.4
WeiBrussland 1,6 -3,6 -2.2
Slowenien 3,0 2,6 19
Republik Serbien -1,8 0,7 14
Republik Mazedonien 3.8 3,2 35

Quellen: IWF fir WeiRrussland; Europdische Kommission fir alle Gbrigen Lander
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7/ Im Osterreichischen Festnetzmarkt setzte sich die Substitu-
tion durch die Mobilkommunikation im Berichtsjahr tenden-
ziell fort—die Zahl der Festnetzanschliisse reduzierte sich im
Jahresvergleich um 2,7%. Weiter zurlickgegangen ist auch der
Anteil der Sprachminuten via Festnetzam Gesamtvolumen von
14,2% im 1. Halbjahr 2014 auf 13,1% im 1. Halbjahr 2015. Eben-
falls immer noch riickldufig zeigten sich die durchschnittli-
chen monatlichen Telefonieumsdtze im Festnetz: Sie gingen
bei Privatkunden um 10,3% und bei Geschaftskunden um 7,5%
zuriick. Die starke Nachfrage nach Breitbandlésungen setzte
sich 2015 fort und fithrte in Summe zu einem Anstieg um 4,0%
auf mehr als 8 Millionen Breitbandanschliisse. Festnetz-Breit-
band legte dabei um 5,3% zu, wahrend mobiles Breitband sta-
bil blieb.

Laut Statistik Austria ist der Anteil der Osterreichischen Haus-
halte mit Internetanschluss von 81% auf 82% gestiegen. Die Breit-
bandanschliisse im Bereich der privaten Haushalte haben auf
81% zugenommen, jene der Unternehmen sind bei 96% stabil
geblieben.? Die zuvor genannten Indikatoren lassen in Summe
zwar auf eine vermehrte Nutzung von Telekommunikationslo-
sungen schliefien, gleichzeitig gehen jedoch die damit verbunde-
nen Ausgaben im Verhdltnis zum durchschnittlichen Einkommen
der Anwender in der Regel zuriick. Tendenziell bestitigt wird
dies durch den Informations- und Kommunikations-Technolo-
gie (IKT)-Preiskorb, den die International Telecommunication
Union (ITU) regelmaflig verdffentlicht. Er berechnet die Ausgaben
eines definierten Leistungskorbs aus Festnetz- und Mobiltelefo-
nie sowie Festnetz-Breitband im Verhdltnis zum durchschnittli-
chen Bruttonationaleinkommen pro Kopf. Fiir Osterreich ging der
Indexwert von 1,1% im Jahr 2008 auf 0,5% im Jahr 2013 zuriick. Im
Jahr 2014, in dem die jingste Erhebung erfolgte, wurde ein leich-
ter Anstieg auf 0,6% verzeichnet.

IKT-AUSGABEN IN DEN MARKTEN DER
TELEKOM AUSTRIA GROUP
in % des Bruttonationaleinkommens pro Kopf

2013 2014
Osterreich 05 0,6
Bulgarien 3,2 3,0
Kroatien 1,5 17
Weil3russland 1,0 1,0
Slowenien 1.2 1,2
Republik Serbien 2,8 2,6
Republik Mazedonien 2,7 2,8

In Bulgarien wirkten sich die hohe Wettbewerbsintensitdt und
das schwierige Marktumfeld im Berichtsjahr weiterhin massiv
auf die Preisgestaltung der Mobilkommunikationsangebote, aber
auch die konvergenten Produktpakete aus. Die Internetquote
aller Haushalte stieg 2015 im Jahresvergleich von 56,7% auf 59,1%,
mobiles Breitband nehmen derzeit 38,7% aller Nutzer in An-
spruch.”
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Der kroatische IKT-Markt lief} gegen Ende des Berichtsjahres eine
leichte Abnahme der Wettbewerbsintensitit erkennen, und auch
die gesamtwirtschaftliche Situation begann sich zu erholen. Vor
diesem Hintergrund blieb die Anzahl der Mobilfunkkunden zum
Ende des 3. Quartals 2015 im Jahresvergleich nahezu stabil. Die
Breitbandpenetration im Festnetzbereich betrug im 3. Quartal 2015
22,7%.9

In Weifrussland hat sich der IKT-Markt in den vergangenen Jah-
ren stark weiterentwickelt, was sich in einem stetigen Anstieg der
Internetkunden sowie der Anzahl der Mobiltelefonnutzer mani-
festiert. Der Anteil an Haushalten mit Internetzugang hat sich
ebenfalls stetig erh6ht und betrug per Ende 2014 57,1%.”

Im Segment Weitere Mdrkte der Telekom Austria Group war Slowe-
nien mit einer Internet-Penetrationsrate von 77,6% im Berichts-
jahr der am weitesten entwickelte IKT-Markt. Dabei war im Jahr
2015 in Slowenien laut offizieller Statistik eine weitere Zunahme
der Sprachminuten iiber Mobiltelefone zu verzeichnen, wahrend
die Sprachminuten {iber Festnetz deutlich abnahmen.?®

In der Republik Serbien setzte sich der Aufholprozess bei den
Internetanschliissen fort—ausgehend von einem deutlich nied-
rigeren Niveau als in den anderen Markten der Telekom Austria
Group. Insgesamt verfligten im Jahr 2015 bereits 63,8% der Haus-

1) Quellen: BIP-Angaben zu Welt und WeiBrussland: IWF
http://www.imf.org/external/pubs/ft/weo/2015/02/pdf/text.pdf, Stand
Oktober 2015, Seiten 2, 35; Europaische Union, Osterreich, Bulgarien, Kroatien,
Slowenien, Republik Mazedonien und Republik Serbien:
http://ec.europa.eu/economy_finance/publications/eeip/pdf/ip011_en.pdf,
Stand 5. November 2015, Seiten 22, 71,89, 107, 115,127 und 131

2) https://www.rtr.at/de/inf/TK_Monitor_4_2015/TM4_2015.pdf, Seiten 12, 17,
18,19, 34, 48, 53, 55, 66 (Telekom Austria Group-Berechnungen)

3) http://www.statistik.at/web_de/statistiken/informationsgesellschaft/
index.html

4) http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Documents/publications/mis2009/
MIS2009_w5.pdf, Seite 56;
http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Documents/publications/mis2014/
MIS2014_without_Annex_4.pdf, Seiten 166-167;
http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Documents/publications/misr2015/
MISR2015-w5.pdf, Seite 140

5) http://www.nsi.bg/en/content/6099/households-who-have-internet-
access-home

6) http://www.hakom.hr/UserDocsImages/2015/e_trziste/KVA%20ENG%20
3Q%202015%20Share%200f%20prepaid%20and%20postpaid%20subscribers_
Mobile.pdf;
http://www.hakom.hr/UserDocsimages/2015/e_trziste/KVA%20ENG%20
Q3%202015%20Fixed%20broadband%20penetration.pdf

7) http://belstat.gov.by/en/ofitsialnaya-statistika/otrasli-statistiki/transport-
i-svyaz/osnovnye-pokazateli-za-period-s-1995-po-2010-gody/main-
indicators-of-general-use-communications-development/;
http://belstat.gov.by/en/bgd/katalog-publikatsii/public_compilation/in-
dex_219/, Seite 351

8) http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/viewplus.asp?ma=H087E&ti=&path=../
Database/Hitre_Repozitorij/&lang=1;
http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/viewplus.asp?ma=H083E&ti=&path=../
Database/Hitre_Repozitorij/&lang=1
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halte iiber einen Internetzugang. Mittlerweile besitzen dariiber
hinaus 90,3% aller serbischen Haushalte Mobiltelefone sowie
64,4% einen Computer.?

Nach Angaben des Statistikamts der Republik Mazedonien verfiig-
ten im 1. Quartal 2015 69,4% aller mazedonischen Haushalte iiber
einen Internetzugang, 99,5% davon via Breitbandanschluss. 71,2%
der Personen mit Internetzugang nutzen das Web iiber ein Mobil-
gerdt.!0

Regulierung

Als Marktfiihrer ist die Al Telekom Austria AG in Osterreich als
Anbieter mit erheblicher Marktmacht eingestuft und unterliegt
daher entsprechenden regulatorischen Mafinahmen. Dazu geho-
ren umfangreiche Netzzugangs- und Preisregulierungen. Auch
die internationalen Tochtergesellschaften der Telekom Austria
Group sind auf ihren jeweiligen nationalen Mdrkten weitreichen-
den Regulierungsmafinahmen ausgesetzt. Die fiir die Al Telekom
Austria AG im Festnetz relevante Regulierung ist auf Endkun-
den- und auf Vorleistungsebene wirksam. Darunter fallen auch
Zugangsverpflichtungen, die alternativen Anbietern den Zugang
zu Infrastruktur und Diensten ermoglichen. Regulierungsent-
scheidungen werden aber nicht nur auf nationaler Ebene, son-
dern immer 6fter auch auf europdischer Ebene getroffen. Dies gilt
beispielsweise fiir die Roamingverordnungen der Europdischen
Kommission, die fiir alle EU-Mitgliedstaaten gleichermafien gelten.

Festnetz

Die Osterreichische Regulierungsbehorde hat im Frihjahr 2015
die fiinfte Runde der gesetzlich vorgeschriebenen Marktliberpri-
fungsverfahren eingeleitet und orientiert sich dabei an der neuen
,Madrkte-Empfehlung” der Europdischen Kommission vom Okto-
ber 2014. Mit ersten Entscheidungen in den zu untersuchenden
Markten ist nicht vor Ende des 1. Quartals 2016 zu rechnen. In den
vorangegangenen Regulierungsentscheidungen hatte die Behorde
vor allem das Ziel verfolgt, gemaf der Vorlage der Terminierungs-
empfehlung der Europdischen Kommission die Festnetz- und
Mobilfunk-Zustellungsentgelte auf ein EU-weit vergleichbares
und deutlich niedrigeres Niveau zu senken. Im Zuge der neuen
Marktiiberpriifungsverfahren wurden am 22. Dezember 2015 die
ersten Bescheide zur Festnetz- und Mobilfunkoriginierung ver-
offentlicht, die eine Aufhebung der Preisregulierung fiir im Fest-
netz und Mobilfunk ankommende Anrufe aus Staaten auflerhalb
des Europdischen Wirtschaftsraums (EWR) vorsehen. Damit wird
dem Beispiel mehrerer EU-Mitgliedstaaten gefolgt, die nationa-
len Betreibern die freie Verhandlung von Terminierungsentgelten
ermoglichen, wenn die zugrunde liegenden Anrufe aus Nicht-

9) http://webrzs.stat.gov.rs/WebSite/Public/ReportResultView.aspx?rptKey=ind
1d%3d270101IND0O1%2662%3d1%2c2%2c3%2c4%2c5%2635%3d6%262%3d%23A11%23
1%26sAreald%3d270101%26dType%3dName%26IType%3dEnglish; http://webrzs.
stat.gov.rs/WebSite/Public/ReportResultView.aspx?rptKey=indld%3d270102I
ND01%2c270102IND02%2c270102IND03%262%3d201500%2635%3d6%26sAreald
%3d270102%26dType%3dName%26IType%3dEnglish

10) http://www.stat.gov.mk/PrikaziSoopstenie_en.aspx?rbrtxt=77

A

EWR-Staaten stammen. Hier existiert ndmlich eine erhebliche
Unausgewogenheit der Entgelte, die in einem Nettozahlungsab-
fluss aus den EU-Landern mit strenger Preisregulierung in Dritt-
lander resultiert.

Im Rahmen des Netzausbaus in Richtung ,Next Generation Access
(NGA)“ setzt die Al Telekom Austria AG auf ein innovatives Vor-
leistungsprodukt, die ,Virtuelle Entbiindelung (VULA)“ Mittler-
weile haben die diesbeziiglichen Vorreiter Al Telekom Austria AG
und British Telecommunications plc Schule gemacht, und viele
Betreiber in Europa bieten dhnliche Vorleistungsprodukte an. Das
Produkt VULA wird sowohl von der nationalen Regulierungsbe-
horde als auch von der Europdischen Kommission als zentrales
Vorleistungsprodukt fiir den NGA-Ausbau bestitigt. Dementspre-
chend sind auch die Auflagen in den aktuellen Bescheiden zu den
Vorleistungsmadrkten ,Physischer Zugang”“ und ,Breitbandvorleis-
tung“ ausgestaltet. Das Produkt dient zudem der Erfiillung der
,Open-Access-Verpflichtung“ im Zuge von geférderten Ausbaupro-
jekten und wird auch beim Breitbandausbau mittels Vectoring-
Technologie eingesetzt.

Mobilkommunikationsmarkte

Die Mobilkommunikationsmdrkte der Telekom Austria Group
unterliegen unterschiedlichen Regulierungssystemen: Aufgrund
ihrer Mitgliedschaft sind fiir Osterreich, Bulgarien, Kroatien und
Slowenien die Bestimmungen der EU bzw. des Europdischen Wirt-
schaftsraums (EWR) ausschlaggebend. Sie bestimmen die Roa-
mingtarife und Terminierungsentgelte zwischen den einzelnen
Marktteilnehmern. Das regulatorische Umfeld in WeifSrussland,
der Republik Serbien und der Republik Mazedonien ist unter-
schiedlich stark entwickelt bzw. ausgeprdgt. Generell ist auch in
diesen Liandern eine schrittweise Anndaherung an EU-rechtliche
Bestimmungen festzustellen.

Nach zweijahriger Verhandlungsdauer wurde im Oktober 2015 die
neue Verordnung iber Netzneutralitit und Roaming (,Connected
Continent” oder auch ,Telecom Single Market“-Paket) im Plenum
des Europdischen Parlaments bestdtigt. Anbieter von Internet-
Zugangsdiensten miissen demnach den gesamten Datenverkehr
unabhdngig von Sender, Empfanger, Anwendung oder Endge-
rat gleich behandeln. Dariiber hinaus kénnen zusadtzlich zu den
Internet-Zugangsdiensten auch spezialisierte Dienste angeboten
werden, die aber gewissen Einschrankungen unterliegen.

Hinsichtlich des Roamings in EU-Mitgliedstaaten wurde die
Abschaffung der Retail-Roamingzuschldge per 15. Juni 2017
beschlossen. Vom 30. April 2016 bis zum 14. Juni 2017 wird es
einen Ubergangszeitraum geben, in dem Netzbetreiber zusitz-
lich zu den Inlandspreisen Roamingaufschlige in Hohe der
Vorleistungskosten-Obergrenzen verrechnen kénnen. Eine spd-
testens bis zum 15. Dezember 2016 zu erlassende Durchfiih-
rungsverordnung soll so genannte ,Fair Use“-Grenzen festlegen,
um missbrauchliche oder anormale Nutzung zu verhindern. Die
genannten Bestimmungen werden die Mobilkommunikations-

JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP
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GLEITPFADMODELLE MOBILE TERMINIERUNGSRATEN

Jan. 14 Jul. 14 Sep. 14 Jan. 15 Jul. 15 Jan. 16
Osterreich (EUR) 0,008049 0,008049 0,008049 0,008049 0,008049 0,008049
Bulgarien (BGN) 0,02 0,02 0,02 0,019 0,019 0,019
Kroatien (HRK) 0,1282* 0,1282* 0,1282* 0,063* 0,063* 0,063*"
WeiBrussland (BYR) 180/90** 180/90** 180/90** 180/90** 180/90** 180/90**
Slowenien (EUR) 0,0324 0,0324 0,0114 0,0114 0,0114 0,0114
Republik Serbien (RSD) 3,95 3,95 3,95 3,43 3,43 3,43"
Republik Mazedonien (MKD) 1,20 1,20 0,90 0,90 0,90 0,90

*  Nationale Mobile Terminierungsraten (MTR); internationale Terminierungsraten weichen davon ab
** Werte fir WeiBrussland: peak times/off-peak times—der durchschnittsgewichtete MTR-Wert betragt BYR 150 pro Minute

1) Die nationale Regulierungsbehdrde begutachtet derzeit die Wholesale-Markte und Kostenrechnungsmodelle.
Das Ergebnis der Analyse/des Verfahrens kann zu MTR-Einschnitten im 1. Quartal 2016 fihren.

unternehmen der Telekom Austria Group in den EWR-Mitglied-
staaten Osterreich, Bulgarien, Kroatien und Slowenien betreffen
und sich negativ auf die zukiinftigen Roamingerldse auswirken.
Allerdings lasst die Verordnung sowohl beim Thema Netzneutra-
litdt als auch beim Thema Roaming Details vermissen bzw. Inter-
pretationsspielrdaume zu.

Im Berichtsjahr haben die internationalen Tochterunternehmen
der Gruppe um insgesamt 29,9 Mio. EUR weitere Frequenznut-
zungsrechte erworben. Des Weiteren wurden im November
2015 in der Republik Serbien um 35,0 Mio. EUR Frequenzen im
800-MHz-Frequenzband erworben, welche im Janner 2016 zahl-
bar waren. Fiir 2016 stehen weitere Vergabeverfahren bzw. Verlan-
gerungen in den Mdrkten der Telekom Austria Group an (Details
siehe das Kapitel Ausblick 2016).

Erlauterung zur Finanzberichterstattung

Die Telekom Austria Group berichtet in fiinf Geschdftssegmen-
ten: Osterreich, Bulgarien, Kroatien, Weirussland und Weitere

ROAMING - GLEITPFADMODELL DER EU

Markte. Der Bereich Holding & Sonstige iibernimmt strategische
und segmentiibergreifende Steuerungsaufgaben sowie Finanzie-
rungsagenden.

Die Telekom Austria Group weist die Kennzahlen EBITDA berei-
nigt sowie EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthal-
tigkeitspriifung aus, um die operative Entwicklung der einzelnen
Geschaftsbereiche transparent darzustellen. Die Kennzahl EBITDA
wird dabei als Jahresergebnis exklusive Finanzergebnis, Steuern
vom Einkommen und Abschreibungen definiert. Das EBITDA berei-
nigt errechnet sich aus dem EBITDA, angepasst um Aufwendun-
gen aus dem Restrukturierungsprogramm und gegebenenfalls aus
Wertminderungen sowie um Ertrage aus Wertaufholungen.

Das Restrukturierungsprogramm beinhaltet Sozialpldne fir Mit-
arbeiter in Osterreich, deren Dienstverhiltnis auf sozial vertrag-
liche Weise aufgelost wird, sowie zukiinftige Aufwendungen fiir
Beamte, die dauerhaft aus dem Leistungsprozess ausscheiden
und deren Dienstverhdltnis aufgrund ihres Beamtenstatus nicht

Endkunden/Retail (in EURC) Jul. 14 30. April 2016 15. Juli 2017
Datenroaming (pro MB) 20 Inlandstarif + 5* Inlandstarif
Ausgehende Gesprdche (pro Minute) 19 Inlandstarif + 5* Inlandstarif
Eingehende Gesprdche (pro Minute) Gewichtete durchschnittliche MTR* Inlandstarif
SMS (per SMS) Inlandstarif + 2* Inlandstarif
Wholesale (in EURCc) Jul. 14 30. April 2016 15. Juli 2017
Datenroaming (pro MB) 5 5 P
Gesprédche (pro Minute) 5 5 P
SMS (per SMS) 2 2 Pl

* Die Summe des Inlandstarifs und des Aufpreises, der fir regulierte Roaminganrufe, regulierte Roaming-SMS sowie regulierte Roamingdatenservices verrechnet wird,
darf nicht die Betrage EUR 0,19 pro Minute, EUR 0,06 pro SMS sowie EUR 0,20 pro Megabyte lbersteigen. Jeder Aufpreis, der flir passive Roaminganrufe verrechnet
wird, darf nicht den gewichteten Durchschnitt der mobilen Terminierungsraten der Union ibersteigen.

** Mit Inkrafttreten der neuen Regulierung soll die Europaische Kommission die Wholesale-Roamingmadrkte im Hinblick auf notwendige MaBnahmen Gberprifen,

die die Abschaffung der Roamingaufpreise fiir Endkunden bewirken.

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015
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FINANZKENNZAHLEN

in Mio. EUR 2015 2014 Verdanderung in %
Umsatzerlose 4.026,6 4.018,0 0,2
EBITDA bereinigt 1.372,6 1.286,1 6,7
EBITDA-bereinigt-Marge 341% 32,0% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 1.372,2 850,8 61,3
Betriebsergebnis 574,0 -3,0 0.A.
Jahresergebnis 392,8 -185,4 0.A.
Ergebnis je Aktie (in EUR) 0,55 -0,46 0.A.
Free Cashflow je Aktie (in EUR) 0,53 0,34 579
Anlagenzugange* 780,0 7574 3,0
Nettoverschuldung 2.676,4 2.693.3 -0,6
*  Exklusive der Zugdnge fiir die Verpflichtung aus der Stilllegung von Vermégenswerten

AUFWENDUNGEN

in Mio. EUR 2015 2014 Verdanderung in %
Materialaufwand 5186 4973 4,3
Personalaufwand 853,2 876,4 -2,6
Sonstiger betrieblicher Aufwand 1.408,4 1.477. 4,7
Restrukturierung 0.4 89,6 99,6
Wertminderungsaufwand 00 3457 0.A.
Abschreibungen 798,2 853,8 -6,5

beendet werden kann. Zudem werden Aufwendungen fiir den
Wechsel von Beamten zum Bund im Restrukturierungsaufwand
beriicksichtigt.

Bei der Summierung gerundeter Betrage konnen durch die Verwen-
dung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.

Anwendung IAS 29 ,Rechnungslegung in
Hochinflationslandern”

Nach der Einstufung Weiflrusslands als Hyperinflationsland
wurde im Segment Weiflrussland von 2011 bis 2014 Rechnungs-
legung in Hochinflationslandern gemaf IAS 29 angewandt (siehe
Anhangangabe (1) und (3) im Anhang zum Konzernabschluss).

Umsatz- und Ergebnisentwicklung

Im Geschaftsjahr 2015 fokussierte die Telekom Austria Group ein-

mal mehr darauf, wettbewerbsbedingtem Preisdruck und regula-

torischen Einschnitten durch klare Wertorientierung und striktes

Kostenmanagement zu begegnen. Zusdtzlich zu den operativen

Fortschritten starkte die Telekom Austria Group ihre Position mit

M&A-Aktivititen, wobei folgende Transaktionen hervorzuheben

sind:

7/ Die Akquisition des Festnetz-Entbiindlers Amis in Slowenien
und Kroatien, konsolidiert per 1. September 2015

7 Die Akquisition des Festnetzanbieters Blizoo in Bulgarien,
konsolidiert per 1. Oktober 2015

7/ Die Fusion von Vip operator in der Republik Mazedonien und
der Nummer drei des Landes, ONE, konsolidiert per 1. Oktober
2015

Ndhere Details zu den Kaufpreisen und Zahlungsmittelabfliissen
sind in der Anhangangabe (2) im Anhang zum Konzernabschluss
ersichtlich.

Zusatzlich wurde die Entwicklung im Berichtsjahr im Vergleich

zum Vorjahr durch folgende Sondereffekte beeinflusst:

7/ Negative auflerordentliche Effekte in HOhe von 28,2 Mio. EUR
im Umsatz im Segment Osterreich im 2. Quartal 2014: Einfiih-
rung einer neuen Schnittstelle im Rechnungslegungssystem
im Festnetzbereich

7/ Positive auRerordentliche Effekte von in Summe 10,5 Mio. EUR
im Umsatz im Segment Osterreich im 4. Quartal 2015: Auflo-
sung von Riickstellungen

/7 Positiver Einmaleffekt in Hohe von 26,8 Mio. EUR in den sons-
tigen betrieblichen Ertrigen im 3. Quartal 2014: Fusion zwi-
schen mobilkom liechtenstein und der Telecom Liechtenstein

7/ Positiver auBerordentlicher Effekt in Hohe von 30,0 Mio. EUR
in den sonstigen betrieblichen Ertrigen von Slowenien im 1. Quar-
tal 2015 (20,0 Mio. EUR) und im 4. Quartal 2015 (10,0 Mio. EUR):
Vertrag zur Regelung der gegenseitigen Beziehungen und Zusam-
menarbeit mit Telekom Slovenije

7/ Negativer auflerordentlicher Effekt in Hohe von 30,1 Mio. EUR
in den betrieblichen Aufwendungen im Segment Osterreich
im 4. Quartal 2014: Riickstellung fiir etwaige Nachzahlungen
an Beamte

7/ Negative Effekte aus der Wahrungsumrechnung im Umsatz
in Héhe von 80,7 Mio. EUR und im EBITDA bereinigt von
38,8 Mio. EUR im Jahr 2015, davon 75,3 Mio. EUR bzw.
37,7 Mio. EUR aus Weifirussland
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In Osterreich erhéhten neu in den Markt eingetretene virtuelle
Mobilfunkbetreiber (Mobile Virtual Network Operators, MVNOS)
vor allem im No-Frills- und SIM-only-Bereich den Wettbewerbs-
druck. Um den Premium-Kundenbereich dagegen abzusichern,
wurden 2015 die Stiitzungen wieder deutlich erhéht sowie die
Tarife bestehender und neuer Kunden um zusdtzliche Datenvo-
lumina und Bandbreiten erweitert. Im Festnetz fokussierte die Al
Telekom Austria AG im Berichtsjahr verstarkt auf die Entwicklung
von Kapazititen und Dienstleistungen im Breitbandgeschaft, um
der steigenden Nachfrage nach Daten gerecht werden zu kdnnen.
In diesem Sinne plant das Management fiir den Glasfaserausbau
in Osterreich zwischen 2015 und 2018 rund 400 Mio. EUR zusitz-
lich zu den reguldren Anlagenzugdngen zu investieren. Voraus-
setzungen fiir diesen Investitionsplan sind unter anderem die
in Aussicht gestellten Forderungen durch den Bund sowie die
jahrliche Genehmigung der Investitionsbudgets durch den Auf-
sichtsrat. Da die Breitbandférderung erst am 22. Dezember 2015
genehmigt wurde, konzentrierte sich der Ausbau im Jahr 2015 auf
nicht gefdrderte Projekte.

Das Segment Bulgarien litt 2015 weiterhin unter starkem makro-
o6konomischem Druck und intensivem Wettbewerb auf dem
Mobilfunkmarkt, wovon insbesondere der Geschaftskundenbe-
reich betroffen war. Mobiltel setzte ihren Fokus auf wertorien-
tiertes Management und verstarkte Bemithungen zur Bindung
hochwertiger Kunden fort. Dariiber hinaus wurde die konver-
gente Basis mit der Akquisition des zweitgrofiten Festnetzbetrei-
bers, Blizoo, am 1. Oktober 2015 gestarkt. In Kroatien war nach
Jahren der Rezession 2015 wieder eine leichte Erholung im wirt-
schaftlichen Umfeld zu erkennen, und auch die Intensitdt der
Wettbewerbssituation hat etwas nachgelassen. Negativ auf die
Profitabilitdt wirkten sich die regulatorischen Einschnitte seit
dem EU-Beitritt des Landes im Juli 2013 sowie die Verdreifachung
der Frequenznutzungsgebiihren im Juli 2014 aus. Die Ende Mdrz
2015 eingefiihrten Mobilfunktarife, die auf LTE- und Daten-Mone-
tarisierung fokussieren, hatten im Berichtsjahr allerdings spiirbar
positiven Einfluss auf die Umsatzerldse. Das deutliche Wachstum
im Festnetzbereich setzte sich auch 2015 fort.

Das makrodkonomische Umfeld in Weifdrussland verschlechterte
sich im Berichtsjahr beeinflusst durch die Rezession in Russland
deutlich. Dennoch zeigte velcom starke operative Ergebnisse, die
durch die anhaltend starke Nachfrage nach Smartphone-Tarifen
und héherem Datenvolumen getragen wurden. Das anhaltend
hohe Wechselkursrisiko zeigte sich erneut in Form einer Abwer-
tung des weifirussischen Rubels, insbesondere im Jinner und
August 2015. Das Segment Weitere Mdrkte wurde im Berichts-
jahr durch die Ubernahme des Festnetz-Entbiindlers Amis in Slo-
wenien per 1. September 2015 sowie die Fusion von Vip operator
mit ONE in der Republik Mazedonien per 1. Oktober 2015 gepragt.
Wahrenddessen driickte in der Republik Serbien das gednderte
Vertriebsmodell von Endgerdten durch die daraus gednderte Ver-
buchungslogik auf die Umsatzerldse.
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In Summe verzeichnete die Telekom Austria Group im Berichts-
jahr bei den Mobilfunkkunden ein Wachstum um 3,5% auf rund
20,7 Millionen Kunden. Das starkste Wachstum fand in der Repu-
blik Mazedonien durch die Fusion mit ONE statt, die rund 590.000
Kunden dazu beitrug. In Osterreich und in Slowenien stieg die
Mobilkundenbasis um 30.600 bzw. 27.000 Kunden an. Auch in
Bulgarien stieg die Kundenzahl um 14.700 Kunden. Vip mobile
in der Republik Serbien verlor 50.200 Mobilfunkkunden, vor
allem im Prepaid-Bereich. Im Festnetzgeschdft wurden auf Grup-
penebene rund 645.000 Anschliisse dazugewonnen, was einem
Zuwachs von 23,7% auf rund 3,4 Millionen Anschliisse entspricht.
Dieses Wachstum stammte primar aus der Akquisition von Blizoo
in Bulgarien mit etwa 378.000 Kunden sowie Amis in Slowenien
und Kroatien mit etwa 90.000 Kunden. Des Weiteren stieg die
Anzahl der Festnetzanschliisse durch die Fusion von Vip operator
mit ONE in der Republik Mazedonien sowie in Osterreich durch
die Nachfrage nach Breitbanddiensten.

Als Resultat der zuvor beschriebenen Entwicklungen verzeich-
nete die Telekom Austria Group 2015 ein leichtes Umsatzwachs-
tum von 0,2% auf 4.026,6 Mio. EUR. Hoheren Umsatzerlosen in
den Segmenten Osterreich und Weitere Markte standen dabei
Umsatzeinbuflen in Bulgarien, Kroatien und WeifSrussland gegen-
iiber. Ohne die oben erwdhnten Sonder- und FX-Effekte stiegen
die Umsatzerldse im Vergleich zum Vorjahr um 1,3%.

Die Telekom Austria Group setzte auch 2015 auf eine laufende
Optimierung der betrieblichen Effizienz sowie auf striktes Kos-
tenmanagement. Neben niedrigeren Personalaufwendungen
waren niedrigere Zusammenschaltungsaufwendungen und ein
Riickgang der Aufwendungen fiir Support-Services die dominan-
ten Faktoren, die per Saldo die betrieblichen Aufwendungen um
2,5% auf 2.780,3 Mio. EUR reduzierten. Die Personalaufwendun-
gen profitierten im Jahresvergleich von dem erwdhnten negativen
Einmaleffekt im Segment Osterreich aus dem Jahr 2014. Die orga-
nisatorische Zusammenfassung von Kroatien und der Republik
Mazedonien sowie von Slowenien und der Republik Serbien in
Clustern soll zusdtzlich Einsparungen z.B. in den Bereichen Per-
sonal, IT und Marktaktivitdten sowie Investitionen bringen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge stiegen 2015 beeinflusst durch
die oben erwdhnten positiven auflerordentlichen Effekte um 6,1%
auf 126,3 Mio. EUR.

Das EBITDA bereinigt wuchs im Geschaftsjahr 2015 deutlich um
6,7% auf 1.372,6 Mio. EUR, primar bedingt durch die Senkung der
betrieblichen Aufwendungen. Zuwachse wurden in den Segmen-
ten Osterreich und Weitere Markte mit 17,3% bzw. 0,9% erzielt
und glichen den Riickgang des EBITDA bereinigt in den Segmen-
ten Bulgarien, Kroatien und Weifirussland um 7,2%, 1,5% bzw.
5,1% mehr als aus. Ohne die oben erwdhnten Sonder- und FX-
Effekte stieg das EBITDA bereinigt im Jahresvergleich um 4,0%.
In Summe kam es damit zu einer Verbesserung der EBITDA-berei-
nigt-Marge von 32,0% im Vorjahr auf 34,1% im Berichtsjahr.
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KENNZAHLEN TELEKOM AUSTRIA GROUP

in Mio. EUR

Umsatzerlose 2015 2014 Veranderungin %
Osterreich 2.526,7 2.472,0 2.2
Bulgarien 364,7 371,3 -1,8
Kroatien 3713 3782 -1.8
WeiBrussland 3271 355,0 -79
Weitere Markte 481,4 4811 01
Holding & Sonstige, Eliminierungen* —44,6 -39,6 0.A.
Gesamt 4.026,6 4.018,0 0,2
EBITDA bereinigt 2015 2014 Veranderungin %
Osterreich 886,3 7554 173
Bulgarien 132,8 1431 -7.2
Kroatien 83,0 84,3 -1,5
WeiRrussland 163,6 1724 -51
Weitere Markte 138,2 1370 09
Holding & Sonstige, Eliminierungen* -31,3 -6,0 0.A.
Gesamt 1.372,6 1.286,1 6,7
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 2015 2014 Veranderungin %
Osterreich 8859 665,8 33,1
Bulgarien 132,8 -197,5 0.A.
Kroatien 83,0 84,3 -1,5
WeiBrussland 163,6 172,4 -51
Weitere Markte 138,2 1319 4,8
Holding & Sonstige, Eliminierungen* -31,3 -6,0 0.A.
Gesamt 1.372,2 850,8 61,3
Betriebsergebnis 2015 2014 Veranderungin %
Osterreich 418, 157,2 166,0
Bulgarien 421 -284,9 0.A.
Kroatien 131 15,9 -17.5
WeiBrussland 86,6 82,2 5,4
Weitere Markte 45,4 31,8 42,5
Holding & Sonstige, Eliminierungen* -31.3 -5.2 0.A.
Gesamt 574,0 -3,0 o.A.

*  Beziiglich des Inhalts und der Zusammensetzung des Uberleitungspostens verweisen wir auf die Berichterstattung tiber die Geschaftssegmente im Anhang zum

Konzernabschluss.

Die Restrukturierungsaufwendungen, die zur Gdnze aus dem Seg-
ment Osterreich stammen, betrugen im Berichtsjahr 0,4 Mio. EUR
nach 89,6 Mio. EUR im Vorjahr. Sie beinhalten Sozialpldne fir frei-
gestellte Mitarbeiter, deren Dienstverhdltnis auf sozial vertragli-
che Weise aufgeldst wird, sowie Transfers von Beamten zum Bund.
Der Restrukturierungsaufwand beinhaltet einen positiven Einmal-
effekt von 21,6 Mio. EUR im 4. Quartal 2015, welcher aus einem
Vergleich resultiert. Der starke Riickgang im Jahresvergleich ist
weiters auf einen negativen Einmaleffekt in Héhe von 15,0 Mio. EUR
durch eine Riickstellung fiir Zahlungen an Beamte im Jahr 2014
zuriickzufiihren.
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Dariiber hinaus kam es 2014 zu Wertminderungen im Seg-
ment Bulgarien und in der Republik Mazedonien in Héhe von
340,6 Mio. EUR bzw. 5,1 Mio. EUR.

Primadr infolge dieser Effekte stieg das EBITDA inkl. Effekte aus
Restrukturierung und Werthaltigkeitspriifung um 61,3% auf
1.372,2 Mio. EUR. Die Aufwendungen fiir Abschreibungen san-
ken im Berichtsjahr gegeniiber dem Vorjahresniveau um 6,5% auf
798,2 Mio. EUR. Das Betriebsergebnis erhohte sich von negativen
3,0 Mio. EUR im Vorjahr auf positive 574,0 Mio. EUR.
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UNTERNEHMENSKENNZAHLEN

2015 2014 Veranderung in %
Ergebnis je Aktie (in EUR) 0,55 -0,46 0.A.
Dividende je Aktie (in EUR) 0,05* 0,05 0.A.
Free Cashflow je Aktie (in EUR) 0,53 0,34 579
ROE 16,9% -10,1% -
ROIC 9,3% -01% -

* Vorschlag an die Hauptversammlung 2015, die am 25. Mai 2016 stattfinden wird.

Das Finanzergebnis der Telekom Austria Group belief sich im
Berichtsjahr auf negative 157,4 Mio. EUR, was einer Verschma-
lerung von 13,1% gegeniiber dem Vorjahr entspricht. Dies war
primdr bedingt durch die Reduktion des Zinsergebnisses um
24,4 Mio. EUR. Dafiir verantwortlich waren zum einen der fiir die
Restrukturierung- und Personalriickstellung angewandte nied-
rigere Zinssatz und zum anderen der niedrigere Verschuldungs-
grad sowie hohere Zinsertrdge aus der Veranlagung der im Vorjahr
durchgefiihrten Kapitalerhohung. Die Wechselkursdifferenzen
lagen im Berichtsjahr bei negativen 2,3 Mio. EUR nach negativen
1,9 Mio. EUR im Jahr 2014.

Der Steueraufwand stieg im Berichtsjahr aufgrund des positiven
Ergebnisses aus der ordentlichen Geschaftstatigkeit auf 23,8 Mio. EUR
im Vergleich zu 1,3 Mio. EUR im Jahr 2014.

In Summe weist die Telekom Austria Group fiir das Berichtsjahr

2015 ein positives Jahresergebnis von 392,8 Mio. EUR im Vergleich
zu negativen 185,4 Mio. EUR im Vorjahr aus.

BILANZSTRUKTUR

VVermogens- und Finanzlage
Die Bilanzsumme blieb per 31. Dezember 2015 im Vergleich zum
Vorjahr nahezu stabil bei 8.304,5 Mio. EUR.

Die kurzfristigen Aktiva verzeichneten im Berichtsjahr einen
Rickgang um 6,9% auf 1.905,2 Mio. EUR. Dies resultiert pri-
madr aus geringeren liquiden Mitteln. Wie im Cashflow-Kapitel
beschrieben, gingen die liquiden Mittel aufgrund der Tatsache
zuriick, dass der im Vorjahresvergleich gestiegene Cashflow aus
der laufenden Geschaftstdtigkeit durch den hoheren Mittelab-
fluss aus Investitions- sowie Finanzierungstdtigkeit tiberkom-
pensiert wurde. Ebenfalls riicklaufig waren die Forderungen aus
Ertragsteuern, bedingt durch das bessere steuerliche Ergebnis
insbesondere in Osterreich.

Die langfristigen Aktiva stiegen um 2,1% auf 6.399,3 Mio. EUR
aufgrund hoherer Sachanlagen und Firmenwerte in Folge der
Akquisitionen wdhrend des Geschdftsjahres sowie Investitionen,
primdr in den Osterreichischen LTE- und Glasfaserausbau. Diese

in Mio. EUR

31. Dez. 2015 In % der Bilanzsumme 31. Dez. 2014 In % der Bilanzsumme
Kurzfristige Aktiva 1.905,2 229 2.0473 24,6
Sachanlagen 2.357.4 28,4 2.2461 27,0
Firmenwerte 1.229,7 14,8 1.189,5 14,3
Sonstige immaterielle Vermogenswerte 2.507,9 30,2 2.5701 309
Sonstige Aktiva 304,4 3,7 2634 3,2
AKTIVA 8.304,5 100,0 8.316,4 100,0
Kurzfristige Verbindlichkeiten 2.2533 271 1.5375 18,5
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 2.584,1 311 3.385,0 40,7
Personalriickstellungen 196,5 2.4 2009 2.4
Langfristige Riickstellungen 750,3 9,0 867,55 10,4
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 94,3 11 107,4 13
Eigenkapital 2.426,0 29,2 2.218,0 26,7
PASSIVA 8.304,5 100,0 8.316,4 100,0
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Zugange zu Sachanlagen fielen im Berichtsjahr hoher als die
Abschreibungen aus. Dem gegeniiber standen Differenzen aus der
Wadhrungsumrechnung, vor allem in Weiflrussland. Da seit 1. Jan-
ner 2015 die Rechnungslegung fiir Hochinflationsldnder gemaf
IAS 29 fiir WeifSrussland keine Anwendung mehr findet, kam es
im Geschdftsjahr zu keiner Inflationierung der Sachanlagen in
Weiflrussland mehr.

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten stiegen 2015 um 46,6% auf
2.253,3 Mio. EUR an, was im Wesentlichen durch die Umgliede-
rung einer Anleihe iiber 750 Mio. EUR, die am 29. Janner 2016 fil-
lig wird, in die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten bedingt war.
Die Anleihe wird aus dem laufenden Cashflow getilgt. Gemildert
wurde der Anstieg in den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten
durch einen niedrigeren Anteil an fallig werdenden langfristigen
Krediten. Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten stiegen
durch die Verbindlichkeit des noch offenen Kaufpreises in Hohe
von 100 Mio. EUR fiir die Akquisition von ONE in der Republik
Mazedonien im Vorfeld der Fusion mit Vip operator an. Der Kauf-
vertrag beinhaltet Call- und Put-Optionen fiir den Ausstieg von
Telekom Slovenije Group innerhalb von drei Jahren ab Closing der
Transaktion. Die langfristigen Verbindlichkeiten gingen infolge
der oben beschriebenen Umgliederung der Anleihe um 20,5% auf
3.625,2 Mio. EUR zuriick. Verstarkt wurde dieser Riickgang durch
niedrigere langfristige Riickstellungen aufgrund des laufenden
Verbrauches der Restrukturierungsriickstellung.

Die Dividendenzahlungen fiir das Berichtsjahr 2014, welche auch
die Kuponzahlungen in H6he von 33,8 Mio. EUR fiir die ausstehende
600 Mio. EUR Hybridanleihe beinhalten, stiegen von 56,0 Mio. EUR
im Vorjahr auf 67,1 Mio. EUR im Berichtsjahr. Dies ergab sich aus
dem Anstieg der Stiickaktien im Rahmen der Kapitalerh6hung im
Jahr 2014 von 443.000.000 auf 664.500.000 bei gleich bleibender
Dividende je Aktie von EUR 0,05.

Der Anstieg des Eigenkapitals von 2.218,0 Mio. EUR auf
2.426,0 Mio. EUR resultiert aus dem Jahresergebnis 2015 in Ver-
bindung mit einbehaltenen Gewinnen. Damit verbunden war
eine Erh6hung der Eigenkapitalquote zum 31. Dezember 2015 auf
29,2% nach 26,7% zum Stichtag des Vorjahres.

Nettoverschuldung

Im Berichtsjahr sank die Nettoverschuldung der Telekom Austria
Group durch eine positive Cashflow-Entwicklung leicht um 0,6%
auf2.676,4 Mio. EUR. (Details dazu sind im nachfolgenden Kapitel
Cashflow beschrieben.) Zusammen mit dem Anstieg des EBITDA
bereinigt flihrte dies dazu, dass das Verhadltnis von Nettoverschul-
dung zu EBITDA bereinigt von 2,1x zum 31. Dezember 2014 auf 1,9x
zum 31. Dezember 2015 zuriickging.

Cashflow

In Anlehnung an die positive operative Entwicklung erhdhte sich
auch der Cashflow aus dem Ergebnis im Jahresvergleich um 2,6%.
Die Verdnderung in den Vermoégenswerten und Schulden (Work-
ing Capital) um 149,0 Mio. EUR ergab sich im Wesentlichen
durch den laufenden Verbrauch der Restrukturierungsriickstel-
lung sowie gestiegene Forderungen in Osterreich, in der Repub-
lik Serbien, in Weifrussland und in Kroatien. Im Jahresvergleich
reduzierte sich der Bedarf an Working Capital bedingt durch vor-
gezogene Zahlungen von Verbindlichkeiten im Vorjahr sowie den
vergleichsweise hoheren Anstieg an Teilzahlungspldnen flir End-
gerdte im Jahr 2014. Daraus resultierend stieg der Cashflow aus
der laufenden Geschdftstdtigkeit im Jahresvergleich um 19,0% auf
1.072,4 Mio. EUR.

Der Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit stieg von 781,6 Mio. EUR
im Vorjahr auf 864,0 Mio. EUR im Berichtsjahr und war primar
getrieben durch den Erwerb von Blizoo in Bulgarien sowie Amis
in Slowenien und Kroatien. Dem gegeniiber stand eine Reduk-
tion der Auszahlungen fiir Sachanlagen und immaterielle Vermo-
genswerte im Berichtsjahr. Dieser Riickgang ist primdr dadurch
begriindet, dass zusatzliches Spektrum im 800-MHz-Frequenz-
band, welches im November 2015 in der Republik Serbien erwor-
ben wurde, erst zu Beginn des Jahres 2016 bezahlt wurde.

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit reduzierte sich von
Mittelzuflissen iber 696,5 Mio. EUR im Vorjahr—diese beinhalte-
ten die Kapitalerh6hung iiber 996,6 Mio. EUR —auf Mittelabfliisse
von 311,4 Mio. EUR im Berichtsjahr.

NETTOVERSCHULDUNG
in Mio. EUR

31. Dez. 2015 31. Dez. 2014
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 2.584,1 3.385,0
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 1.003,8 340,8
Liquide Mittel und kurzfristige Finanzinvestitionen -911,5 -1.032,5
Derivative Finanzinstrumente fir Hedgingaktivitaten 0,0 0,0
Nettoverschuldung Telekom Austria Group 2.676,4 2.693,3
Nettoverschuldung/EBITDA bereinigt 19x 21x
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CASHFLOW
in Mio. EUR

2015 2014 Veranderung in %
Cashflow aus dem Ergebnis 1.221,3 1.190,4 2,6
Veranderung der Vermogenswerte und Schulden -149,0 -289,0 0.A.
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 1.072,4 901,4 19,0
Cashflow aus Investitionstatigkeit -864,0 -781,6 0.A.
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -311,4 696,5 0.A.
Auswirkungen von Wechselkursschwankungen -59 -01 0.A.
Kaufkraftverlust auf liquide Mittel 0,0 0,5 0.A.
Veranderung der liquiden Mittel -108,9 816,7 0.A.

Daraus resultiert in Summe ein Riickgang der liquiden Mittel um
108,9 Mio. EUR im Berichtsjahr im Vergleich zu einem Anstieg von
816,7 Mio. EUR im Vorjahr.

Der Free Cashflow, der sich aus dem Cashflow aus laufender
Geschaftstatigkeit abziiglich des Erwerbs bzw. zuziiglich des
Abgangs von Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten
berechnet, stieg im Berichtsjahr primdr aufgrund des hoheren
Cashflows aus derlaufenden Geschaftstatigkeit von 156,1 Mio. EUR
im Vorjahr auf 354,9 Mio. EUR an.

Anlagenzugange

Die Anlagenzugdnge stiegen im Berichtsjahr um 3,0% auf
780,0 Mio. EUR an, was im Wesentlichen auf die Investitionen fir
den Glasfaserausbau in Osterreich im Berichtsjahr zuriickzufiih-
ren war.

Die Sachanlagenzugdnge stiegen 2015 um 16,2% auf 568,0 Mio. EUR,
wobei hoheren Investitionen in den Segmenten Osterreich, Bulgarien
und Weiflrussland sowie der Republik Mazedonien Riickgdnge im

Segment Kroatien sowie in Slowenien und der Republik Serbien
gegentiberstanden. Der Anstieg der Sachanlagenzuginge in Oster-
reich war bedingt durch erhéhte Investitionen fiir den Glasfaser-
ausbau. Die Sachanlagenzugdnge im Segment Kroatien sanken
gegeniiber dem Vorjahr bedingt durch niedrigere Netzwerkaus-
gaben. Die Integration von ONE und Vip operator in ein Unter-
nehmen, oneVip, lie die Sachanlagenzugdnge in der Republik
Mazedonien gegeniiber dem Vorjahr ansteigen.

Die mit 212,0 Mio. EUR deutlich geringeren Zugdnge zu den
immateriellen Vermogenswerten (2014: 268,8 Mio. EUR) sind pri-
madr dem Erwerb der Mobilfunkfrequenzen in Bulgarien und Slo-
wenien im Vorjahr zuzuschreiben. Geringere Ausgaben fiir IT
und die Mobilfunk-Betriebssoftware hatten einen Riickgang der
Zuginge zu den immateriellen Vermogenswerten in Osterreich
zur Folge. In Bulgarien sanken die Zugdnge zu den immateriel-
len Vermogenswerten gegeniiber dem Vorjahr nach der Ver-
ldngerung der 900-MHz- und 1.800-MHz-Frequenzbereiche fiir
30,6 Mio. EURim April 2014. In Kroatien stiegen die Zugdnge zu den
immateriellen Vermoégenswerten gegeniiber dem Vorjahr durch

ANLAGENZUGANGE
in Mio. EUR

2015 2014 Veranderung in %
Sachanlagenzugénge Osterreich 355,8 2884 23,4
Sachanlagenzugdnge Bulgarien 50,3 453 10,9
Sachanlagenzugange Kroatien 45,3 577 -21,5
Sachanlagenzugange Weil3russland 55,6 42,2 31,7
Sachanlagenzugange Weitere Markte 63,3 55,0 151
Sachanlagenzugange Holding & Sonstige, Eliminierungen =23 0,0 0.A.
Zugange zu Sachanlagen gesamt 568,0 488,6 16,2
Zugénge zu immateriellen Vermdgenswerten Osterreich 96,6 110,3 12,4
Zugange zu immateriellen Vermogenswerten Bulgarien 24,0 57,6 -58,2
Zugange zu immateriellen Vermogenswerten Kroatien 271 12,2 121,8
Zugange zu immateriellen Vermogenswerten WeiBrussland 10,5 6,2 68,5
Zugange zu immateriellen Vermogenswerten Weitere Markte 53,8 82,5 -34,8
Zugange zu immateriellen Vermogenswerten Holding & Sonstige, Eliminierungen 00 0,0 0.A.
Zugdnge zu immateriellen Vermogenswerten gesamt 212,0 268,8 =211
Summe Anlagenzugdnge* 780,0 757,4 3,0

*  Exklusive der Zugdnge fir die Verpflichtung aus der Stilllegung von Vermdgenswerten
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den Erwerb von 1.800-MHz Spektrum fiir 18,5 Mio. EUR. In Weif3-
russland fiihrte der Erwerb von Spektrum im 900-MHz-Frequenz-
bereich um 4,5 Mio. EUR im Dezember 2015 zu hdheren Zugdngen
zu den immateriellen Vermoégenswerten. In Slowenien reduzier-
ten sich die Zugdnge zu den immateriellen Vermodgenswerten
durch den Erwerb des Mobilfunkspektrums fiir 63,9 Mio. EUR im
Vorjahr deutlich, wahrend in der Republik Serbien die Zugdange zu
den immateriellen Vermogenswerten durch den Erwerb von Spek-
trum im 1.800-MHz-Frequenzbereich um 6,9 Mio. EUR im Februar
2015 anstiegen. Im November 2015 wurde in der Republik Serbien
zusatzliches Spektrum im 800-MHz-Frequenzband um 35,0 Mio. EUR
erworben und zu Beginn des Jahres 2016 bezahlt.

Entwicklung der Segmente

Segment Osterreich

Der Wettbewerb im &sterreichischen Mobilkommunikations-
markt intensivierte sich 2015 mit dem Einstieg zusdtzlicher vir-
tueller Mobilfunkbetreiber (Mobile Virtual Network Operators,
MVNOSs) vor allem im No-Frills- und SIM-only-Bereich. Vor die-
sem Hintergrund gelang es der Al Telekom Austria AG, den Pre-
mium-Kundenbereich mittels stdrkerer Gerdtestiitzungen und
erhohter inkludierter Datenvolumina sowie Bandbreiten gegen-
iber den neuen Mitbewerbern abzusichern. Aber auch im
No-Frills-Bereich konnte die Al Telekom Austria AG ihre Wettbe-
werbsfdhigkeit durch Preisanpassungen und erhdhte inkludierte
Datenvolumina erhalten.

Konvergente Produktpakete blieben 2015 weiterhin ein zentrales
Element der operativen Strategie. Dementsprechend setzte das
Unternehmen im Berichtsjahr im Festnetz verstdrkt auf die Ent-
wicklung von Kapazititen und Dienstleistungen im Breitbandge-
schaft, umdersteigenden Nachfrage nach Daten gerechtwerden zu
koénnen. Vor diesem Hintergrund begann die Al Telekom Austria AG
2015, verstirkt in den Glasfaserausbau in Osterreich zu investieren.
Hierfiir plant das Unternehmen zwischen 2015 und 2018 zusatz-
lich zu den reguldren Investitionen Ausgaben von in Summe rund
400 Mio. EUR ein. Voraussetzungen fiir diesen Investitionsplan
sind unter anderem die in Aussicht gestellten Férderungen durch
den Bund sowie die jahrliche Genehmigung der Investitionsbud-
gets durch den Aufsichtsrat. Da die Breitbandférderung erstam 22.
Dezember 2015 genehmigt wurde, konzentrierte sich der Ausbau
im Jahr 2015 auf nicht geférderte Projekte.

Im Berichtsjahr verzeichnete die Al Telekom Austria AG bedingt
durch die niedrigere Abwanderungsquote sowie hoéhere Neu-
kundenzuginge einen leichten Anstieg der Mobilkommunikati-
onskunden um 0,6% auf rund 5,5 Millionen. Dennoch sank der
Marktanteil in der Mobilkommunikation von 41,1% im Vorjahr
auf 39,5% im Berichtsjahr. Der Vertragskundenanteil verringerte
sich ebenfalls von 70,2% im Vorjahr auf 68,3% im Berichts-
jahr. Die Festnetzanschliisse stiegen im Jahresvergleich um
3.500 Anschliisse auf beinahe 2,3 Millionen Anschliisse leicht
an. Sowohl das Festnetz-Breitband als auch Al TV verzeichneten
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einen deutlichen Zuwachs um 4,4% bzw. 7,0% im Jahresvergleich
auf mehrals 1,5 Millionen bzw. 269.400 Kunden. Die Zuwachse bei
den Festnetz-Breitbandanschliissen waren vor allem getrieben
durch die steigende Nachfrage nach 16- und 30-Mbit/s-Produkten.
Diesen positiven Entwicklungen steht ein weiterer Riickgang der
Festnetzsprachminuten um 10,0% (2014: -12,8%) gegeniiber.

Umsatzseitig verzeichnete das Segment Osterreich im Jahr 2015
ein Wachstum um 2,2% auf 2.526,7 Mio. EUR. Das 4. Quartal 2015
beinhaltet positive aulerordentliche Effekte in den Positionen
Grund- und Verbindungsentgelte (im Bereich Festnetz) sowie
Wholesale (inkl. Roaming) von in Summe 10,5 Mio. EUR. Im 2.
Quartal 2014 waren negative auflerordentliche Effekte in den
Umsatzpositionen Grund- und Verbindungsentgelte sowie Daten-
und ICT-Losungen und positive auflerordentliche Effekte in den
Umsatzpositionen Wholesale (inkl. Roaming) sowie den sonsti-
gen Umsatzerlésen von in Summe negativen 28,2 Mio. EUR ver-
bucht worden. Auch ohne die auflerordentlichen Effekte konnte
ein Umsatzwachstum von 0,6% erwirtschaftet werden. Der
Anstieg der Neukundenzugidnge in der Mobilkommunikation
sowie niedrigere Stitzungen zur Kundenbindung bei einer stabi-
len Anzahl an ersetzten Gerdten fiihrten zu einem Wachstum der
Erlése aus dem Verkauf von Endgerdten. Die Wholesale-Erldse zei-
gen auch bereinigt um die Einmaleffekte ein Wachstum, das auf
hohere Einnahmen aus Satelliten-Lésungen und Roamingerlose
von Fremdkunden zuriickzufiihren ist. Der bereinigte Riickgang
der Erlose aus den Grund- und Verbindungsentgelten sowie die
niedrigeren Terminierungsentgelte schwdchten die Gesamtzu-
wdchse etwas ab. Niedrigeren Umsdtzen aus mobilen Datentarifen
sowie im No-Frills-Bereich standen stabile Premium-Kundenum-
sdtze gegeniiber und flihrten insgesamt zu niedrigeren Erlésen
aus Mobilfunkdienstleistungen. Riicklaufige Sprachminuten
wirkten sich weiterhin negativ auf die Umsatzerlése im Festnetz-
geschaft aus, doch wurden sie teilweise durch Zuwachse bei Breit-
band und TV ausgeglichen.

Der durchschnittliche Monatserlés pro Mobilkommunikations-
kunde (ARPU) ging im Berichtsjahr von EUR 16,2 auf EUR 15,9
zuriick. Dies ist auf eine Anderung der Berechnungsmethode
des ARPU, aufgrund derer nunmehr keine Mehrwertdienste
mehr enthalten sind, zuriickzufithren. Aufgrund weiterer Riick-
gdnge beim Sprachgeschdft im Festnetz, die nur teilweise durch
hohere Umsatzerldse im Breitbandbereich und aus Al TV abge-
fangen werden konnten, sank der durchschnittliche Monatserlds
pro Festnetzanschluss (ARPL) im Berichtsjahr auf EUR 29,6 (2014
EUR 30,4). Bereinigt um den oben genannten Sondereffekt sank
der ARPL um 3,2% auf EUR 29,5.

Resultierend aus dem strikten Fokus auf Kosteneffizienz wurden
die betrieblichen Aufwendungen um 3,9% auf 1.733,4 Mio. EUR
gesenkt. Die Materialaufwendungen stiegen dabei infolge ver-
mehrter Neukundenzugdnge. Wahrenddessen fiihrte ein Einmal-
effekt in Hohe von 30,1 Mio. EUR im Jahr 2014 zu einer Reduktion
der Personalaufwendungen im Jahresvergleich. Kosteneinspa-
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KENNZAHLEN OSTERREICH

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Verdanderung in %
Umsatzerlose 2.526,7 2.472,0 2.2
davon Grund- und Verbindungsentgelte 1.807.3 17772 17
davon Daten- und ICT-Losungen 225,0 220,7 19
davon Wholesale (inkl. Roaming) 145,9 1477 -1,3
davon Zusammenschaltung 182,2 1918 -5,0
davon Verkauf von Endgeraten 138,7 112,9 22,8
davon Sonstige 27,7 21,6 28,4
EBITDA bereinigt 886,3 755,4 17,3
EBITDA-bereinigt-Marge 351% 30,6% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 8859 665,8 331
Betriebsergebnis 4181 157,2 166,0
Anlagenzugange 452,4 3987 13,5
Mobilkommunikation
ARPU (in EUR)* 15,9 16,2 =14
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 5.454,7 5.4241 0,6
Vertragskundenanteil 68,3% 70,2% -
Marktanteil 39,5% 411% -
Mobile Breitbandkunden (in 1.000) 6631 714,9 7.2
Penetration 161,2% 155.1% -
Festnetz
ARPL (in EUR) 29,6 30,4 -2,7
Summe der Anschliisse (in 1.000) 2.290,6 2.2871 0,2
davon Festnetz-Breitbandanschliisse (in 1.000) 1.533,2 1.469,1 4,4
hiervon Retail 1.495,2 1.433/1 43
hiervon Wholesale 381 36,1 56
Entblindelte Leitungen (in 1.000) 2361 239,3 -1,3
Festnetzsprachminuten (in Mio. Min.) 1.639,5 1.821,9 -10,0
davon nationaler Verkehr 995,3 11381 -12,5
davon Verkehr zwischen Festnetz- und Mobilkommunikation 465,3 483,5 -3.8
davon internationaler Festnetzverkehr 1788 200,3 -10,7
Mobile und Festnetz-Breitband-Penetration in Osterreich in % der Haushalte 130,6% 124,2% -
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 8.512 8.635 1.4

*  Mit dem 1. Quartal 2015 enthalt der durchschnittliche monatliche Erlés pro Kunde (ARPU) keine mobilen Mehrwertdienste mehr.

AUFWENDUNGEN SEGMENT OSTERREICH

in Mio. EUR

2015 2014 Veranderung in %
Materialaufwand 265,0 2372 1,7
Personalaufwand 676,7 704,2 -39
Sonstiger betrieblicher Aufwand 791,7 861,7 -81
Restrukturierung 0,4 89,6 99,6
Abschreibungen 467,7 508,6 8,0
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rungen in den Bereichen Marketing und Vertrieb sowie Support
und Wartungs- und Reparaturaufwendungen reduzierten die
betrieblichen Aufwendungen weiter. Die Roaming- sowie Zusam-
menschaltungsaufwendungen verzeichneten ebenfalls einen
Riickgang.

Hohere Umsatzerlose sowie die Reduktion der betrieblichen
Aufwendungen im Berichtsjahr fiihrten zu einem Anstieg des
berichteten EBITDA bereinigt um 17,3% auf 886,3 Mio. EUR. Ohne
Beriicksichtigung der Sondereffekte aus den Jahren 2014 und 2015
im Umsatz sowie bei den Personalkosten stieg das EBITDA berei-
nigt um 7,6%. Die EBITDA-bereinigt-Marge verbesserte sich von
30,6% im Vorjahr auf 35,1% im Jahr 2015.

Fir das Berichtsjahr 2015 wurde im Segment Osterreich ein
Restrukturierungsaufwand von 0,4 Mio. EUR (2014: 89,6 Mio. EUR)
erfasst, welcher Sozialplane fiir freigestellte Mitarbeiter, deren
Dienstverhdltnis auf sozial vertragliche Weise aufgeldst wird,
sowie Transfers von Beamten zum Bund betrifft. Dieser Wert
beinhaltet einen positiven Einmaleffekt von 21,6 Mio. EUR im 4.
Quartal 2015, welcher aus einem Vergleich resultiert. Der starke
Riickgang im Jahresvergleich ist weiters auf einen negativen Ein-
maleffekt in Héhe von 15,0 Mio. EUR durch eine Riickstellung fiir
Zahlungen an Beamte im Jahr 2014 zuriickzufiihren. In Folge stieg
das EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltig-
keitspriifung um 33,1% auf 885,9 Mio. EUR.

KENNZAHLEN BULGARIEN

Die Abschreibungen sanken um 8,0% auf 467,7 Mio. EUR, da nied-
rigere Abschreibungen fiir immaterielle Vermogenswerte und
der UMTS-Ausriistung die hoheren Infrastrukturabschreibungen
bedingt durch den Glasfaser- und LTE-Ausbau mehr als ausgli-
chen. Per Saldo resultiert aus den beschriebenen Entwicklungen
fiir das Segment Osterreich ein Betriebsergebnis von 418,1 Mio. EUR
(2014: 157,2 Mio. EUR).

Segment Bulgarien

In Bulgarien war das Marktumfeld 2015 weiterhin von einer
schwachen Konjunktur sowie intensivem Wettbewerb auf dem
Mobilfunkmarkt gepragt, worunter besonders der Geschaftskun-
denbereich litt. Auf operativer Ebene begegnete Mobiltel diesen
Herausforderungen durch eine Ausrichtung auf Wertschépfung
mittels Up- und Cross-Selling sowie die Bindung hochwertiger
Kunden. Mit dem Erwerb des zweitgrofiten Festnetzbetreibers
in Bulgarien, Blizoo, der per 1. Oktober 2015 konsolidiert wurde,
starkte Mobiltel dariiber hinaus ihre konvergente Basis. Daneben
war das Management bestrebt, den Umsatzdruck auf die Rentabi-
litdt durch striktes Kostenmanagement abzuschwachen.

Trotz des signifikanten Preisdrucks gelang es Mobiltel im
Berichtsjahr, die Anzahl der Mobilkommunikationskunden leicht
Zu steigern, wobei die Zugewinne zumeist aus dem Geschafts-
kunden- sowie dem No-Frills- und Privatkundengeschaft stamm-
ten. Der Marktanteil erhohte sich dadurch von 37,6% auf 38,8%.

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Veranderung in %
Umsatzerlose 364,7 3713 -1,8
EBITDA bereinigt 132,8 1431 7.2
EBITDA-bereinigt-Marge 36,4% 38,5% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 132,8 -197,5 0.A.
Betriebsergebnis 421 -284,9 0.A.
Anlagenzugange 74,3 102,9 =277
Mobilkommunikation
ARPU (in EUR) 5.5 6,1 -93
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 4.235,7 4.221,0 0,3
Vertragskundenanteil 82,5% 78,7% -
Marktanteil 38,8% 37,6% -
Mobile Breitbandkunden (in 1.000) 319,6 248,9 28,4
Penetration 149,2% 152,7% -
Festnetz
ARPL (in EUR) 12,0 14,4 -16,8
Summe der Anschlisse (in 1.000) 583,6 153,6 2799
davon Festnetz-Breitbandanschliisse (in 1.000) 413,8 145,1 1851
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 3.607 2.527 42,8
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Die stetig wachsende Datennutzung fiihrte zu einem weiteren
Anstieg der mobilen Breitbandkunden um 28,4% auf tiber 319.600.
Dariiber hinaus erhdhte sich die Anzahl der Smartphone-Kunden,
die Voice- und Datenpakete nutzen, durch erfolgreiche Upsel-
ling-Maflnahmen um rund 48%. Im Festnetzbereich stiegen die
Anschlussleitungen auf 583.600. Das war primdr bedingt durch
die Akquisition von Blizoo mit rund 378,000 Anschliissen, aber
auch operativ konnte ein Wachstum der Festnetzanschliisse in
Hohe von rund 34% verzeichnet werden. Die Festnetz-Breitband-
anschliisse stiegen im Jahresvergleich um 268.700. Blizoo trug
rund 252.000 Anschliisse dazu bei. Im TV-Geschadft konnte eben-
falls ein klarer Kundenzugewinn auf 378.600 Kunden verzeichnet
werden, wovon Blizoo rund 331.000 Kunden beitrug.

Die Umsatzerlose sanken im Jahresvergleich um 1,8% auf
364,7 Mio. EUR, was in erster Linie auf einen Riickgang in den
Erlésen aus Grund- und Verbindungsentgelten zuriickzufiihren
war. Der anhaltend starke Preisdruck im Geschdftskundenbereich
fihrte zu einer deutlichen Verringerung der Erldse aus Mobil-
funkdienstleistungen. Diese negative Entwicklung im mobilen
Geschaft konnte der Anstieg der Erlése aus Festnetzdienstleistun-
gen, erzielt vor allem durch den Beitrag von Blizoo in H6he von
11,7 Mio. EUR, nur teilweise ausgleichen. Zusatzlich abgemildert
wurde der Riickgang durch erhéhte Zusammenschaltungsent-
gelte aus dem grofleren Anteil an Tarifen mit inkludierten Freimi-
nuten in nationale Netze.

KENNZAHLEN KROATIEN

Die durchschnittlichen Monatserlése pro Mobilkommunikati-
onskunde (ARPU) verzeichneten einen deutlichen Riickgang auf
EUR 5,5 (2014: EUR 6,1), bedingt durch Preiserosion sowie einen
hoheren Anteil an Geschiftskunden mit niedrigem ARPU. Der
durchschnittliche Umsatz pro Festnetzanschluss (ARPL) sank von
EUR 14,4 im Vorjahr auf EUR 12,0, bedingt durch die Zunahme
des Anteils der Satelliten-TV-Kunden mit niedrigen ARPL. Die
Umsdtze aus dem Festnetzgeschdft verzeichneten einen Anstieg
von 42,3% auf 37,8 Mio. EUR.

Um dem anhaltenden Umsatzdruck entgegenzuwirken, fokus-
sierte das Management von Mobiltel im Berichtsjahr weiterhin
auf ein effektives Kostenmanagement. Hohere Zusammenschal-
tungs- und Roamingaufwendungen konnten durch niedrigere
Materialaufwendungen infolge einer geringeren Anzahl an ver-
kauften Endgerdten zum Teil abgefedert werden. Der Anstieg der
Energie-, Miet- sowie Personalaufwendungen dagegen wurde in
erster Linie durch den Blizoo-Erwerb getrieben. In Summe stie-
gen die betrieblichen Aufwendungen um 2,7% auf 248,3 Mio. EUR.

Als Folge des Umsatzriickgangs und der erhdhten Kosten sank
das EBITDA bereinigt im Berichtsjahr um 7,2% auf 132,8 Mio. EUR,
ohne den Beitrag von 3,3 Mio. EUR von Blizoo wire es um 9,5%
zuriickgegangen. Die EBITDA-bereinigt-Marge sank im Berichts-
jahr auf 36,4% (2014: 38,5%). Die Abschreibungen erhéhten sich
2015 im Vergleich zum Vorjahr, wobei 2014 eine Wertminderung

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Veranderung in %
Umsatzerldse 371,3 378,2 -1,8
EBITDA bereinigt 83,0 84,3 -1,5
EBITDA-bereinigt-Marge 22,4% 22,3% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 83,0 84,3 -1,5
Betriebsergebnis 131 15,9 -175
Anlagenzugange 72,4 70,0 35
Mobilkommunikation
ARPU (in EUR) 1,3 111 21
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 1.733,6 1.741,0 -04
Vertragskundenanteil 48,2% 46,8% -
Marktanteil 36,0% 36,0% -
Mobile Breitbandkunden (in 1.000) 1391 144,2 -3,6
Penetration 113,7% 112,6% -
Festnetz
ARPL (in EUR) 22,0 21,4 29
Summe der Anschlisse (in 1.000) 2834 2199 28,9
davon Festnetz-Breitbandanschliisse (in 1.000) 200,2 136,0 47,2
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 1.239 1.151 7.6
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von 340,6 Mio. EUR zu verbuchen gewesen war. Insgesamt resul-
tierte daraus 2015 ein positives Betriebsergebnis von 42,1 Mio. EUR,
dem im Jahr 2014 ein negatives Betriebsergebnis von 284,9 Mio. EUR
gegeniibergestanden war.

Segment Kroatien

In Kroatien wirkten sich auch 2015 der erhebliche regulatorische
Druck in Form von reduzierten mobilen Terminierungsentgel-
ten sowie die Verdreifachung der Frequenznutzungsentgelte im
Juni 2014 auf die operative Entwicklung aus. Das wirtschaftliche
Umfeld und die Wettbewerbssituation zeigten dagegen erste
Anzeichen einer Entspannung. Auch die Ende Mdrz 2015 einge-
fihrten Mobilfunktarife, die auf LTE- und Daten-Monetarisie-
rung fokussieren, wirkten sich im Berichtsjahr spiirbar positiv
auf die Umsatzerldse aus. Die Entwicklungen im Festnetzgeschaft
sind angesichts der Vertriebsoffensive im Bereich Breitband- und
TV-Dienstleistungen weiterhin erfreulich. Das Festnetzgeschaft
erfuhr mit dem Erwerb von Amis Kroatien, die seit dem 1. Septem-
ber 2015 konsolidiert wird, eine weitere Starkung.

Die Gesamtanzahl der Mobilkommunikationskunden blieb im
Berichtsjahr bei rund 1,7 Millionen nahezu stabil. Der Vertrags-
kundenanteil konnte im Jahresverlauf auf 48,2% (2014: 46,8%)
angehoben werden. Der Marktanteil betrug 2015 unverdndert
36,0%. Im Festnetzbereich gelang eine Steigerung der Anschliisse
um 28,9% auf 283.400, die sowohl auf organisches Wachstum als
auch den Erwerb von Amis Kroatien zuriickging. Die Breitband-
anschliisse verzeichneten sogar einen Zuwachs um 47,2% auf
rund 200.200 im Berichtsjahr, wahrend die Anzahl der TV-Kun-
den um 12,5% auf rund 188.700 stieg. Mit Amis Kroatien kamen in

KENNZAHLEN WEISSRUSSLAND

Summe 24.300 Festnetzanschliisse, der Grof3teil davon Breiband-
anschliisse, sowie 9,100 TV-Kunden hinzu.

Bei den Umsatzerldsen verzeichnete Vipnet im Berichtsjahr einen
Riickgang um 1,8% auf 371,3 Mio. EUR, der fast ausschlieflich auf
niedrigere Erlose aus dem Verkauf von Endgerdten und niedri-
gere Zusammenschaltungserlose zuriickzufiihren war. Wahrend
Erstere in Folge geringerer Stiitzungen fiir Endgerdte abnahmen,
gingen Letztere aufgrund der im Janner gekiirzten mobilen Ter-
minierungsentgelte 2015 zuriick. Vor allem gelang jedoch eine
Erhéhung der Erlése aus monatlichen Grund- und Verbindungs-
entgelten, welche mehrheitlich auf h6heren Erlésen aus Festnetz-
dienstleistungen beruht, und die die genannten Riickgange zum
Teil ausgleichen konnte.

Die durchschnittlichen Monatserlése pro Mobilkommunikations-
kunde (ARPU) konnten von EUR 11,1 auf EUR 11,3 erh6ht werden,
wobei besonders der Prepaid-ARPU anstieg. Der durchschnittliche
Monatserlds pro Festnetzanschluss (ARPL) erhdhte sich aufgrund
von Upselling bei Festnetzkunden auf EUR 22,0 (2014: EUR 21,4).
In Summe sanken die Erlése aus Mobilkommunikation um 1,5%.
Die Umsdtze aus dem Festnetzgeschaft stiegen um 21,9%.

Die betrieblichen Aufwendungen sanken im Berichtsjahr um 3,1%
auf 292,0 Mio. EUR, getrieben durch niedrigere Zusammenschal-
tungsaufwendungen infolge der Senkung der Terminierungsent-
gelte. Daneben sanken die Materialaufwendungen bedingt durch
die geringere Anzahl an verkauften Endgerdten. Abgeschwdcht
wurden diese Effekte durch den deutlichen Anstieg der Frequenz-
nutzungsgebiihren.

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Veranderung in %
Umsatzerlose 3271 355,0 -79
EBITDA bereinigt 163,6 172.4 -51
EBITDA-bereinigt-Marge 50,0% 48,6% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 163,6 1724 -51
Betriebsergebnis 86,6 82,2 54
Anlagenzugange 66,1 48,5 36,4
Mobilkommunikation

ARPU (in EUR)* 4,6 5,1 -9,5
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 4,956,8 49499 01
Vertragskundenanteil 80,9% 80,6% -
Marktanteil 42,5% 42,4% -
Mobile Breitbandkunden (in 1.000) 308,8 2841 8,7
Penetration 123,0% 123,3% -
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 1777 1.881 -55

*
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Mit September 2015 wurde die Darstellung fiir Mehrwertdienste im ARPU gedndert. Die Anderung wirkt sich negativ auf den ARPU aus.
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Den Riickgang der Umsdtze konnten die niedrigeren Kosten etwas

abfedern, und dies resultierte in einem EBITDA-bereinigt-Riick-
gangum1,5% auf 83,0 Mio. EUR. Die EBITDA-bereinigt-Marge blieb

im Berichtsjahr nahezu stabil bei 22,4% (2014: 22,3%). Zusammen

mit hoheren Abschreibungen ergab dies ein um 17,5% reduziertes

Betriebsergebnis von 13,1 Mio. EUR.

Segment WeiRrussland

Seit dem 1. Janner 2015 findet die Rechnungslegung flir Hochin-
flationsldnder gemaf$ IAS 29 fiir Weiflrussland keine Anwendung
mehr. Dies wurde von einem Ausschuss der vier grofiten Wirt-
schaftspriifungsgesellschaften beschlossen, da neben anderen
berticksichtigten Faktoren die kumulierte Inflationsrate unter
100% sank. Infolgedessen werden ab dem 1. Quartal 2015 die
durchschnittlichen Wechselkurse des Berichtszeitraums zur Kon-
solidierung herangezogen.

Das makrodkonomische Umfeld in Weifirussland triibte sich im
Berichtsjahr bedingt durch die Rezession in Russland ein. Bereits
im Janner 2015 verlor der weifirussische Rubel stark an Wert und
nach einer vergleichsweise stabilen Entwicklung brach er Ende
August erneut ein. Den Rest des Jahres blieb die weifdrussische
Wahrung anndhernd stabil und verlor somit insgesamt 29,2% an
Wert (2014: -9,0%). Die Inflationsrate lag mit 12,0% im Jahr 2015
leicht unter dem Niveau des Vorjahres (16,2%).

Vor diesem Hintergrund legte das Management von velcom neben
seiner Positionierung als Premium-Anbieter mit hoher Netzwerk-
qualitdt auch 2015 Wert auf ein Tarif- und Endgerateportfolio mit
Fokus auf Smartphones und Tablets, um von der steigenden Nach-
frage nach Daten profitieren zu kdnnen. Dariiber hinaus standen
die Optimierung der betrieblichen Aufwendungen sowie deren
Entkopplung von Fremdwahrungseffekten weiter im Zentrum der
Bemiihungen.

Die Gesamtkundenanzahl von velcom blieb im Berichtsjahr stabil
bei rund 4,96 Millionen. Der Anstieg bei den mobilen Breitband-
kunden um 8,7% auf rund 308.800 spiegelt die oben beschriebene
kontinuierlich steigende Nachfrage nach Datendiensten wider.
Der Marktanteil von velcom blieb im Berichtsjahr beinahe unver-
dndert bei 42,5% (2014: 42,4%).

KENNZAHLEN WEITERE MARKTE

Inklusive negativer Effekte aus der Wahrungsumrechnung in
Hohe von 75,3 Mio. EUR fielen die Umsatzerlose 2015 im Jahres-
vergleich um 7,9% auf 327,1 Mio. EUR. In Lokalwdhrung stiegen
sie jedoch um 20,2%. Die inflationsbedingten Preisanpassun-
gen Ende 2014 und per 1. Dezember 2015, Upselling-Effekte sowie
die stetig steigende Datennutzung waren wesentliche Griinde
fiir einen Anstieg der Erlose aus monatlichen Grund- und Ver-
bindungsentgelten. Die Umsdtze aus dem Verkauf von Endge-
riten stiegen ebenfalls aufgrund wdhrungsgetrieben hoherer
Preise fiir Endgeradte. Dariiber hinaus verzeichnete velcom héhere
Erloése aus Zusammenschaltung, primdr durch héhere internatio-
nale Tarife. Infolge der negativen Wahrungsentwicklung sank der
durchschnittliche Monatserlés pro Mobilkommunikationskunde
(ARPU) von EUR 5,1 auf EUR 4,6.

Die betrieblichen Aufwendungen fielen im Berichtsjahr um 10,2%
auf 169,4 Mio. EUR, wahrend sie in lokaler Wahrung um 19,2%
stiegen. In erster Linie war dieser Anstieg die Folge von erhoh-
ten Materialaufwendungen, verursacht durch wahrungsgetrieben
hohere Preise fiir Endgerdte. Andere wahrungsabhdngige Positio-
nen wie z. B. Wartungs- und Reparaturaufwendungen fielen eben-
falls hoher aus. Gestiegene Zusammenschaltungsaufwendungen
resultierten aus hoheren internationalen Tarifen. Gesunkene Auf-
wendungen fiir Forderungsverluste sowie erhaltene Leistungen
konnten die oben genannten Effekte nicht kompensieren.

Trotz einer positiven operativen Entwicklung sank das EBITDA
bereinigt im Berichtsjahr um 5,1% auf 163,6 Mio. EUR, getrieben
durch negative Wahrungseffekte in Hohe von 37,7 Mio. EUR. Die
EBITDA-bereinigt-Marge stieg im Berichtsjahr dennoch auf 50,0%
(2014: 48,6%), womit das Segment Weifdrussland einmal mehr die
hochste Marge in der Gruppe erzielen konnte. Die niedrigeren
Abschreibungen infolge des negativen Wahrungseffekts fiihrten
trotz des gesunkenen EBITDA bereinigt zu einer Verbesserung des
Betriebsergebnisses um 5,4% auf 86,6 Mio. EUR.

Segment Weitere Markte

Das Segment Weitere Mdrkte war im Berichtsjahr in erster Linie
durch eine Ubernahme sowie eine Fusion gepragt. In Slowenien
wurde am 1. September 2015 die Ubernahme des Festnetz-Entbiind-
lers Amis abgeschlossen. Dieser Schritt erméglichte Si.mobil nun-

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Verdanderung in %
Umsatzerlose 4814 4811 01
EBITDA bereinigt 138,2 137,0 09
EBITDA-bereinigt-Marge 28,7% 28,5% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 138,2 1319 4.8
Betriebsergebnis 45,4 31,8 42,5
Anlagenzugange 117.0 137.4 -14,9
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mehr, das Geschdft von einem rein mobilen Angebot zu einem
konvergenten Angebot auszubauen. In der Republik Mazedonien
wurde die Fusion mit ONE am 1. Oktober 2015 abgeschlossen. Durch
die Fusion mit der ehemaligen Nummer drei im Mobilfunkmarkt
wurde die Position von Vip operator, nun oneVip, als fithrendes
Unternehmen auf dem Mobilfunkmarkt des Landes gestarkt.

In der Republik Mazedonien kam es 2015 aufgrund der Fusion mit
ONE, welche etwa 590.000 Kunden beitrug, beinahe zu einer Ver-
doppelung der Kundenbasis im Mobilfunkbereich. In Slowenien
stieg die Kundenanzahl um 4,0% vor allem durch Zuwdchse im
No-Frills- und im Geschaftskundenbereich, wahrend die Kun-
denanzahl in der Republik Serbien um 2,3% zurlickging. Der
Marktanteil von oneVip in der Republik Mazedonien betrug im
Berichtsjahr 53,7%, wahrend er im Jahr 2014 vor der Fusion noch
bei 28,2% gelegen war. In Slowenien konnte der Marktanteil von
29,2% im Vorjahr auf 29,9% im Berichtsjahr leicht gesteigert wer-
den, in der Republik Serbien blieb er mit 22,5% dagegen gleich. Per
Jahresende 2015 verzeichneten Slowenien und die Republik Maze-
donien zudem 65.700 bzw. 144.500 Festnetzanschliisse.

Die Umsdtze im Segment Weitere Mdrkte waren nahezu stabil bei
481,4 Mio. EUR, in erster Linie durch den Beitrag von ONE in der
Republik Mazedonien in Hohe von etwa 13 Mio. EUR. Der Fest-
netzbetreiber blizoo Mazedonien, der bereits im Juli 2014 erwor-

KENNZAHLEN SLOWENIEN

ben worden war, trug 13,3 Mio. EUR zu den Erlésen im Jahr 2015
bei. In Slowenien sanken die Umsdtze um 4,4% trotz des Bei-
trags von Amis in Hohe von 11,1 Mio. EUR. Dies war bedingt durch
negative Regulierungseffekte auf die Zusammenschaltungser-
16se sowie durch Riickgdnge der Grund- und Verbindungsentgelte
aufgrund des wettbewerbsintensiven Umfelds. In der Republik
Serbien driickte das gednderte Vertriebsmodell von Endgerdten
durch die daraus gednderte Verbuchungslogik auf die Grund- und
Verbindungsentgelte, wahrend die Zusammenschaltungserldse
nach der Einfiihrung nationaler Terminierungsentgelte fiir SMS
im Juni 2015 stiegen. Ohne die Effekte aus der Wahrungsumrech-
nung in Héhe von insgesamt 6,4 Mio. EUR stiegen die Umsatzer-
16se des Segments um 1,4%.

Die durchschnittlichen Monatserlése pro Mobilkommunikations-
kunde (ARPU) gingen in Slowenien auf EUR 16,3 (2014: EUR 19,1)
sowie in der Republik Mazedonien auf EUR 6,5 (2014: EUR 6,9)
zurlick, wahrend sie in der Republik Serbien unverandert bei EUR 6,9
blieben. Die durchschnittlichen Monatserlése pro Festnetzan-
schluss (ARPL) betrugen perJahresende 2015in Slowenien EUR 42,9
und in der Republik Mazedonien EUR 13,1.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage stiegen um 31,1 Mio. EUR auf
43,0 Mio. EUR im Berichtsjahr aufgrund eines positiven Einmalef-
fekts in Hohe von 30,0 Mio. EUR aus dem Vertrag zur Regelung der

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Veranderung in %
Umsatzerlose 190,8 199,6 —4,4
EBITDA bereinigt 80,9 63,6 273
EBITDA-bereinigt-Marge 42,4% 31,8% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 80,9 63,6 273
Betriebsergebnis 56,7 41,0 38,2
Anlagenzugange 17,9 89,9 -80,1
Mobilkommunikation
ARPU (in EUR) 16,3 191 -14,8
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 708,5 681,5 4,0
Vertragskundenanteil 80,5% 79,4% -
Marktanteil 29,9% 29,2% -
Mobile Breitbandkunden (in 1.000) 35,7 24,3 46,8
Penetration 113,7% 111,8% -
Festnetz
ARPL (in EUR) 42,9 k.A. 0.A.
Summe der Anschlisse (in 1.000) 65,7 k.A. 0.A.
davon Festnetz-Breitbandanschliisse (in 1.000) 65,3 k.A. 0.A.
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 508 399 274
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KENNZAHLEN REPUBLIK SERBIEN

Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Verdanderung in %
Umsatzerlose 206,8 213,2 -3,0
EBITDA bereinigt 435 64,0 -32,0
EBITDA-bereinigt-Marge 21,0% 30,0% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 435 64,0 -32,0
Betriebsergebnis -76 -29 0.A.
Anlagenzugange 777 37,8 105,2
Mobilkommunikation
ARPU (in EUR) 6.9 6,9 -03
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 2.109,3 2.159,5 =23
Vertragskundenanteil 55,0% 50,4% -
Marktanteil 22,5% 22,5% -
Penetration 132,0% 133,6% -
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 879 933 -5,8
KENNZAHLEN REPUBLIK MAZEDONIEN
Finanzkennzahlen (in Mio. EUR) 2015 2014 Verdanderung in %
Umsatzerlose 80,0 62,0 289
EBITDA bereinigt 16,8 12,6 33,6
EBITDA-bereinigt-Marge 21,0% 20,3% -
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitsprifung 16,8 75 124,7
Betriebsergebnis -0,6 -2,6 0.A.
Anlagenzugange 215 9,4 1277
Mobilkommunikation
ARPU (in EUR) 6,5 6,9 -5,8
Anzahl Mobilkunden (in 1.000) 1.163,5 622,0 871
Vertragskundenanteil 54,7% 52,4% -
Marktanteil 53,7% 28,2% -
Penetration 105,5% 107,4% -
Festnetz
ARPL (in EUR) 131 k.A. 0.A.
Summe der Anschlisse (in 1.000) 144,5 62,6 130,8
davon Festnetz-Breitbandanschliisse (in 1.000) 99,9 50,2 99,0
Mitarbeiter (Vollzeitkrafte per 31.12.) 942 535 76,2

gegenseitigen Beziehungen und Zusammenarbeit mit Telekom
Slovenije an. Die Zahlung durch Telekom Slovenije wurde in zwei
Tranchen zu 20,0 Mio. EUR im Janner 2015 sowie zu 10,0 Mio. EUR
im Oktober 2015 geleistet.

Im Segment Weitere Mdrkte stiegen die betrieblichen Aufwen-
dungen um 8,5% auf 386,2 Mio. EUR, zum Grofiteil getrieben
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durch die Republik Mazedonien und die Republik Serbien. Neben
hoheren Zusammenschaltungsaufwendungen sind vor allem die
mit der Fusion verbundenen Kosten wie Personalaufwendungen,
bezogene Dienstleistungen und Energieaufwendungen die Kos-
tentreiber in der Republik Mazedonien. Die hoheren betriebli-
chen Aufwendungen in der Republik Serbien sind mehrheitlich
auf hohere Zusammenschaltungs- und Roamingaufwendungen
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zuriickzufithren, wobei erstere eine Folge der im Juni 2015 neu
eingefithrten Terminierungsentgelte fiir SMS sind.

In Summe fiithrten der gestiegene Umsatz sowie die gestiegenen
betrieblichen Aufwendungen bereinigt um den Einmaleffekt in
Slowenien sowie die Effekte aus der Wahrungsumrechnung in
Hohe von 1,3 Mio. EUR zu einem EBITDA-bereinigt-Riickgang
um 20,1% auf 109,5 Mio. EUR (berichtetes EBITDA bereinigt
138,2 Mio. EUR; 0,9% im Jahresvergleich). Amis trug 0,9 Mio. EUR
dazu bei, wahrend ONE rund 2 Mio. EUR sowie blizoo 4,1 Mio. EUR
beisteuerten. Das operative Ergebnis stieg 2015 aufgrund dieser
Entwicklung sowie dank niedrigerer Abschreibungen um 42,5% auf
45,4 Mio. EUR.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Nachhaltige Unternehmensfihrung

Die Telekom Austria Group strebt eine nachhaltige Steigerung des
Unternehmenswerts unter Berticksichtigung aller relevanten 6ko-
nomischen, 6kologischen und sozialen Aspekte an. Das Bekennt-
nis zum Osterreichischen Corporate Governance Kodex und die
Anwendung aller Vorgaben des internen Kontrollsystems, des
Code of Conduct sowie der Compliance-Richtlinien unterstiitzen
diese Zielsetzung. Ein integriertes CSR-Management, festgelegte
Standards und Prozesse, ein gruppenweites Umweltmanagement
und die Einhaltung der Prinzipien des UN Global Compact sorgen
fiir ein nachhaltig ausgerichtetes Verfolgen von Strategien und
Zielen und stellen die Einbindung aller Unternehmenseinhei-
ten und -hierarchien sicher. Die Nachhaltigkeitsberichterstattung
erfolgt nach den Richtlinien der Global Reporting Initiative (GRI)
und wird von einem unabhdngigen Wirtschaftspriifer validiert.

Unter Einbindung verschiedener Interessengruppen wurde eine
Wesentlichkeitsanalyse zur Identifikation der zentralen Nachhal-
tigkeitsthemen durchgefiihrt. In weiterer Folge wurden daraus
vier strategische Handlungsfelder abgeleitet, die als wesentlich
fiir die zukiinftige Entwicklung der Telekom Austria Group erach-
tet werden. Fiir diese Handlungsfelder wurden konkrete Ziele,
Maflnahmen und Kennzahlen definiert.

MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER

Das Handlungsfeld ,Providing Responsible Products” stellt auf
die innovativen Anwendungsmoglichkeiten von sicheren und
leistungsstarken Kommunikationsnetzen sowie deren posi-
tive Effekte auf Umwelt und Gesellschaft ab. Das Handlungsfeld
,Living Green“ beleuchtet die konkreten Maflnahmen zur Reduk-
tion des 6kologischen Fuflabdrucks der Telekom Austria Group.
Um die Zielerreichung in diesem Bereich messbar zu machen,
werden gruppenweite Umweltkennzahlen erhoben. Die gezielte
Forderung von Mitarbeitern steht im Mittelpunkt des Handlungs-
felds ,Empowering People”. Das Handlungsfeld , Creating Equal
Opportunities” schlief3lich umfasst jene Initiativen der Telekom
Austria Group, die auf die Forderung der digitalen Medienkompe-
tenz in ihren Markten abzielen.

Das Umweltmanagementsystem der Al Telekom Austria AG sowie
von Si.mobil d.d. und Vip mobile d.o.o0. ist nach ISO 14001 zerti-
fiziert. Dariiber hinaus werden in Osterreich und Slowenien die
Anforderungen von EMAS erfiillt. Das Energiemanagement der
Al Telekom Austria AG ist zudem nach ISO 50001 zertifiziert. Seit
2014 hat die Al Telekom Austria AG das erste CO-neutrale Netz in
Osterreich, das vom TUV SUD nach der internationalen Norm PAS
2060 geprift und validiert wurde.

Mitarbeiter

Die Telekom Austria Group beschaftigte per Jahresende 2015 mit
17.673 Mitarbeitern um 8,8% mehr als zum Stichtag des Vorjah-
res. Zuriickzufiihren war dies primar auf den Erwerb von Blizoo
in Bulgarien und Amis in Kroatien und Slowenien sowie auf die
Fusion von Vip operator mit ONE in der Republik Mazedonien.
Im Segment Osterreich wurde der Personalstand im Zuge der
fortlaufenden Restrukturierungsmafinahmen um 1,4% auf 8.512
Mitarbeiter reduziert, von denen rund 50% im Rahmen eines
Beamtendienstverhdltnisses beschaftigt sind. In den Segmenten
auferhalb Osterreichs war eine Zunahme um 20,6% auf 8.952 Mit-
arbeiter zu verzeichnen, die ausschliefllich auf den oben genann-
ten Akquisitionen beruht.

Zur Absicherung ihrer Wettbewerbsfihigkeit und Innovations-
kraft investiert die Telekom Austria Group laufend in eine fun-

Mitarbeiter zu Jahresende* 2015 2014 Veranderung in %
Osterreich 8.512 8.635 1,4
Bulgarien 3.607 2.527 42,8
Kroatien 1.239 1.151 7.6
WeiBrussland 1777 1.881 -55
Weitere Markte 2.329 1.867 24,8
Holding 209 181 15,9
Gesamt 17.673 16.240 8,8

* Vollzeitaquivalente
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dierte Aus- und Weiterbildung ihrer Mitarbeiter. Als zentrale
Entwicklungsplattform fungiert die Telekom Austria Group
Business School, die im Verlauf des Jahres 2015 mehr als 45 Bil-
dungsangebote fiir 671 Teilnehmer entwickelt und organisiert hat.
Zusatzlich zum Bildungsangebot ihrer Business School setzt die
Telekom Austria Group verstdrkt auf die Nutzung ihrer zentralen
E-Learning-Plattform, die gruppenweit zeit- und ortsunabhdngige
Trainings ermdoglicht. Neben diesen zentralen Bildungsangeboten
der Telekom Austria Group entwickeln die Tochtergesellschaften
speziell auf die Bediirfnisse in den jeweiligen Madrkten abge-
stimmte Aus- und Weiterbildungsprogramme. Zur Abdeckung
des zukiinftigen Bedarfs an Fach- und Fiihrungskrdften engagiert
sich die Telekom Austria Group in besonderem Maf fiir die Lehr-
lingsausbildung und bietet Universitits- sowie Fachhochschulab-
solventen in Osterreich ein zw6lfmonatiges Graduate Programme
und Maturanten das berufsbegleitende Al Trainee Programme an.
Interne Mobilitdt wird unterstiitzt, um die richtigen Mitarbeiter
und Fahigkeiten am richtigen Ort einsetzen zu kdnnen. Um den
Know-how-Transfer sowie die Entwicklungsmoglichkeiten der
Mitarbeiter zu fordern, wird die Inanspruchnahme von internen
Trainings, Coachings und Mentorings forciert.

In Summe beliefen sich die Aus- und Weiterbildungsaufwendun-
gen im Berichtsjahr auf 5,2 Mio. EUR (2014: 7,8 Mio. EUR). Pro Mit-
arbeiter per Jahresende entspricht dies einer Ausgabe in Hohe von
EUR 294 (2014: EUR 480).

Innovation und Technologie

Der dynamischen Zunahme der iiber die Netze der Telekom Austria
Group transportierten Datenvolumina wird mit umfangreichen
Entwicklungsaktivititen Rechnung getragen. Um fiir die kiinf-
tigen Anforderungen geriistet zu sein, stehen insbesondere die
Weiterentwicklung der Netzinfrastruktur sowie die Entwicklung
neuer Produkte und Dienstleistungen im Fokus der Innovations-
strategie der Gruppe.

Die Telekom Austria Group hat mit der erfolgreichen Durchfiih-
rung von Feldversuchen zur Virtualisierung der Netzarchitektur
und von Netzwerkfunktionen (Network Function Virtualisation,
NFV) bei den Tochtergesellschaften A1, Mobiltel, Vipnet, Vip mobile
sowie oneVip eine Fithrungsrolle im diesbeziiglichen technologi-
schen Transformationsprozess der Telekommunikationsbranche
ibernommen. NFV bedeutet einen Paradigmenwechsel, der in
den kommenden Jahren massive Auswirkungen auf den gesamten
Sektor haben wird. Unter Virtualisierung versteht man dabei die
Trennung von Software- und Hardware-Funktionen, um das Netz
und dessen Services mit offenen Programmschnittstellen sowie
ortsunabhdngig und vollstindig automatisiert betreiben zu kén-
nen. Auf diese Weise gestaltet NFV die Bereitstellung von Services
effizienter, flexibler und vor allem kostenoptimal. In Osterreich
wurden bereits erste erfolgreiche Feldversuche mit virtuellen
Modemldsungen fiir den Geschdfts- und Endkundenbereich
durchgefiihrt.
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Der forcierte Ausbau von LTE in Osterreich, Kroatien, Slowenien,
der Republik Serbien sowie der Republik Mazedonien fiihrte zu
einer erheblichen Verbesserung der Versorgung mit superschnel-
lem mobilem Internet. Si.mobil bietet hier in Slowenien bereits
eine Abdeckung von 96%, Al in Osterreich 74%, Vipnet in Kroatien
55%, oneVip in der Republik Mazedonien 54% und Vip mobile
in der Republik Serbien 24%. Darliber hinaus wurde - nach dem
erfolgreichen Abschluss einer Testphase-im Netz von Al auch
Voice over LTE (VOLTE) eingefithrt. Diese Technologie ermdg-
licht einen wesentlich schnelleren Gesprichsaufbau und hochste
Sprachqualitat.

2015 wurde der grofite Breitbandausbau in der Geschichte von
Al gestartet. Zum Ende des Berichtsjahres wurden bereits 39%
der osterreichischen Privat- und Geschiftsadressen mit dem
30-Mbit/s-Produkt von Al versorgt. Mit G.fast hatte Al beispiels-
weise bereits 2014 in mehreren Versuchen Dateniibertragungsra-
ten von mehr als 500 Mbit/s auf herkdmmlichen Kupferleitungen
erzielt. 2015 demonstrierte sie die neue Breitbandtechnologie
(VDSL2 35b). Wahrend G.fast bei Leitungsldngen in der Gréf3en-
ordnung von 200 Metern ideal einsetzbar ist, bringt VDSL2 35b vor
allem bei Leitungsldngen bis etwa 500 Meter ein deutliches Leis-
tungsplus gegeniiber herkdmmlichen DSL-Technologien. Damit
ist diese Technologie auch fiir weniger dicht besiedelte Gebiete
geeignet. In Kombination mit Vectoring —einer Technologie, die
die Gruppe bereits seit 2012 zur Filterung von Stérungen auf Kup-
ferleitungen einsetzt-nutzt VDSL2 35b hohere Frequenzen und
ermoglicht dadurch Ubertragungsgeschwindigkeiten von mehr
als 100 Mbit/s, auf kiirzeren Distanzen sogar von rund 200 Mbit/s.
Al hat damit erneut demonstriert, dass die Bandbreitenkriterien
der Forderrichtlinie zur so genannten ,Breitbandmilliarde” im
Rahmen eines FTTC-Ausbaus erflllt werden kdnnen.

Der Geschidftsbereich Machine-to-Machine (M2M) der Telekom
Austria Group hat im Berichtszeitraum zahlreiche innovative
Projekte erfolgreich durchgefiihrt. Der Bogen spannt sich hier
von Managed Connectivity als Basisprodukt bis zu umfassen-
den Losungen z.B. fiir Asset Tracking oder Flottenmanagement.
Bei Smart Metering liegt der Schwerpunkt der Aktivitdten in
Osterreich, begriindet durch die nationale Umsetzung des EU-
rechtlichen Rahmens, der bis 2019 eine Umr{istung von 95% der
bestehenden Stromzdhler auf Smart Meters vorsieht. Das unter
der Bezeichnung ,Osterreich Zihler” vom Unternehmen auf den
Markt gebrachte innovative Produkt verbindet intelligente Strom-
zdahlung mit zukunftsorientierter Kommunikationstechnologie
und wird bereits von Netz Burgenland, einem Verteilnetzbetreiber,
eingesetzt. Dariiber hinaus vertrauen bereits sechs Netzbetreiber
auf die Smart-Metering-Gesamtlosung der Telekom Austria Group
M2M. Auf hohe Aufmerksamkeit stief3 dariiber hinaus die Vorstel-
lung des europaweit ersten Smart Meters mit LTE-Anbindung.

Forschungskooperationen mit Partnern aus Wissenschaft und
Industrie sowie Gemeinschaftsprojekte mit nationalen und inter-
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nationalen Institutionen unterstiitzen die Telekom Austria Group
bei der Entwicklung und Integration von Zukunftstechnologien
fir markt- und kundenorientierte Kommunikationslésungen.
Im Jahr 2015 unterhielt die Telekom Austria Group Forschungs-
kooperationen mit dem Forschungszentrum Telekommunikation
Wien, der Technischen Universitit Wien, dem Christian-Doppler-
Labor fiir Funktechnologien fiir nachhaltige Mobilitdt und dem
Josef Ressel Center for User-friendly Secure Mobile Environ-
ments. Uber den eigenen Wirkungsbereich hinaus fordert Al
mit der so genannten ,Start-up-Initiative” junge Unternehmen
bei der Realisierung ihrer Innovationen durch die Bereitstellung
von Know-how und Infrastruktur. Zudem ist die Telekom Austria
Group Partner im Smart-City-Projekt ,Loadshift” und beteiligt
sich im Rahmen des Stakeholder-Prozesses der Technologieplatt-
form Smart Grids Austria am Diskurs iiber die kiinftige Einfiih-
rung intelligenter Stromnetze. Um fiir kiinftige technologische
Herausforderungen geriistet zu sein, engagiert sich die Telekom
Austria Group zudem in europdischen (European Telecommuni-
cations Standards Institute, ETSI) und internationalen (3" Genera-
tion Partnership Project, 3GPP; TeleManagement Forum, TMF und
Next Generation Mobile Networks, NGMN) Organisationen.

Offenlegung gem. § 243a UGB

Aktionarsstruktur und Angaben zum Kapital

Mit Jahresende 2015 befanden sich 59,70% bzw. 396.705.196 Aktien
der Telekom Austria AG im direkten und indirekten Besitz von
América Movil, S.A.B. de CV. (,América Mévil“). Die Republik
Osterreich halt tiber die Osterreichische Bundes- und Industrie-
beteiligungen GmbH (,OBIB“)-vormals Osterreichische Indus-
trieholding AG (OTIAG)-28,42% der Aktien, der Rest von 11,88%
entfdllt auf den Streubesitz. Von Letzterem wurden 0,1% bzw.
0,4 Millionen Aktien von der Gesellschaft selbst gehalten. Dem
Streubesitz sind auch die auf einem Sammeldepot verwahrten
Mitarbeiteraktien zuzuordnen. Die damit verbundenen Stimm-
rechte werden von einem Treuhdnder (Notar) ausgeiibt. Im Jahr
2015 kam es zu keinen wesentlichen Verinderungen der Aktio-
ndrsstruktur. Die Anzahl der Stiickaktien liegt unverdndert bei
664.500.000.

Die folgenden Informationen beziiglich eines Syndikatsvertrags
basieren ausschlieflich auf veroffentlichten Informationen. Dar-
uber hinausgehende Informationen liegen der Gesellschaft
nicht vor. Am 27. Juni 2014 wurde der Syndikatsvertrag zwischen
OBIB, América Mévil und Carso Telecom BYV. (,Carso Telecom®)
wirksam (siehe Anhangangabe (29) im Anhang zum Konzernab-
schluss). In dem Syndikatsvertrag haben die Parteien vereinbart,
im Hinblick auf das Management der Telekom Austria AG lang-
fristig ihre Stimmrechte abgestimmt auszuiiben. Dariiber hinaus
enthdlt der Syndikatsvertrag Regeln fiir die gemeinsame Aus-
ibung der Stimmrechte in den Gremien der Gesellschaft fiir die
Wahl von Aufsichtsrats- und Vorstandsmitgliedern sowie Aktien-
verkaufsbeschrankungen. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft
besteht aus zehn Kapitalvertretern, wobei acht Mitglieder von
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Carso Telecom und zwei Mitglieder von der OBIB nominiert wer-
den. Die OBIB verfiigt iiber das Recht, den Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates zu stellen. Carso Telecom verfiigt {iber das Recht, den
Stellvertreter des Vorsitzenden zu nominieren. Der Vorstand der
Gesellschaft besteht aus drei Mitgliedern. Zwei Mitglieder werden
von Carso Telecom nominiert, ein Vorstandsmitglied, namlich
der CEO (Chief Executive Officer), wird von der OBIB nominiert.
Am 24. Juli 2015 wurden auf Vorschlag der beiden Hauptaktiondre
América Mévil und OBIB die Zustindigkeiten des Chief Executive
Officers der Telekom Austria AG per 1. August 2015 an Alejandro
Plater {ibertragen. Des Weiteren wurde in der auflerordentlichen
Hauptversammlung am 14. August 2014 die Satzung dahingehend
gedndert, dass, solange die Republik Osterreich direkt oder indi-
rekt zumindest 25% plus eine Aktie am Grundkapital der Gesell-
schaft halt, Kapitalerh6hungsbeschliisse und die Begebung von
Instrumenten, die ein Wandlungsrecht oder eine Wandlungsver-
pflichtung in Aktien der Gesellschaft beinhalten, sowie Anderun-
gen dieser betreffenden Satzungsbestimmungen einer Mehrheit
bediirfen, die mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfas-
sung vertretenen Grundkapitals umfasst.

OBIB und Carso Telecom haben vereinbart, dass wihrend des
Bestehens des Syndikatsvertrags mindestens 24% der Aktien der
Gesellschaft frei handelbar sein sollen. Die Basis dieses Mindest-
anteils an frei handelbaren Aktien sind die maximalen Anteile der
OBIB in Hohe von 25% plus eine Aktie. Solange die OBIB mehr als
25% plus eine Aktie an der Gesellschaft hadlt, verringert sich der
Mindestanteil an frei handelbaren Aktien entsprechend, damit es
América Movil moglich ist, einen Anteil von 51% an der Gesell-
schaft zu erreichen. Falls es wahrend des Bestehens des Syndikats-
vertrags dazu kommt, dass der Anteil an frei handelbaren Aktien
unter den Mindestanteil fallt, hat sich (i) Carso Telecom dazu ver-
pflichtet, innerhalb der nachfolgenden 24 Monate Aktien zu ver-
kaufen, und hat sich (ii) América Mévil dazu verpflichtet, dass sie
und ihre Konzerngesellschaften keine weiteren Aktien kaufen, bis
der Mindestanteil an frei handelbaren Aktien wieder gegeben ist.

Solange die OBIB mehr als 25% plus eine Aktie oder mehr am
Grundkapital der Telekom Austria AG hilt, stehen der OBIB nach
dem Stimmbindungsvertrag die folgenden Mitbestimmungs-
rechte zu: unter anderem Vetorechte bei Kapitalerh6hungen der
Telekom Austria AG und ihrer Tochtergesellschaften, der Aus-
gabe bestimmter wandelbarer Instrumente, der Bestellung der
Abschlusspriifer, Rechtsgeschdften mit nahestehenden Personen,
der Verlegung des Firmensitzes und wesentlicher Geschaftsfunk-
tionen, einschliefllich Forschung und Entwicklung, dem Verkauf
des Kerngeschifts, der Anderung der Firma der Telekom Austria AG
und der Marken der Telekom Austria AG. Dariiber hinaus erhdlt
die OBIB die nach geltendem Recht zwingend vorgesehenen
Sperrminoritdtsrechte eines 25% plus eine Aktie haltenden Min-
derheitsaktionars. Die Vetorechte der OBIB in Verbindung mit
Kapitalerhéhungen und der Ausgabe bestimmter wandelbarer
Instrumente sind auch in der Satzung der Gesellschaft festgelegt.
Selbst wenn die Beteiligung der OBIB auf unter 20% fillt, sie aber
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noch mit mindestens 10% beteiligt bleibt, stehen der OBIB noch
bestimmte Vetorechte zu. Der Stimmbindungsvertrag endet auto-
matisch, wenn die Beteiligung einer Partei auf weniger als 10% fallt.

Marktiibliche ,Change of Control“-Klauseln, die gegebenenfalls
zu einer Vertragsbeendigung fliihren konnen, sind in diversen
Finanzierungsvereinbarungen enthalten oder betreffen die Mehr-
zahl der Finanzierungsvereinbarungen. Keine dieser Klauseln
wurde im Geschdftsjahr 2015 schlagend.

Veranderungen im Vorstand und Aufsichtsrat

In der Hauptversammlung am 27. Mai 2015 schied Rudolf Kemler aus
dem Aufsichtsrat aus, in der Folge wurde Wolfgang Ruttenstorfer
mit sofortiger Wirkung zum Vorsitzenden des Aufsichtsrates
gewahlt. Auflerdem wurde Karin Exner-Wohrer in den Aufsichts-
rat gewahlt und 16ste damit Glinter Leonhartsberger in seiner
Funktion als Aufsichtsrat ab.

Alejandro Plater wurde per 6. Mdrz 2015 fiir drei Jahre mit Verlan-
gerungsoption fiir zwei weitere Jahre als Chief Operating Officer
(COO) der Telekom Austria Group bestellt und 16ste damit Chief
Technology Officer (CTO) Giinther Ottendorfer ab. Der Vertrag von
Finanzvorstand Siegfried Mayrhofer wurde mit 1. Juni 2015 um
drei Jahre mit Verldangerungsoption fiir zwei weitere Jahre verldn-

TELEKOM AUSTRIA AG: MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATES

Name (Geburtsjahr)

gert. Hannes Ametsreiter legte sein Mandat als Vorstandsvorsit-
zender der Telekom Austria AG per 31. Juli 2015 nieder. Alejandro
Plater ibernahm zusdtzlich zu seinen Agenden als COO per
1. August 2015 auch jene des CEO und Vorstandsvorsitzenden.

Mittelverwendungsstrategie

Die Telekom Austria Group verfolgt eine konservative Finanzstra-
tegie, in deren Zentrum ein solides Investment-Grade-Rating von
Baa2 durch Moody’s und BBB durch Standard & Poor’s steht. Diese
Ausrichtung gewahrleistet eine solide Bilanzstruktur mit modera-
tem Verschuldungsgrad (Nettoverschuldung zu EBITDA bereinigt)
sowie finanzielle Flexibilitdt fiir Investitionen und den ungehin-
derten Zugang zu Fremdkapitalmarkten.

Die Ausschiittungspolitik der Telekom Austria Group basiert auf
einer Mindestdividende von EUR 0,05 je Aktie und zielt auf ein
nachhaltiges Auszahlungsniveau mit Wachstumspotenzial ab.
Zu Beginn jedes Geschdftsjahres wird die jeweils beabsichtigte
Dividende bekanntgegeben. Nach dem Ende des Geschaftsjah-
res kdnnen in Abhdngigkeit von den tatsdchlichen Ergebnissen
zusdtzliche an die Aktiondre auszubezahlende Geldbetrdge defi-
niert werden. Dabei werden insbesondere der Free Cashflow, die
angestrebte Kapitalstruktur der Unternehmensgruppe und die
Investitionserfordernisse berticksichtigt. Fiir das Geschaftsjahr

Ende der laufenden Funktionsperiode/

Erstbestellung Datum des Ausscheidens

Elisabetta Castiglioni (1964) 29.05.2013 2016*
Karin Exner-Wohrer (1971) 27.05.2015 2020***
Carlos Garcia Moreno Elizondo, stellvertretender Vorsitzender (1957) 14.08.2014 2018**
Carlos M. Jarque (1954) 14.08.2014 2018**
Alejandro Cant( Jiménez (1972) 14.08.2014 2016*
Rudolf Kemler, Vorsitzender (1956)**** 01.11.2012 27.05.2015
Reinhard Kraxner (1970) 14.08.2014 2016*
Glnter Leonhartsberger (1968) 14.08.2014 27.05.2015
Ronny Pecik (1962) 23.05.2012 2018**
Stefan Pinter (1978) 14.08.2014 2016*
Wolfgang Ruttenstorfer, Vorsitzender (1950)***** 27.05.2010 bis 14.08.2014, 2020***
Wiederbestellung am 27.05.2015
Oscar Von Hauske Solis (1957) 23.10.2012 2018**

Von der Arbeitnehmervertretung entsandte Aufsichtsratsmitglieder

Silvia Bauer (1968)

30.01.2009 bis 03.11.2010, Wiederentsendung am 26.07.2012

Walter Hotz (1959)

Wiederentsendung am 06.05.2011

Werner Luksch (1967)

03.08.2007 bis 20.10.2010, Wiederentsendung am 11.01.2011

Alexander Sollak (1978)

03.11.2010

Gottfried Kehrer (1962)

27.10.2010

* Die Funktionsperiode endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung fir das Geschaftsjahr 2015 (voraussichtlich Mai 2016).

** Die Funktionsperiode endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung fir das Geschaftsjahr 2017 (voraussichtlich Mai 2018).

*** Die Funktionsperiode endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung fiir das Geschaftsjahr 2019 (voraussichtlich Mai 2020).

**** \orsitzender bis 27. Mai 2015
**xxx \Jorsitzender ab 27. Mai 2015
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2015 wird weiterhin die Mindestdividende von EUR 0,05 je Aktie
in Aussicht gestellt.

Risikomanagement

Grundsatze und Vorgehensweisen

Als eines der fithrenden Telekommunikationsunternehmen in
Osterreich sowie in Zentral- und Osteuropa ist die Telekom Austria
Group unterschiedlichsten Risiken sowie Verdnderungen der
Marktgegebenheiten ausgesetzt. Das Risikomanagementsys-
tem der Telekom Austria Group antizipiert solche Entwicklun-
gen frithzeitig, um effektiv auf sie reagieren zu kdnnen. Es setzt
sich im Wesentlichen aus vier Bereichen zusammen: Markt- und
Geschaftsrisiken, die in den jeweiligen Landern durch den Wett-
bewerb, regulatorische Eingriffe oder eine unklare Rechtslage
auftreten kénnen, werden durch einen zentralen Risikomanager
gruppenweit iiberwacht und analysiert. Risiken, die einen Ein-
fluss auf die Gewdhrleistung der Verfiigbarkeit und Sicherheit
der angebotenen Dienste und Services nehmen kénnten, wie z.B.
technische oder topografische Risiken, werden im Rahmen des
Betriebsunterbrechungs-Managements abgedeckt. Compliance-
Risiken werden durch den Bereich Group Compliance iiberwacht,
der von lokalen Compliance Managern unterstiitzt wird. Die
Handhabung von finanzwirtschaftlichen Risiken wie Liquiditats-,
Ausfall-, Wahrungs-, Transfer- und Zinsrisiken erfolgt schlief3lich
durch den Bereich Treasury.

Das Risikomanagement der weiter unten ausgefithrten Markt-
und Wettbewerbsrisiken erfolgt auf Konzernebene in der Form,
dass Risiken bzw. Chancen regelmdflig analysiert und wirkungs-
volle Ma3nahmen zu ihrer Reduktion bzw. Wahrnehmung gesetzt
werden. Dies erfolgt unter anderem durch Monthly Performance
Calls (MPC) oder Leadership Team Meetings (LTM). Die Auswir-
kungen von Planabweichungen werden unter anderem durch
Szenarien- und Wahrscheinlichkeitsberechnungen evaluiert. Aus
der Gesamtheit der Einzelrisiken leitet sich die Gesamtrisiko-
situation dieser Risikokategorie ab. Die Telekom Austria Group
ist neben dem Osterreichischen Festnetz- und Mobilkommuni-
kationsmarkt international in sechs weiteren Telekommunikati-
onsmadrkten in fithrenden Positionen aktiv. Damit ist sowohl eine
sektorale als auch eine breite geografische Diversifikation gege-
ben. Die Risiken in den jeweiligen Mdrkten sind unterschiedlich
gelagert, weshalb das Risikomanagement den operativen Ein-
heiten vor Ort obliegt. Gesteuert wird das Risikomanagement
dabei von der Holding. Zusdtzlich zu den regelmadfigen operati-
ven (MPC) sowie strategischen (LTM) Meetings wird eine Vierjah-
resplanung erstellt, die auch eine strategische Risikobewertung
umfasst. Hier werden die moglichen strategischen Risiken und
Chancen der einzelnen Unternehmen und damit der gesamten
Gruppe bewertet, dokumentiert und an den Vorstand bzw. Prii-
fungsausschuss berichtet. Eine entsprechende Risikosteuerung
wird durch diese enge Verzahnung des Geschdftsplans mit dem
Risikomanagement sichergestellt.

24

Das Risikomanagement der Telekom Austria Group wird durch den
Priifungsausschuss (Audit Committee) des Aufsichtsrates iiberwacht.

Aus der Gesamtheit der flir die Telekom Austria Group identifizier-
ten Risiken werden nachfolgend die wichtigsten Risikokatego-
rien bzw. Einzelrisiken erldutert, die die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich beeinflussen konnten.

Risiken

Markt- und Wettbewerbsrisiken

Eine hohe Wettbewerbsintensitdt in den Mdrkten der Telekom
Austria Group fiihrt zu deutlichen Preisriickgdngen in der Mobil-
kommunikation und im Datenverkehr. Dariiber hinaus stellen
innovative und schlank aufgestellte Over-the-Top-Player (OTT),
die ihre Dienste unabhdngig vom Datennetz anbieten kdnnen,
neue Konkurrenz dar. Es besteht das Risiko, dass diese Preisriick-
gdnge nicht durch Mengenwachstum kompensiert werden kon-
nen. Preisrlickgange in der Mobilkommunikation beschleunigen
zudem die Migration vom Festnetz zur Mobilkommunikation.
Durch attraktive Produktbiindel und die Ausdehnung der kon-
vergenten Unternehmensstrategie auf alle Auslandsmarkte wird
dieses Risiko adressiert. Der Trend zu Smartphones wird genutzt,
um hoherwertige Tarife attraktiver zu gestalten, woraus sich aller-
dings auch eine mogliche Erhohung von Gerdtestiitzungen (Sub-
sidys) ergibt. Der Fokus liegt dabei weiterhin auf konvergenten
Produkten und auf der Monetarisierung des Datengeschafts, um
auf diese Weise das Umsatzpotenzial zu steigern.

Der Telekommunikationssektor steht vor der Herausforderung,
in immer kiirzeren Zeitabstdnden neue Dienstleistungen und
Produkte anbieten zu konnen. TV-Content, Cloud Services, Over-
the-Top-Dienste und Machine-to-Machine (M2M) sind nur einige
Beispiele fiir neue Geschaftsfelder, von deren Wachstumspoten-
zial die Telekom Austria Group iiberzeugt ist. Kiirzere Innovati-
onszyklen sind jedoch auch mit Innovationsrisiken verbunden.
Als Teil der América Movil Gruppe ist die Telekom Austria Group
am Austausch und an der Biindelung des Diskurses iiber Innovati-
onen beteiligt. Entscheidungen {iber Innovationen werden dabei
nicht von jeder Unternehmenseinheit separat gefdllt, sondern in
Abstimmung mit América Mévil angestoflen.

Die Wirtschafts- und Finanzkrise fithrte auf den Markten der
Telekom Austria Group zu einer erhdhten Volatilitdt im gesamt-
wirtschaftlichen Umfeld. Die Beobachtung zentraler makro6ko-
nomischer Indikatoren zur Beurteilung etwaiger Verdnderungen
im Konsumentenverhalten bildet daher einen wichtigen Aspekt
des Risikomanagements und der strategischen Preis- und Pro-
duktgestaltung.

Regulatorische und rechtliche Risiken

Fiir Telekommunikationsdienstleistungen, die von einem Anbie-
ter mit erheblicher Marktmacht angeboten werden, bestehen
umfangreiche Netzzugangs- und Preisregulierungen. Die Telekom
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Austria Group wird in Osterreich in mehreren Teilmarkten als sol-
cher Anbieter eingestuft. Die Regulierung auf Endkunden- und auf
Vorleistungsebene schrankt die operative Flexibilitat fiir Produkte
sowie fiir Produktbiindel ein. Zudem besteht die Verpflichtung,
den Zugang zur Infrastruktur und zu Diensten im Festnetzbereich
fiir alternative Anbieter zu 6ffnen. Auch die internationalen Toch-
tergesellschaften sind regulatorischen Rahmenbedingungen aus-
gesetzt. Zusdtzliche regulatorische Entscheidungen wie z.B. eine
Senkung der Mobil- und Festnetzterminierungsentgelte aufgrund
der Terminierungsempfehlung der Europdischen Kommission
kdnnten sich weiterhin negativ auf die Ergebnisentwicklung der
Telekom Austria Group auswirken.

Wie im Kapitel ,Regulierung” beschrieben, liegt dariiber hin-
aus eine neue Verordnung iiber Netzneutralitdit und Roaming
vor (,Connected Continent” oder auch ,Telecom Single Market"-
Paket). Allerdings ldsst die Verordnung sowohl beim Thema Netz-
neutralitdt als auch beim Thema Roaming Details vermissen bzw.
Interpretationsspielrdume zu, womit das Ausmaf3 ihrer Auswir-
kungen derzeit noch nicht vollstindig absehbar ist. Damit ver-
bunden sind sowohl rechtlich-regulatorische als auch finanzielle
Unsicherheiten.

Die Telekom Austria Group und ihre Tochtergesellschaften sind
Parteien in mehreren gerichtlichen und auflergerichtlichen Ver-
fahren mit Behorden, Mitbewerbern sowie anderen Beteiligten.
Der Dialog mit den involvierten Stakeholdern und ein laufender
Informationsaustausch zu kontroversiellen Themen, die eine
Gefahr fir das Unternehmen darstellen konnten, erméglichen
eine frithzeitige Problemerkennung und die Erarbeitung von Ini-
tiativen, um hier allenfalls gezielt gegenzusteuern. Die Telekom
Austria Group hat sich den laufenden Verfahren im Zusammen-
hang mit den Malversationen der Vergangenheit als Privatbetei-
ligte angeschlossen. Diese Verfahren sind zu einem grofien Teil
noch immer anhdngig und befinden sich teilweise im zweiten
Rechtsgang.

Compliance-Risiken

Im Rahmen des jahrlichen Compliance-Risk-Assessment-Pro-
zesses —dieser stellt ein wesentliches Element des Compliance-
Management-Systems der Telekom Austria Group dar-werden
auf Basis strukturierter Management-Interviews und Workshops
relevante Compliance-Risiken identifiziert und risikominimie-
rende Mafnahmen definiert.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die Telekom Austria Group ist Liquiditats-, Ausfall-, Wahrungs-,
Transfer- und Zinsrisiken ausgesetzt (siehe Anhangangabe (33) im
Anhang zum Konzernabschluss).

Beteiligungsrisiko

Im Allgemeinen begegnet die Telekom Austria Group Beteili-
gungsrisiken mit Maflnahmen wie der aktiven Steuerung der
Beteiligungen durch Zielvorgaben und Abstimmungsprozesse
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sowie im Fall des Erwerbs einer Beteiligung mit einer fundier-
ten Due-Diligence-Priifung und einer Unternehmensbewertung
(siehe Anhangangabe (17) im Anhang zum Konzernabschluss).

Zusatzlich ist zu erwdhnen, dass zwischen der Al Telekom Austria
AG und der Telekom Austria Personalmanagement GmbH ein
Gewinn- und Verlustausschlieffungsvertrag besteht. Aufgrund
dessen Ubernimmt die Al Telekom Austria AG das Ergebnis der
Telekom Austria Personalmanagement GmbH und stellt ihre Liqui-
ditdt sicher. Weiters besteht zwischen der Telekom Austria AG,
der Telekom Projektentwicklungs GmbH (TPG) und der Telekom
Finanzmanagement GmbH (TFG) ein Gewinn- und Verlustaus-
schlieungsvertrag,aufgrunddesseneinerseitsdieTFGihrErgebnis
an TPG abzuliefern und diese das Ergebnis der TFG zu liberneh-
men hat und andererseits die TPG ihr Ergebnis an die Telekom
Austria AG abzuliefern und letztere das Ergebnis der TPG zu iiber-
nehmen hat.

Personalrisiken

Die Telekom Austria Group begegnet Personalrisiken auf vielfaltige
Weise. Die Rekrutierung von jungen Talenten erfolgt etwa im Rah-
men der , 1A-Karriere” die ihren Fokus auf Graduates, Trainees und
Lehrlinge legt und Diversitdt im Unternehmen sicherstellt. Risi-
ken durch den Abgang von Schliisselkrdaften wird durch ein voraus-
schauendes Skill Management und eine Nachfolgeplanung sowie
ein gruppenweites Talent Management entgegengewirkt. Fiih-
rungskrdfte agieren im Rahmen vom gruppenweit giiltigen Leader-
ship-Standards, die sich auf die Dimensionen ,Person‘, ,Team" und
»Business” beziehen. Gruppenweites Feedback zur Weiterentwick-
lung von Fihrungskrdften und Mitarbeitern erfolgt im Rahmen
von Performance-Dialogen. Eine unternehmensinterne Business
School entwickelt die Fertigkeiten und Fdhigkeiten der Mitarbei-
ter und ist Plattform fiir konzernweiten Know-how-Transfer. Die
Personalplanung umfasst neben einer Businessplan-orientierten
Kostenplanung auch Mafinahmen zur Forderung der Mitarbei-
termobilitdt. Fihrungskrafte sind tdglich mit der Herausforderung
konfrontiert, mehr Ergebnis mit weniger Mitarbeitern zu erwirt-
schaften und gleichzeitig Burnouts zu verhindern. Bei Al wurde
eine Umfrage der unabhdngigen Agentur IFES durchgefiihrt. Basie-
rend auf deren Ergebnissen werden gemeinsam mit den Managern
und dem Gesundheitsteam Mafinahmen fiir die folgenden Jahre
erarbeitet, um Performance, Work-Life-Balance und Engagement
der Mitarbeiter in den ndchsten Jahren hochzuhalten.

Die Beamten der Republik Osterreich wurden 1996 der Telekom
Austria AG, bzw. den Vorgdngerunternehmen mit dem so genann-
ten Poststrukturgesetz bis zur Pensionierung zur Dienstleistung
zugewiesen. Diese Mitarbeitergruppe kann grundsdtzlich nur
mit ihrer Zustimmung auflerhalb des Unternehmens verwendet
werden. Versetzungen innerhalb des Unternehmens sind einge-
schrankt moglich. Die Beamten haben ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhdltnis, dessen Rechte und Pflichten sich ausschlief3-
lich nach 6ffentlich-rechtlichen Vorschriften, insbesondere dem
Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, richten.
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Die Beamten sind unkiindbar. Ihr Dienstverhdltnis kann also bei
Bedarfsmangel nicht einseitig aufgeldst werden. Bei Pflichtver-
letzungen, Leistungsmdngeln und dauernder Arbeitsunfihigkeit
sind formell aufwdndige Verwaltungsverfahren vorgesehen. Auf-
grund des Gehaltsschemas riicken die Beamten in der Regel alle
zwei Jahre in die ndchste Gehaltsstufe vor.

Rund 50% der Mitarbeiter des Segments Osterreich haben Beam-
tenstatus, das sind 24% auf Gruppenebene. Zur Adressierung der
Personalkostenstruktur wurden im Segment Osterreich in Zusam-
menarbeit mit der Personalvertretung neben mehreren Sozial-
planen auch Modelle entwickelt, die den beamteten Mitarbeitern
einen Arbeitsplatzwechsel zu Bundesministerien ermdglichen.
Dartiiber hinaus wird auch bei Beamten das Thema interne Mobi-
litdt im Sinne eines integrierten Skill Managements weiter forciert.

Technisches und topografisches Risiko

Die Aufrechterhaltung der hohen Verfiigbarkeit und Sicherheit der
angebotenen Dienste und Services zdhlt zu den Schwerpunkten
des operativen Risikomanagements, da verschiedene Bedrohun-
gen wie z. B. Katastrophen, technische Grofistérungen, Einfliisse
Dritter durch Bautdtigkeiten, verborgene Mangel oder kriminelle
Handlungen ihre Qualitdt beeintrichtigen kénnen. Langfristige
Planungen beriicksichtigen die Entwicklungen in der Technik, die
redundante Ausfiihrung kritischer Komponenten sorgt fiir Ausfall-
sicherheit, und effiziente Organisationsstrukturen fiir Betrieb
und Sicherheit dienen der Absicherung der hohen Qualitits-
standards. Eine eigene Konzernrichtlinie stellt zudem eine ein-
heitliche Methodik fiir die Erkennung und das Management der
wichtigsten Risiken von operativen Prozessen sicher. Bei jeder
Grof3storung werden die Ursachen gekldrt und Schliisse gezogen,
wie die Risiken einer Wiederholung gleicher Fehlerursachen ver-
ringert werden konnen. Erfreulicherweise war der Konzern im
Jahr 2015 nicht mit derartigen Krisen konfrontiert.

Umweltrisiken

Aus der Klimaveranderung kénnen Risiken fiir die Netzinfrastruk-
tur der Telekom Austria Group entstehen (z.B. steigende Durch-
schnittstemperaturen oder grofle Niederschlagsmengen bis hin
zu Hochwasser, Murenabgdngen etc.). Die Telekom Austria Group
engagiert sich aktiv fiir den Klimaschutz und beobachtet die dies-
beziiglichen Entwicklungen laufend, um gegebenenfalls Maf3nah-
men zum Schutz ihrer Infrastrukturanlagen einleiten zu kdnnen.

Internes Kontrollsystem uber
Finanzberichterstattung

Die Telekom Austria AG fiihrt ein Internes Kontrollsystem (IKS)
iiber die Finanzberichterstattung nach den geltenden gesetzli-
chen Vorschriften. Das IKS soll ausreichende Sicherheit iiber die
Verldsslichkeit und Richtigkeit der externen Finanzberichterstat-
tung in Ubereinstimmung mit internationalen und nationalen
Standards gewdhrleisten. Mittels regelmafiiger interner Berichter-
stattung an das Management sowie der Priifung des IKS durch die
Interne Revision wird zudem sichergestellt, dass Schwachstellen
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rechtzeitig bzw. zeitnah erkannt sowie entsprechend kommuni-
ziert und behoben werden. Die wichtigsten Inhalte und Grund-
sdtze gelten fiir alle Gesellschaften der Telekom Austria Group.
Hinter jeder wesentlichen Finanztransaktion steht eine Risiko-
Kontrollmatrix, die sicherstellt, dass die Finanzberichterstattung
richtig und vollstandig erstellt wird. Die Effektivitdt dieses Sys-
tems wird in periodischen Abstanden analysiert, evaluiert und
bewertet. Zum Jahresende wird fiir die relevanten Gesellschaften
unter Einbindung der Geschdftsbereiche eine Bewertung des IKS
durch das Management durchgefiihrt. Die Unternehmensfiihrung
hat, basierend auf den Erkenntnissen dieser Bewertung und den
definierten Kriterien, das Interne Kontrollsystem zum 31. Dezem-
ber 2015 als effektiv beurteilt.

Das Listing von América Movil als Konzernmuttergesellschaft an
der New Yorker Borse (NYSE) erfordert die (erneute) Implemen-
tierung des U.S. Sarbanes-Oxley Acts (SOX) nach den Vorgaben
von América Mévil. Daher war im Geschaftsjahr eine Umstellung
und Erganzung des Internen Kontrollsystems auf diesen Standard
durchzufiihren. Da seitens América Movil fiir die Telekom Austria
Group das Geschdftsjahr 2015 als erstes Jahr der SOX-Implemen-
tierung definiert wurde. Der Umfang von SOX fiir 2015 wurde
dabei auf Osterreich im vollen Umfang und bei allen anderen Seg-
menten im eingeschrinkten Umfang definiert. Der Umfang von
SOX wird jedes Geschdftsjahr von der Konzernmuttergesellschaft
neu definiert.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Seit dem 31. Dezember 2015 sind keine berichtspflichtigen Ereig-
nisse eingetreten.

Prognose 2016

Der Telekom Austria Group ist es 2015 gelungen, das EBITDA berei-
nigt zu steigern und ihre Umsatzerldse zu stabilisieren —und das
trotz des verschdrften Wettbewerbs auf dem Osterreichischen
Mobilfunkmarkt und der anhaltend schwierigen Lage in Zent-
ral- und Osteuropa. Eine Abwertung des weifdrussischen Rubels
dampfte das in Euro bezifferte Wachstum in Weifdrussland, wah-
rend schwache Volkswirtschaften die Nachfrage weiterhin belas-
teten. Die Folge war ein intensiver Wettbewerb auf den meisten
Mobilfunkmadrkten der Gruppe. Dariiber hinaus wurde das
Geschaft durch regulatorischen Gegenwind erschwert, insbeson-
dere durch eine Verdreifachung der Frequenznutzungsentgelte in
Kroatien seit Juni 2014.

Dieses allgemeine Geschaftsklima diirfte auch im Jahr 2016 grof3-
tenteils anhalten. Fiir Osterreich ist von einem ungebrochen star-
ken Wettbewerb auf dem Mobilfunkmarkt auszugehen, der sich
auch weiterhin mehrheitlich auf No-Frills-Angebote konzentrie-
ren sollte. Von dem laut Prognosen gemischten wirtschaftlichen
Umfeld in Mittel- und Osteuropa diirften nur maflige Impulse
kommen. Eine weitere Belastung wird sich fiir die Telekom Austria
Group aus der Abschaffung des Endkunden-Roamings ab Mai
2016 ergeben. Positiv ist zu vermerken, dass die Nachfrage nach
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Festnetzdienstleistungen auf allen konvergenten Markten der
Telekom Austria Group weiterhin giinstig ausfallen diirfte.

Trotz der dargelegten Herausforderungen bekennt sich das Manage-
ment der Telekom Austria Group weiterhin zu seiner Wachstums-
strategie, die auf drei strategische Bereiche fokussiert: Optimierung
des Kerngeschdfts, Erweiterung von Produkten und Dienstleistun-
gen sowie wertsteigernde Fusionen und Ubernahmen.

Im Zusammenspiel mit diesen Aktivititen laufen die Bemiihun-
gen zur kontinuierlichen Steigerung der betrieblichen Effizienz
unvermindert fort.

Fiir das Jahr 2016 hat sich das Management der Telekom Austria
Group das Ziel gesetzt, die negativen Auswirkungen der neuen Roa-
mingbestimmungen auf die Umsatzentwicklung auszugleichen
und ein leichtes Wachstum des Konzernumsatzes zu erzielen.

Um den starken Anstieg von Datendiensten zu monetarisieren,
wird die Telekom Austria Group weiter in den LTE-Ausbau in
ihren Mdrkten sowie die beschleunigte Glasfaserbereitstellung in
Osterreich investieren. Die Anlagenzuginge vor Investitionen
in Spektrum und Akquisitionen werden im Jahr 2016 auf rund
750 Mio. EUR leicht ansteigen. Fiir die Dividende wird weiterhin
eine Auszahlung von EUR 0,05 je Aktie angestrebt. Zur Gewdhr-
leistung ihrer finanziellen Flexibilitdt strebt die Telekom Austria
Group nach wie vor die Beibehaltung der Ratings von Baa2 bzw.
BBB von Moody’s und Standard & Poor’s an.

Dieser Ausblick stiitzt sich mit Ausnahme des weifirussischen
Rubels auf konstante Wahrungen. Das Management der Telekom
Austria Group rdumt die begrenzte Berechenbarkeit des weifirus-
sischen Rubels ein, geht fiir das Jahr 2016 aber von einer Abwer-
tung gegeniiber dem Euro nahe der Inflation von rund 20% aus.

Beziiglich der Frequenzen wird erwartet, dass die Regierungen in
Kroatien, der Republik Serbien und der Republik Mazedonien 2016
Frequenzen verauflern werden: das 900-MHz-Band in der Repub-
lik Serbien und der Republik Mazedonien sowie das 2.100-MHz-
Band in Kroatien.

Wien, am 25. Jdanner 2016

Der Vorstand
Alejandro Plater Siegfried Mayrhofer
CEO und COO CFO
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TELEKOM AUSTRIA AG - Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Anhang in TEUR 2015 2014
(4) Umsatzerldse £4.026.582 4.017.964
(5) Sonstige betriebliche Ertrage 126.275 119.035
Materialaufwand -518.642 -497.336
Personalaufwand, inkl. Sozialleistungen und Abgaben —-853.198 -876.409
(6) Sonstiger betrieblicher Aufwand —1.408.447 —1.477.149
Betrieblicher Aufwand -2.780.288 -2.850.894
EBITDA bereinigt 1.372.569 1.286.105
(22) Restrukturierung -394 —89.565
(17)(18) (19) Wertminderung und Wertaufholung 0 —345.700
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitspriifung 1.372.175 850.840
(18) (19) Abschreibungen -798.179 -853.826
BETRIEBSERGEBNIS 573.996 -2.986
(7) Zinsertrag 22.449 14.562
(7) Zinsaufwendungen —-177.990 —-194.545
(7) Wechselkursdifferenzen —-2.257 -1.921
(7) Sonstiges Finanzergebnis 164 105
(15) Ergebnis aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 240 668
Finanzergebnis —-157.394 -181.131
ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT 416.602 -184.117
(30) Ertragsteuern —-23.829 -1.281
JAHRESERGEBNIS 392.774 -185.398

Davon entfallt auf:
Eigentimer der Muttergesellschaft 367.286 -210.900
Nicht beherrschende Anteile 175 190
(29) Hybridkapitalbesitzer 25.313 25.313
(29) Ergebnis je Aktie — unverwassert und verwassert 055 —-046

Siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss.

Bei der Summierung gerundeter Betrdge konnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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TELEKOM AUSTRIA AG - Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Anhang in TEUR 2015 2014
Jahresergebnis 392.774 -185.398

(8) (16) Nicht realisiertes Ergebnis aus der Marktbewertung von zur VerduBerung verfliigbaren Wertpapieren — 424 -51
Ertragsteuerertrag/-aufwand 89 5

(7) Realisiertes Ergebnis von zur VerauRerung verfligbaren Wertpapieren -5 14
Ertragsteuerertrag/-aufwand 3 -3

(33) Realisiertes Ergebnis aus Hedging-Aktivitaten 5.840 5.840
Ertragsteuerertrag/-aufwand —-1.460 -1.460

(29) Unterschiedsbetrag aus der Wahrungsumrechnung -136.056 —-18.354
Posten, die in die Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert werden kdnnen -132.014 -14.010

(27) Neubewertung von Personalriickstellungen 7.044 —-26.115
Ertragsteuerertrag/-aufwand —-1.843 6.433

Posten, die nicht in die Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert werden 5.201 —-19.682

Sonstiges Ergebnis (Other Comprehensive Income — OCI) -126.812 —-33.692

Gesamtergebnis 265.961 -219.090

Davon entfallt auf:

Eigentiimer der Muttergesellschaft 2L0.474 — 244.593
Nicht beherrschende Anteile 175 191
(29) Hybridkapitalbesitzer 25.313 25313

Siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss.
Bei der Summierung gerundeter Betrage kdnnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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TELEKOM AUSTRIA AG - Konzernbilanz

31. Dezember

31. Dezember

Anhang in TEUR 2015 2014
AKTIVA
Kurzfristige Aktiva
Liquide Mittel 909.176 1.018.065
(8) Kurzfristige Finanzinvestitionen 2.367 14.433
(9) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen abzlglich Wertberichtigungen 624.635 600.068
(10) Forderungen an nahestehende Unternehmen 878 1.255
(11) Vorrdte 130.972 140.124
(12) Aktive Rechnungsabgrenzungen 115.597 125.418
(30) Forderungen aus Ertragsteuern 4,448 27.373
(13) Zur VerdauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte 0 413
(14) Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 117.129 120.137
Kurzfristige Aktiva gesamt 1.905.203 2.047.288
Langfristige Aktiva
(15) Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 40.428 38.253
(16) Langfristige Finanzinvestitionen 8.226 7.400
(17) Firmenwerte 1.229.712 1.189.481
(18) Sonstige immaterielle Vermogenswerte 2.507.855 2.570.106
(19) Sachanlagen 2.357.367 2.246.115
(20) Sonstige langfristige Vermogenswerte 49.012 46.859
(30) Aktive latente Steuern 206.719 170.895
Langfristige Aktiva gesamt 6.399.319 6.269.110
AKTIVA GESAMT 8.304.522 8.316.397
PASSIVA
Kurzfristige Verbindlichkeiten
(21) Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten —903.640 -340.813
(23) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen —-573.650 —-522.344
(22) Kurzfristige Riickstellungen —335.473 —337.297
(10) Verbindlichkeiten gegenlber nahestehenden Unternehmen -1.829 -7.058
(30) Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern —-38.885 -33.448
(23) Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten —238.305 -132.703
(24) Kurzfristige passive Rechnungsabgrenzungen -161.518 -163.877
Kurzfristige Verbindlichkeiten gesamt —-2.253.301 -1.537.539
Langfristige Verbindlichkeiten
(25) Langfristige Finanzverbindlichkeiten —2.584.122 —3.384.984
(27) Personalriickstellungen —196.550 —-200.916
(22) Langfristige Riickstellungen —750.298 -867.518
(30) Passive latente Steuern -71.427 -90.804
(28) Sonstige langfristige Verbindlichkeiten und passive Rechnungsabgrenzungen —22.804 -16.595
Langfristige Verbindlichkeiten gesamt -3.625.200 —-4.560.818
Eigenkapital
(29) Grundkapital —1.449.275 —1.449.275
(29) Eigene Aktien 7.803 7.803
(29) Kapitalriicklagen -1.100.148 —-1.100.148
(29) Hybridkapital -591.186 -591.186
(29) Bilanzgewinn und Gewinnricklagen 78.750 418.032
(29) Riicklage flr zur VerduRerung verfiigbare Wertpapiere 387 50
(29) Hedging-Riicklage 32.848 37.227
(29) Riicklage aus Wahrungsumrechnung 596.706 460.649
Auf die Gesellschafter der Muttergesellschaft entfallendes Eigenkapital —-2.424.115 —2.216.846
Nicht beherrschende Anteile —-1.907 -1.195
EIGENKAPITAL GESAMT —-2.426.022 —2.218.041
PASSIVA GESAMT —-8.304.522 -8.316.397

Siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss.
Bei der Summierung gerundeter Betrage kdnnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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TELEKOM AUSTRIA AG - Konzern-Kapitalflussrechnung

Anhang in TEUR 2015 2014
Jahresergebnis 392.774 —-185.398
Uberleitung des Jahresergebnisses zum Cashflow
(18)(19) Abschreibungen, Wertminderung
(17) und Wertaufholung 798.179 1.199.526
(27) \/eranderung der Personalriickstellungen — unbar 10.549 20.806
(6) Forderungsabschreibungen 40.740 48.645
(30) Verdnderung der latenten Steuern —-38.783 - 41,614
(15) Ergebnis aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 475 1.056
(31) Anteilsbasierte Vergltungen 955 662
(22) Veranderung der Verpflichtung aus der Stilllegung von Vermdgenswerten — unbar 5.160 6.209
(22) Restrukturierungsriickstellung — unbar 7.389 99.017
(7) Ergebnis aus dem Verkauf von finanziellen Vermdgenswerten -20 -53
(6) Ergebnis aus dem Abgang von Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten 3.051 1.041
(7) Gewinn aus der Nettoposition der monetaren Posten — unbar 0 841
(32) Sonstiges 868 39.649
Cashflow aus dem Ergebnis 1.221.338 1.190.390
(9) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen —-50.981 —-11.584
(10) Forderungen an nahestehende Unternehmen 389 -1.274
(11) Vorréte 7.163 -11.318
(12) (14) Sonstige Forderungen und Vermégenswerte, aktive Rechnungsabgrenzungen 27.843 -105.962
(23) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -16.050 —49.555
(27) Personalriickstellungen -11.284 -7.840
(22) Riickstellungen —-108.390 -107.214
(23) (24) Sonstige Verbindlichkeiten, passive Rechnungsabgrenzungen 7.710 4,151
(10) Verbindlichkeiten gegeniber nahestehenden Unternehmen —5.369 1.608
Veranderung der Vermogenswerte und Schulden —148.968 —288.989
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 1.072.370 901.401
(18) (19) Erwerb von Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten - 726.661 - 757.4619
(2)(15) Erwerb von Tochtergesellschaften -155.740 —-25.173
(2)(15) Abgang von Tochtergesellschaften 563 —-4.458
(18)(19) Abgang von Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten 9.234 12.136
(8) (16) Erwerb von Finanzinvestitionen - 4.401 -16.132
(8) (16) Abgang von Finanzinvestitionen 13.039 9.463
Cashflow aus Investitionstatigkeit —863.966 —-781.582
(25) Tilgung langfristiger Finanzverbindlichkeiten - 247.326 —-246.170
(21) Verdnderung kurzfristiger Finanzverbindlichkeiten 3.045 £4.008
(29) Kapitalerhdhung 0 996.570
(29) Dividendenausschittung -67.118 —-55.963
(2) Bezahlter ausstehender Kaufpreis fiir Unternehmenszusammenschlisse 0 —1.904
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -311.399 696.542
Auswirkungen von Wechselkursschwankungen —5.895 -114
Kaufkraftverlust auf liquide Mittel 485
Veranderung der liquiden Mittel —108.890 816.731
Liquide Mittel zu Beginn des Jahres 1.018.065 201.334
Liguide Mittel am Ende des Jahres 909.176 1.018.065

Siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss.
Bei der Summierung gerundeter Betrage kdnnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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KONZERNABSCHLUSS

Grundkapital Eigene Aktien Bilanzgewinn und
in TEUR Nennkapital Anschaffungskosten Kapitalriicklagen Hybridkapital Gewinnricklagen
Stand zum 1. Janner 2014 966.183 —-7.803 582.618 591.186 —-190.208
Jahresergebnis 0 0 0 0 -185.588
Sonstiges Ergebnis (Other Comprehensive Income — OCl) 0 0 0 0 -19.682
Gesamtergebnis 0 o] 0] 0 -205.269
Ausschittung Dividende 0 0 0 0 —47.442
Anpassung Hochinflation 0 0 0 0 24,887
Kapitalerhthung 483.092 0 517.530 0 0
Stand zum 31. Dezember 2014 1.449.275 —-7.803 1.100.148 591.186 -418.032
Jahresergebnis 392,598
Sonstiges Ergebnis (Other Comprehensive Income — OCl) 5.201
Gesamtergebnis 0 0 (0] 0 397.800
Ausschiittung Dividende 0 0 0 0 -58517
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 0 0 0 0
Stand zum 31. Dezember 2015 1.449.275 -7.803 1.100.148 591.186 —-78.750

Siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss.

Bei der Summierung gerundeter Betrage kdnnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.

Der Steuerertrag auf die Zinsen, die auf die Hybridkapitalbesitzer entfallen, ist in der Dividendenausschiittung enthalten (siehe Anhangangabe (29)).
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Ricklage fir zur VerduBerung

KONZERNABSCHLUSS

Nicht beherrschende

verfligbare Wertpapiere Hedging-Riicklage Wahrungsumrechnung Gesamt Anteile  Eigenkapital gesamt
-15 -41.607 —442.296 1.458.058 1.089 1.459.147
0 0 0 —-185.588 190 -185.398
-36 4.380 -18.354 —33.692 0 —33.692
-36 4,380 —-18.354 —-219.279 190 —219.090
0 0 0 —47.4042 -84 —47.526

0 0 0 24.887 0 24.887

0 0 0 1.000.622 0 1.000.622
-50 -37.227 —-460.649 2.216.846 1.195 2.218.041
0 0 0 392.598 175 392.774
-337 4.380 —-136.056 -126.812 0 -126.812
-337 4.380 —-136.056 265.786 175 265.961
0 0 0 -58.517 -163 —-58.680

0 0 0 0 700 700
-387 —-32.848 -596.706 2.424.115 1.907 2.426.022
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TELEKOM AUSTRIA AG - Anhang zum Konzernabschluss
Konzern-Geschaftssegmente

2015 (in TEUR) Osterreich Bulgarien Kroatien
AuBenumsdatze 2.505.897 362.274 360.504
Umsatze zwischen Segmenten 20.801 2.456 10.831
Gesamtumsdtze 2.526.698 364.729 371.335
Sonstige betriebliche Ertrage 92.922 16.338 3.692
Segmentaufwendungen -1.733.361 —248.290 —291.978
EBITDA bereinigt 886.258 132.777 83.049
Restrukturierung -394 0 0
Wertminderung und Wertaufholung 0 0 0
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitspriifung 885.865 132.777 83.049
Abschreibungen —467.746 —-90.721 —69.954
Betriebsergebnis 418.118 42.056 13.096
Zinsertrag 2.366 2.212 689
Zinsaufwendungen -30.060 —-554 -9.213
Ertrage aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 376 0 0
Sonstiges Finanzergebnis 97 38 563
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 390.897 43.752 5.134
Ertragsteuern

Jahresergebnis

Segmentvermogen 4.914.337 991.493 589.637
Segmentverbindlichkeiten -2.540.187 —-167.928 —-406.931
Langfristige Aktiva 3.671.616 900.142 438.243
Anlagenzugdnge 465.649 75.274 72.730
Sonstige zahlungsunwirksame Posten 38.645 2.235 8.947
EBITDA-bereinigt-Marge 35,1% 36,4% 22,4%
2014 (in TEUR) Osterreich Bulgarien Kroatien
AuBenumsatze 2.452.215 368.624 369.365
Umsatze zwischen Segmenten 19.767 2.636 8.869
Gesamtumsatze 2.471.983 371.260 378.234
Sonstige betriebliche Ertrage 86.497 13.541 7.502
Segmentaufwendungen -1.803.110 —-241.736 -301.406
EBITDA bereinigt 755.370 143.065 84.331
Restrukturierung —89.565 0 0
Wertminderung und Wertaufholung 0 —-340.600 0
EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitspriifung 665.805 -197.535 84.331
Abschreibungen -508.590 -87.333 —68.464
Betriebsergebnis 157.214 -284.868 15.866
Zinsertrag 2.376 1.256 225
Zinsaufwendungen -42.836 -497 -9.784
Ertrage aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 571 0 0
Sonstiges Finanzergebnis 644 44 -1.137
Ergebnis der gewodhnlichen Geschaftstatigkeit 117.969 -284.152 5.170
Ertragsteuern

Jahresergebnis

Segmentvermogen 4.814.359 881.609 596.438
Segmentverbindlichkeiten -2.650.203 —-95.041 -421.255
Langfristige Aktiva 3.709.677 789.913 421.643
Anlagenzugange 404,478 103.341 70.301
Sonstige zahlungsunwirksame Posten 211.392 4.536 13.327
EBITDA-bereinigt-Marge 30,6% 385% 223%

Fiir weitere Angaben zu den Geschdftssegmenten siehe Anhangangabe (3).
Bei der Summierung gerundeter Betrdge konnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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WeiBrussland Weitere Markte Holding & Sonstige Eliminierungen Konsolidiert
327.070 470.837 0 0 4.,026.582
15 10.521 0 —44.624 0
327.085 481.358 0 —44.624 4,026.582
5.891 43.009 27514 -63.091 126.275
-169.401 -386.158 -58.920 107.820 -2.780.288
163.576 138.209 -31.405 105 1.372.569
0 0 0 0 -394

0 0 0 0 0
163.576 138.209 —-31.405 105 1.372.175
—-76.951 -92.818 0 10 —798.179
86.625 45.391 -31.405 115 573.996
13.011 2.399 35.955 —34.184 22.449
—2.009 -4.119 —-166.155 34.120 -177.990
0 0 -136 0 240
-1.025 -130 465.500 -467.136 -2.093
96.603 43.542 303.759 —467.085 416.602
—-23.829

392.774

402.231 1.029.734 8.007.367 —-7.630.276 8.304.522
-53.121 —277.353 —£4.287.996 1.855.017 —-5.878.501
321.966 762.947 0 21 6.094.935
66.508 118.288 0 —2.305 796.144
4.269 5.486 6.554 0 66.137
50,0% 28,7% k. A. k. A. 341%
WeiBrussland Weitere Markte Holding & Sonstige Eliminierungen Konsolidiert
354.962 472.797 0 0 4.017.964
16 8.295 0 —39.583 0
354.978 481.091 0 —39.583 4.017.964
5.966 11.888 54,500 —60.859 119.035
-188.578 —355.966 -60.025 99.927 —2.850.894
172.366 137.013 -5.525 =515 1.286.105
0 0 0 0 —89.565

0 -5.100 0 0 —345.700
172.366 131.913 -5.525 =515 850.840
-90.168 -100.068 0 797 —-853.826
82.198 31.846 -5.525 282 —-2.986
9.457 1.308 35.295 —35.354 14.562
-2.015 —2.449 -172.325 35.361 —194.545
0 0 97 0 668

454 -1.118 -662.075 661.461 -1.816
90.095 29.586 —-804.533 661.749 -184.117
—1.281

-185.398

568.810 807.660 7.701.935 —7.054.416 8.316.397
—-68.228 -198.071 -£4.270.118 1.604.559 -6.098.357
477.039 607.454 0 -23 6.005.702
52.104 138.713 0 0 768.936
4.232 5142 -21.742 0 216.886
48,6% 285% k. A k. A. 32,0%
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Entwicklung sonstige immaterielle Vermogenswerte

Anzahlungen/

in TEUR Lizenzen Markennamen Software Kundenstock Anlagen in Bau Sonstige Gesamt
Anschaffungskosten

Stand zum 1. Janner 2014 1.135.319 573.442 1.205.413 1.121.786 1.082.074 188.264 5.306.298
Anpassung Hochinflation 5.645 5.603 3.729 19.954 523 279 35.733
Zugdnge 95.874 0 87.438 0 73.504 11.964 268.780
Abgange 44 0 -161.204 0 —45 —-3.403 —-164.696
Umbuchungen 456.499 325 75.709 -51 -522.113 23.377 33.746
Wahrungsumrechnung -12.145 -104 -1.935 -257 —146 —-3.420 —18.006
Anderungen des

Konsolidierungskreises -116 -386 -709 2.633 -1 -116 1.305
Stand zum 31. Dezember 2014 1.681.032 578.881 1.208.440 1.144.064 633.796 216.947 5.463.160
Anpassung Hochinflation 0 0 0 0 0 0 0
Zugdnge 27.939 0 56.182 0 105.164 22.709 211.993
Abgange 0 0 -83.069 0 -374 —-9.464 -92.907
Umbuchungen 5.043 0 65.586 0 -62.718 —-6.097 1.813
Wahrungsumrechnung —32.334 —30.245 -23.323 —-107.847 -1.421 —-2.038 —-197.207
Anderungen des

Konsolidierungskreises 20.370 8.986 5.139 90.815 -12 16.572 141.870
Stand zum 31. Dezember 2015 1.702.050 557.622 1.228.954 1.127.032 674.435 238.628 5.528.722

Kumulierte Abschreibungen und
Wertminderungen

Stand zum 1. Janner 2014 —721.564 -33.227 -891.954 -937.306 0 -131.977 -2.716.029
Anpassung Hochinflation -2.075 0 -3317 -13.859 0 -238 —19.489
Zugange -87.278 -8.401 —149.425 —54.941 0 -13.649 —313.694
Abgange 37 0 160.740 0 0 1.856 162.633
Umbuchungen 0 -325 -1.519 51 0 —14.443 -16.236
Wahrungsumrechnung 4.266 13 1.397 163 0 3.108 8.947
Anderungen des

Konsolidierungskreises 68 0 625 0 0 121 814
Stand zum 31. Dezember 2014 —806.546 -41.940 -883.453 -1.005.892 0 -155.223 -2.893.054
Anpassung Hochinflation 0 0 0 0 0 0 0
Zugdnge —85.584 -2.220 —-142.939 -49.628 0 -14.318 —-294.689
Abgange 0 0 82.451 0 0 9.344 91.795
Umbuchungen 0 0 —-201 0 0 4.743 4,541
Wahrungsumrechnung 14.442 -5 18.413 91.199 0 1.476 125.526
Anderungen des

Konsolidierungskreises -739 0 —2.680 —41.298 0 —10.268 —54.986
Stand zum 31. Dezember 2015 -878.427 —-44.165 —-928.409 -1.005.619 0 —-164.246 -3.020.867
Buchwert zum

31. Dezember 2015 823.623 513.457 300.545 121.413 674.435 74.382 2.507.855
31. Dezember 2014 874.486 536.941 324.987 138.172 633.796 61.724 2.570.106

Fiir weitere Angaben zu den sonstigen immateriellen Vermogenswerten siehe Anhangangabe (18).
Bei der Summierung gerundeter Betrage konnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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Grundstticke,
grundsticksgleiche Rechte
und Bauten, einschlieBlich der

Kommunikations-
netze und sonstige

Anzahlungen/

in TEUR Bauten auf fremdem Grund Ausstattungen Anlagen in Bau Gesamt
Anschaffungskosten

Stand zum 1. Janner 2014 901.845 10.193.057 140.719 11.235.622
Anpassung Hochinflation 2.306 25.324 1.761 29.391
Zugdnge 9.306 316.482 174.369 500.156
Abgange -17.359 -545.079 374 -562.812
Umbuchungen 2.724 88.583 —124.551 —-33.244
Wahrungsumrechnung —-662 —-15.926 -1.016 -17.604
Anderungen des Konsolidierungskreises -968 17.488 288 16.808
Stand zum 31. Dezember 2014 897.191 10.079.929 191.197 11.168.317
Anpassung Hochinflation 0 0 0 0
Zugange 7.737 375.347 201.067 584.151
Abgange -30.290 -517.481 -1.860 -549.630
Umbuchungen 4.569 168.848 -174.209 -792
Wahrungsumrechnung -12.571 —146.064 —12.409 —171.044
Anderungen des Konsolidierungskreises 2.939 273.727 8.581 285.247
Stand zum 31. Dezember 2015 869.576 10.234.306 212.366 11.316.249
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen

Stand zum 1. Janner 2014 —596.664 —-8.330.831 0 —-8.927.495
Anpassung Hochinflation -275 -17.218 0 -17.493
Zugdnge -30.324 -509.808 0 -540.132
Abgange 14.739 527.450 0 542.189
Umbuchungen —204 16.219 0 16.015
Wahrungsumrechnung 327 10.584 0 10.911
Anderungen des Konsolidierungskreises 897 -7.094 0 -6.197
Stand zum 31. Dezember 2014 -611.505 -8.310.697 0 -8.922.202
Anpassung Hochinflation 0 0 0 0
Zugdnge —-32.340 —-471.150 0 —-503.490
Abgange 25.251 478,582 0 503.833
Umbuchungen —-666 —4.483 0 -5.149
Wahrungsumrechnung 2.031 100.615 0 102.646
Anderungen des Konsolidierungskreises -780 -133.739 0 -134.519
Stand zum 31. Dezember 2015 —-618.009 -8.340.872 0 —8.958.881
Buchwert zum

31. Dezember 2015 251.567 1.893.434 212.366 2.357.367
31. Dezember 2014 285.686 1.769.232 191.197 2.246.115

Fiir weitere Angaben zu den Sachanlagen siehe Anhangangabe (19).
Bei der Summierung gerundeter Betrage konnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.
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(1) Die Gesellschaft und ihre wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Geschiftstitigkeit sowie Beziehungen zur Republik Osterreich

Die Telekom Austria AG mit Sitz in Osterreich, Lassallestrafie 9, 1020 Wien, ist eine eingetragene Aktiengesellschaft im Sinne des
Osterreichischen Aktiengesetzes. Die Telekom Austria AG und ihre Tochtergesellschaften (,Telekom Austria Group“) sind Anbieter auf den
Gebieten internationale, nationale und drahtlose Telekommunikationsdienstleistungen einschlief3lich Firmennetzwerkdatendiensten,
Internetdienstleistungen sowie Ubermittlung von Fernsehsendungen. Weitere Aktivititen umfassen den Verkauf bzw. die Vermietung von
Telefonanlagen und technischer Ausstattung fiir die Telekommunikation. Diese Geschiftstatigkeit wird vorwiegend in Osterreich, Bulgarien,
Kroatien, Weifdrussland, Slowenien, der Republik Serbien und der Republik Mazedonien ausgetibt.

Das oberste Mutterunternehmen der Telekom Austria Group ist América Mévil, S.A.B. de CV. (,América M6vil“) mit Sitz in Mexiko. Die
Republik Osterreich ist iiber die Osterreichische Bundes- und Industriebeteiligungen GmbH (,0BIB), vormals Osterreichische
Industrieholding AG (,0IAG") mit 28,42% zweite wesentliche Hauptaktionarin der Telekom Austria Group. Der Anteil am Grundkapital, der
von América Mévil und OIAG gehalten wird, ist in Anhangangabe (29) ersichtlich.

Neben den in Anhangangabe (10) beschriebenen Geschiftsbeziehungen reguliert und iiberwacht die Republik Osterreich bestimmte
Aktivititen der Telekom Austria Group durch die Rundfunk und Telekom Regulierungs-GmbH (,RTR") in Osterreich. Dariiber hinaus besitzt die
Republik Osterreich die Steuerhoheit tiber die inlindischen Geschiftstatigkeiten der Telekom Austria Group und dadurch das Recht, Steuern
wie beispielsweise Kdrperschaft- und Umsatzsteuer zu erheben.

Bei der Summierung gerundeter Betrdge konnen durch die Verwendung automatischer Rechenhilfen Rundungsdifferenzen auftreten.

Rechnungslegungsgrundsdtze

Der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2015 der Telekom Austria Group wurde entsprechend den vom International Accounting Standards
Board (,IASB“) verabschiedeten International Financial Reporting Standards (,,IFRS/IAS), den Interpretationen des IFRS Interpretations
Committee (,IFRIC") sowie den Interpretationen des ehemaligen Standards Interpretation Committee (,SIC"), welche zum 31. Dezember 2015
in Geltung und von der Europdischen Union iibernommen waren, sowie den ergdnzend nach § 245 a des dsterreichischen
Unternehmensgesetzbuchs anzuwendenden Regelungen aufgestellt.

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich unter Anwendung des Prinzips der fortgefiihrten Anschaffungskosten. Hiervon
ausgenommen sind zur Verauf3erung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte sowie Verbindlichkeiten aus dem Long Term Incentive

Programme. Diese werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet.

Folgende Anderungen bei bestehenden IFRS sowie ein neuer IFRIC sind seit dem 1. Janner 2015 verpflichtend anzuwenden:

IFRIC 21 Abgaben

alle IFRS Anderungen an verschiedenen IFRS als Ergebnis des Verbesserungsprozesses 2011-2013

Die erstmalige Anwendung der angefiihrten Standards (IAS, IFRS) und Interpretationen (IFRIC) hatte untergeordnete Auswirkung auf den
Konzernabschluss, da die Anderungen nur bedingt anwendbar waren.

Die folgenden Standards und Interpretationen wurden vom IASB verabschiedet, sind allerdings noch nicht verpflichtend auf das Geschaftsjahr

2015 anzuwenden. Die Telekom Austria Group hat von der Wahlmdglichkeit einer fritheren Anwendung dieser Standards und Interpretationen
nicht Gebrauch gemacht und tiberpriift zurzeit die Auswirkungen dieser Standards und Interpretationen auf den Konzernabschluss.
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Geltend ab* Geltend ab**
IAS 19 Leistungsorientierte Plane: Arbeitnehmerbeitrage 1.Juli 2014 1. Februar 2015
alle IFRS Jahrliche Verbesserungen 2010-2012 1.Juli 2014 1. Februar 2015
IFRS 14 Regulatorische Abgrenzungsposten 1. Janner 2016 wird nicht ibernommen
IFRS 11 Erwerb von Anteilen an einer gemeinschaftlichen Tatigkeit 1. Janner 2016 1.Janner 2016
IAS 16, 38 Klarstellung akzeptabler Abschreibungsmethoden 1. Janner 2016 1.Janner 2016
IAS 41 Landwirtschaft: Produzierte Pflanzen 1. Janner 2016 1. Janner 2016
IFRS 15 Umsatzerlése aus Kundenvertragen 1. Janner 2018 noch nicht tibernommen
IFRS 9 Finanzinstrumente 1. Janner 2018 noch nicht tibernommen
alle IFRS Jahrliche Verbesserungen 2012-2014 1. Janner 2016 1. Janner 2016
IAS 27 Einzelabschlisse — Equity-Methode 1. Janner 2016 1. Janner 2016
IAS 1 Angabeninitiative 1. Janner 2016 1. Janner 2016
IFRS 10 Investment Entities — Anwendung der Ausnahmen zu Konsolidierung 1. Janner 2016 noch nicht ibernommen

Veraulerung von Vermogenswerten eines Investors an bzw. Einbringung in sein assoziiertes durch IASB

IFRS 10 Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen verschoben noch nicht tbernommen
IFRS 16 Leasing 1. Janner 2019 noch nicht tibernommen

* Anzuwenden flir Geschaftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Datum beginnen (gem. IASB).
** Anzuwenden fiir Geschiftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Datum beginnen (gem. EU-Endorsement).

IFRS 15 enthdlt ein Fiinf-Schritte-Modell, das auf Umsatzerldse aus Vertrigen mit Kunden (mit wenigen Ausnahmen) anzuwenden ist. Die Art
der Transaktion oder die Branche des Unternehmens spielen dabei keine Rolle. IFRS 15 enthdlt zusatzliche qualitative und quantitative
Angabepflichten. Diese sollen es den Abschlussadressaten ermdglichen, die Art, die Hohe, den zeitlichen Anfall sowie die Unsicherheit von
Umsatzerlosen und resultierenden Zahlungsstromen aus Vertragen mit Kunden nachvollziehen zu kdnnen. Die Auswirkungen von IFRS 15 im
Konzern werden derzeit fiir die einzelnen Umsatzgruppen evaluiert. Mégliche Abweichungen von der bisherigen Erlosrealisierung werden
hauptsichlich im Bereich der Mehrkomponentenvertrige mit Kunden erwartet. Eine Quantifizierung der Auswirkungen der erstmaligen
Anwendung von IFRS 15 ist noch nicht méglich.

IFRS 9 behandelt die Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermogenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten, die Bilanzierung
von Sicherungsbeziehungen sowie die Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten. Die Anwendung der Neuerungen von IFRS 9 wird
Auswirkungen auf die Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermégenswerten sowie auf die Bilanzierung von
Sicherungsbeziehungen, jedoch keine Auswirkungen auf die Klassifizierung und Bewertung finanzieller Verbindlichkeiten des Konzerns
haben. Das Geschadftsmodell der Telekom Austria Group ist auf ,,Halten" bzw. ,Halten und Verkaufen“ von Finanzinstrumenten ausgelegt, und
es werden keine derivativen Finanzinstrumente gehalten. Die vertraglichen Zahlungsstrome der origindren Finanzinstrumente bestehen
iiberwiegend aus Tilgungen und Zinsen. Auch wenn mit keinen groflen Bewertungsanderungen von Finanzinstrumenten gerechnet wird, ist
eine Quantifizierung der Auswirkungen der erstmaligen Anwendung von IFRS 9 noch nicht moglich.

Konsolidierungsgrundsdtze
Eine Aufstellung der in den Konzernabschluss einbezogenen Tochtergesellschaften zum 31. Dezember 2015 und 2014 erfolgt in Anhangangabe
(38).

Tochtergesellschaften werden vollkonsolidiert, wenn sie von der Telekom Austria Group beherrscht werden. Beherrschung liegt dann vor,
wenn die Telekom Austria Group das Anrecht auf die Renditen besitzt und die Fahigkeit hat, diese Renditen mittels ihrer Verfligungsgewalt
iber das Beteiligungsunternehmen zu beeinflussen.

Gemaf3 IFRS 3 werden Unternehmenszusammenschliisse nach der Erwerbsmethode zum Erwerbszeitpunkt, d. h. zu dem Zeitpunkt, an dem
der Erwerber die Beherrschung tiber das erworbene Unternehmen erlangt, bilanziert. Der Firmenwert ergibt sich aus dem beizulegenden
Zeitwert der iibertragenen Gegenleistung und dem Betrag aller nicht beherrschenden Anteile an dem erworbenen Unternehmen und, im Falle
eines sukzessiven Erwerbs, dem beizulegenden Zeitwert des zuvor gehaltenen Eigenkapitalanteils, abziiglich des Saldos der zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten erworbenen identifizierbaren Vermoégenswerte und iibernommenen Schulden. Nicht beherrschende
Anteile werden nicht zum beizulegenden Zeitwert angesetzt, sondern zum entsprechenden Anteil des identifizierten Nettovermdogens des
erworbenen Unternehmens. Bei nachtriglicher Neueinschdtzung des Kaufpreises aufgrund von Ereignissen nach dem Erwerbszeitpunkt ist
keine Firmenwertanpassung moglich. Im Fall des Erwerbs zu einem Preis unter dem Marktwert wird der resultierende Gewinn sofort in der
Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst. Transaktionskosten werden ebenfalls erfolgswirksam erfasst. Beim stufenweisen Erwerb
kommt es zu einer erfolgswirksamen Neubewertung der bisherigen Anteile. Simtliche Transaktionen mit nicht beherrschenden
Gesellschaftern werden direkt im Eigenkapital erfasst. Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte der ibernommenen Vermogenswerte und
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Schulden erfolgt im Rahmen der Kaufpreisallokation anhand von praxisiiblichen Discounted-Cashflow-Verfahren, bei denen Inputfaktoren
der Hierarchiestufe 3 gemaf$ IFRS 13 verwendet werden.

Beteiligungen werden nach der Equity-Methode einbezogen, wenn die Telekom Austria Group iiber einen mafigeblichen Einfluss verfiigt, aber
keine Beherrschung ausiibt. Der Konzernabschluss umfasst zwei (2014: zwei) Beteiligungen, die nach der Equity-Methode bilanziert werden.
Bei Anwendung der Equity-Methode werden nur die Beteiligungsansdtze sowie die Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber diesen
Beteiligungsgesellschaften in der Konzernbilanz ausgewiesen. In die Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung wird das anteilige Jahres-
ergebnis der Beteiligungsgesellschaften iibernommen; in der Konzern-Kapitalflussrechnung werden nur Dividenden, Darlehen oder andere
von assoziierten Unternehmen erhaltene oder an sie gezahlte Mittel angefiihrt.

Alle wesentlichen konzerninternen Aufwendungen und Ertrage sowie die zwischen den vollkonsolidierten Gesellschaften bestehenden
Forderungen und Verbindlichkeiten wurden im Rahmen der Konsolidierung aufgerechnet.

Wéihrungsumrechnung
Der Konzernabschluss der Telekom Austria Group wird in tausend Euro (,TEUR") erstellt.

Die Jahresabschliisse der Tochtergesellschaften, deren funktionale Wahrung eine andere als Euro ist, werden entsprechend dem Prinzip der
funktionalen Wahrung umgerechnet. Fiir Bilanzposten erfolgt die Umrechnung zum Stichtagskurs. Aufwands- und Ertragsposten werden mit
dem Jahresdurchschnittskurs bzw. in Tochtergesellschaften in Hochinflationsldndern mit dem Stichtagskurs umgerechnet. Daraus
resultierende Umrechnungsdifferenzen werden im sonstigen Ergebnis (OCI) erfasst und bis zur Verduflerung der Tochtergesellschaft in der
Riicklage aus Wahrungsumrechnung im Eigenkapital dargestellt.

Wahrungsumrechnungsdifferenzen, die durch Wechselkursschwankungen zwischen der Erfassung der Transaktion und deren
Zahlungswirksamkeit bzw. der Bewertung zum Bilanzstichtag entstehen, werden erfolgswirksam erfasst und im Finanzergebnis ausgewiesen.

Die folgende Tabelle zeigt die Fremdwahrungskurse jener Fremdwahrungen, in denen die Telekom Austria Group ihre Geschafte abwickelt:

Stichtagskurse zum 31. Dezember Jahresdurchschnittskurse fiir das Jahr

2015 2014 2015 2014

Bulgarischer Lew (BGN) 1,9558 1,9558 1,9558 1,9558
Kroatische Kuna (HRK) 76380 76580 76144 76348
Tschechische Krone (CZK) 27,0230 27,7350 27,2791 27,5361
Ungarischer Forint (HUF) 315,9800 315,5400 309,9362 308,7371
Serbischer Dinar (RSD) 121,6261 120,9583 120,7386 117,2601
Schweizer Franken (CHF) 1,0835 1,2024 1,0680 12146
Rumanischer Leu (RON) 45240 4,4828 44452 44445
Turkische Lira (TRY) 3,1765 28320 30252 29073
Mazedonischer Denar (MKD) 61,5947 61,4814 61,6102 61,6224
WeiBrussischer Rubel (BYR)* 20.300,0000 14.380,0000 17.690,3640 14.380,0000
US-Dollar (USD) 1,0887 1,2141 1,1093 1,3284
Britisches Pfund (GBP) 0,7340 0,7789 0,7259 0,793
Bosnische konvertible Mark (BAM) 19558 19558 1,9558 1,9558
Polnischer Zloty (PLN) 4,2639 4,2732 4,838 4,1859

* Anwendung des Stichtagskurses auch fiir Aufwands- und Ertragsposten aufgrund der Anwendung von IAS 29 ,Rechnungslegung in Hochinflationslandern“ im Jahr 2014.

Rechnungslegung in Hochinflationsldndern

Abschliisse von Tochterunternehmen in Hochinflationslandern werden vor der Umrechnung in Konzernwahrung und vor Konsolidierung
angepasst, sodass alle Posten mit demselben Kaufkraftniveau angegeben werden. Betrdge in der Bilanz, die noch nicht in der am
Abschlussstichtag geltenden Mafleinheit ausgedriickt sind, werden anhand eines allgemeinen Preisindex angepasst. Alle nicht monetdren
Posten der Bilanz, die zu Anschaffungskosten bzw. zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, werden um Verdnderungen des
Index zwischen dem Datum des Geschaftsvorfalls und dem Bilanzstichtag angepasst. Monetdre Posten werden nicht angepasst. Simtliche
Bestandteile des Eigenkapitals werden vom Zeitpunkt ihrer Zufithrung anhand eines allgemeinen Preisindex angepasst. Alle Posten der
Gesamtergebnisrechnung werden anhand des allgemeinen Preisindex ab dem Zeitpunkt, zu dem die jeweiligen Ertrdge und Aufwendungen
erstmals erfasst wurden, angepasst. Gewinne oder Verluste aus der Nettoposition monetdrer Posten werden in der Konzern-Gewinn-und-
Verlust-Rechnung im Finanzergebnis unter den Wechselkursdifferenzen ausgewiesen.
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Bis 31. Dezember 2014 wurde fiir die Tochterunternehmen in Weifirussland Hyperinflationsbilanzierung nach IAS 29 angewandt. Fiir die
Einbeziehung dieser ausldndischen Tochtergesellschaften in den Konzernabschluss erfolgt die Umrechnung der Bilanzposten sowie der
Aufwands- und Ertragsposten bis zum 31. Dezember 2014 zum Stichtagskurs. Am 1. Janner 2015 wurde die Hyperinflationsbilanzierung
beendet, da die Anhaltspunkte, die auf Hochinflation hindeuten, nicht mehr gegeben sind. Alle Betrdge, die am 31. Dezember 2014 in der
geltenden Mafleinheit ausgedriickt sind, werden als Grundlage fiir die Buchwerte 2015 herangezogen. Aufwands- und Ertragsposten werden
wieder mit dem Durchschnittskurs umgerechnet, wahrend bei der Anwendung von Hyperinflationsbilanzierung der Stichtagskurs am Ende
der Berichtsperiode heranzuziehen war.

Die Abschliisse der in Weifsrussland tdtigen Tochtergesellschaften basieren grundsdtzlich auf dem Konzept historischer Anschaffungs- und
Herstellungskosten. Von 2011 bis 2014 mussten diese aufgrund von Anderungen der allgemeinen Kaufkraft der funktionalen Wahrung
angepasst werden und sind daher in der am jeweiligen Abschlussstichtag geltenden Mafieinheit angegeben. Es wurden die vom
weiflrussischen ,National Statistical Committee” verdffentlichten Verbraucherpreisindizes herangezogen. In den folgenden Tabellen ist die
fiir die Berechnung herangezogene Inflation angefiihrt:

Jahr Inflation in %
2008 134
2009 98
2010 101
2011 108,7
2012 218
2013 165
2014 16,2

Gliederung der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Die Telekom Austria Group definiert EBITDA als Jahresergebnis exklusive Finanzergebnis, Ertragsteuern und Abschreibungen. EBITDA
bereinigt und EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitspriifung werden als Mafistab verwendet, um Trends der einzelnen
Geschiftsbereiche besser einschdtzen zu kdnnen. EBITDA bereinigt beinhaltet das EBITDA, angepasst um Restrukturierungsaufwendungen
(siehe Anhangangabe (22)) und gegebenenfalls um Wertminderung bzw. Wertaufholung. Restrukturierungsaufwendungen beinhalten
Sozialpldne flir gewisse MitarbeiterInnen, deren Dienstverhdltnis auf sozial vertragliche Weise aufgeldst wird, und zukiinftige Aufwendungen
fiir Beamte, die dauerhaft aus dem Leistungsprozess ausscheiden und deren Dienstverhdltnis aufgrund des Beamtenstatus nicht beendet
werden kann. Weiters werden Aufwendungen fiir den Wechsel von Beamten zum Bund fiir die Ermittlung des bereinigten EBITDA
beriicksichtigt.

Umsatzrealisierung
Die Umsatzerldse enthalten alle Erlose, die aus der typischen Geschiftstatigkeit der Telekom Austria Group resultieren. Die Umsatzerldse
werden ohne Umsatzsteuer und sonstige bei den Kunden erhobene und an die Steuerbehdrden abgefiihrte Steuern ausgewiesen.

Die Telekom Austria Group erzielt Umsatze aus der Erbringung von Festnetzdienstleistungen sowie Dienstleistungen im Bereich der
Mobilkommunikation an natiirliche Personen, gewerbliche und nicht gewerbliche Organisationen und andere nationale und internationale
Netzbetreiber.

Festnetzdienstleistungen umfassen Netzzugangsentgelte, Leistungen im Fern- und Ortsnetzbereich einschlief§lich Internetdiensten,
Verbindungen vom Festnetz zu Mobilfunknetzen, internationalen Verkehr, Sprachmehrwertdienste, Zusammenschaltungen, Call-Center-
Leistungen, Daten- und IKT-Loésungen, TV-Services und 6ffentliche Miinztelefonieleistungen.

Mobilkommunikationsdienstleistungen umfassen die digitale Mobilkommunikation einschlielich Mehrwertdiensten wie Text- und
Multimedia-Nachrichten, m-Commerce und Informationsdiensten. Bestimmte Vertrage verpflichten die Telekom Austria Group zur Lieferung
von mehreren Komponenten. Diese Mehrkomponentenvertrage beinhalten im Bereich Mobilkommunikationsdienstleistungen
typischerweise den Verkauf eines Mobiltelefons, das Freischaltungsentgelt, eine jahrliche SIM-Pauschale und den Telefonvertrag. Im Bereich
Festnetzdienstleistungen beinhalten diese Vertrdge typischerweise Internet- und Festnetzleistungen sowie optional Fernsehen und
Mobilfunkleistungen. Die Telekom Austria Group teilt diese Vertrdge generell in separat zu betrachtende Bilanzierungseinheiten (,Units of
Accounting”) ein. Diese Einteilung basiert auf der Annahme, dass die einzelnen Leistungskomponenten jeweils einen von den anderen
Leistungskomponenten getrennten Nutzen fiir den Kunden haben. Der gesamte Erlos aus diesen Vertragen wird nach Maf3gabe relativer
beizulegender Werte und unter Beachtung aller Betrdge, deren Erlés noch ungewiss ist, auf die einzelnen Leistungskomponenten aufgeteilt.
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Fiir Dienstleistungen im Fern- und Ortsnetzbereich werden Umsdtze aufgrund von Gesprachsminuten oder vertraglich vereinbarten Fixtarifen
zu jenem Zeitpunkt erfasst, zu dem die Leistung erbracht wird. Erldse aus eingehenden Gesprachen von inldndischen und ausldndischen
Netzbetreibern werden in jener Periode ertragswirksam erfasst, in der die Gesprdche stattfinden.

Zugangsentgelte, Grundentgelte, Wartungsvertrage, Serviceleistungen und Erldse fiir Mietleitungen fiir Geschaftskunden werden im Voraus
fakturiert. Diese Entgelte und Erlose werden passivisch abgegrenzt und als Ertrag iiber den Leistungszeitraum erfasst. Skonti und Rabatte
werden zum Zeitpunkt der Gewdhrung als Erlésminderung gebucht.

Erlose aus Handelswarenverkdufen und aus der Erbringung sonstiger Leistungen werden bei Lieferung und Annahme durch den Kunden oder
bei der Leistungserbringung entsprechend den Vertragsbedingungen realisiert.

Die Installation von Teilnehmeranschliissen ist eine gesonderte Dienstleistung, die von der Telekom Austria Group auch unabhangig von
anderen Leistungen erbracht wird. Erldse aus solchen Arbeiten werden erfasst, sobald die Installation abgeschlossen ist.

Die Telekom Austria Group hat einzelne Vereinbarungen mit ausldndischen Telekommunikationsunternehmen abgeschlossen, wodurch die
Telekom Austria Group vertraglich vereinbarten Zugang zu bestehenden Kapazitdten in ihrem Netzwerk gewahrt. Als Gegenleistung erhalt
die Telekom Austria Group Zugang zum Telefonnetz der anderen Vertragspartei. Die Telekom Austria Group erfasst weder Erlése noch
Verbindlichkeiten gegeniiber der Vertragspartei aus solchen Vereinbarungen, da es sich um gleichartige und gleichwertige Leistungen handelt,
ausgenommen Umsatzerldse aus Kundentransaktionen zu normalen Tarifen. Kosten und Nutzen dieser Tauschvereinbarungen wirken sich
in jenen Perioden aus, in denen sie durch verminderte Verbindungserldse bzw. -aufwendungen realisiert werden.

Erlose aus Verbindungs- und Roamingleistungen werden aufgrund von Gesprachsminuten oder vertraglich vereinbarten Tarifen als Umsatz zu
dem Zeitpunkt erfasst, zu dem die Leistung erbracht wurde. Erlése aus Roamingleistungen fiir auslandische Netzbetreiber werden in jener
Periode ertragswirksam erfasst, in der die Gesprdche stattfinden.

Bestimmte Wertkartendienste werden im Voraus fakturiert. Diese Dienste werden passivisch abgegrenzt und tiber den Leistungszeitraum als
Ertrag erfasst.

Skonti und Rabatte werden zum Zeitpunkt der Gewahrung als Erlésminderung gebucht. Aufwendungen zur Kundengewinnung werden
verteilt iber die vertragliche Mindestbindungsdauer als Marketingaufwendungen erfasst, falls ein Leistungsvertrag abgeschlossen wurde.

Kundenbindungsprogramme, die auf Basis von getdtigten Umsdtzen zu Anspriichen auf den Bezug neuer Mobilfunkgerdte oder Zubehor
fiihren und in Form von Bonuspunkten mit den Kunden verrechnet werden, werden umsatzreduzierend zum Zeitpunkt der Gewdhrung bzw.
umsatzerhéhend zum Zeitpunkt der Einldsung und des Verfalls der Anspriiche erfasst.

Freischaltungsertrage und die damit zusammenhdngenden Aufwendungen werden grundsatzlich iiber die Mindestvertragsdauer erfasst.
Freischaltungsentgelte haben keinen selbststandigen Wert fiir den Kunden und werden daher als Teil des gesamten Entgelts auf Basis der
relativen beizulegenden Werte aufgeteilt.

Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen

Forschungsaufwendungen beziehen sich gemdf3 IAS 38 auf die eigenstdndige und planmafige Suche mit der Aussicht, neue wissenschaftliche
oder technische Erkenntnisse zu gewinnen, und werden als Aufwand in jener Periode erfasst, in der sie anfallen. Entwicklungsaufwendungen
sind Kosten, die anfallen, wenn Forschungserkenntnisse angewendet werden, um diese technisch und wirtschaftlich realisierbar zu machen.
Wenn eine Trennung der Entwicklungsaufwendungen von den Forschungsaufwendungen nicht moglich ist bzw. wenn die
Aktivierungsvoraussetzungen nicht erfiillt sind, werden Entwicklungsaufwendungen gemafs IAS 38 genauso wie Forschungsaufwendungen in
jener Periode als Aufwand erfasst, in der sie anfallen. In den Jahren 2015 bzw. 2014 wurden 15.518 TEUR bzw. 17.136 TEUR
Forschungsaufwendungen bzw. nicht aktivierungsfahige Entwicklungskosten in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung unter den
Aufwandsarten Personal, Abschreibung und sonstige betriebliche Aufwendungen erfasst.

Zinsen, Nutzungsentgelte und Dividenden

Zinsen werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode (,Effective Interest Method") gemaf IAS 39 erfasst. Nutzungsentgelte sind
periodengerecht entsprechend den Vertragskonditionen zu erfassen. Dividenden werden bei Entstehung des Rechtsanspruchs der Aktiondre
auf Zahlung erfasst.
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Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwdssert) wird mittels Division des Periodenergebnisses durch die durchschnittliche gewichtete
Anzahl der wahrend des Jahres im Umlauf befindlichen Aktien ermittelt. Der Vorstand hat festgelegt, die Zuteilung von Aktien im Rahmen des
Long Term Incentive Programme in bar abzugelten. Daher wurde fiir die Jahre 2015 und 2014 im Zusammenhang mit den laufenden
Mitarbeiterbeteiligungspldanen kein verwassernder Effekt in die Berechnung einbezogen.

Liquide Mittel

Die Telekom Austria Group weist Guthaben bei Kreditinstituten und hochliquide Finanzanlagen mit Restlaufzeiten von bis zu drei Monaten,
gerechnet vom Erwerbszeitpunkt, als liquide Mittel aus. Geldmarktveranlagungen mit einer Restlaufzeit von tiber drei Monaten ab dem
Erwerbszeitpunkt werden zusammen mit Wertpapieren in den kurzfristigen Finanzinvestitionen ausgewiesen. Der Finanzmittelfonds der
Kapitalflussrechnung entspricht den in der Bilanz ausgewiesenen liquiden Mitteln, iiber die die Telekom Austria Group verfiigen kann.

Wertpapiere und sonstige langfristige Finanzinstrumente

Entsprechend IAS 39 werden Wertpapiere und bestimmte langfristige Finanzinstrumente von der Telekom Austria Group als zur Verduflerung
verfligbare (,,Available for Sale“) Finanzinvestitionen klassifiziert und zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Wenn kein beizulegender
Zeitwert ermittelbar ist, erfolgt die Bewertung zu Anschaffungskosten. Nicht realisierte Gewinne und Verluste aus der Bewertung von zur
Verauflerung verfiigbaren Finanzinvestitionen werden nach Abzug von Ertragsteuern im Sonstigen Ergebnis des Jahres (OCI) ausgewiesen.

Die Werthaltigkeitspriifung fiir Wertpapiere erfolgt in zwei Stufen, wobei tiberpriift wird, ob ein wesentlicher Unterschied zwischen den
Anschaffungskosten und dem beizulegenden Zeitwert der Wertpapiere besteht und tiber welchen Zeitraum diese Differenz besteht. Die
Telekom Austria Group ermittelt auf Basis einer Einzelbewertung, ob die Anderung des beizulegenden Zeitwerts temporar und unwesentlich
ist. Wenn die Wertdnderung nicht temporar und nicht unwesentlich ist, werden Verluste aus Wertminderungen ergebniswirksam in der
Periode als sonstige Aufwendungen im Finanzergebnis erfasst. Weiters evaluiert die Telekom Austria Group, ob es objektive Hinweise auf den
moglichen Ausfall eines Schuldners (Kreditrisiko) gibt.

Fallen Wertminderungsgriinde in der Folge weg, wird die Wertminderung ganz oder teilweise riickgangig gemacht. Ergebniswirksam erfasste
Wertminderungen von zur Verauflerung verfligbar gehaltenen Eigenkapitalinstrumenten diirfen nicht ergebniswirksam riickgangig gemacht
werden. Wenn sich der beizulegende Zeitwert eines zur Verduflerung verfiigbar eingestuften Schuldinstruments erhoht und sich diese
Erh6hung objektiv auf ein Ereignis zuriickfiihren ldsst, das nach der ergebniswirksamen Verbuchung der Wertminderung eingetreten ist, ist
diese Wertaufholung ergebniswirksam zu erfassen.

Nicht borsenotierte Eigenkapitalinstrumente werden nicht mit dem beizulegenden Zeitwert erfasst, da dieser nicht verldsslich ermittelt
werden kann. Diese Eigenkapitalinstrumente werden zu Anschaffungskosten abziiglich eventuell erforderlicher Wertminderungen erfasst.
Die Hohe der Wertminderung wird als Differenz zwischen dem Buchwert des finanziellen Vermogenswerts und dem Barwert der erwarteten
kiinftigen Cashflows, abgezinst mit der aktuellen Marktrendite eines vergleichbaren finanziellen Vermogenswerts, ermittelt. Eine
Wertaufholung derartiger Wertminderungen in Folgeperioden ist unzuldssig.

Forderungen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige finanzielle Forderungen werden der Kategorie ,Darlehen und
Forderungen“ zugeordnet und zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder zum niedrigeren erzielbaren Betrag angesetzt.

Wenn objektive Anzeichen dafiir vorliegen, dass die Telekom Austria Group nicht die urspriinglich vereinbarten Betrdge erhalten wird, wird
eine Wertminderung zu Darlehen, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen Forderungen erfasst (Einzelwertberichtigungen).
Wesentliche finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners, die Wahrscheinlichkeit einer Insolvenz des Schuldners, Zahlungsverzug oder
Zahlungsunfdhigkeit sind Indikatoren fiir eine Wertminderung.

Zusatzlich wird fiir Gruppen von dhnlichen finanziellen Vermodgenswerten eine gruppenweise Einzelwertberichtigung gebildet, welche
aufgrund von Zahlungsstatistiken aus der Vergangenheit berechnet wird.

Der Buchwert der Forderungen wird iiber ein Wertberichtigungskonto vermindert, und der Betrag der Wertminderung wird in der Konzern-
Gewinn-und-Verlust-Rechnung im sonstigen betrieblichen Aufwand erfasst. Wenn eine Forderung tatsachlich uneinbringlich wird, wird diese
direkt ausgebucht.

Vorrdte

Die Vorrate umfassen Handelswaren, die in Geschdften der Telekom Austria Group oder an Handler verkauft werden, sowie Materialbestinde
und Ersatzteile, die vor allem im eigenen Netzausbau eingesetzt werden. Die Bewertung der Vorrdte erfolgt zum niedrigeren Wert aus

LFL# JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP



KONZERNABSCHLUSS

Anschaffungs- oder Herstellungskosten und Nettoverduflerungswert, wobei die Kosten nach dem gleitenden Durchschnittspreisverfahren
ermittelt werden. Der Nettoverduflerungswert der Handelswaren wird aufgrund der bei einer normalen Geschdftsentwicklung geschdtzten
Verkaufspreise abziiglich der noch anfallenden Vertriebskosten ermittelt. Fiir Ersatzteile und Materialien stellen Wiederbeschaffungskosten
die beste verfiigbare Bewertungsgrundlage fiir den Nettoverduflerungswert dar.

Zur Verduflerung gehaltene langfristige Vermogenswerte

Zum Verkauf vorgesehene langfristige Vermdgenswerte werden gemaf$ IFRS 5 mit dem Buchwert oder dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert
abziiglich Verauflerungskosten bewertet. Vermogenswerte, die als zur Verduflerung gehalten eingestuft werden, werden keiner weiteren
Abschreibung unterzogen und als gesonderter Posten in der Bilanz ausgewiesen. Nettogewinne oder -verluste aus dem Verkauf von Anlage-
vermogen, das zur Verduflerung gehalten eingestuft war, werden zusammen mit den Gewinnen und Verlusten aus dem Abgang von
Anlagevermogen als sonstiger betrieblicher Ertrag oder Aufwand ausgewiesen.

Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermégenswerte

Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermogenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer sowie immaterielle Vermogenswerte, die noch
nicht genutzt werden kénnen, werden nicht planmadf3ig abgeschrieben, sondern gemadf3 IAS 36 zumindest einmal pro Jahr im 4. Quartal einem
Werthaltigkeitstest unterzogen, unabhdngig davon, ob ein Anhaltspunkt fiir eine Wertminderung vorliegt. Dies erfolgt, indem die Buchwerte
mit dem erzielbaren Betrag verglichen werden. Wenn ein Anhaltspunkt fiir eine Wertminderung vorliegt, wird die Werthaltigkeit auch
anlassbezogen gepriift.

Immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden iiber die Nutzungsdauer auf den Restwert abgeschrieben, wobei auch
hier eine Uberpriifung der Werthaltigkeit erfolgt, wenn ein Anhaltspunkt fiir eine Wertminderung vorliegt.

Die Telekom Austria Group hat jahrlich die Entscheidung hinsichtlich der Zuordnung von immateriellen Vermogenswerten als solche mit
einer unbestimmten Nutzungsdauer zu tiberpriifen. Ergibt die Uberpriifung, dass ein immaterieller Vermoégenswert mit einer urspriinglich als
unbestimmt angenommenen Nutzungsdauer nunmehr eine begrenzte Nutzungsdauer aufweist, ist dieser auf den niedrigeren erzielbaren
Betrag abzuwerten und der verbleibende Buchwert iiber die geschdtzte verbleibende Nutzungsdauer abzuschreiben.

Zum Zweck der Uberpriifung auf eine Wertminderung werden die Vermogenswerte in der kleinsten Gruppe von Vermogenswerten
zusammengefasst, die Mittelzufliisse aus der fortgesetzten Nutzung erzeugen, die weitestgehend unabhdngig von den Mittelzufliissen anderer
Vermogenswerte oder anderer Gruppen von Vermogenswerten sind. Firmenwerte, die im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses
erworben wurden, werden vom Ubernahmetag an jenen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten oder Gruppen von Einheiten zugeordnet, die
einen Nutzen aus den Synergien des Unternehmenszusammenschlusses ziehen. Die Zuordnung erfolgt unabhdngig davon, ob diesen
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten andere Vermogenswerte oder Verbindlichkeiten des erworbenen Unternehmens zugeordnet worden
sind. Jede zahlungsmittelgenerierende Einheit oder Gruppe von Einheiten, der ein Firmenwert zugeordnet worden ist, hat (a) die niedrigste
Ebene innerhalb des Unternehmens darzustellen, der der Firmenwert fiir interne Managementzwecke zur Uberwachung zugeordnet wird, und
darf (b) nicht grofier sein als ein Geschdftssegment. Zahlungsmittelgenerierende Einheiten, denen ein Firmenwert zugewiesen wurde, miissen
jahrlich auf ihre Werthaltigkeit gepriift werden. Die Priifung der Werthaltigkeit erfolgt, indem der Buchwert einer zahlungsmittel-
generierenden Einheit unter Einbeziehung des zugewiesenen Firmenwerts mit dem erzielbaren Betrag dieser Einheit verglichen wird. Der
erzielbare Betrag eines Vermdgenswerts oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit ist der hdhere Wert aus dem beizulegenden Zeitwert
abziiglich der Verduflerungskosten und dem Nutzungswert.

Zur Durchfiihrung der Werthaltigkeitspriifung wird von der Telekom Austria Group der Nutzungswert mithilfe kapitalwertorientierter
Verfahren berechnet. Die angewendeten gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital, ,WACC")
entsprechen der durchschnittlichen gewichteten Verzinsung von Eigen- und Fremdkapital. Der Nutzungswert entspricht den geschdtzten
kiinftigen Netto-Zahlungsstromen der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten auf Basis der Geschdftspldne, die fiir einen Zeitraum von vier
Jahren erstellt wurden. Die wesentlichen Annahmen bei der Berechnung des Nutzungswerts betreffen die Umsatzentwicklung, die
Kostentreiber, die Anlagenzugdnge, die Wachstumsrate und den Abzinsungssatz.

Die Annahmen beziiglich der Umsatzentwicklung basieren auf bisherigen Ergebnissen, Industrieprognosen und externen Marktdaten wie der
Entwicklung des Bruttoinlandprodukts (BIP), der Inflationsraten, der Wechselkurse, der Bevolkerungszahlen und sonstiger Parameter.

Die Kostentreiber und die Anlagenzugdnge basieren auf Erfahrungswerten und internen Erwartungen.

In den Wachstumsraten der ewigen Rente werden die allgemeine Wachstumsrate sowie das unternehmensspezifische Umsatzwachstum der
Vergangenheit bzw. der Detailplanung berticksichtigt.
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Die Abzinsungssdtze werden fiir jede zahlungsmittelgenerierende Einheit aus Marktdaten unter Beriicksichtigung der mit der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit verbundenen Risiken abgeleitet. Die Kosten des Eigenkapitals werden aus den erwarteten Kapitalertrigen der
Investoren abgeleitet. Die Kosten des Fremdkapitals sowie die Betafaktoren und die Kapitalstruktur werden von 6ffentlich verfiigbaren
Marktdaten der Peer Group abgeleitet.

Liegt der erzielbare Betrag dabei iiber dem Buchwert, liegt weder fiir die betreffende zahlungsmittelgenerierende Einheit noch fiir den ihr
zugewiesenen Firmenwert eine Wertminderung vor. Es wird vielmehr untersucht, ob eine in der Vergangenheit erfasste Wertminderung
(auBer fiir Firmenwerte) wieder zugeschrieben werden muss. Wenn der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit geringer ist
als deren Buchwert, wird ein Aufwand aus Wertminderung in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst. Die Wertminderung wird
zuerst dem Firmenwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet. Der {ibersteigende Betrag wird den sonstigen Vermdgenswerten
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet und auf diese entsprechend ihren Buchwerten verteilt, wobei eine Wertminderung der
Buchwerte unter den beizulegenden Zeitwert der sonstigen Vermogenswerte nicht erfolgt. Die Buchwertminderungen stellen Aufwendungen
aus der Wertminderung fiir die einzelnen Vermogenswerte dar.

Immaterielle Vermogenswerte mit einer bestimmten Nutzungsdauer werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaflige lineare
Abschreibungen, angesetzt. Den planmafligen linearen Abschreibungen liegen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Jahr
Mobilfunk- und Festnetzlizenzen* 3-30
Patente und ahnliche Rechte 2-30
Kundenstock 2-14
Software 2-12
Sonstige 2-50

*Siehe auch Laufzeiten in Anhangangabe (18).

Bei den sonstigen immateriellen Vermdgenswerten mit einer Nutzungsdauer von iiber 20 Jahren handelt es sich um nicht verduf3erbare
Nutzungsrechte fiir Glasfaserkabel und Funkfrequenzen, die iiber einen vereinbarten Zeitraum genutzt werden. Diese Nutzungsrechte werden
iber die Laufzeiten der Vertrage abgeschrieben.

Markennamen werden als immaterielle Vermdgenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer, basierend auf einer Analyse des Produkt-
lebenszyklus, der vertraglichen und gesetzlichen Kontrolle iiber den Vermogenswert und anderer einschldgiger Faktoren, klassifiziert. Wird
beabsichtigt, einen Markennamen in absehbarer Zukunft nicht weiterzufithren, wird dieser tiber die geschdtzte Nutzungsdauer
abgeschrieben.

Software-Entwicklungskosten

Bestimmte direkte und indirekte Entwicklungskosten fiir selbst entwickelte Software werden aktiviert, nachdem das Projekt die
Umsetzungsphase erreicht hat. Die Entwicklungskosten werden linear {iber einen Zeitraum von héchstens vier Jahren abgeschrieben,
beginnend mit dem Zeitpunkt, ab dem der Vermogenswert im Wesentlichen einsatzbereit ist. Zu aktivierende Entwicklungskosten umfassen
direkte Kosten fiir Material und bezogene Leistungen sowie Personalaufwand. Kosten wahrend der Anlaufphase der Projekte, Wartungs-,
Schulungs- sowie Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen werden im Jahr des Entstehens sofort als Aufwand erfasst.

Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten angesetzt. Die Anschaffungs- und Herstellungskosten enthalten bestimmte
Aufwendungen, die wahrend der Errichtung bzw. des Ausbaus des Telekommunikationsnetzes anfallen, wie zum Beispiel Material- und
Personalaufwand, direkt zurechenbare Gemeinkosten und Zinsaufwand, sowie den Barwert der Verpflichtungen aus dem Abbau von
Vermogenswerten sowie gegebenenfalls der Wiederherstellung des urspriinglichen Zustands. Umsatzsteuer, die von Lieferanten in Rechnung
gestellt wird und zum Vorsteuerabzug berechtigt, ist nicht Bestandteil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten. Auf Basis von
Finanzierungsleasing gemietete Sachanlagen werden mit dem Barwert der Mindestleasingraten oder dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert
angesetzt.

Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens werden linear iiber die geschdtzte betriebsgewohnliche Nutzungsdauer berechnet.

Geleaste Sachanlagen (Finanzierungsleasing) und Einbauten in fremden Gebduden werden linear iiber den jeweils kiirzeren Zeitraum aus
Leasingdauer oder betriebsgewohnlicher Nutzungsdauer der Sachanlagen abgeschrieben.
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Die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer betrdgt fiir:

Jahr
Ubertragungstechnik 3-20
Linientechnik 2-20
Vermittlungstechnik 5-20
Biro- und Geschdftsausstattung 2-10
Gebaude und Einbauten in fremden Gebauden 3-50

Instandhaltung und Reparaturen werden im Jahr des Anfalls als laufender Aufwand gebucht, Ersatz- sowie wertsteigernde Investitionen
werden aktiviert. Bei Anlagenabgangen werden die Anschaffungskosten und die kumulierten Abschreibungen in den Biichern als Abgang

erfasst, wobei die Differenz zwischen dem Verduflerungserlés und dem Buchwert erfolgswirksam in den sonstigen betrieblichen Ertragen oder

Aufwendungen erfasst wird.

Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines qualifizierten Vermogenswerts zugeordnet werden kénnen,
werden als Teil der Anschaffungskosten aktiviert. Ein qualifizierter Vermogenswert ist ein Vermdgenswert, fiir den ein betrdchtlicher Zeitraum

erforderlich ist, um ihn in seinen beabsichtigten gebrauchsfahigen Zustand zu versetzen.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand
Zuschiisse der 6ffentlichen Hand fiir Vermogenswerte werden von den Anschaffungskosten abgezogen. Erfolgsbezogene Zuwendungen
werden in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung als sonstiger betrieblicher Ertrag ausgewiesen.

Wertminderung von Anlagevermoégen
Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer werden auf Wertminderungen untersucht, wenn Ereignis
oder Anderungen der Verhiltnisse darauf hinweisen, dass der Buchwert eines Vermogenswerts iiber dem beizulegenden Zeitwert liegt. Die

se

Werthaltigkeitspriifung wird dabei fiir alle Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerte durchgefiihrt, und zwar unabhangig davon, ob

diese zum Verkauf bestimmt sind oder nicht. Entsprechend den Vorschriften des IAS 36 wird ein Aufwand aus Wertminderung erfasst, wenn

der Buchwert iiber dem hoheren Wert aus beizulegendem Zeitwert abziiglich Verduflerungskosten und dem Nutzungswert liegt. Der

beizulegende Zeitwert entspricht jenem Betrag, der in einer fremdiiblichen Verkaufstransaktion erzielbar ist. Der Nutzungswert entspricht den

geschdtzten kiinftigen abgezinsten Netto-Zahlungsstromen, die aus der fortgesetzten Nutzung eines Vermogenswerts und seinem Abgang
Ende der Nutzungsdauer zu erwarten sind. Wertminderungen werden gesondert in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst.

am

Gibt es einen Anhaltspunkt dafiir, dass eine Wertminderung nicht mehr vorliegt, tiberpriift die Telekom Austria Group, ob die Wertminderung

ganz oder teilweise riickgangig gemacht werden muss.

Finanzielle Verbindlichkeiten
Samtliche finanziellen Verbindlichkeiten werden gemaf IAS 39 der Kategorie sonstige Verbindlichkeiten zugeordnet und bei Zuzdhlung in

Hohe des tatsdchlich zugeflossenen Betrags erfasst. Unterschiede zwischen dem erhaltenen Betrag und dem Riickzahlungsbetrag werden {iber

die Laufzeit der Verbindlichkeit nach der Effektivzinsmethode verteilt realisiert und im Finanzergebnis ausgewiesen (,Fortgefiihrte
Anschaffungskosten®).

Sonstige Verbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt.

Riickstellungen

Riickstellungen werden angesetzt, wenn Verpflichtungen gegeniiber Dritten bestehen, die wahrscheinlich zu einem Mittelabfluss bei der
Telekom Austria Group fiihren und die verlasslich geschitzt werden kdnnen. Langfristige Personalriickstellungen,
Restrukturierungsriickstellungen und Riickstellungen fiir die Stilllegung von Vermodgenswerten werden mit ihrem Barwert angesetzt.

Restrukturierungsriickstellungen beinhalten Riickstellungen fiir belastende Vertrage gemaf3 IAS 37 sowie Riickstellungen fiir Sozialpldne
gemafd IAS 19.
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Leasingverhdltnisse

Leasingverhdltnisse, bei denen der Telekom Austria Group als Mieter im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und
Chancen eines Vermogenswerts {ibertragen werden, sind als Finanzierungsleasing einzustufen. Andernfalls liegt ein Operating-Leasing-
Verhdltnis vor. Sachanlagen, die im Zuge von Finanzierungsleasingvertrigen erworben werden, werden in Hohe des beizulegenden Zeitwerts
oder des niedrigeren Barwerts der Mindestleasingzahlungen zu Beginn des Leasingverhdltnisses abziiglich Abschreibungen und
Wertminderungsaufwendungen angesetzt.

Wenn im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen der Telekom Austria Group als Vermieter zurechenbar sind,
wird der Leasinggegenstand von der Telekom Austria Group bilanziert. Der Leasinggegenstand wird nach den auf den Vermogenswert
anwendbaren Regeln in Ubereinstimmung mit IAS 16 angesetzt. Die Leasingzahlungen werden iiber die Laufzeit des Leasingvertrags
erfolgswirksam realisiert. Leasingverhdltnisse, bei denen die Telekom Austria Group als Vermieter im Wesentlichen alle mit dem Eigentum
verbundenen Risiken und Chancen eines Vermogenswerts tibertragt, sind als Finanzierungsleasing einzustufen. Leasingforderungen werden
in Hohe des Nettoinvestitionswerts aus dem Leasingverhdltnis erfasst.

Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern
Die Telekom Austria Group hat Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern sowohl aus beitragsorientierten als auch aus leistungsorientierten
Versorgungsplanen.

Im Falle von beitragsorientierten Versorgungspldnen leistet die Telekom Austria Group aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtung
Zahlungen in privatwirtschaftliche oder 6ffentlich-rechtliche Pensionssysteme und Mitarbeitervorsorgekassen. Aufler der Beitragszahlung
bestehen keine weiteren Verpflichtungen. Die regelmdf3igen Beitragsleistungen werden in der jeweiligen Periode im Personalaufwand erfasst.

Alle anderen Verpflichtungen resultieren aus ungedeckten leistungsorientierten Versorgungssystemen und werden entsprechend
riickgestellt. Fiir die Ermittlung der Riickstellung verwendet die Telekom Austria Group in Ubereinstimmung mit IAS 19 die Methode der
laufenden Einmalpramien. Die zukiinftigen Verpflichtungen werden nach versicherungsmathematischen Grundsdtzen bewertet und basieren
auf einer sachgerechten Annahme des Abzinsungsfaktors, des Fluktuationsabschlags und der Gehalts- und Pensionssteigerungen.

Ergebnisse aus der Neubewertung der Abfertigungs- und Pensionsriickstellung werden im Sonstigen Ergebnis des Jahres (OCI), jene der
Jubildaumsgeldriickstellung sofort erfolgswirksam erfasst. Die Neubewertung der leistungsorientierten Verpflichtung umfasst in der Telekom
Austria Group nur versicherungsmathematische Gewinne und Verluste, da kein Planvermdgen vorhanden ist. Der Zinsaufwand aus
langfristigen Personalriickstellungen wird im Finanzergebnis und der Dienstzeitaufwand im Personalaufwand erfasst.

Die Telekom Austria Group macht von der gemafd IAS 19.133 erlaubten Unterscheidung in kurz- und langfristige Verbindlichkeiten im
Zusammenhang mit langfristig falligen Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern Gebrauch.

Anderungen bestehender Riickstellungen fiir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und dhnliche Verpflichtungen

Die Anschaffungskosten von Sachanlagen umfassen gemaf$ IAS 16 (,Sachanlagen®) auch die erstmalig geschdtzten Kosten fiir den Abbau von
Vermogenswerten sowie flir die Wiederherstellung des urspriinglichen Zustands von Standorten, an denen sie sich befinden. Riickstellungen
fiir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und ahnliche Verpflichtungen werden nach den Vorschriften von IAS 37 bewertet. Auswirkungen von
Bewertungsdnderungen von bestehenden Riickstellungen fiir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und ahnliche Verpflichtungen werden
gemdf3 IFRIC 1 bilanziert. Die Vorschriften sehen vor, dass die Erh6hung derartiger Verpflichtungen, die aus der Aufzinsung resultiert,
ergebniswirksam zu erfassen ist. Bewertungsinderungen, die auf Anderungen der geschitzten Filligkeit oder Hohe des Abflusses von
Ressourcen, die zur Erftillung der Verpflichtung erforderlich sind, oder auf einer Anderung des Abzinsungssatzes beruhen, sind zu den
Anschaffungskosten des dazugehorigen Vermogenswerts in der laufenden Periode hinzuzurechnen bzw. davon abzuziehen. Der von den
Anschaffungskosten des Vermogenswerts abgezogene Betrag darf dessen Buchwert nicht iibersteigen. Ein etwaiger tibersteigender Betrag wird
ergebniswirksam erfasst. Wenn die Anpassung zu einem Zugang zu den Anschaffungskosten eines Vermogenswerts fiihrt, hat die Gesellschaft
zu liberpriifen, ob dies ein Anhaltspunkt dafiir ist, dass der neue Buchwert des Vermogenswerts durch dessen erzielbaren Betrag nicht voll
gedeckt sein konnte. Liegt ein solcher Anhaltspunkt vor, hat die Gesellschaft den Vermogenswert auf Wertminderung zu priifen und einen
etwaigen Wertminderungsaufwand zu erfassen.

Ertragsteuern

Ertragsteuern werden auf Basis des erwarteten tatsachlichen Steuersatzes fiir jedes Steuersubjekt separat berechnet. Entsprechend IAS 12
(,Ertragsteuern”) werden aktive und passive latente Steuern fiir alle tempordren Unterschiedsbetrdge zwischen den Buchwerten der
Vermogenswerte und Schulden und ihren jeweiligen steuerlichen Ansdtzen angesetzt. Dariiber hinaus werden latente Steuern auf laufende
steuerliche Verluste, steuerliche Verlustvortrage sowie steuerlich zu verteilende Beteiligungsabschreibungen gebildet. Die aktiven und
passiven latenten Steuern werden mit Steuersdtzen berechnet, die zum Bilanzstichtag Gliltigkeit haben oder in Kiirze gelten werden.
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Auswirkungen aufgrund von Anderungen des Steuersatzes werden in dem Jahr, in dem die Steuersatzinderung rechtskraftig beschlossen
wurde, als Aufwand oder Ertrag erfasst. Aktive latente Steuern werden angesetzt, soweit es wahrscheinlich ist, dass zukiinftig ausreichend
steuerliche Ergebnisse zur Verrechnung zur Verfligung stehen. Gewinnausschiittungen der Telekom Austria AG haben keine Auswirkung auf
den Korperschaftsteuersatz.

Investitionsbegiinstigungen mindern die Ertragsteuern im Jahr der Inanspruchnahme. Forderungen bzw. Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern
betreffen Verpflichtungen aus der laufenden Periode und aus Vorperioden.

Anteilsbasierte Vergiitung

Die Telekom Austria Group bewertet die anteilsbasierten Vergiitungen gemaf; IFRS 2 mit dem beizulegenden Zeitwert am Tag der Gewdhrung.
Der Aufwand wird iiber die erforderliche Reifefrist verteilt. Wenn die anteilsbasierten Vergiitungen einen Bezug von Aktien vorsehen, kommt
es zu einer Erth6hung des Eigenkapitals, bei einer Barabgeltung zu einer Erhdhung der Verbindlichkeiten. Da der Vorstand festgelegt hat,
die im Rahmen des Long Term Incentive Programme zugeteilten Bonusaktien in bar abzugelten, sind die anteilsbasierten Vergiitungen als
Verbindlichkeit ausgewiesen. Die Verbindlichkeiten werden bis zur Barabgeltung der anteilsbasierten Vergiitungen zu jedem Bilanzstichtag
und am Erfiillungstag mit dem beizulegenden Zeitwert neu bewertet. Anderungen des beizulegenden Werts werden erfolgswirksam erfasst.

Finanzinstrumente
Ein Finanzinstrument ist jeder Vertrag, der gleichzeitig bei dem einen Unternehmen zu einem finanziellen Vermégenswert und bei dem
anderen Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit oder einem Eigenkapitalinstrument fiihrt.

Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten werden angesetzt, wenn die Telekom Austria Group Vertragspartei eines Finanzinstruments
wird. Marktiibliche Kaufe und Verkdufe von finanziellen Vermoégenswerten werden am Erfiillungstag erfasst. Derivative Finanzinstrumente
werden am Handelstag erfasst und zum Erfiillungszeitpunkt ausgebucht. Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten werden mit
dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen oder erbrachten Leistung angesetzt. Transaktionskosten werden, mit Ausnahme von
Finanzinstrumenten, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, bei der erstmaligen Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts beriicksichtigt.

Gewinne oder Verluste von finanziellen Verbindlichkeiten, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, werden bei
Ausbuchung derselben erfolgswirksam erfasst.

Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten werden saldiert in der Bilanz ausgewiesen, wenn die Telekom Austria Group ein
vertragliches Recht zur Aufrechnung hat und auch beabsichtigt, auf Nettobasis zu erfiillen.

Finanzielle Vermogenswerte beinhalten im Besonderen liquide Mittel, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige
Forderungen, Forderungen an nahestehende Unternehmen und zur Verduflerung verfiigbare Finanzinvestitionen (,Available for Sale®).

Finanzielle Verbindlichkeiten beinhalten im Besonderen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, begebene Anleihen, Bankkredite,
sonstige finanzielle Verbindlichkeiten und Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen.

Die Telekom Austria Group klassifiziert finanzielle Vermogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten gemaf3 IAS 39. Die Klassifizierung
erfolgt bei der erstmaligen Erfassung.

Beizulegende Zeitwerte von Finanzinstrumenten

Der beizulegende Zeitwert gemaf3 IFRS 13 ist der Wert, der durch den Verkauf eines Vermogenswerts erzielt werden kann, bzw. der Preis,
welcher gezahlt werden muss, um eine Schuld zu tibertragen. Es ist eine dreistufige Hierarchie anzuwenden. Der Hierarchiestufe 1 werden
finanzielle Vermogenswerte und Schulden zugeordnet, sofern ein Borsen- oder Marktpreis flir identische Vermogenswerte und Schulden auf
einem aktiven Markt vorliegt. Die Zuordnung zur Hierarchiestufe 2 erfolgt, sofern die Inputfaktoren, die der Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts zugrunde gelegt werden, entweder direkt als Preis oder indirekt aus Preisen beobachtbar sind. Finanzielle Vermdgenswerte und
Schulden werden in der Hierarchiestufe 3 ausgewiesen, sofern der beizulegende Zeitwert aus nicht beobachtbaren Inputfaktoren ermittelt
wird. Bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts wird zudem das Ausfallrisiko beriicksichtigt.

Konzentration von Risiken

Die Umsatzerldse der Telekom Austria Group stammen zum Teil aus Dienstleistungen, die fiir Mitbewerber in der Telekommunikations-
branche erbracht werden, insbesondere fiir alternative Anbieter der Telekommunikations- und Mobilkommunikationsbranche sowie fiir
Anbieter von Internet-Online-Diensten. Diese Kundenstruktur birgt eine gewisse Konzentration von Ausfallrisiken in sich. Um dieses Risiko
zu begrenzen, fiihrt die Telekom Austria Group laufend Bonitdtspriifungen dieser Grofflkunden durch.
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Zu den Bilanzstichtagen bestand keine besondere Abhdngigkeit von einzelnen Lieferanten, Kunden oder Kreditgebern, deren plotzlicher
Ausfall den Geschdftsbetrieb mafigeblich beeintrdchtigen konnte. Des Weiteren besteht keine Konzentration von Personaldienstleistungen
oder Anbietern sonstiger Dienstleistungen, Franchise- oder sonstigen Rechten, auf die die Telekom Austria Group angewiesen ist und deren
plotzlicher Wegfall den Geschaftsbetrieb ernsthaft gefahrden konnte. Die Telekom Austria Group veranlagt ihre liquiden Mittel bei
verschiedenen Kreditinstituten einwandfreier Bonitdt.

Durch die Expansion in Zentral- und Osteuropa ist die Telekom Austria Group auch auf Mdrkten tatig, die anhaltenden politischen und
wirtschaftlichen Anderungen unterliegen, die sich auf die Geschiftsaktivititen von Unternehmen auswirken. Dies hat zur Folge, dass das
wirtschaftliche Umfeld in Zentral- und Osteuropa zum Teil Unsicherheiten, einschliefllich Transfer- und Wahrungsrisiken sowie steuerlicher
Unsicherheiten, in sich birgt, die in anderen Markten nicht bestehen. Der Konzernabschluss wurde vom Vorstand auf Basis seiner
Risikoeinschatzung dieser Auswirkungen auf die Geschaftstatigkeit und auf die Finanzlage der Telekom Austria Group erstellt. Die
tatsachliche Entwicklung des geschaftlichen Umfelds kann von dieser Risikoeinschatzung abweichen.

Verwendung von Schidtzungen

Im Zuge der Erstellung des Konzernabschlusses muss der Vorstand Schatzungen vornehmen und Annahmen treffen, die die Héhe der
ausgewiesenen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten, der angefiihrten Eventualverbindlichkeiten am Bilanzstichtag und die Auf-
wendungen und Ertrage wahrend des Berichtszeitraums beeinflussen kdnnen. Die tatsachlichen Werte kénnen von diesen Schatzungen
abweichen.

Bei der Anwendung der Bilanzierungsmethoden der Telekom Austria Group hat der Vorstand Schitzungen vorgenommen. Weiters hat der
Vorstand zum Bilanzstichtag wichtige zukunftsbezogene Annahmen getroffen und wesentliche Quellen von Schdtzungsunsicherheiten zum
Bilanzstichtag identifiziert, die mit dem Risiko einer wesentlichen Anderung der Buchwerte von Vermogenswerten und Verbindlichkeiten im
ndchsten Geschaftsjahr behaftet sind. Bei allen Sensitivitdtsanalysen bleiben die iibrigen Annahmen gegentiber der urspriinglichen
Berechnung unverdndert, d. h. es werden keine mdglichen Korrelationseffekte berticksichtigt.

a) Versorgungspldne fiir Arbeitnehmer: Die Bewertung der Pensionspldne sowie der Abfertigungs- und Jubilaumsgeldanspriiche beruht auf
einer Methode, bei der Parameter wie der erwartete Abzinsungsfaktor, Gehalts- und Pensionssteigerungen sowie Fluktuationsraten
angewendet werden. Anderungen dieser Parameter konnen zu hoheren oder niedrigeren Aufwendungen fiihren (siehe Anhangangabe (27)).

b

~

Wertminderungen: Werthaltigkeitspriifungen von Firmenwerten, sonstigen immateriellen Vermogenswerten und Sachanlagen basieren
grundsatzlich auf geschatzten kiinftigen abgezinsten Netto-Zahlungsstromen, die aus der fortgesetzten Nutzung eines Vermogenswerts
und seinem Abgang am Ende der Nutzungsdauer zu erwarten sind. Verinderungen der verwendeten Abzinsungsfaktoren, der
Umsatzentwicklung, der Kostentreiber sowie der Anlagenzugdnge konnen zu einer Wertminderung oder, soweit zuldssig, zu
Wertaufholungen fiihren (siehe Anhangangabe (17)). Hinsichtlich der Buchwerte der Firmenwerte, der sonstigen immateriellen
Vermogenswerte und der Sachanlagen wird auf die Anhangangaben (17), (18) und (19) verwiesen.

c) Die geschdtzten Nutzungsdauern fiir abschreibbare Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte stellen den geschitzten Zeitraum
dar, iiber den die Vermogenswerte voraussichtlich genutzt werden. Hinsichtlich der Veranderung der Abschreibungen aufgrund von
Anderungen der Nutzungsdauern von sonstigen immateriellen Vermodgenswerten und Sachanlagen wird auf Anhangangabe (19) verwiesen.

d

=

Mitarbeiterbeteiligungspldne: Die Verbindlichkeit im Zusammenhang mit dem Long Term Incentive Programme wird auf Basis des
beizulegenden Zeitwerts, welcher auf der erwarteten Erfiillung der Leistungskriterien und dem erwarteten Aktienpreis beruht, bewertet.
Wenn sich diese Parameter dndern, konnen Personalaufwand und Verbindlichkeit wesentlich von den zum Bilanzstichtag ermittelten
Betrdgen abweichen (siehe Anhangangabe (31)).

e) Latente Steuern: Bei der Beurteilung der Realisierbarkeit der latenten Steuern tiberpriift der Vorstand, ob es wahrscheinlich ist, dass alle
aktiven latenten Steuern realisiert werden. Die endgiiltige Realisierbarkeit von aktiven latenten Steuern ist davon abhangig, ob in jenen
Perioden, in denen die tempordren Differenzen abzugsfihig werden, ausreichend steuerpflichtiges Einkommen erzielt wird. Wenn dies
nicht der Fall ist, kdnnen aktive latente Steuern nicht verwendet und infolgedessen nicht angesetzt werden (siehe Anhangangabe (30)).

f) Restrukturierungsriickstellung (beinhaltet Riickstellung fiir belastende Vertrage gemaf3 IAS 37 sowie Riickstellung fiir Sozialplane gemaf
IAS 19): Die Bewertung der Riickstellung beruht auf Parametern wie Abzinsungsfaktor, Gehaltssteigerungen, Fluktuation und
Wahrscheinlichkeit der Akzeptanz von Abfindungsangeboten. Anderungen dieser Parameter konnen zu hoheren oder niedrigeren
Aufwendungen fiihren (siehe Anhangangabe (22)).
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g) Wertberichtigungen zu Forderungen basieren auf Schatzungen hinsichtlich der Ausfallwahrscheinlichkeiten von Forderungen.
Abweichendes tatsdchliches Zahlungsverhalten von Kunden kann zu hoheren oder niedrigeren Aufwendungen fithren (siehe
Anhangangaben (9), (14), (20)).

(2) Unternehmenszusammenschliisse
Mit den in der Folge angefiihrten Erwerben setzt die Telekom Austria Group die Umsetzung ihrer Konvergenzstrategie fort.

Im ersten Halbjahr 2015 hat die Telekom Austria Group 100% an acht mazedonischen Festnetzanbietern durch ihre Tochtergesellschaft Blizoo
erworben.

Die beizulegenden Zeitwerte der erworbenen Vermogenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt wurden aufgrund der Verteilung des
Kaufpreises ermittelt und sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

Beizulegende Zeitwerte

Erwerbe durch Blizoo in der Republik Mazedonien in TEUR zum Erwerbszeitpunkt
Sachanlagen 2.867
Immaterielle Vermogenswerte 3.007
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 153
Sonstige Vermogenswerte und Forderungen 13
Liquide Mittel 33
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten -76
Passive latente Steuern -482
Lieferverbindlichkeiten und sonstige Verbindlichkeiten -893
Nettowerte der erworbenen Vermogenswerte 4.622
Firmenwert 1.478
Gewinn aus Unternehmenserwerb zum Preis unter Marktwert -103
Kaufpreis 5.997
Noch nicht bezahlter Kaufpreis -149
Erworbene liquide Mittel -33
Zahlungsmittelabfluss 5.814

Die Vermdgenswerte und Schulden dieser acht erworbenen mazedonischen Festnetzanbieter werden im Segment Weitere Markte
ausgewiesen.

Die Faktoren, die zur Erfassung des Firmenwerts fiihren, sind Ertragserwartungen aus der zukiinftigen positiven Entwicklung des Marktanteils
in der Republik Mazedonien und erwartete Synergien im Bereich der Kosten. Der Gewinn aus Unternehmenserwerb resultiert aus einer
Reduktion eines variabel vereinbarten Kaufpreises. Seit dem Erwerbszeitpunkt haben die acht Gesellschaften Umsatzerlése in Hohe von 1.665
TEUR und einen Nettogewinn in Hohe von 713 TEUR erzielt. Da der Einfluss der erworbenen Unternehmen auf den konsolidierten Abschluss
der Telekom Austria Group unwesentlich ist, wurde keine Pro-forma-Information erstellt. Der beizulegende Zeitwert der erworbenen
Forderungen ist aus obiger Tabelle ersichtlich. Der Bruttobetrag der vertraglichen Forderungen betrdgt 266 TEUR. Das Management schatzt,
dass davon ein Betrag in Hohe von 113 TEUR uneinbringlich sein wird. Die Anschaffungsnebenkosten, die im sonstigen betrieblichen Aufwand
in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst wurden, betragen 94 TEUR, wovon allerdings 56 TEUR bereits 2014 erfasst wurden.

Am 1. September 2015 hat die Telekom Austria Group 100% von Amisco NV (,Amis*), der Holdinggesellschaft von Amis Slovenia und Amis
Croatia, erworben. Amis agiert als Festnetz-Entbiindler in Slowenien und besitzt ein eigenes Glasfasernetz in Kroatien. Die Unternehmen
bieten den rund 66.000 Kunden in Slowenien und rund 24.000 Kunden in Kroatien per Jahresende 2015 neben Breitband auch TV und
Festnetztelefonie an.
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Die beizulegenden Zeitwerte der erworbenen Vermogenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt wurden aufgrund der Verteilung des
Kaufpreises ermittelt und sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

Erwerb von Amis in TEUR

Beizulegende Zeitwerte
zum Erwerbszeitpunkt

Sachanlagen 12.918
Immaterielle Vermogenswerte 9.008
Aktive latente Steuern 1.514
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5.756
Sonstige Vermogenswerte und Forderungen 3.045
Liquide Mittel 605
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten -5.843
Passive latente Steuern —546
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -6.707
Sonstige Verbindlichkeiten -3.575
Nettowerte der erworbenen Vermogenswerte 16.175
Firmenwert 17.464
Kaufpreis 33.639
Erworbene liquide Mittel —605
Zahlungsmittelabfluss 33.034

Die Vermogenswerte und Schulden von Amis Slovenia werden im Segment Weitere Markte, jene von Amis Croatia im Segment Kroatien
ausgewiesen. Die Faktoren, die zur Erfassung des Firmenwerts flihren, sind Ertragserwartungen aus der zukiinftigen positiven Entwicklung
des Marktanteils in Kroatien und Slowenien und erwartete Synergien im Bereich der Kosten. Seit dem Erwerbszeitpunkt hat Amis
Umsatzerlose in Hohe von 12.764 TEUR und einen Nettoverlust in Hohe von 1.263 TEUR erzielt. Da der Einfluss der erworbenen Unternehmen
auf den konsolidierten Abschluss der Telekom Austria Group unwesentlich ist, wurde keine Pro-forma-Information erstellt. Der beizulegende
Zeitwert der erworbenen Forderungen ist aus obiger Tabelle ersichtlich. Der Bruttobetrag der vertraglichen Forderungen betragt 9.161 TEUR.
Das Management schdtzt, dass davon ein Betrag in Hohe von 3.405 TEUR uneinbringlich sein wird. Die Anschaffungsnebenkosten, die im

sonstigen betrieblichen Aufwand in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst wurden, betragen 339 TEUR.

Am 28. September 2015 hat die Telekom Austria Group 100% an der Bultel Cable Bulgaria EAD Gruppe (Blizoo Bulgarien) iibernommen. Blizoo
Bulgarien ist der zweitgrofite Festnetzbetreiber in Bulgarien und halt einen Anteil von 8% im Breitbandmarkt und 11% im TV-Markt. Das
Unternehmen verfiigt derzeit tiber rund 378.000 Kunden, die Festnetztelefonie-, Breitband- und TV-Produkte iiber DOCSIS 3-Technologie
beziehen. In Summe erreicht Blizoo Bulgarien eine Netzabdeckung von 1,3 Millionen Haushalten.
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Der Kaufpreis sowie die beizulegenden Zeitwerte der erworbenen Vermdgenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt, die aufgrund der
vorldufigen Verteilung des Kaufpreises ermittelt wurden, sind der folgenden Tabelle zu entnehmen:

Erwerb von Blizoo Bulgarien Beizulegende Zeitwerte
in TEUR zum Erwerbszeitpunkt
Sachanlagen 90.156
Immaterielle Vermogenswerte 38.061
Aktive latente Steuern 1.137
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.817
Sonstige Vermogenswerte und Forderungen 1.537
Liquide Mittel 1.618
Bankkredite und kurzfristige Finanzverbindlichkeiten —84.585
Passive latente Steuern -33
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen —4.408
Sonstige Verbindlichkeiten -8.273
Nettowerte der erworbenen Vermogenswerte 37.027
Nicht beherrschende Anteile —-752
Gewinn aus Unternehmenserwerb zum Preis unter Marktwert —845
Kaufpreis 35.430
Bezahlte Finanzverbindlichkeiten im Namen von Blizoo 84.341
Erworbene liquide Mittel -1.618
Zahlungsmittelabfluss 118.153

Eine endgiiltige Kaufpreisverteilung wird vorgenommen, wenn alle notwendigen Informationen verfiigbar sind (IFRS 3.45). Die im Namen von
Blizoo Bulgarien bezahlten Finanzverbindlichkeiten betreffen Forderungen der ING Bank N.V,, Sofia, Bulgarien, sowie Forderungen des
Verkaufers, die vom Kdufer ibernommen wurden. Die Vermdgenswerte und Schulden von Blizoo Bulgarien werden im Segment Bulgarien
ausgewiesen. Die Faktoren, die zur Erfassung des Firmenwertes fiihren, sind Ertragserwartungen aus der zukiinftigen positiven Entwicklung
des Marktanteils in Bulgarien und erwartete Synergien im Bereich der Kosten. Seit dem Erwerbszeitpunkt hat Blizoo Bulgarien Umsatzerldse in
Hohe von 11.654 TEUR und einen Nettoverlust in Hohe von 1.734 TEUR erzielt. Da der Einfluss des erworbenen Unternehmens auf den
konsolidierten Abschluss der Telekom Austria Group unwesentlich ist, wurde keine Pro-forma-Information erstellt. Der beizulegende Zeitwert
der erworbenen Forderungen ist aus obiger Tabelle ersichtlich. Der Bruttobetrag der vertraglichen Forderungen betrdgt 2.131 TEUR. Das
Management schatzt, dass davon ein Betrag in Hohe von 314 TEUR uneinbringlich sein wird. Die Anschaffungsnebenkosten, die im sonstigen
betrieblichen Aufwand in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst wurden, betragen 434 TEUR.

Am 1. Oktober 2015 wurden Vip operator, eine mazedonische Tochtergesellschaft der Telekom Austria Group, und ONE, eine Tochter-
gesellschaft von Telekom Slovenije, verschmolzen. Beide Gesellschaften sind in der Republik Mazedonien tdtig. Telekom Austria Group halt
55% sowie die alleinige Kontrolle der neu geschaffenen Gesellschaft oneVip, Telekom Slovenije Group halt 45%. Der Kaufvertrag beinhaltet
Call- und Put-Optionen fiir den Ausstieg der Telekom Slovenije Group innerhalb von drei Jahren ab Closing der Transaktion. Der Kaufpreis
enthdlt den beizulegenden Zeitwert der Option. Aufgrund dieser Put-Optionen und des Ausschlusses der Dividendenberechtigung der
Telekom Slovenije werden keine nicht beherrschenden Anteile erfasst. ONE war der drittgrofite Mobilfunkanbieter in der Republik
Mazedonien mit einem Marktanteil von 25,4% im 4. Quartal 2014 (Telekom Austria Group Schdtzung) und 715.000 Kunden per 31. Dezember
2014. Im Jahr 2014 erreichte ONE einen Umsatz und ein EBITDA von rund 75.700 TEUR bzw. 10.600 TEUR. Gemad{3 IFRS 3.B 18 wurde Vip
operator als Erwerber identifiziert.
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Der Kaufpreis sowie die beizulegenden Zeitwerte der erworbenen Vermodgenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt, die aufgrund der

vorldufigen Verteilung des Kaufpreises ermittelt wurden, sind der folgenden Tabelle zu entnehmen:

Erwerb ONE in TEUR

Beizulegende Zeitwerte
zum Erwerbszeitpunkt

Sachanlagen 45919
Immaterielle Vermogenswerte 35.510
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 8.862
Sonstige Vermogenswerte und Forderungen 9.150
Liquide Mittel 1.262
Passive latente Steuern —-2.262
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen —11.446
Sonstige Verbindlichkeiten -8.085
Nettowerte der erworbenen Vermogenswerte 78.910
Firmenwert 21.090
Kaufpreis 100.000
Noch nicht bezahlter Kaufpreis —100.000
Erworbene liquide Mittel -1.262
Zahlungsmittelzufluss -1.262

Eine endgiiltige Kaufpreisverteilung wird vorgenommen, wenn alle notwendigen Informationen verfiigbar sind. Die Vermogenswerte und
Schulden von ONE werden im Segment Weitere Mdrkte ausgewiesen. Die Faktoren, die zur Erfassung des Firmenwerts fiihren, sind
Ertragserwartungen aus der zukiinftigen positiven Entwicklung des Marktanteils in der Republik Mazedonien und erwartete Synergien im
Bereich der Kosten. Da die Finanzinformationen von ONE nach der Verschmelzung nicht mehr gesondert verfiigbar sind, entfallen die
Angaben betreffend Umsatzerldse und Nettogewinn seit dem Erwerbszeitpunkt fiir ONE. Da der Einfluss des erworbenen Unternehmens auf
den konsolidierten Abschluss der Telekom Austria Group unwesentlich ist, wurde keine Pro-forma-Information erstellt. Der Bruttobetrag der
vertraglichen Forderungen betrdgt 31.371 TEUR. Das Management schdtzt, dass davon ein Betrag in Hohe von 22.509 TEUR uneinbringlich sein
wird. Die Anschaffungsnebenkosten, die im sonstigen betrieblichen Aufwand in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst wurden,
betragen 765 TEUR, wovon 683 TEUR bereits 2014 erfasst waren.

Im ersten Halbjahr 2015 verkaufte die Telekom Austria Group ihre 90% Beteiligung an der GPS Bulgarien. Der Gewinn von 471 TEUR wird in
den sonstigen betrieblichen Ertrdgen ausgewiesen.

(3) Geschaftssegmente
Die Berichterstattung der Geschaftssegmente (siehe Tabelle , Konzern-Geschédftssegmente*) erfolgt gemaf3 IFRS 8. Die Bilanzierungsgrundsatze
der einzelnen Segmente entsprechen jenen des Konzerns (sieche Anhangangabe (1)).

Die Telekom Austria Group hat ihre Managementstruktur und die darauf basierende Berichterstattung der Geschaftssegmente auf geografische
Markte ausgerichtet. Dadurch berichtet die Telekom Austria Group in fiinf operativen Segmenten: Osterreich, Bulgarien, Kroatien, Weif3-
russland und Weitere Markte. Aufgrund personeller Anderungen im Konzernvorstand der Telekom Austria Group hat es im abgelaufenen
Geschaftsjahr auch eine Umstrukturierung der verantwortlichen Unternehmensinstanzen gegeben. Mit 1. Oktober 2015 wurde das so genannte
,Extended Board", dem neben dem Konzernvorstand Group Officers fiir die Bereiche Human Resources und Marketing angehdrten, sowie das
entsprechende , Extended Board Meeting” aufgeldst. Die seitdem verantwortliche Unternehmensinstanz der Telekom Austria Group ist der
Konzernvorstand, welcher im Rahmen regelmadfliger Vorstandssitzungen zusammentrifft. Mitglieder des Konzernvorstandes sind der Group
CEO und Group CFO. Zusdtzlich wurde das so genannte ,Leadership Team Meeting" ins Leben gerufen, dem neben dem Konzernvorstand die
CEOs der einzelnen Landesgesellschaften angehdren. Das Leadership Team Meeting dient als Entscheidungsgremium fiir strategische sowie
Gruppen-relevante operative Themen. Die wesentlichen Steuerungsgrofien fiir den Konzernvorstand sind der Umsatz, das bereinigte EBITDA
und das EBITDA inkl. Effekte aus Restrukturierung und Werthaltigkeitspriifung.

Die Zusammenfassung von Geschdftssegmenten erfolgt dann, wenn in den Landern mit dhnlicher langfristiger Geschaftsentwicklung
gerechnet wird und die wirtschaftlichen Merkmale der Tochtergesellschaften vergleichbar sind.

Das Segment Osterreich bietet konvergente Gesamtpakete fiir Sprachtelefonie, Internetzugang, Daten- und IT-Losungen, Mehrwertdienste,
Wholesale-Services, Ubermittlung von Fernsehsendungen (A1 TV) sowie mobile Business- und Payment-Lésungen in Osterreich an.
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Das Segment Bulgarien bietet Sprachtelefonie (Mobil- und Festnetztelefonservice), Zugang zu Notdiensten, Datenverzeichnisse, Internet-
zugang, Daten- und IT-Losungen, Mehrwertdienste, Wholesale-Services, Verkauf von Gerdten an Endkunden, IP-Fernsehen und sonstige IP-
basierte Dienste sowie Payment-Losungen in Bulgarien an.

Das Segment Kroatien bietet Mobil- und Festnetztelefonie, Kabel- und Satellitenfernsehen, Mehrwertdienste sowie Mobil- und
Festnetzinternetzugang in Kroatien an.

Das Segment Weifdrussland bietet Mobilkommunikationsdienste in Weifdrussland an. Im Zeitraum 2011 bis 2014 war im Segment
WeifSrussland Rechnungslegung in Hochinflationsldndern gemdf3 IAS 29 anzuwenden, daher wurden in diesem Zeitraum alle nicht
monetdren Vermogenswerte und Schulden sowie alle Posten der Gesamtergebnisrechnung anhand eines allgemeinen Preisindex angepasst
und mit dem Stichtagskurs umgerechnet.

Das Segment Weitere Markte besteht aus einer Mobilfunkgesellschaft in der Republik Serbien. In Slowenien und der Republik Mazedonien
werden Mobil- und Festnetzdienste angeboten.

Die Umsatzerldse, Aufwendungen und Ergebnisse der Segmente beinhalten Lieferungen und Leistungen zwischen den Geschdftssegmenten.
Solche Lieferungen und Leistungen werden zu Verrechnungspreisen bewertet, die konkurrenzfahigen Marktpreisen entsprechen und nicht
nahestehenden Kunden fiir dhnliche Produkte verrechnet werden. Diese Transaktionen werden im Konzernabschluss eliminiert.

Die Segmente werden auf konsolidierter Basis dargestellt. Vermogenswerte und Schulden der einzelnen Segmente beinhalten keine
aktiven und passiven latenten Steuern und keine Ertragsteuerforderungen und -verbindlichkeiten.

Die Spalte Holding & Sonstige enthdlt im Wesentlichen Holdinggesellschaften sowie die Konzernfinanzierungsgesellschaft und wird
zusitzlich zur Spalte Eliminierungen aus Ubersichtlichkeitsgriinden dargestellt. Das sonstige Finanzergebnis der Spalte Holding & Sonstige
resultiert im Wesentlichen aus Dividendenertrdgen von vollkonsolidierten Tochterunternehmen, welche keine Auswirkung auf den
Konzernabschluss haben und somit in den Eliminierungen konsolidiert werden.

Die Spalte Eliminierung enthilt die Konsolidierungsbuchungen zwischen den Segmenten und die Uberleitungsposten fiir die
Vermogenswerte und Schulden der Segmente zum Konzernabschluss. Anlagenzugdnge und Abschreibungen betreffen Sachanlagen sowie
sonstige immaterielle Vermogenswerte.

Sonstige zahlungsunwirksame Posten bestehen in den Jahren 2015 und 2014 im Wesentlichen aus Restrukturierungsaufwand, Vorsorgen fiir
Pensionen und Abfertigungen, Zinsaufwendungen aus Restrukturierungsriickstellung und Verpflichtungen aus der Stilllegung von
Vermogenswerten, Forderungsabschreibungen sowie Zinsabgrenzungen in Holding & Sonstige. 2014 sind weiters der Gewinn aus der
Verschmelzung der mobilkom liechtenstein in Holding & Sonstige (siehe Anhangangabe (5)), unbare Riickstellungsverinderungen (siehe
Anhangangabe (22)), der Einmaleffekt aus der Abgrenzung der Umsatzerldse (siehe Anhangangabe (9)) im Segment Osterreich sowie der
Gewinn aus der Nettoposition der monetdren Posten aufgrund der Anwendung von Rechnungslegung in Hochinflationsldandern im Segment
Weifirussland bis 2014 enthalten.

In keinem Segment gibt es Ertrage aus Transaktionen mit einem einzigen externen Kunden, die sich zumindest auf 10% der
Unternehmensertrage belaufen.

Hinsichtlich Restrukturierung im Segment Osterreich wird auf Anhangangabe (22) verwiesen.
Die Position ,Sonstiges Finanzergebnis“ beinhaltet das sonstige Finanzergebnis sowie Wechselkursdifferenzen.

(4) Umsatzerlose

in TEUR 2015 2014
Dienstleistungen 3.656.856 3.673.851
Verkauf von Endgeraten 369.726 344.113
Umsatzerlése 4.026.582 4.017.964

Zur Schdtzungsanderung im Geschaftsjahr 2014 beziiglich der Umsatzerldse aufgrund einer neu implementierten Billing-System-Schnittstelle
siehe Anhangangabe (9).
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In der folgenden Tabelle werden die Umsatzerldse von externen Kunden fiir jede Produktgruppe angegeben:

in TEUR 2015 2014
Grund- und Verbindungsentgelte 2.922.976 2.939.940
Daten- und IKT-Losungen 227.022 222.507
Wholesale (inkl. Roaming) 172.292 168.567
Zusammenschaltung 295.481 315.253
Verkauf von Endgeraten 369.726 344113
Sonstige Umsatze 39.084 27.584
Gesamtumsatze 4.026.582 4.017.964

(5) Sonstige betriebliche Ertrage

in TEUR 2015 2014
Mietertrage 15.736 14.847
Aktivierte Eigenleistungen 46.966 40.061
Sonstige 63.574 64.127
Sonstige betriebliche Ertrage 126.275 119.035

Aktivierte Eigenleistungen stellen den Wert der fiir eigene Zwecke erbrachten Leistung dar und bestehen im Wesentlichen aus Personalkosten
und direkt zurechenbaren Gemeinkosten, die im Wesentlichen als Teil der Sachanlagen aktiviert werden. Betreffend Aktivierung von selbst
erstellter Software siehe Anhangangabe (18).

2015 und 2014 sind steuerfreie Forschungs- und Bildungsprdmien in Hoéhe von 1.762 TEUR und 1.896 TEUR in den sonstigen Ertrigen
enthalten. 2015 ist der Gewinn aus Unternehmenserwerben zu einem Preis unter Marktwert in Hohe von 845 TEUR aus dem Erwerb der Blizoo
Bulgarien enthalten sowie der Ertrag aus dem Verkauf der GPS in Hohe von 471 TEUR (siehe Anhangangabe (2)), 2014 der Gewinn aus der
Verschmelzung der mobilkom liechtenstein in Hohe von 26.785 TEUR. 2015 und 2014 wurden aus Anspriichen auf Schadenersatz oder
Bereicherungsanspriichen gegeniiber ehemaligen Vorstandsmitgliedern und leitenden Angestellten 4.415 TEUR und 3.250 TEUR erfasst.

2011 hat Si.mobil eine Klage gegen Telekom Slovenije wegen Verletzung wettbewerbsrechtlicher Vorschriften eingebracht. Am 29. Dezember
2014 wurde eine aufschiebend bedingte Vereinbarung zur Regelung der gegenseitigen Beziehungen und Zusammenarbeit zwischen Telekom
Slovenije und Si.mobil unterzeichnet. Am 21. Janner 2015 wurde eine Bedingung dieser Vereinbarung erfiillt. Si.mobil hat daraufhin die Klage
zuriickgezogen und einen Teilbetrag in Hohe von 20.000 TEUR erhalten. Am 1. Oktober 2015 wurde die zweite Bedingung erfiillt und der
Restbetrag von 10.000 TEUR {iberwiesen und wie auch der erste Teilbetrag in den sonstigen betrieblichen Ertrigen im Segment Weitere Markte
erfasst.
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(6) Sonstiger betrieblicher Aufwand

in TEUR 2015 2014
Zusammenschaltung 292.486 314.890
Instandhaltung 161.547 165.936
Bezogene Dienstleistungen 170.474 169.983
Lizenzkosten 62.414 51.107
Werbung und Marketing 125.517 144.725
Sonstige Werkleistungen 134.665 149.405
Miete und Leasing 169.743 166.287
Provisionen 74.397 72.731
Forderungsabschreibungen 40.740 48.645
Sonstige Beratung 5.281 10.468
Rechtsberatung 3.478 5.548
Reisespesen 13.675 15.761
Sonstige Steuern 14.160 13.357
Energie 68.289 64.254
Transport 27.540 26.916
Schulungen 5.156 7.789
Verluste aus dem Abgang von Vermdgenswerten 3.051 1.041
Sonstige 35.835 48.307
Sonstiger betrieblicher Aufwand 1.408.447 1.477.149

Wertminderungen und Wertaufholungen von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und von sonstigen Forderungen, die der Kategorie
Darlehen und Forderungen zugeordnet sind, werden in den Forderungsabschreibungen erfasst.

Verluste und Gewinne aus dem Abgang von Vermdgenswerten werden miteinander saldiert. Ein sich ergebender Gewinn wird als sonstiger
betrieblicher Ertrag, ein Verlust als sonstiger betrieblicher Aufwand ausgewiesen.

In der Hauptversammlung am 27. Mai 2015 wurde die Ernst & Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H (,EY") als
Konzernabschlusspriifer der Telekom Austria AG bestellt. Im Vorjahr war die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien (,Deloitte) als
Konzernabschlusspriifer bestellt. Die Honorare fiir den Konzernabschlusspriifer betragen:

in TEUR 2015 2014
Jahresabschlussprifungen 850 698
Andere Bestatigungsleistungen 0 1.965
Sonstige Leistungen 19 0
Aufwendungen EY/Deloitte 869 2.663

Im Geschdftsjahr 2014 betreffen die anderen Bestdtigungsleistungen von Deloitte im Wesentlichen Aufwendungen im Zusammenhang mit der
Kapitalerhdhung (siehe Anhangangabe (29)).

(7) Finanzergebnis

in TEUR 2015 2014
Zinsertrage aus Darlehen und Forderungen 12.747 12.371
Zinsertrage aus Bankeinlagen 9.459 1.980
Zinsertrage aus zur VerduBerung verfigbaren finanziellen Vermogenswerten 244 210
Zinsertrag 22.449 14.562

Der Anstieg der Zinsertrage aus Bankeinlagen resultiert iiberwiegend aus der Veranlagung der Barmittel aus der Kapitalerh6hung im
Geschaftsjahr 2014 sowie hoherer Veranlagungen durch die weirussische Tochtergesellschaft im Jahr 2015.
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in TEUR 2015 2014
Zinsaufwand aus finanziellen Verbindlichkeiten 157.622 163.410
Zinsaufwand aus Restrukturierungsrickstellung 11.136 19.081
Zinsaufwand aus Personalriickstellungen 4.072 5.845
Zinsaufwand aus Verpflichtungen aus der Stilllegung von Vermogenswerten 5.160 6.209
Zinsaufwendungen 177.990 194.545

Die Restrukturierungsriickstellung beinhaltet Riickstellungen fiir belastende Vertrage gem. IAS 37 sowie Riickstellungen fiir Sozialpldne gem. IAS 19.

Die Reduktion des Zinsaufwands aus Restrukturierungsriickstellung und Personalriickstellungen resultiert im Wesentlichen aus einer
Zinssatzsenkung im Vorjahr (siehe Anhangangabe (22) und (27)).

Wechselkursdifferenzen

in TEUR 2015 2014
Wechselkursgewinne 17.087 8.424
Wechselkursverluste —19.344 —-9.503
Gewinn aus der Nettoposition der monetaren Posten 0 -841
Wechselkursdifferenzen -2.257 -1.921

Der Anstieg der Wechselkursgewinne und -verluste resultiert iberwiegend aus Wechselkursschwankungen des weifirussischen Rubels
gegeniiber dem Euro und dem US-Dollar.

Sonstiges Finanzergebnis

in TEUR 2015 2014
Erhaltene Dividenden 144 53
Gewinn aus dem Verkauf von zu Anschaffungskosten bewerteten Finanzinvestitionen 15 67

Gewinn aus dem Verkauf von zur VerauRerung verfligbaren Wertpapieren

aus dem Sonstigen Ergebnis des Jahres (OCl) transferiert 29 42

Verlust aus dem Verkauf von zur VerauRerung verfligbaren Wertpapieren

aus dem Sonstigen Ergebnis des Jahres (OCl) transferiert —24 -56

Ergebnis aus finanziellen Vermogenswerten 164 105

Die zuerst im Sonstigen Ergebnis des Jahres (OCI) und dann ergebniswirksam erfassten Betrage sind in der Gesamtergebnisrechnung
ersichtlich.

(8) Kurzfristige Finanzinvestitionen

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Kurzfristige Wertpapiere — zur VerdauBerung verfiighar 2.367 1.050
Sonstige Finanzanlagen 0 13.383
Kurzfristige Finanzinvestitionen 2.367 14.433

Zur Verauflerung verfiigbare Wertpapiere werden als kurzfristig eingestuft, wenn die Telekom Austria Group beabsichtigt, diese innerhalb von
zwolf Monaten zu verkaufen.

Zum 31. Dezember 2014 betreffen die sonstigen Finanzanlagen Festgeldveranlagungen in Weifdrussland.

(9) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, brutto 825.223 773.032
Wertberichtigungen —200.588 -172.963
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, netto 624.635 600.068

58 JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP



KONZERNABSCHLUSS

Zum 31. Dezember 2015 sind Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 358 TEUR langfristig, wihrend zum 31. Dezember 2014
alle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen eine Filligkeit von weniger als zwolf Monaten haben und als nicht verzinslich einzustufen

sind.

Bei der Abgrenzung der Umsatzerldse kam erstmals im 2. Quartal 2014 eine neu implementierte Billing-System-Schnittstelle zum Einsatz, die
eine weitgehend automatisierte Ermittlung der Abgrenzung der nicht verrechneten Umsatzerldse ermoglichte. Mit dem Einsatz einer
separaten Revenue-Assurance-Software erfolgt zusdtzlich eine automatisierte Kontrolle dieser Abgrenzungen. Durch diese Systemweiter-
entwicklungen konnte die Schatzungskomponente reduziert und die Qualitdt der Daten verbessert werden. Die neue Schnittstelle greift direkt
auf die Verrechnungsdaten zu, und die Daten miissen nicht mehr aus verschiedenen Systemen abgezogen und iber mehrere maschinelle und
manuelle Schnittstellen zusammengefasst werden. Diese Anderung in der Schitzungsmethode fiihrte 2014 zu einer Reduktion der

Umsatzerlése und der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von 47.505 TEUR im Segment Osterreich. Diese
Schatzungsdnderung gemaf IAS 8 hat keine Auswirkung auf Folgeperioden.

Die Entwicklung der Wertberichtigung zu Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stellt sich wie folgt dar:

in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 172.963 180.929
Wahrungsumrechnung —-783 -734
Anderungen des Konsolidierungskreises 25.491 1.060
Auflésung -5.603 -6.194
Dotierung 42115 48.718
Verbrauch —33.364 -50.816
Umgliederung -231 0
Stand zum 31. Dezember 200.588 172.963
Davon
Einzelwertberichtigung 13.253 6.638
Gruppenwertberichtigung 187.335 166.325
Die Altersstruktur der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stellt sich wie folgt dar:

Brutto Wertberichtigung Brutto Wertberichtigung
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2015 2014 2014
Noch nicht fallig 568.698 7.204 523.516 6.949
Uberfallig 0-90 Tage 60.408 11.188 75.178 13.493
Uberfallig 91-180 Tage 19,506 11.399 19.537 12.797
Uberfallig 181-360 Tage 27.538 23.084 25.026 19.910
Langer als ein Jahr 149.072 147.713 129.775 119.815
Gesamt 825.223 200.588 773.032 172.963
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Uberfallige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen brutto 256.524 249.516
Wertberichtigung auf Uberfallige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen —-193.384 -166.014
Uberfillige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen netto 63.140 83.501

Die Telekom Austria Group hat Forderungen im Hinblick auf verschiedene Risiken zu Gruppen zusammengefasst. Entsprechend den Risiken
und aufgrund von Erfahrungswerten aus der Vergangenheit legt die Telekom Austria Group einen bestimmten Prozentsatz fiir die
Wertberichtigung pro Gruppe fest, es sind daher alle tiberfalligen Forderungen zu einem bestimmten Prozentsatz wertberichtigt.

Bei den nicht wertberichtigten, nicht iiberfdlligen Forderungen handelt es sich im Wesentlichen um abgegrenzte Marketingaufwendungen im
Zusammenhang mit Kundenbindung, Roaminggutschriften, Abgrenzungen aus Mehrkomponentenvertragen und vorausfakturierte

Grundentgelte.
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Die Wertminderungen betreffen im Wesentlichen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegeniiber Geschdftskunden und privaten
Kunden.

Aufgrund der groflen Anzahl der Einzelforderungen ist das Kreditrisiko hinreichend diversifiziert, sodass die Forderungen nicht versichert
werden. Es werden jedoch in Abhdngigkeit von der Bonitdtspriifung sowohl von Retail-Kunden als auch Wholesale-Kunden Sicherheiten in
Form von Bankgarantien, Patronatserklarungen und Barsicherheiten verlangt (siehe Anhangangabe (33)).

(10) Geschaftsbeziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Die Aktionire América M6vil und OBIB sind als nahestehende Unternehmen anzusehen, da ihnen der Anteil an der Telekom Austria AG
Beherrschung bzw. mafigeblichen Einfluss gewahrt. Uber América M6vil besitzt die Telekom Austria Group auch ein Naheverhiltnis zu deren
Tochterunternehmen. Uber die OBIB besitzt die Telekom Austria Group ein Naheverhaltnis zur Republik Osterreich, die — ebenso wie ihre
Tochterunternehmen, im Wesentlichen der OBB-, der ASFINAG- und der Post-Konzern sowie die Rundfunk und Telekom Regulierungs-GmbH
(,RTR") — als nahestehendes Unternehmen einzustufen ist. Die Telekom Austria Group hat die Gréf3enordnung und Art der Transaktionen mit
diesen nahestehenden Unternehmen erhoben. Weder Transaktionen mit Behdrden noch mit im Staatsbesitz befindlichen Rechtspersonen
sind fiir die Telekom Austria Group im Geschaftsjahr 2015 oder 2014 wesentlich. Die bezogenen Leistungen mit den oben genannten
nahestehenden Unternehmen umfassen im Wesentlichen Porto, Transportleistungen, Provisionen, Roamingleistungen und Beitrage an die
RTR und betragen 2015 und 2014 7,2% und 4,7% des Material- und sonstigen betrieblichen Aufwands des Segments Osterreich. Die Umsitze
mit den genannten nahestehenden Unternehmen betragen 2015 und 2014 3,1% und 3,2% des Umsatzes des Segments Osterreich.

Im Rahmen der Kapitalerhohung 2014 hat América Mo6vil 132,2 Millionen neue Aktien und die OBIB 63,0 Millionen neue Aktien gezeichnet
(siehe Anhangangabe (29)).

Die Telekom Austria Group ist verpflichtet, Sprachtelefoniedienste fiir einkommensschwache Haushalte und sonstige berechtigte Kunden zu
verminderten Tarifen zu erbringen, wofiir sie von der Republik Osterreich auf vertraglicher Basis Ausgleichszahlungen erhilt. Der Vertrag mit
der Republik Osterreich vom Juli 2011 legt die Riickerstattung fiir Kunden mit giiltigem Bescheid, der vor dem 1. Juli 2011 ausgestellt wurde,
mit 13,81 Euro pro Kunden und Monat fest. Die Riickerstattung fiir Kunden, fiir die der Bescheid nach dem 1. Juli 2011 ausgestellt wurde, betragt
10,00 Euro pro Monat. Die Riickerstattungen werden iiber den Leistungszeitraum als Umsatz erfasst und betrugen 15.397 TEUR und

16.402 TEUR in den Jahren 2015 und 2014.

Hinsichtlich der Transaktionen betreffend den Wechsel von unkiindbaren Beamten zum Bund und den damit erfassten Aufwendungen,
Riickstellungen und Verbindlichkeiten wird auf Anhangangabe (22) verwiesen.

Die Aufwendungen und Ertrage mit assoziierten Unternehmen setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2015 2014
Umsatzerldse 402 244
Sonstige betriebliche Ertrage 1.459 505
Aufwendungen 24.510 24.805

Die Aufwendungen betreffen 2015 und 2014 im Wesentlichen Leistungen der media.at-Gruppe im Bereich Marketing und Werbung.
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betreffen die Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen im Wesentlichen die media.at-
Gruppe und Tochterunternehmen der América Mévil, die Forderungen an nahestehenden Unternehmen betreffen im Wesentlichen Telecom

Liechtenstein und den Tochterunternehmen der América Mévil (siehe Anhangangabe (15)).

Die Fremdiiblichkeit der Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen wird laufend dokumentiert und iiberwacht.
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Die Beziige der Mitglieder des Managements in Schliisselpositionen sowie die Aufwendungen fiir Pensionen und Abfertigungen anderer
MitarbeiterInnen sind in folgender Tabelle dargestellt. Die Mitglieder des Managements in Schliisselpositionen setzen sich aus den
Vorstanden bzw. Geschaftsfiithrern der wesentlichen operativen Gesellschaften der Telekom Austria Group und den Mitgliedern des
Vorstandes der Telekom Austria AG zusammen.

in TEUR 2015 2014
Mitarbeiterentlohnung, kurzfristig 11.559 11.501
Pensionen 693 871
Mitarbeiterentlohnung, langfristig 156 218
Abfertigungen £4.831 2.245
Aktienbasierte Verglitung 752 446
Beziige der leitenden Mitarbeiterlnnen 17.991 15.280
Aufwendungen flr Pensionen und Abfertigungen anderer Mitarbeiterlnnen 23.022 22.038

Die Aufwendungen fiir Pensionen und Abfertigungen anderer MitarbeiterInnen setzen sich aus gesetzlichen sowie freiwilligen Abfertigungs-
aufwendungen, Beitragen zu Pensionsplanen und anderen Pensionsleistungen zusammen.

(11) Vorrate

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Ersatzteile, Kabel und Zubehor 52.067 48.429
Handelswaren 78.905 91.696
Vorrdte 130.972 140.124

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrug der Buchwert der zum Nettoverduflerungspreis angesetzten Handelswaren 37.383 TEUR bzw. 22.449
TEUR. Aus der Bewertung der Vorrate wurden 2015 und 2014 Wertminderungen in Hohe von 19.278 TEUR und 13.583 TEUR bzw.
Wertaufholungen von 827 TEUR und 898 TEUR erfasst.

(12) Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Gehaltsvorschisse 17.394 16.906
Mieten 8.774 30.855
Abgegrenzte Marketingaufwendungen 41.138 39.845
Sonstige 48.292 37.813
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 115.597 125.418

Bei den abgegrenzten Marketingaufwendungen handelt es sich hauptsdchlich um Stiitzungen fiir Mobiltelefone, die auf die Mindestvertrags-
zeit abgegrenzt werden.

(13) Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Grundstlcke und Gebaude 0 413
Zur VerdauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte 0 413

Die zum 31. Dezember 2014 zur Verduflerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerte betreffen Grundstiicke und Gebdude im Segment
Osterreich. 2014 wurde ein Gewinn in Hohe von 2.846 TEUR aus dem Abgang von zur Verduerung gehaltenen langfristigen Vermogenswerten
im Ergebnis aus dem Abgang von Vermégenswerten erfasst (siehe Anhangangabe (6)). Die zum 31. Dezember 2014 als zur Verdufierung
gehaltene Vermogenswerte klassifizierten Immobilien wurden 2015 zum Sachanlagevermégen zuriickgegliedert, da mit einer Verauflerung
nicht mehr zu rechnen ist.
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(14) Sonstige kurzfristige Vermogenswerte

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Forderungen aus Ratenverkaufen 84.079 70.775
Finanzierungsleasingforderungen 161 6.805
Sonstige finanzielle Vermogenswerte 6.617 7.155
Finanzielle Vermogenswerte 90.857 84.734
Sonstige nicht finanzielle Vermogenswerte 39.811 47.430
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte, brutto 130.668 132.164
Abzliglich Wertberichtigung fir finanzielle Vermogenswerte -10.351 -9.061
Abzliglich Wertberichtigung fur nicht finanzielle Vermogenswerte -3.189 —2.966
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 117.129 120.137

Forderungen aus Ratenverkdufen betreffen den Verkauf von Mobiltelefonen und Tablets auf Raten und entsprechen dem Barwert des
Verkaufserloses abziiglich bereits getilgter Betrage. Zum 31. Dezember 2015 und 2014 stammen die Forderungen aus Ratenverkdufen aus allen
Segmenten. Die langfristigen Ratenverkdufe im Segment Weifdrussland wurden 2015 eingestellt (sieche Anhangangabe (20)).

Betreffend Erlduterungen zu Finanzierungsleasingforderungen siehe Anhangangabe (26).

Die sonstigen kurzfristigen nicht finanziellen Vermogenswerte betreffen im Wesentlichen Abgrenzungen aus Kundenbindungsprogrammen,
Umsatzsteuerforderungen, Anspriiche gegen die Republik Osterreich (siehe Anhangangabe (10)), Vorauszahlungen, Entschiadigungsleistungen
von Versicherungen und Forderungen gegentliber MitarbeiterInnen. Des Weiteren ist 2015 eine Riickforderung aus zu Unrecht vorgeschrie-
benen Umsatzsteuern in Hohe von TEUR 5.561 in dieser Position enthalten. 2014 ist weiters eine Forderung fiir eine Investitionsférderung fiir
den Breitbandausbau, die von den Anschaffungskosten abgezogen ist (siehe Anhangangabe (19)), in Hohe von 16.187 TEUR enthalten. Davon
sind zum 31. Dezember 2015 noch 1.097 TEUR offen. Die Wertberichtungen fiir nicht finanzielle Vermdgenswerte betreffen tiberwiegend
Schadenersatzforderungen.

Die Altersstruktur der Finanzierungsleasingforderungen, Forderungen aus Ratenverkdufen und sonstigen kurzfristigen finanziellen
Vermogenswerte stellt sich wie folgt dar:

Brutto Wertberichtigung Brutto Wertberichtigung
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2015 2014 2014
Noch nicht fallig 79.904 3.668 76.099 3.840
Uberfallig 0-90 Tage 3.045 496 1.435 213
Uberfallig 91-180 Tage 2.261 873 2.655 1.137
Uberfallig 181-360 Tage 2.007 1.780 2.505 1.835
Langer als ein Jahr 3.639 3.533 2.040 2.036
Gesamt 90.857 10.351 84.734 9.061

Die Entwicklung der Wertberichtigung zu den Finanzierungsleasingforderungen, Forderungen aus Ratenverkdufen und sonstigen
kurzfristigen finanziellen Vermogenswerten stellt sich wie folgt dar:

in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 9.061 5.788
Wahrungsumrechnung —-2.256 -367
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 -171
Auflosung 0 -10
Dotierung 3.570 4189
Verbrauch —-257 -367
Umgliederung 231 0
Stand zum 31. Dezember 10.351 9.061

62 JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP



KONZERNABSCHLUSS

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Uberfallige kurzfristige finanzielle Vermogenswerte, brutto 10.953 8.635
Wertberichtigung auf tberfallige kurzfristige finanzielle Vermogenswerte —6.683 -5.221
Uberfallige kurzfristige finanzielle Vermogenswerten, netto 4.270 3.413

(15) Beteiligungen an assoziierten Unternehmen
Die nach der Equity-Methode bilanzierten assoziierten Unternehmen sowie deren Zuteilung zu den Segmenten zum 31
2014 sind in Anhangangabe (38) ersichtlich.

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Wertansatze fiir Beteiligungen an assoziierten Unternehmen:

. Dezember 2015 und

in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 38.253 4,979
Erhaltene Dividenden =715 -1.724
Ergebnisanteil 240 668
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 34.330
Wahrungsumrechnung 2.650 0
Stand zum 31. Dezember 40.428 38.253

Die Beteiligung an der media.at ist mit dem anteiligen Konzerneigenkapital der media.at-Gruppe enthalten.

Die Anderungen des Konsolidierungskreises im Jahr 2014 betreffen die Verschmelzung der Tochtergesellschaft mobilkom liechtenstein in die

Telecom Liechtenstein.

Eine Zusammenfassung der Finanzinformationen fiir die assoziierten Unternehmen, die sich auf die Gesamtwerte und nicht auf die Anteile,

die von der Telekom Austria Group gehalten werden, beziehen, ist in den folgenden Tabellen dargestellt:

Gewinn-und-Verlust-Rechnung (in TEUR) 2015 2014
Umsatzerlose 168.657 153.415
Betriebsergebnis 6.491 7.592
Jahresergebnis 6.282 7.264
media.at-Gruppe fiir deren abweichendes Wirtschaftsjahr vom 1. Juli bis 30. Juni.

Telecom Liechtenstein AG fiir das gesamte Wirtschaftsjahr 2015 und 2014.

Das Jahresergebnis entspricht dem Gesamtergebnis.

in TEUR 2015 2014
Kurzfristige Aktiva 52.741 59.215
Langfristige Aktiva 51.595 38313
Verbindlichkeiten gesamt 39.342 41.109
Eigenkapital 64.994 56.419

media.at-Gruppe zu deren Bilanzstichtag 30. Juni. Auf eine Aufteilung der Passiva in lang- und kurzfristig wurde verzichtet, da sie im Wesentlichen kurzfristig sind.

Der Differenzbetrag zwischen dem anteiligen Eigenkapital der assoziierten Unternehmen und deren Beteiligungsansatz sowie die Zuteilung

zu den Segmenten sind in folgender Tabelle dargestellt:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Anteiliges Eigenkapital 15.606 13.468
Firmenwerte 14.043 14.043
Kaufpreisallokation 10.779 10.742
Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 40.428 38.253
Segment Osterreich 3.487 3.826
Holding & Sonstige 36.941 34.427
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(16) Langfristige Finanzinvestitionen

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Sonstige Finanzinvestitionen, zu Anschaffungskosten bewertet 1.701 554
Sonstige langfristige Finanzinvestitionen 1.757 600
Langfristige Wertpapiere, zur Veraul3erung verfligbar 4.768 6.246
Langfristige Finanzinvestitionen 8.226 7.400

Die sonstigen zu Anschaffungskosten bewerteten Finanzinvestitionen beinhalten nicht notierte Eigenkapitalinstrumente (Beteiligungen). Im
Wesentlichen handelt es sich um die Anteile an der CEESEG AG sowie 2015 auch an der CATV-047 d.0.0. Kabelska televizija. Da eine Abtretung
des Anteils an der CEESEG nur zum urspriinglichen, wertgesicherten Kaufpreis zu erfolgen hatte, und aufgrund des Fehlens eines aktiven
Markts wird dieser Anteil zu Anschaffungskosten bewertet. Am 22. Dezember 2015 hat Vipnet alle Anteile an der CATV-047 d.0.0. Kabelska
televizija fiir einen Kaufpreis von 818 TEUR erworben, welche bis zum Vorliegen der Erwerbsbilanz unter den sonstigen Finanzinvestitionen
ausgewiesen wird.

Die sonstigen langfristigen Finanzinvestitionen zum 31. Dezember 2014 beinhalten eine Festgeldveranlagung.
Die zur Verduflerung verfiigbaren Wertpapiere (,Available for Sale”) dienen teilweise der Deckung der Pensionsriickstellung. Aufgrund der
Absicht der Telekom Austria Group, diese Wertpapiere nicht innerhalb der nachsten zwo1f Monate zu verkaufen, wurden sie als langfristig

eingestuft.

(17) Firmenwerte
Die folgende Tabelle zeigt die Verdnderung der Nettobuchwerte der Firmenwerte nach Segmenten:

in TEUR Osterreich Bulgarien Kroatien Weitere Markte Gesamt
Stand zum 1. Janner 2014 708.211 583.291 94,744 136.260 1.522.506
Erwerbe 0 0 135 12.952 13.088
Wertminderung 0 - 340.600 0 -5.100 —345.700
Wahrungsumrechnung 0 0 - 406 -7 - 413
Stand zum 31. Dezember 2014 708.211 242.691 94.473 144.106 1.189.481
Erwerbe 0 0 6.093 33.940 40.033
Wahrungsumrechnung 0 0 180 19 198
Stand zum 31. Dezember 2015 708.211 242.691 100.745 178.065 1.229.712

Hinsichtlich etwaiger Anderungen im Konsolidierungskreis (Erwerbe) wird auf Anhangangabe (2) verwiesen.

Die Anschaffungskosten der Firmenwerte betrugen:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Segment Osterreich 712.231 712.230
Segment Bulgarien 642.691 642.691
Segment Kroatien 105.637 99.352
Segment WeiBrussland 516.588 729.258
Segment Weitere Madrkte 211.091 17741
Anschaffungskosten 2.188.238 2.360.673
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Die kumulierten Wertminderungen und Abschreibungen der Firmenwerte betrugen:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Segment Osterreich 4.020 4.020
Segment Bulgarien £400.000 400.000
Segment Kroatien 4.892 4.879
Segment Weildrussland 516.588 729.258
Segment Weitere Markte 33.026 33.036
Kumulierte Wertminderungen 958.526 1.171.192

Bei der Durchfiihrung des Wertminderungstests wird der Ermittlung des Nutzungswerts ein vierjahriger Detailplanungszeitraum zugrunde
gelegt. Fiir die Ermittlung des Kapitalisierungszinssatzes werden Peer-Group-Betafaktoren und Peer-Group-Leverage-Faktoren verwendet.

2015 waren keine Wertminderungen erforderlich. 2014 wurde eine Wertminderung des Firmenwerts der Mobiltel in Hohe von 340.600 TEUR
in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung unter Wertminderung und Wertaufholung erfasst, da der Buchwert (inklusive Firmenwert) der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit Bulgarien deren jeweiligen Nutzungswert {iberstieg.

Die verdnderten mittelfristigen makro6konomischen Erwartungen und die schwache operative Performance der Mobiltel im Jahr 2014 fiihrten
zu einer abweichenden Einschdtzung der Entwicklung der bulgarischen Tochtergesellschaft Mobiltel. Die bisherige Erwartung des
Managements, dass sich die Region mittelfristig erholen wird, war somit nicht langer haltbar. Die Verdanderung der gewichteten durch-
schnittlichen Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital, ,WACC") fiir das Segment Bulgarien und die veranderten Erwartungen der
Entwicklung der bulgarischen Tochtergesellschaft Mobiltel erforderten die Durchfithrung einer Werthaltigkeitspriifung im Juni 2014. Das
Ergebnis zeigte eine Reduktion des Nutzungswerts der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Bulgarien und fithrte zu einer entsprechenden
Wertminderung.

Bis Juni 2014 stieg der WACC, der zur Berechnung der kiinftigen Nettozahlungsstrome angewendet wird, um mehr als 20% im Vergleich zur
letzten Werthaltigkeitspriifung im 4. Quartal 2013. Dies resultierte aus dem Anstieg des Betafaktors (Maf fiir die Korrelation der Aktien-
performance im Vergleich zum Gesamtmarkt) der Telekom Austria Group und einer Erh6hung des geschdtzten Landerrisikoaufschlags fir
Bulgarien. Die Ratingagentur Standard & Poor's reduzierte aufgrund der Risiken in Bezug auf die Wachstums-, Deflations- und Budgetent—
wicklung am 13. Juni 2014 die Einstufung der Bonitdt Bulgariens von BBB auf BBB- und nochmals am 12. Dezember 2014 von BBB- auf BB+.

Der WACC (vor Steuern), der zur Berechnung des Nutzungswerts fiir das Segment Bulgarien herangezogen wurde, sank aufgrund des
Riickgangs des risikofreien Zinssatzes sowie des Inflation-Spreads von 12,6%-9,1% im Juni 2014 auf 10,9% im Dezember 2014, dem Zeitpunkt
der letzten Werthaltigkeitspriifung. Der starke Riickgang der externen Faktoren in nur sechs Monaten war der Ausldser fiir die Erhéhung des
Nutzungswerts um rund 84.700 TEUR und zeigt die derzeitige Volatilitdt der WACC-Parameter.

Im Segment Weitere Mdrkte wurde im 4. Quartal 2014 aufgrund der Verdnderung der gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten (Weighted

Average Cost of Capital, ,WACC") fiir die zahlungsmittelgenerierende Einheit Vip operator in der Republik Mazedonien eine Wertminderung
des Firmenwerts in Hohe von 5.100 TEUR in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung unter Wertminderung und Wertaufholung erfasst.
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Flir Zwecke der Durchfithrung der Werthaltigkeitspriifung wird der Firmenwert den einzelnen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, die

aus dem Unternehmenszusammenschluss einen Nutzen ziehen, zugeordnet.

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
A1 Telekom Austria — Segment Osterreich 708.211 708.211
Mobiltel — Segment Bulgarien 242.691 242.691
Vipnet — Segment Kroatien 100.745 94.473
Si.mobil 147.632 136.260
Vip operator 30.433 7.846
Weitere Markte gesamt 178.065 144.106
Firmenwerte gesamt 1.229.712 1.189.481

Zur Berechnung der Nutzungswerte wurden folgende Parameter verwendet:

Wachstumsraten der ewigen Rente

Abzinsungssatz vor Steuern*

2015** 2014 2015 2014
Segment Osterreich 0%0,5% 0,5% 7.2% 7,5%
Segment Bulgarien 08% 15% 9,0% 109%
Segment Kroatien 1,0% 1,0% 9,5% 10,3%
Segment WeiBrussland 12,6% 1,5% 25,6% 33,1%
Segment Weitere Markte 0,5%3,3% 0,5%1,5% 8,9%—13,8% 10,5%—15,6%

*Basierend auf einem risikolosen Fremdkapitalzinssatz, adaptiert um markt-, lainder- und branchenspezifische Risiken. Fiir alle Planperioden kommt ein einheitlicher

Kapitalisierungszinssatz zur Anwendung.

**In den Wachstumsraten der ewigen Rente werden im Vergleich zum Vorjahr nicht nur die allgemeine Wachstumsrate, sondern auch das unternehmensspezifische

Umsatzwachstum der Vergangenheit und der Detailplanung beriicksichtigt.

In den Wachstumsraten der ewigen Rente werden die allgemeine Wachstumsrate sowie das unternehmensspezifische Umsatzwachstum der
Vergangenheit und der Detailplanung beriicksichtigt. Daraus resultiert 2015 ein Anstieg des Nutzungswertes des Segments Weifdrussland.

Die ermittelten Nutzungswerte sind in folgender Tabelle zusammengefasst:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Segment Osterreich 3.852.749 3.978.016
Segment Bulgarien 866.059 775.860
Segment Kroatien 230.760 180.843
Segment WeiBrussland 856.995 671.640
Segment Weitere Mdrkte 1.200.100 785.184

Die ermittelten Nutzungswerte wurden anschlieffend mit den Buchwerten der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (einschlief3lich
Firmenwerten) verglichen. Wertminderungen werden erfasst, wenn der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit iber dem

ermittelten Nutzungswert liegt.
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Sensitivititsanalyse
Die Verwendung folgender Abzinsungssatze vor Steuern wiirde dazu fithren, dass der Buchwert zum 31. Dezember 2015 und 2014 dem
Nutzwert gleicht:

Abzinsungssatz vor Steuern* 2015 2014
Segment Osterreich 10,4% 108%
Segment Bulgarien 10,0% 11.6%
Segment Kroatien 10,4% 10,4%
Segment Weildrussland 54,3% 45.2%
Segment Weitere Markte 15,3%33,8% 12,2%—25,1%

* Basierend auf einem risikolosen Fremdkapitalzinssatz, adaptiert um markt-, lander- und branchenspezifische Risiken.
Im Segment Osterreich wurde die Sensitivititsanalyse nur unter Beriicksichtigung der A1 Telekom Austria AG durchgefiihrt.

Die folgende Tabelle fithrt in Bezug auf die wesentlichen Markte die Veranderungen der Umsatzentwicklung, der Kostentreiber sowie der
Anlagenzugdnge an, die dazu fiihren wiirden, dass der Buchwert zum 31. Dezember 2015 und 2014 dem Nutzwert gleicht:

2015 Umsatz Kosten Anlagenzugange
Segment Osterreich —4,0% 56% 20,3%
Segment Bulgarien -19% 2,9% 11,5%
Segment Kroatien -1.1% 1,6% 7.9%
Segment WeiRrussland -16,3% 26,7% 122,1%
2014

Segment Osterreich —4,8% 68% 254%
Segment Bulgarien -13% 1.9% 83%
Segment Kroatien 0,0% 0,1% 0.4%
Segment WeiBrussland -7,5% 12,8% 57,.8%

Im Segment Osterreich wurde die Sensitivititsanalyse nur unter Beriicksichtigung der A1 Telekom Austria AG durchgefiihrt.

(18) Sonstige immaterielle Vermdgenswerte
Die Entwicklung der sonstigen immateriellen Vermogenswerte ist in der Tabelle ,Entwicklung sonstige immaterielle Vermdgens-
werte” dargestellt.

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 sind in der Position Software selbst erstellte Software mit einem Buchwert von 23.462 TEUR bzw.
24.575 TEUR, Anschaffungskosten von 120.372 TEUR und 136.803 TEUR sowie kumulierte Abschreibungen von 96.910 TEUR bzw.
112.228 TEUR enthalten. Die Zugdnge beliefen sich 2015 und 2014 auf 1.823 TEUR bzw. 1.890 TEUR.

2015 und 2014 erfolgten Umbuchungen von Anzahlungen/Anlagen in Bau auf Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte.

2015 und 2014 wurden Zinsen in Hohe von 8.849 TEUR bzw. 8.799 TEUR als Teil der Herstellungskosten aktiviert. Zur Berechnung der
aktivierten Zinsen flir Lizenzen wurde fiir die Jahre 2015 und 2014 ein Zinssatz von jeweils 3,125% angewendet, welcher aus einer direkt
zurechenbaren Finanzierung resultiert. Fir die aktivierten Zinsen, welche auf die selbst erstellte Software entfallen, wurde der Zinssatz,
welcher auch fiir die qualifizierten Vermogenswerte des Sachanlagevermégens verwendet wird, zur Anwendung gebracht (siehe

Anhangangabe (19)).

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrugen die Kaufverpflichtungen fiir immaterielle Vermdgenswerte 21.193 TEUR und 15.163 TEUR.
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2015 wurden die Nutzungsdauern einzelner Softwareprogramme aufgrund des schnellen technologischen Fortschritts im Segment Bulgarien
verkiirzt, was zu einer Erh6hung der Abschreibung in Hohe von 703 TEUR fiihrte.

Lizenzen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmadflige lineare Abschreibungen, angesetzt. Fiir die wesentlichen
Lizenzvereinbarungen werden die Laufzeiten und Gesamtkosten in der folgenden Tabelle zusammengefasst:

GSM-Lizenzen UMTS-Lizenzen LTE-Lizenzen
Lizenzkosten 1.281.244 304.361 628.657
Laufzeitende 2016-2034 2020-2027 2024-2033

Die Telekom Austria Group besitzt Mobilfunklizenzen, die von den Telekommunikationsbehérden in Osterreich, Kroatien, Slowenien, der
Republik Serbien, Bulgarien, Weifdrussland und der Republik Mazedonien gewdhrt wurden.

Am 17. November 2015 hat Vipnet in Kroation 2 x 3 MHz und 2 x 4,8 MHz im 1.800-MHz-Spektrum fiir 18.513 TEUR EUR erworben. Mit dem neu
erworbenen Spektrum wird das 4G-Netzwerk von Vipnet weiter gestarkt. Vipnet hdlt bereits 2 x 29,4 MHz im niedrigen Frequenzbereich (unter
1 GHz), 2 X 25,0 MHz im hohen Frequenzbereich (iiber 1 GHz) sowie 5,0 MHz TDD-Spektrum.

Am 19. November 2015 hat die serbische Tochtergesellschaft Vip mobile 2 x 5 MHz im 800-MHz-Spektrum zum Ausrufpreis von 35.509 TEUR
erworben. Das neu erworbene Spektrum wird fiir den LTE-Rollout von Vip mobile verwendet und wird High-Speed-Datenservices in
landlichen Gegenden sowie die Datennutzung auf Smartphones férdern. Vip mobile halt bereits 2 x 4,2 MHz im niedrigen Frequenzbereich
(unter 1 GHz) sowie 2 x 45,0 MHz im hohen Frequenzbereich (iiber 1 GHz). Diese Lizenz wird zum 31. Dezember 2015 unter den
Anzahlungen/Anlagen in Bau ausgewiesen. Weiters hat Vip mobile am 19. Februar 2015 zusdtzliche 2 x 5 MHz im 1.800-MHz-
Frequenzspektrum um 6.920 TEUR erworben.

Am 3. April 2014 hat die bulgarische Tochtergesellschaft Mobiltel ihr bestehendes Lizenzportfolio von 2 x 11,2 MHz im 90o-MHz- und 2x10
MHz im 1.800-MHz-Spektrum fiir 30.596 TEUR verldngert. Die bisherige Spektrumausstattung bleibt damit unverandert. Die Frequenzblocke
sind fiir zehn Jahre bis zum 8. Juni 2024 giiltig. Die Konditionen fiir die Verlangerung wurden von der Communications Regulation
Commission (CRC) festgesetzt.

Am 28. April 2014 hat Si.mobil 2xgo MHz FDD-Spektrum sowie 1x45 MHz TDD-Spektrum fiir einen Kaufpreis von 63.874 TEUR bei der
kombinatorischen ,,Clockauktion” in Slowenien erworben, was ca. 48% des gesamten versteigerten Spektrums entspricht. Die Lizenz fiir das
neue 800-MHz-Spektrum sowie das 2.600-MHz-Spektrum lduft von Mitte 2014 bis Mitte 2029. Die Lizenz fiir das 2.100-MHz-TDD-Spektrum,
ebenfalls ab Mitte 2014 giiltig, endet im September 2021. Die Lizenz fiir das 9oo-MHz- und das 1.800-MHz-Spektrum ist von Janner 2016 bis
Janner 2031 glltig. Si.mobil muss innerhalb der ndchsten drei Jahre eine 95%ige Bevolkerungsabdeckung mit LTE-Technologie erreichen, um
sowohl regulatorische Vorgaben als auch die Zielsetzung der Europdischen Digitalen Agenda in Bezug auf die Abdeckung so genannter ,weifler
Flecken” auf der Landkarte zu erfiillen. Zum 31. Dezember 2015 sind bereits 96% der Bevolkerungsabdeckung mit LTE-Technologie erreicht.

Die folgende Tabelle zeigt die erwarteten Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer fiir die folgenden
Perioden:

2016 296.046
2017 230.526
2018 185.587
2019 152.861
2020 124.823
Danach 1.013.607
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Die folgende Tabelle zeigt die Verdnderung der Nettobuchwerte der Markennamen nach Segmenten:

in TEUR Osterreich Bulgarien Kroatien Weilrussland ~ Weitere Mdrkte Gesamt
Stand zum 1. Janner 2014 165.514 244.312 27.714 98.389 4.286 540.215
Erwerbe 0 0 0 0 772 772
Abgange 0 0 0 0 -1.158 -1.158
Wertminderung 0 0 0 0 0 0
Abschreibung -6.667 -608 -1.019 0 -107 -8.401
Wahrungsumrechnung 0 0 =111 0 20 -91
Anpassung Hochinflation 0 0 0 5.603 0 5.603
Stand zum 31. Dezember 2014 158.847 243,704 26.584 103.992 3.813 536.941
Erwerbe 0 0 517 0 8.469 8.986
Abgange 0 0 0 0 0 0
Abschreibung 0 0 -1.315 0 —-906 -2.220
Wahrungsumrechnung 0 0 68 -30.327 9 —30.250
Anpassung Hochinflation 0 0 0 0 0 0
Stand zum 31. Dezember 2015 158.847 243.704 25.855 73.665 11.386 513.457

Betreffend die Erwerbe und Abgdnge der Markennamen siehe Anhangangabe (2).

Markennamen, die als immaterielle Vermodgenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer klassifiziert werden, werden im 4. Quartal jedes
Geschaftsjahres den Werthaltigkeitstests gemafs IAS 36, wie unter Anhangangabe (1) beschrieben, unterzogen. Wenn Anhaltspunkte fiir eine
Wertminderung vorliegen, wird die Werthaltigkeit auch anlassbezogen gepriift. Da Markennamen keine Mittelzufliisse erzeugen, die
weitestgehend unabhdngig von anderen Vermoégenswerten sind, werden sie zur Berechnung des Nutzungswerts der zahlungsmittel-
generierenden Einheit zugeordnet. In einem zweiten Schritt ist gemafs IAS 36.107 zu untersuchen, ob gegebenenfalls ein
Wertminderungsaufwand auf Basis der gesamten zahlungsmittelgenerierenden Einheit zu erfassen ist.

Markennamen, welche nur mehr {iber einen absehbaren Zeitraum genutzt werden, werden planmafig abgeschrieben. Dabei handelt es sich

um die Marken von B.net und Amis Croatia im Segment Kroatien und um die Markennamen von Amis Slovenia, Blizoo und ONE im Segment
Weitere Mdrkte.
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Die Markennamen wurden folgenden zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
A1 Telekom Austria 144.910 144.910
Cable Runner 491 491
Paybox Bank 496 496
YESSS! 12.950 12.950
Osterreich gesamt 158.847 158.847
Mobiltel 243,704 243,704
Bulgarien gesamt 243.704 243.704
Vipnet 25.042 24.976
B.net 594 1.608
Amis Croatia 219 0
Kroatien gesamt 25.855 26.584
velcom 73.665 103.992
WeiRrussland gesamt 73.665 103.992
Si.mobil 3.148 3.148
Amis Slovenia 1.707 665
Blizoo 211 0
ONE 6.319 0
Weitere Markte gesamt 11.386 3.813
Markennamen gesamt 513.457 536.941
Davon mit unbestimmter Nutzungsdauer 504.407 534.668
Davon mit bestimmter Nutzungsdauer 9.051 2.273

(19) Sachanlagen
Die Entwicklung der Sachanlagen ist in der Tabelle ,, Entwicklung Sachanlagen” dargestellt. Zum 31. Dezember 2015 sind geleaste
Personenkraftwagen mit einem Buchwert von 369 TEUR in den sonstigen Ausstattungen enthalten.

2015 und 2014 wurden Zinsen in H6he von 2.132 TEUR und 1.595 TEUR als Teil der Herstellungskosten aktiviert. Zur Berechnung der
aktivierten Zinsen wurde fiir die Jahre 2015 und 2014 ein Zinssatz von 4,6% und 4,3% angewendet.

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrug der Buchwert der Grundstiicke 56.261 TEUR und 54.750 TEUR.
2015 wurde die Nutzungsdauer einzelner Gebdude und technischer Anlagen aufgrund des schnellen technologischen Fortschritts in den
Segmenten Osterreich, Bulgarien und Weirussland und 2014 in den Segmenten Osterreich und Weitere Mérkte verkiirzt. Diese Anderungen

fithrten 2015 und 2014 zu einem Anstieg der Abschreibungen in Héhe von 8.655 TEUR und 2.515 TEUR.

2015 und 2014 betrugen die Zuschiisse der 6ffentlichen Hand, die von den Anschaffungskosten abgezogen wurden, 3.913 TEUR und
20.827 TEUR.

Die Umbuchungen betreffen Anzahlungen/Anlagen in Bau zu Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte bzw. Umgliederungen zu ,,Zur
Verduflerung gehaltene langfristige Vermogenswerte".

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrugen die Kaufverpflichtungen fiir Sachanlagen 107.949 TEUR bzw. 74.303 TEUR.

Sachanlagen in Hohe von 1.750 TEUR sind verpfandet, um Steuerverpflichtungen zu besichern.
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Die geschdtzten Nutzungsdauern fiir abschreibbare Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte stellen den geschdtzten Zeitraum dar,
iber den die Vermogenswerte voraussichtlich genutzt werden. Eine Verinderung der Nutzungsdauern um ein Jahr wiirde zu folgenden

Veranderungen der Abschreibungen fiihren.

in TEUR 2015 2014
Rickgang aufgrund Verlangerung um ein Jahr 163.364 160.293
Erhohung aufgrund Verkirzung um ein Jahr 189.021 210.524
(20) Sonstige langfristige Vermogenswerte

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Finanzierungsleasingforderungen 2.580 2.741
Forderungen aus Ratenverkaufen 32.830 33.026
Sonstige finanzielle Vermogenswerte 2.164 2.642
Finanzielle Vermogenswerte 37.574 38.409
Sonstige nicht finanzielle Vermogenswerte 12.690 9.882
Sonstige langfristige Vermogenswerte, brutto 50.264 48.291
Abzlglich Wertberichtigung fiir finanzielle Vermogenswerte -1.252 —1.431
Sonstige langfristige Vermogenswerte 49.012 46.859

Betreffend Erlduterungen zu den Finanzierungsleasingforderungen und Forderungen aus Ratenverkdufen siehe Anhangangaben (26) und (14).
Ratenverkdufe in Weifdrussland werden nur mehr mit Laufzeiten unter 12 Monaten abgeschlossen. Die sonstigen nicht finanziellen
Vermogenswerte beinhalten im Wesentlichen Vorauszahlungen fiir Wartungsvertrage, Lizenzen und Mieten.

Die Altersstruktur und die Entwicklung der Wertberichtigung der langfristigen Finanzierungsleasingforderungen, der langfristigen

Forderungen aus Ratenverkdufen und der sonstigen langfristigen finanziellen Vermogenswerte stellen sich wie folgt dar:

Brutto Wertberichtigung Brutto Wertberichtigung
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2015 2014 2014
Noch nicht fallig 37.469 1.147 38.224 1.247
Uberfallig 0-90 Tage 105 105 185 185
Gesamt 37.574 1.252 38.409 1.431
in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 1.431 1.258
Wahrungsumrechnung =51 -33
Auflésung >/ il
Dotierung -58 649
Verbrauch -128 -397
Stand zum 31. Dezember 1.252 1.431
(21) Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Kurzfristiger Teil langfristiger Verbindlichkeiten 805.236 247.326
Abgegrenzte Zinsen 93.200 93.459
Kurzfristige Bankverbindlichkeiten 5.087 28
Kurzfristiger Teil der Leasingverbindlichkeiten 117 0
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 903.640 340.813

Fiir weitere Erlduterungen zum kurzfristigen Teil der langfristigen Verbindlichkeiten und der Leasingverbindlichkeiten siehe Anhangangaben
(25) und (26). Der Anstieg des kurzfristigen Teils der langfristigen Verbindlichkeiten resultiert aus der Umgliederung einer im Jinner 2016
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fallig werdenden Anleihe. Abgegrenzte Zinsen beinhalten Zinsen auf Anleihen und Bankkredite (sieche Anhangangabe (25)). Angaben zu
weiteren Finanzierungsquellen finden sich in Anhangangabe (33).

(22) Rickstellungen

Stilllegung von

Restruk- Mitarbeiter- Vermogens-

in TEUR turierung Innen Rabatte werten Rechtsfalle Sonstige Gesamt
Stand zum 31. Dezember 2014 790.631 127.241 28.533 188.388 20.258 49.763 1.204.815
Zugange 88.706 38.695 21.024 11.700 13.419 35.649 209.193
Schdtzungsanderungen 13.548 0 0 —31.149 0 0 —-17.600
Verbrauch —93.094 —39.475 —-18.998 -1.073 -576 —-35.155 -188.372
Auflésung —-106.001 -11.271 —-6.855 —-2.675 -3.241 -13.435 -143.479
Aufzinsung 11.136 17 0 5.160 0 0 16.314
Umgliederungen* =2.711 6.889 0 0 0 0 4,178
Wahrungsumrechnung 0 —-268 0 -3.604 1 —-240 -4111
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 873 0 0 2.127 1.836 4.835
Stand zum 31. Dezember 2015 702.215 122.700 23.704 166.748 31.987 38.417 1.085.771
Davon langfristig

31. Dezember 2015 583.550 0 0 166.748 0 0 750.298
31. Dezember 2014 679.130 0 0 188.388 0 0 867.518

* Umgliederungen zu kurzfristigen Verbindlichkeiten sowie kurzfristiger Teil der Personalriickstellungen.

Bei der Ermittlung der Riickstellungen muss der Vorstand beurteilen, ob eine Inanspruchnahme der Telekom Austria Group wahrscheinlich ist
und ob die voraussichtliche Hohe der Mittelabfliisse zuverldssig geschdtzt werden kann. Die Riickstellung wird in Hohe der wahrscheinlichen
Inanspruchnahme angesetzt.

Die Telekom Austria Group erwartet, dass rund 60% der Riickstellungen, mit Ausnahme der Riickstellung fiir die Stilllegung von
Vermogenswerten und flir Restrukturierung, im folgenden Geschaftsjahr verbraucht werden. Auch wenn mit einer Auszahlung nicht im
folgenden Geschdftsjahr gerechnet wird, erfolgt der Ausweis unter den kurzfristigen Riickstellungen, wenn der Zeitpunkt der
Inanspruchnahme nicht von der Telekom Austria Group beeinflusst werden kann.

Restrukturierung

2008 wurde im Segment Osterreich mit einer umfassenden Restrukturierung begonnen. Die Riickstellung fiir Restrukturierung umfasst
Bezlige von MitarbeiterInnen, die dauerhaft aus dem Leistungsprozess ausscheiden und deren Dienstverhadltnis aufgrund des Beamtenstatus
nicht beendet werden kann. Bei diesen Dienstverhdltnissen handelt es sich um belastende Vertrage im Sinne des IAS 37, bei denen die
unvermeidbaren Kosten zur Erfiillung der vertraglichen Verpflichtungen héher sind als der erwartete wirtschaftliche Nutzen. Die
Restrukturierung umfasst auch Sozialpldne fiir MitarbeiterInnen, deren Dienstverhdltnis auf sozial vertragliche Weise aufgeldst wird. 2009,
2011, 2012, 2013, 2014 und 2015 traten neue Sozialpldne in Kraft, welche Vorruhestands-, Karenzierungs- sowie Sonderabfertigungsmodelle
umfassen. Die Sozialpldne stellen Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses dar und sind gemaf IAS 19 zu bilanzieren.
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrdgt die betreffende Riickstellung 668.491 TEUR und 761.862 TEUR und umfasst 1.914 bzw.

1.810 MitarbeiterInnen.

Der Zugang zur Riickstellung wurde im Restrukturierungsaufwand, die Aufzinsung in den Zinsaufwendungen erfasst. Die Auflésung der
Riickstellung resultiert im Wesentlichen daraus, dass MitarbeiterInnen in den Regelbetrieb zurlickgekehrt bzw. zum Bund gewechselt sind
oder Golden-Handshake-, Karenz- und Vorruhestandsmodelle in einem Ausmaf} angenommen wurden, welches bei der Berechnung 2014
nicht abschitzbar war. Die Schitzungsinderungen resultieren aus der Anpassung des Zinssatzes, der Gehaltssteigerung, der Anderung des
Pensionsdeckungsbeitrages ab dem Jahr 2017 (siehe Anhangangabe (27)) sowie der Anpassung des zur Berechnung herangezogenen
Fluktuationsabschlags von 23,4% im Jahr 2014 auf 22,9% im Jahr 2015. Der Fluktuationsabschlag berticksichtigt zukiinftige Personalabgdnge
und zeitweise Wiederbeschdftigung innerhalb der Telekom Austria Group und bezieht sich nur auf die Riickstellung fiir MitarbeiterInnen, die
dauerhaft aus dem Leistungsprozess ausscheiden, und nicht auf die Riickstellung fiir Sozialpldne.

Aufgrund der Rahmenvereinbarung flir einen Personaltransfer, welcher mit dem Bund 2013 abgeschlossen wurde, kdnnen sich

MitarbeiterInnen, welche freiwillig zum Bund wechseln wollen, nach einer Probezeit von sechs Monaten fix versetzen lassen. Die Gehdlter
wahrend der Probezeit sind von der Telekom Austria Group zu tragen. Im Falle der dauerhaften Versetzung muss die Telekom Austria Group
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dem Bund den Mehraufwand hinsichtlich der unterschiedlichen Einstufungen der Arbeitspldtze abgelten. Auflerdem sind finanzielle
Ausgleichszahlungen (wahlweise auch Einmalzahlungen) an die Beamten bis zu ihrem 62. Lebensjahr zu leisten.

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betragt die Riickstellung fiir den Wechsel im Rahmen von ,Bund sucht Beamte“ 33.724 TEUR und 28.769
TEUR und umfasst 205 und 242 MitarbeiterInnen. Weiters wurde eine Verbindlichkeit fiir den Wechsel im Rahmen von , Bund sucht
Beamte” in Hohe von 4.692 TEUR und 3.833 TEUR erfasst (siehe Anhangangabe (23)).

Zur Berechnung der Riickstellungen fiir Restrukturierung wurden 2015 und 2014 dieselben Gehaltssteigerungen wie fiir die
Personalriickstellungen (siehe Anhangangabe (27)) herangezogen. Die verwendeten Zinssatze sind in folgender Tabelle ersichtlich:

2015 2014
Mitarbeiterinnen — dauerhaft aus dem Leistungsprozess ausgeschieden 2,0% 2,0%
Sozialplane 1,0% 1,3%
Bund sucht Beamte 1,0% 1,3%

Der Restrukturierungsaufwand, um den das EBITDA bereinigt angepasst wurde, setzt sich 2015 aus einem Ertrag von 16.584 TEUR und 2014 aus
einem Aufwand von 70.713 TEUR aus dem Restrukturierungsprogramm sowie aus einem Aufwand von 16.978 TEUR bzw. 18.852 TEUR fiir den
Wechsel im Rahmen von ,.Bund sucht Beamte“ zusammen.

Sensitivititsanalyse
Eine Verdanderung des angewendeten Zinssatzes bzw. der Gehaltssteigerungen um einen Prozentpunkt wiirde zu folgenden Veranderungen der
Riickstellung fiihren (negative Werte bedeuten eine Reduktion der Riickstellung):

in TEUR zum 31. Dezember 2015 1 Prozentpunkt Erhchung 1 Prozentpunkt Verringerung
Veranderung des Zinssatzes -33.778 37.178
Veranderung der Gehaltssteigerungen 31.345 -29.142

in TEUR zum 31. Dezember 2014

Veranderung des Zinssatzes —4L.14L8 48.771
Verdanderung der Gehaltssteigerungen 42.008 —38.899
MitarbeiterInnen

Die Riickstellungen fiir MitarbeiterInnen umfassen die Riickstellungen fiir noch nicht konsumierte Urlaube, Praimien sowie den kurzfristigen
Teil der Abfertigungs-, Jubildumsgeld- und Pensionsverpflichtungen (siehe auch Anhangangabe (27)).

Am 11. November 2014 hat der Gerichtshof der Europdischen Union (EuGH) in einem Urteil festgestellt, dass die gesetzliche Regelung des
Vorriickungsstichtags fiir 0sterreichische Beamte (dieser bestimmt die Dauer des Dienstverhdltnisses und damit den Zeitpunkt der
Vorriickung in den Gehaltsstufen) dem Unionsrecht widerspricht. Die Telekom Austria Group hat daher im Konzernabschluss zum 31.
Dezember 2015 und 2014 eine Rickstellung in Héhe von 50.255 TEUR und 50.262 fiir die ihr zugewiesenen Beamten fiir die drohenden
Gehaltsnachzahlungen fiir MitarbeiterInnen bilanziert.

Riickstellung fiir Rabatte
Bei der Riickstellung fiir Rabatte handelt es sich um Aufwendungen in Zusammenhang mit Rabatten, die bereits an Kunden gewahrt wurden,
jedoch zum Bilanzstichtag noch nicht ausbezahlt waren.

Riickstellung fiir Verpflichtungen aus der Stilllegung von Vermdgenswerten
Die Telekom Austria Group bilanziert Verpflichtungen aus dem Abgang und der Stilllegung von teer- oder salzimprdgnierten Holzmasten,
Basisstationen, Grundstiicken und Gebduden inklusive gemieteten Geschdftsriumen.

Fiir die Verpflichtungen im Zusammenhang mit dem Abgang von in Betrieb befindlichen teer- oder salzimpragnierten Holzmasten hat die
Telekom Austria Group fiir die Bewertung der Verpflichtungen die erwarteten Erfiillungszeitpunkte sowie die zukiinftig erwarteten

Zahlungsstréme herangezogen.

Die Telekom Austria Group betreibt Basisstationen auf Grund und Boden, Dachflachen sowie auf anderen Bauten. Fiir diese Standorte wurden
verschiedene Arten von Mietvertragen abgeschlossen. Bei der Schatzung der beizulegenden Zeitwerte der Verpflichtung aus der Stilllegung

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015 73



KONZERNABSCHLUSS

ihrer Basisstationen hat die Telekom Austria Group eine Reihe von Annahmen getroffen, die den Zeitpunkt der Stilllegung oder eine
frithzeitige Vertragskiindigung sowie den prozentuellen Anteil der Basisstationen, die friithzeitig stillgelegt werden, die technologische
Entwicklung und die Kosten des Riickbaus beinhalten.

Des Weiteren hat die Telekom Austria Group Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entsorgung von Problemstoffen und Kampfmitteln
sowie der Kontaminierung von Grundstiicken bei der Stilllegung von Gebduden bilanziert. Fiir Gebdude und Geschdftsraumlichkeiten, welche
die Telekom Austria Group im Rahmen von Operating-Leasing-Vereinbarungen gemietet hat, werden Verpflichtungen, die Rdumlichkeiten
nach Ablauf der Mietvertrage in den urspriinglichen Zustand zu versetzen, bilanziert.

2014 erfolgte flir die Verpflichtung im Zusammenhang mit der Kontaminierung von Grundstiicken bei der Stilllegung von Gebduden eine
Anpassung der Riickstellung aufgrund eines externen Gutachtens.

Im Geschdftsjahr 2015 wurden die Inflationsraten, die zur Berechnung der Riickstellung fiir Verpflichtungen aus der Stilllegung von
Vermogenswerten herangezogen wurden, an die allgemeine Entwicklung in den einzelnen Landern angepasst. Der zur Berechnung
herangezogene Zinssatz reflektiert den risikolosen Zinssatz dsterreichischer Staatsanleihen mit einer Laufzeit von 25 Jahren bzw. der fiir
Weirussland vergleichbare geltende Zinssatz, welcher 2015 entsprechend angepasst wurde. Die Anderung der angefiihrten Parameter sowie
die Anpassungen der geschdtzten Kosten fiihrten zu einer Reduktion der Riickstellung in Héhe von 31.149 TEUR. 30.168 TEUR wurden
ergebnisneutral durch Reduktion der entsprechenden Sachanlagen erfasst, 981 TEUR wurden in den sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst,
da die zugrundeliegenden Vermogenswerte bereits voll abgeschrieben sind.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die zur Berechnung herangezogenen Parameter:

Osterreich Sonstige Lander Weildrussland
2015
Abzinsungsfaktor 2,0% 2,0% 17.1%
Inflationsrate 1,0% 1.0% 11.5%
2014
Abzinsungsfaktor 2,0% 2,0% 21,0%
Inflationsrate 2,0% 2,0% 15,0%
Sensitivititsanalyse

Eine Verdnderung des angewendeten Zinssatzes bzw. der angewendeten Inflation um einen Prozentpunkt wiirde zu folgenden Veranderungen
der Riickstellung fiihren (negative Werte bedeuten eine Reduktion der Riickstellung):

in TEUR zum 31. Dezember 2015 1 Prozentpunkt Erhohung 1 Prozentpunkt Reduktion
Veranderung des Zinssatzes -16.176 18.822
Veranderung der Inflation 19.251 -17.211

in TEUR zum 31. Dezember 2014

Veranderung des Zinssatzes -16.045 25.408
Veranderung der Inflation 25.773 —-17.269
Rechtsfdlle

Riickstellungen fiir Rechtsfdlle betreffen hauptsdchlich Aufwendungen fiir Rechtsberatung und -streitigkeiten.

Sonstige Riickstellungen

Sonstige Riickstellungen betreffen hauptsachlich Aufwendungen fiir Priifungs- und Beratungshonorare, Provisionen, Steuern (exklusive
Ertragsteuern), Energie und POnalen. Die zum 31. Dezember 2014 enthaltene Riickstellung fiir Pensionsbeitrdge wurde aufgrund einer
Gesetzesdnderung im Dezember 2015 in Hohe von 5.475 TEUR in die sonstigen kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten (siehe
Anhangangabe (23)) und in Hohe von 9.461 TEUR in die langfristigen sonstigen nicht finanziellen Verbindlichen (siehe Anhangangabe (28))
umgebucht. Der Restbetrag in Hohe von 2.673 TEUR wurde aufgelst.
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(23) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 haben 887 TEUR und 278 TEUR der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen eine Falligkeit von
mehr als zwolf Monaten. Bei diesen Verbindlichkeiten handelt es sich im Wesentlichen um Haftriickldsse.

Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Finanzbehorden 62.787 63.413
Sozialversicherung 10.110 9.571
Mitarbeiterinnen 17.270 17.985
Long Term Incentive Programme 1.237 508
Wechsel im Rahmen von ,Bund sucht Beamte” 4.692 3.833
Kundenvorauszahlungen 6.595 7.897
Offentliche Hand 136 144
Sonstige nicht finanzielle Verbindlichkeiten 9.167 4.158
Sonstige kurzfristige nicht finanzielle Verbindlichkeiten 111.994 107.509
Sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten 126.310 25.194
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 238.305 132.703

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Finanzbehdrden bestehen im Wesentlichen aus geschuldeter Umsatzsteuer und Lohnsteuer.
Die Verbindlichkeiten aus Sozialversicherung betreffen die gesetzlichen Beitrage zur Sozialversicherung.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber MitarbeiterInnen betreffen hauptsichlich Gehélter (inklusive Uberstunden und Reisekosten) sowie
Verbindlichkeiten fiir einmalige Abfertigungszahlungen.

Die Verbindlichkeiten aus dem Wechsel im Rahmen von ,,Bund sucht Beamte” betreffen den Ausgleich von Gehaltseinbuflen, die pauschale
Abgeltung eines allfdlligen Pensionsnachteils sowie eine Zusatzzahlung, die den Beamten von der Telekom Austria Group als Einmalzahlung
geleistet wird (siehe Anhangangabe (22)).

Betreffend das Long Term Incentive Programme siehe Anhangangabe (31).

Die sonstigen nicht finanziellen Verbindlichkeiten enthalten Verbindlichkeiten aus dem Pensionsbeitrag (siehe Anhangangabe (22)).

Die sonstigen kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten betreffen 2015 und 2014 im Wesentlichen erhaltene Barsicherheiten und
Kundenguthaben. Zum 31. Dezember 2015 sind auch noch Kaufpreisverpflichtungen aus den Unternehmenserwerben der acht mazedonischen

Festnetzanbieter sowie von ONE in Hohe von 100.149 TEUR enthalten (siehe Anhangangabe (2)).

(24) Kurzfristige passive Rechnungsabgrenzungen

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Erldsabgrenzungen 130.045 126.997
Kundenbindungsprogramme 31.473 36.880
Kurzfristige Rechnungsabgrenzungsposten 161.518 163.877

Erlésabgrenzungen betreffen hauptsdchlich vorausbezahlte Freischaltungsentgelte, monatliche Grundentgelte sowie Entgelte fiir
Mietleitungen, im Voraus bezahlte Mobilfunkentgelte und Mieteinnahmen fiir Funkanlagen. Diese Entgelte werden iiber jenen Zeitraum
vereinnahmt, tiber den die Leistung erbracht wird.

Gemaf$ IFRIC 13 - Kundenbindungsprogramme ist der auf die Pramie entfallende Umsatz in den passiven Rechnungsabgrenzungen enthalten,
bis der Kunde sein Pramienanrecht einldst bzw. dieses Anrecht verfallt.
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(25) Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Die Laufzeiten und Bedingungen der langfristigen Finanzverbindlichkeiten und deren kurzfristiger Anteil sind in der folgenden Tabelle
zusammengefasst:

31. Dezember 2015 31. Dezember 2014

Wahrung Falligkeit Nomineller Zinssatz Nennwert Buchwert Nomineller Zinssatz Nennwert Buchwert
Anleihen

TEUR 2017 fix 4,250% 500.000 499,312 fix 4,250% 500.000 498.671
TEUR 2016 fix 6,375% 750.000 749.910 fix 6,375% 750.000 748.772
TEUR 2022 fix £4,000% 750.000 742.764 fix £4,000% 750.000 741.610
TEUR 2023 fix 3,500% 300.000 298.093 fix 3,500% 300.000 297.839
TEUR 2021 fix 3,125% 750.000 743.828 fix 3,125% 750.000 742.787
Summe Anleihen 3.050.000 3.033.907 3.050.000 3.029.679
Bankkredite

TEUR 2016-2019 fix 4,88% 21.305 21.305 fix 4,88% 26.632 26.632
TEUR 2017-2019 fix 4,12% 84.000 84.000 fix 4,32% 126.000 126.000
TEUR 2015 0 0 fix 351% 200.000 200.000
TEUR 2016 fix 541% 50.000 50.000 fix 541% 50.000 50.000
TEUR 2018 fix 3,22% 200.000 200.000 fix 3,44% 200.000 200.000
Summe Bankkredite 355.305 355.305 602.632 602.632
Leasingverbindlichkeiten (Anhangangabe (26)) 263 263 0 0
Finanzverbindlichkeiten 3.405.568 3.389.475 3.652.632 3.632.311
Kurzfristiger Anteil —805.353 —-805.353 —247.326 —247.326
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 2.600.215 2.584.122 3.405.305 3.384.984
Anleihen

2003 hat die Telekom Austria Group ein Euro Medium Term Note (,EMTN") Programme aufgelegt. Im Janner 2005 wurde eine Anleihe tiber
500.000 TEUR mit einer Laufzeit von zwo6lf Jahren und einem fixen Zinskupon von 4,25% begeben. Das Disagio in Hohe von 7.693 TEUR
wird entsprechend der Vertragslaufzeit aufgeldst. Zum 31. Dezember 2008 ist das EMTN-Programm ausgelaufen und wurde nicht mehr
verldngert.

Am 29. Jdnner 2009 hat die Telekom Austria Group eine siebenjdhrige endfdllige Anleihe im Eurobondmarkt mit einem Volumen von
750.000 TEUR und einem fixen Zinskupon von 6,375% begeben. Das Disagio und die Ausgabekosten in Hohe von 7.965 TEUR werden
entsprechend der Vertragslaufzeit aufgelost.

Im Mdrz 2012 hat die Telekom Austria Group ein Euro Medium Term Note (,EMTN") Programme mit einem maximalen Volumen von
2.500.000 TEUR aufgelegt. Am 2. April 2012 hat die Telekom Austria Group eine Anleihe unter diesem Programm mit einem Volumen von
750.000 TEUR, einer Laufzeit von zehn Jahren und einem fixen Zinskupon von 4,0% begeben. Das Disagio und die Ausgabekosten in Hohe von
11.575 TEUR werden entsprechend der Laufzeit aufgelost.

Am 4. Juli 2013 hat die Telekom Austria Group eine Anleihe unter dem EMTN-Programm mit einem Volumen von 300.000 TEUR, einer Laufzeit
von zehn Jahren und einem fixen Zinskupon von 3,5% begeben. Das Disagio und die Ausgabekosten in Hohe von 2.574 TEUR werden
entsprechend der Vertragslaufzeit aufgeldst.

Am 3. Dezember 2013 hat die Telekom Austria Group eine Anleihe unter dem EMTN-Programm mit einem Volumen von 750.000 TEUR, einer

Laufzeit von acht Jahren und einem fixen Zinskupon von 3,125% begeben. Das Disagio und die Ausgabekosten in Hohe von 8.336 TEUR werden
entsprechend der Vertragslaufzeit aufgel®st.

76 JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP



KONZERNABSCHLUSS

Bankkredite

Am 27. Juni 2014 wurde der Syndikatsvertrag zwischen OBIB, América M6vil und Carso Telecom wirksam (siehe Anhangangabe (29)). Fiir die
zum 31. Dezember 2014 noch offenen Kredite wurde mit den Kreditgebern vereinbart, dass keine vorzeitige Riickzahlung aufgrund der
,Change of Control“-Klausel verlangt wird.

2014 wurden 119.777 TEUR an Bankkrediten vorzeitig getilgt. 2015 erfolgte keine vorzeitige Tilgung von Bankkrediten.

(26) Leasingverhaltnisse

Leasingnehmer

Die Telekom Austria Group least Anlagen fiir ihren Geschaftsbetrieb, die als Operating Leasing eingestuft werden. Die Operating-Leasing-

Vertrage haben unterschiedliche Laufzeiten bis 2028 und umfassen im Wesentlichen die Anmietung von Immobilien und Kraftfahrzeugen.

Die kiinftigen Mindestleasingzahlungen aus den unkiindbaren Operating-Leasing-Vertragen zum 31. Dezember 2015 betragen:

Sonstiges

in TEUR Finanzierungsleasing Operating Leasing
2016 117 60.154
2017 83 29.548
2018 52 17.879
2019 16 11.693
2020 0 7.976
Nach 2020 0 18.874
Summe der Mindestleasingzahlungen 268 146.125
Abziglich Zinsenanteil -5 0
Barwert der Leasingzahlungen 263 0
Abziglich kurzfristiger Anteil -117 0
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 146 0
Leasinggeber
Die Telekom Austria Group erhdlt Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating-Leasing-Vertragen, die hauptsdchlich aus
Nutzungsrechten (Indefeasible Right of Use), welche in den sonstigen immateriellen Vermogenswerten ausgewiesen sind, und
Nebenstellenanlagen (,PABX") sowie Set-Top-Boxen, welche in den Sachanlagen unter Kommunikationsnetze und sonstige Ausstattungen
ausgewiesen sind, betreffen.

Diese Zahlungen werden von der Telekom Austria Group linear iiber die Laufzeit der Vertrage realisiert. Zum 31. Dezember 2015 und 2014
betrugen die Anschaffungskosten dieser Anlagen 36.969 TEUR bzw. 40.230 TEUR und die Buchwerte 12.063 TEUR bzw. 13.176 TEUR. Zum 31.
Dezember 2015 betragen die kiinftigen Mindestleasingzahlungen:

in TEUR Operating Leasing
2016 8.871
2017 6.245
2018 2.048
2019 1.312
2020 981
Nach 2020 5.430
Summe der Mindestleasingzahlungen 24.887
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Die Telekom Austria Group vermietet unverduflerliche Nutzungsrechte an Glasfaserleitungen (Indefeasible Right of Use of Dark Fibre) fiir die
Laufzeit bis 2033 im Rahmen von Finanzierungsleasing. Seit 1. Jinner 2014 erfolgt der Verkauf von Mobiltelefonen auch in Form von
Ratenverkdufen (siehe Anhangangaben (14) und (20)). Die kiinftigen Mindestleasingzahlungen fiir diese Transaktionen zum 31. Dezember 2015
betragen:

in TEUR Finanzierungsleasing
2016 397
2017 311
2018 302
2019 292
2020 282
Nach 2020 2.639
Summe der Mindestleasingzahlungen 4.223
Abziglich Zinsenanteil —-1.482
Barwert der Finanzierungsleasingforderungen 2.741
Abziglich kurzfristiger Anteil -161
Langfristige Finanzierungsleasingforderungen 2.580

Die Wertberichtigungen zu Finanzierungsleasingforderungen (siehe Anhangangaben (14) und (20)) betragen:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Wertberichtigung — kurzfristige Finanzierungsleasingforderungen 0 323
Stand zum 31. Dezember 0 323

(27) Personalriickstellungen

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Jubilaumsgelder 70.408 71.893
Abfertigungen 119.316 121.588
Pensionen 6.825 6.812
Sonstige 0 622
Langfristige Personalriickstellungen 196.550 200.916

Versicherungsmathematische Annahmen
Die folgende Tabelle zeigt die bei der Bewertung von Verpflichtungen aus Jubildumsgeldzuwendungen, Abfertigungen und Pensionen
verwendeten wesentlichen versicherungsmathematischen Annahmen:

2015 2014
Abzinsungsfaktor Jubilaumsgelder 1.25% 2,00%
Abzinsungsfaktor Abfertigungen 2,25% 2,00%
Abzinsungsfaktor Pensionen 1,25% 2,00%
Gehaltssteigerungen — Beamte £4,90% 5,50%
Gehaltssteigerungen — Angestellte 3,00% 3,10%
Gehaltssteigerungen — dienstfrei gestellte Beamte £4,50% 4,50%
Pensionssteigerungen 1,60% 1,60%
Fluktuationsrate* 0,0%—2,06% 0,0%-2,01%

* Gestaffelt nach vollendeten Dienstjahren.

Die Festlegung des Abzinsungsfaktors erfolgt wie im Vorjahr auf Basis des Mercer Yield Curve Approach unter Berlicksichtigung der jeweils
geltenden Fristigkeit.

Hinsichtlich der Lebenserwartung werden in Osterreich die ,,AVO 2008-P — Rechnungsgrundlagen fiir die Pensionsversicherung — Pagler &

Pagler” herangezogen. Fiir die Ermittlung der Verpflichtungen im Ausland wurden aufgrund des geringen Anteils dieselben
Rechnungsgrundlagen herangezogen.
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Jubildumsgelder

Beamte und bestimmte Angestellte (im Folgenden ,Mitarbeiterinnen”) haben einen Anspruch auf Jubiliumsgelder. Gemdf3 den gesetzlichen
Bestimmungen erhalten die Berechtigten nach 25 Dienstjahren zwei Monatsgehdlter und nach 40 Dienstjahren vier Monatsgehalter.
MitarbeiterInnen, die zum Zeitpunkt des Pensionsantritts mindestens 35 Dienstjahre aufweisen und in den Ruhestand {ibertreten

(65. Lebensjahr) oder aufgrund einer ganz bestimmten gesetzlichen Regelung in den Ruhestand versetzt werden, gebiihrt ebenfalls die
Jubildumszuwendung in Hohe von vier Monatsbeziigen. Die Riickstellung wird iiber die Dienstzeit unter Anwendung eines
Fluktuationsabschlags fiir Mitarbeiterlnnen, die vorzeitig aus dem Dienstverhdltnis ausscheiden, gebildet. Fiir die Telekom Austria Group liegt
das Risiko im Wesentlichen in der Entwicklung der Gehaltssteigerungen und der Inflation.

Die folgende Tabelle zeigt die Bestandteile und die Entwicklung der Riickstellungen fiir Jubildumsgelder:

in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 77.491 70.652
Dienstzeitaufwand 2.162 2.328
Zinsaufwand 1.501 2.379
Versicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus erfahrungsbedingten Anpassungen —1.496 635
\ersicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus Veranderungen demografischer Annahmen 0 -5
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste aus Veranderungen finanzieller Annahmen 1.621 7.444
In der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst 3.789 12.780
Anderungen des Konsolidierungskreises 83 0
Zahlungen -5.188 -5.940
Wahrungsumrechnung 2 -1
Sonstige -5.104 —-5.941
Riickstellung zum 31. Dezember 76.176 77.491
Abziglich kurzfristige Rickstellung —-5.768 —-5.598
Langfristige Riickstellung 70.408 71.893

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrifft weniger als 1% der langfristigen Jubildumsgeldriickstellung die auslandischen Tochtergesellschaften.
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrdgt die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der Jubildumsgeldriickstellung 7,0 und 7,3 Jahre.

Abfertigungen

MitarbeiterInnen, deren Dienstverhiltnis in Osterreich am oder nach dem 1. Jainner 2003 begonnen hat, unterliegen einem
beitragsorientierten Versorgungsplan. In diesem Zusammenhang hat die Telekom Austria Group in den Jahren 2015 und 2014 1.976 TEUR bzw.
1.917 TEUR (1,53% des Gehalts bzw. Lohns) in den beitragsorientierten Versorgungsplan (BAWAG Allianz Mitarbeitervorsorgekasse AG)
eingezahlt.

Verpflichtungen aus Abfertigungen fiir MitarbeiterInnen in Osterreich, deren Dienstverhaltnis vor dem 1. Jinner 2003 begonnen hat, werden
durch leistungsorientierte Plane abgedeckt. Bei Beendigung des Dienstverhdltnisses durch die Telekom Austria Group oder bei Pensionsantritt
erhalten berechtigte MitarbeiterInnen eine Abfertigung, die — abhdngig von ihrer Dienstzeit — ein Mehrfaches ihres monatlichen Grundgehalts
zuziglich variabler Komponenten wie Uberstunden oder Pramien, maximal aber zwolf Monatsgehilter betrigt. Bei Beendigung des
Dienstverhaltnisses werden maximal drei Monatsgehdlter sofort, dariiber hinausgehende Betrdge {iber einen Zeitraum von hochstens zehn
Monaten verteilt ausgezahlt. Im Falle des Todes haben die Erben der berechtigten MitarbeiterInnen Anspruch auf 50% der Abfertigung. Fiir die
Telekom Austria Group liegt das Risiko im Wesentlichen in der Entwicklung der Gehaltssteigerungen und der Inflation.
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Die folgende Tabelle zeigt die Bestandteile und die Entwicklung der Abfertigungsriickstellungen:

in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 123.091 94.170
Dienstzeitaufwand 5.736 4.864
Zinsaufwand 2.438 3.240
In der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst 8.174 8.104
Versicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus erfahrungsbedingten Anpassungen —-295 129
Versicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus Verdnderungen demografischer Annahmen -387 —-1.807
Versicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus Verdnderungen finanzieller Annahmen —-6.868 26.688
Im Sonstigen Ergebnis (OCI) erfasst -7.550 25.011
Zahlungen —4.122 -4.175
Anderungen des Konsolidierungskreises 295 0
Wahrungsumrechnung -2 -18
Sonstige -3.829 -4.193
Riickstellung zum 31. Dezember 119.886 123.091
Abzuglich kurzfristige Riickstellung -570 —-1.503
Langfristige Riickstellung 119.316 121.588

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betreffen rund 3% der langfristigen Abfertigungsriickstellungen auslandische Tochtergesellschaften.
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrug die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der Abfertigungsriickstellungen jeweils 16,7 Jahre.

Pensionen

Beitragsorientierte Versorgungssysteme

In Osterreich werden Pensionsleistungen fiir Angestellte grundsitzlich durch die Sozialversicherungstriger und fiir Beamte durch den Staat
erbracht. Die Telekom Austria Group ist verpflichtet, Beitrage fiir Pensionen und Gesundheitsvorsorge fiir aktive und in Vorruhestand
befindliche Beamte sowie fiir deren Hinterbliebene zu leisten. Fiir aktive Beamte betrugen diese Beitrage 2015 und 2014 maximal 28,3%,
abhdngig vom Alter der Beamten. 15,75% werden von der Telekom Austria Group, der Rest wird von den Beamten getragen. Nach Abzug der
Arbeitnehmerbeitrdge betrugen die Beitrage der Telekom Austria Group an den Staat 38.481 TEUR und 42.281 TEUR fiir die Jahre 2015 und 2014.
Ab dem 1. Jdnner 2017 reduziert sich der Beitrag auf maximal 25,1%, abhdngig vom Alter der Beamten. 12,55% werden von der Telekom Austria
Group, der Rest wird von den Beamten getragen.

Zusatzlich bietet die Telekom Austria Group den Angestellten einiger ¢sterreichischer Tochtergesellschaften einen beitragsorientierten
Versorgungsplan an. Die Beitrdge der Telekom Austria Group berechnen sich als Prozentsatz des Entgelts und diirfen 5% nicht tibersteigen. Die
Aufwendungen dieses Plans beliefen sich in den Jahren 2015 und 2014 auf 13.508 TEUR und 13.283 TEUR.

Leistungsorientiertes Versorgungssystem

Fiir bestimmte ehemalige MitarbeiterInnen in Osterreich leistet die Telekom Austria Group Zahlungen nach einem leistungsorientierten
Pensionsplan. Alle begiinstigten MitarbeiterInnen sind bereits in Pension und waren schon vor dem 1. Janner 1975 angestellt. Der Plan, der
iber keine Kapitaldeckung verfiigt, sieht Pensionen vor, die einen von den Beschdftigungsjahren abhdngigen Prozentsatz des Gehalts
betragen. Die Pensionen belaufen sich auf hdchstens 80% des Gehalts vor der Pensionierung, einschliefllich der staatlichen Altersversorgung.
Fiir die Telekom Austria Group liegt das Risiko im Wesentlichen in der Entwicklung der Lebenserwartung und Inflation, da es sich bei den
Leistungen aus Pensionen um lebenslange Rentenleistungen handelt.
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Die folgende Tabelle zeigt die Bestandteile und die Entwicklung der Pensionsriickstellungen:

in TEUR 2015 2014
Stand zum 1. Janner 7.494 6.836
Zinsaufwand 143 227
In der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst 143 227
Versicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus erfahrungsbedingten Anpassungen 16 205
\ersicherungsmathematische Gewinne/\Verluste aus Veranderungen finanzieller Annahmen 490 909
Im Sonstigen Ergebnis (OCl) erfasst 506 1.114
Zahlungen -660 -683
Rickstellung zum 31. Dezember 7.483 7.494
Abziglich kurzfristige Riickstellung —-658 -681
Langfristige Riickstellung 6.825 6.812
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betrug die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der Pensionsriickstellungen 9,8 und 9,6 Jahre.

Sonstige

Die sonstigen Personalriickstellungen betrafen zum 31. Dezember 2014 im Wesentlichen ein Bonusprogramm fiir Mitarbeiterlnnen in
Schliisselpositionen in Bulgarien.

Sensitivititsanalyse

In folgender Tabelle sind die erfassten kurz- und langfristigen Riickstellungen zusammengefasst:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Jubildumsgelder 76.176 77.491
Abfertigungen 119.886 123.091
Pensionen 7.483 7.494

Eine Verdnderung des verwendeten Abzinsungsfaktors um einen halben Prozentpunkt wiirde zu folgenden Verdnderungen der Riickstellungen

fiihren (negative Werte bedeuten eine Reduktion der Riickstellung):

in TEUR zum 31. Dezember 2015 0,5 Prozentpunkte Verringerung 0,5 Prozentpunkte Erhohung
Jubilaumsgelder 2.677 —-2.543
Abfertigungen 10.053 -9.115
Pensionen 364 —334
in TEUR zum 31. Dezember 2014

Jubilaumsgelder 2.878 -2.727
Abfertigungen 10.888 -9.817
Pensionen 357 -328

Eine Verdnderung der verwendeten Gehaltssteigerungen um einen Prozentpunkt wiirde zu folgenden Veranderungen der Riickstellungen

fiihren (negative Werte bedeuten eine Reduktion der Riickstellung):

in TEUR zum 31. Dezember 2015 1 Prozentpunkt Verringerung 1 Prozentpunkt Erhohung
Jubilaumsgelder —4.832 5.236
Abfertigungen -17.399 20.761
Pensionen —645 750
in TEUR zum 31. Dezember 2014

Jubildaumsgelder -5.174 5.635
Abfertigungen -18.647 22.448
Pensionen -638 742
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Eine Verdnderung der verwendeten Fluktuationsrate um einen halben Prozentpunkt wiirde zu folgenden Veranderungen der Riickstellungen
fiihren (negative Werte bedeuten eine Reduktion der Riickstellung):

in TEUR zum 31. Dezember 2015 055 Prozentpunkte Verringerung 0,5 Prozentpunkte Erhohung
Jubilaumsgelder 60 -2.638
Abfertigungen 2.863 -5.122

in TEUR zum 31. Dezember 2014
Jubilaumsgelder 7h -2.846
Abfertigungen 3.547 -5.704

Fiir die Pensionsriickstellung wird keine Fluktuation berticksichtigt, da alle begiinstigten MitarbeiterInnen bereits in Pension sind.

(28) Sonstige langfristige Verbindlichkeiten und passive Rechnungsabgrenzungen

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Sonstige langfristige finanzielle Verbindlichkeiten 839 969
Long Term Incentive Programme 1.166 1.317
Sonstige Verbindlichkeiten 9.461 0
Sonstige passive Rechnungsabgrenzungen 11.338 14.309
Langfristige nicht finanzielle Verbindlichkeiten 21.965 15.626
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten und passive Rechnungsabgrenzungsposten 22.804 16.595

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 beinhalten die sonstigen langfristigen finanziellen Verbindlichkeiten im Wesentlichen erhaltene
Barsicherheiten.

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Verbindlichkeiten aus dem Pensionsbeitrag (siehe Anhangangabe (22)).

Betreffend das Long Term Incentive Programme siehe Anhangangabe (31). Die sonstigen passiven Rechnungsabgrenzungen betreffen im
Wesentlichen abgegrenzte Mieterldse.

(29) Eigenkapital

Kapitalmanagement

Die Kapitalstruktur der Telekom Austria Group besteht aus Fremdkapital sowie dem den Anteilseignern der Muttergesellschaft zurechenbaren
Eigenkapital, welches sich, wie in der Entwicklung des Konzerneigenkapitals ersichtlich, aus Grundkapital, eigenen Aktien, Kapitalriicklagen,
Hybridkapital, Bilanzgewinn und Gewinnriicklagen, Riicklagen fiir zur Verduflerung verfiigbare Wertpapiere, der Hedging-Riicklage sowie
Wahrungsumrechnungsdifferenzen zusammensetzt.

Die Telekom Austria Group betreibt ihr Kapitalmanagement mit dem Ziel, dass alle Tochtergesellschaften bei grofitmdglicher Rendite fiir die
Anteilseigner durch Optimierung der Fremd- und Eigenkapitalstruktur der Gesellschaften fortgefiihrt werden kénnen (,,Going Concern®).

Auf Konzernebene hat die Absicherung des bestehenden Ratings von Baa2 von Moody’s und BBB von Standard & Poor’s absolute Prioritdt. Dies
sichert die notwendige finanzielle Flexibilitat fiir strategisch wichtige Projekte. Mit einer transparenten Dividendenpolitik wird ein
Gleichgewicht zwischen Aktiondrsvergiitung und Nutzung der Liquiditdt zur Riickfiihrung von Verbindlichkeiten sichergestellt.

Die Telekom Austria Group hat das Ziel, die solide Kapitalbasis zu sichern, um das Vertrauen der Investoren, der Glaubiger und des Markts
aufrechtzuerhalten und die zukiinftige Entwicklung der Telekom Austria Group nachhaltig zu unterstiitzen.

Grundkapital

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 betragt das Grundkapital der Telekom Austria AG 1.449.275 TEUR und ist in 664,5 Mio. Stiick auf Inhaber
lautende Aktien geteilt. Die Aktien haben keinen Nennwert. Zum 31. Dezember 2015 und zum 31.Dezember 2014 werden 59,70% direkt und
indirekt von América Mévil gehalten, die OBIB (vormals OIAG) hilt 28,42% der Aktien, der Anteil im Streubesitz inklusive eigener Aktien
betrdgt 11,88%.
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Mit Beschluss der auflerordentlichen Hauptversammlung der Telekom Austria AG vom 14. August 2014 wurde der Vorstand ermdchtigt, gemaf3
§ 169 AktG innerhalb von fiinf Jahren nach Eintragung der entsprechenden Satzungsanderung im Firmenbuch das Grundkapital mit
Zustimmung des Aufsichtsrates um einen Nennbetrag von hochstens 483.092 TEUR durch Ausgabe von bis zu 221,5 Mio. auf Inhaber
lautenden Stiickaktien gegen Bareinlagen mit einem Nettoemissionserlds (Gesamtemissionserlds abziiglich aller aus der Emission
resultierenden und von der Gesellschaft zu tragenden externen Kosten) von hochstens 1.000.000 TEUR zu erhdhen. Am 27. November 2014
wurde die Kapitalerhdhung im vollen Ausmaf$ von 221,5 Mio. Aktien zu einem Preis von 4,57 Euro abgeschlossen, was zu einem
Bruttoemissionserlds von 1.012.778 TEUR fiihrt. Die Erhohung des Grundkapitals betrdgt 483.092 TEUR, jene der Kapitalriicklagen

529.686 TEUR. Die Transaktionskosten, die als Abzug in den Kapitalriicklagen bilanziert wurden, betragen 16.208 TEUR, der darauf entfallende
Steuerertrag, der ebenfalls in den Kapitalriicklagen erfasst ist, betragt 4.052 TEUR.

Am 23. April 2014 hat die OBIB mit Carso Telecom BYV., Niederlande (,Carso Telecom”) und América Movil einen Syndikatsvertrag
abgeschlossen, der seit 27. Juni 2014 wirksam ist. In dem Syndikatsvertrag haben die Parteien vereinbart, im Hinblick auf das Management der
Telekom Austria Group langfristig ihre Stimmrechte abgestimmt auszuiiben. Dariiber hinaus enthdlt der Syndikatsvertrag Regeln fiir die
gemeinsame Ausiibung der Stimmrechte in den Gremien der Telekom Austria Group fiir die Wahl von Aufsichtsrats- und
Vorstandsmitgliedern sowie Aktienverkaufsbeschrankungen. Der Aufsichtsrat der Telekom Austria Group besteht aus zehn Kapitalvertretern
wobei acht Mitglieder von Carso Telecom und zwei Mitglieder von der OBIB nominiert werden. Die OBIB verfiigt iiber das Recht, den
Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu stellen. Carso Telecom verfiigt iber das Recht, den Stellvertreter des Vorsitzenden zu nominieren. Nach
den Bestimmungen des Syndikatsvertrages besteht der Vorstand der Telekom Austria Group aus drei Mitgliedern. Zwei Mitglieder werden von
Carso Telecom nominiert, ein Vorstandsmitglied, nimlich der Chief Executive Officer (CEO), wird von der OBIB nominiert. Am 24.Juli 2015
wurden auf Vorschlag der beiden Syndikatsparteien die Zustandigkeiten des Chief Executive Officer der Telekom Austria Group an ein von
Carso Telecom nominiertes Vorstandsmitglied, ndmlich Alejandro Plater, ibertragen. Der Vorstand der Telekom Austria Group besteht somit
seit 1. August 2015 aus zwei Mitgliedern. Des Weiteren wurde in der auflerordentlichen Hauptversammlung am 14. August 2014 die Satzung
dahingehend geindert, dass, solange die Republik Osterreich direkt oder indirekt zumindest 25% plus eine Aktie am Grundkapital der
Gesellschaft halt, Kapitalerh6hungsbeschliisse und die Begebung von Instrumenten, die ein Wandlungsrecht oder eine
Wandlungsverpflichtung in Aktien der Telekom Austria Group beinhalten, sowie Anderungen der betreffenden Satzungsbestimmung einer
Mehrheit bediirfen, die mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals umfasst.

Am 15. Mai 2014 hat Carso Telecom, ein Tochterunternehmen von América Movil, ein éffentliches Ubernahmeangebot (das ,Offentliche
Angebot”) fiir alle Aktien der Telekom Austria AG gelegt. Nach Ende der Angebotsfrist hielt América Mévil am 17. Juli 2014 50,81% des Kapitals
der Telekom Austria Group, wiahrend die OBIB weiterhin 28,42% hielt. Das Syndikat hielt somit 351,0 Mio. Aktien an Telekom Austria, was
einem Anteil an den Stimmrechten von 79,23% entsprach. Wahrend einer zusdtzlichen 3-monatigen Nachfrist (,Sell-out”), die am 16. Oktober
2014 endete, konnten Aktionire ihre Aktien weiterhin zu den Konditionen des Offentlichen Angebots an Carso Telecom andienen. Carso
Telecom hat wahrend dieser Nachfrist weitere 38,4 Mio. Aktien der Telekom Austria AG erworben, was ungefahr 8,68% der Stimmrechte
entspricht.

Eine Tochtergesellschaft, die paybox Bank AG, Wien, hat gemaf3 Bankwesengesetz gewisse regulatorische Mindesteigenmittelerfordernisse fiir
das Kreditrisiko sowie das operationelle Risiko und Liquiditatsdeckungsanforderungen zu erfiillen, welche sowohl am 31. Dezember 2015 als

auch 31. Dezember 2014 eingehalten wurden.

Die Anzahl der genehmigten, ausgegebenen und ausstehenden Aktien sowie der eigenen Aktien ist in der folgenden Tabelle dargestellt:

Stand zum 31. Dezember 2015 2014
Genehmigte Aktien 664.500.000 664.500.000
Ausgegebene Aktien 664.500.000 664.500.000
Eigene Aktien —415.159 —415.159
Ausstehende Aktien 664.084.841 664.084.841

Die ausgegebenen Aktien sind voll eingezahlt.

Die Entwicklung der ausstehenden Aktien ist in der folgenden Tabelle dargestellt:

2015 2014
Ausstehend zum 1. Janner 664.084.841 442.584.841
Kapitalerhéhung 0 221.500.000
Ausstehend zum 31. Dezember 664.084.841 664.084.841
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Dividendenzahlungen
Die folgenden Dividenden wurden von den Aktiondren in der Hauptversammlung beschlossen und von der Telekom Austria AG ausgeschiittet
(hinsichtlich der geleisteten Kuponzahlung fiir die Hybridanleihe siehe ,Hybridkapital®):

2015 2014
Tag der Hauptversammlung 27. Mai 2015 28. Mai 2014
Dividende pro Aktie in Euro 0,05 0,05
Gesamtsumme der Dividende in TEUR 33.204 22.129
Tag der Ausschittung 3. Juni 2015 6. Juni 2014

Im Geschdftsjahr 2015 betrdgt der Jahresiiberschuss der Telekom Austria AG nach dem dsterreichischen Unternehmensgesetzbuch

384.941 TEUR, 2014 betrug der Jahresfehlbetrag 1.147.123 TEUR. 2015 wurden 351.700 TEUR den Gewinnriicklagen zugefiihrt und 2014 1.180.210
TEUR von den Gewinnriicklagen aufgeldst, wodurch ein unternehmensrechtlicher Bilanzgewinn von 33.242 TEUR bzw. 33.205 TEUR verbleibt,
welcher keinen Ausschiittungsbeschrankungen unterliegt. Der Vorstand plant mit Zustimmung des Aufsichtsrates der Hauptversammlung
vorzuschlagen, vom Bilanzgewinn eine Dividende von 0,05 Euro je dividendenberechtigte Stiickaktie auszuschiitten.

Eigene Aktien

Mit Hauptversammlungsbeschluss der Telekom Austria AG vom 29. Mai 2013 wurde der Vorstand ermdchtigt, wahrend einer Geltungsdauer
von 18 Monaten bis November 2014 eigene Aktien im Ausmaf von bis zu 5% des Grundkapitals zu einem Gegenwert von mindestens 5 Euro
und héchstens 15 Euro pro Aktie zu erwerben. Des Weiteren wurde der Vorstand dazu ermdchtigt, die eigenen Aktien:

(a) fiir die Bedienung der Verbindlichkeiten aus den in Anhangangabe (31) beschriebenen Mitarbeiterbeteiligungsplanen und/oder zur
entgeltlichen oder unentgeltlichen Ausgabe an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des Vorstandes/der Geschaftsfithrung
der Telekom Austria AG und mit ihr verbundener Unternehmen zu verwenden, oder

(b) fiir Unternehmenserwerbe zu verwenden, oder

(c) jederzeit tiber die Borse oder durch ein 6ffentliches Angebot zu verduflern oder fiir die Dauer von fiinf Jahren ab Beschlussfassung auf jede
andere gesetzlich zuldssige Art, auch auflerborslich, zu verdufiern, wobei der Vorstand auch tiber den Ausschluss der allgemeinen
Kaufmoglichkeit entscheiden kann.

Bestand eigener Aktien zum 31. Dezember 2015 2014
Anzahl der eigenen Aktien 415.159 415.159
Durchschnittspreis pro Aktie in Euro 1880 1880
Abzugsposten im Eigenkapital in TEUR 7.803 7.803
Kapitalriicklagen

Die Kapitalriicklagen resultieren aus der Griindung der Gesellschaft sowie aus nachfolgenden Umgriindungsmafinahmen. Des Weiteren sind
Betrdge aus aktienbasierten Mitarbeiterbeteiligungsplanen und dem Einzug eigener Aktien enthalten. Die Erhohung im Jahr 2014 in Héhe von
517.530 TEUR ist auf die oben beschriebene Kapitalerh6hung zurtickzufiithren.

Hybridkapital

Am 24.Janner 2013 hat die Telekom Austria Group eine Hybridanleihe mit einem Volumen von 600.000 TEUR begeben. Die Hybridanleihe ist
eine nachrangige Schuldverschreibung mit unbefristeter Laufzeit, die nach ihrer Ausgestaltung gemadf3 IFRS als Eigenkapital zu qualifizieren
ist. Dementsprechend wurden das Disagio und die Begebungskosten in Hohe von 11.752 TEUR, abziiglich eines latenten Steuerertrags von
2.938 TEUR, im Eigenkapital erfasst. Das Eigenkapital erh6hte sich deshalb um einen Wert von 591.186 TEUR. Die Tilgung kann erstmals nach
einer Laufzeit von fiinf Jahren zum Nennwert erfolgen. Dariiber hinaus besteht ein vorzeitiges Kiindigungsrecht der Telekom Austria AG, das
an bestimmte Bedingungen gekniipft ist. Der jahrliche Kupon betrdgt bis zum ersten Reset-Termin (1. Februar 2018) 5,625%. In der Folge findet
alle fiinf Jahre ein Reset-Termin statt. Der Kupon wird zwei Tage vor solchen Reset-Terminen neu festgesetzt. Die im Februar 2015 und 2014
geleistete Kuponzahlung in H6he von 33.750 TEUR ist als Dividendenausschiittung im Eigenkapital erfasst.

Nach dem 6sterreichischen Unternehmensgesetzbuch sind die zu zahlenden Kupons im lokalen Abschluss in der Gewinn-und-Verlust-
Rechnung zu erfassen. Die aus dem Zinsaufwand im lokalen Abschluss in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfassten Ertragsteuern sind
gemaf IAS 12 direkt im Konzern-Eigenkapital in der Zeile ,Ausschiittung als Dividende" erfasst. Der Betrag des Nettoergebnisses, das auf
Hybridkapitalbesitzer entfdllt, ist in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung in der Aufteilung des Nettoergebnisses dargestellt und
entspricht den unternehmensrechtlich in den Jahren 2015 und 2014 in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfassten Zinsen in Hoéhe von

84 JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP



KONZERNABSCHLUSS

jeweils 33.750 TEUR, abziiglich des 2015 und 2014 im Konzern-Eigenkapital erfassten Steuerertrags aus dieser Zinsabgrenzung in Héhe von
jeweils 8.438 TEUR.

Ergebnis je Aktie
Das unverwasserte Ergebnis je Aktie und das verwdsserte Ergebnis je Aktie berechnen sich fiir die Geschaftsjahre 2015 und 2014 wie folgt:

2015 2014
Jahresergebnis, das auf die Eigentlimer der Muttergesellschaft entfallt in TEUR 367.286 —210.900
Gewichtete durchschnittliche Anzahl der ausstehenden Aktien 664.084.841 461.296.913
Ergebnis je Aktie — unverwassert und verwassert in Euro 0,55 -046

Gemaf$ IAS 33.12 wird der Nachsteuerbetrag der Dividende auf das Hybridkapital vom Anteil der Eigentiimer am Konzernergebnis in Abzug
gebracht, da das Hybridkapital Eigenkapital, aber keinen Anteil der Eigentiimer am Konzernergebnis darstellt.

Der Vorstand hat festgelegt, alle Mitarbeiterbeteiligungspldne in bar abzugelten. Folglich ergeben sich zum 31. Dezember 2015 und 2014 keine
potenziell verwassernden Aktien.

Riicklage fiir zur Verduflerung verfiigbare Wertpapiere, Hedging-Riicklage und Wahrungsumrechnung

Die Entwicklung der Riicklage fiir zur Verduf3erung verfligbare Wertpapiere und der Hedging-Riicklage sowie der Wahrungsumrechnung ist in
der Gesamtergebnisrechnung sowie in der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt. Die Wahrungsumrechnung resultiert im
Wesentlichen aus der Einbeziehung von velcom in Weifrussland und Vip mobile in der Republik Serbien in den Konzernabschluss. Die
Riicklage zum 31. Dezember 2015 und 2014 aus der Einbeziehung von Vip mobile betrdgt 149.233 TEUR und 147.821 TEUR. Die Verdnderung der
Riicklage aus Wahrungsumrechnung im Geschaftsjahr 2015 resultiert im Wesentlichen aus der Abwertung des weifirussischen Rubels, da seit
1. Janner 2015 die Hyperinflationsbilanzierung beendet wurde. Aufgrund der Anwendung von Hyperinflationsbilanzierung nach IAS 29 auf die
Tochterunternehmen in WeifSrussland bis zum 31. Dezember 2014 betrug die betreffende Riicklage fiir Weifirussland von 2011 bis 31. Dezember
2014 unverandert 302.062 TEUR. Zum 31. Dezember 2015 betragt sie 439.834 TEUR.

(30) Ertragsteuern

Der Steueraufwand/-ertrag auf das Ergebnis vor Ertragsteuern setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2015 2014
Laufende Steuern 62.615 43.107
Latente Steuern -38.787 -41.826
Ertragsteuern 23.829 1.281

Nachfolgend wird die Zuordnung der Ertragsteuern im Konzernabschluss dargestellt:

in TEUR 2015 2014
Laufende Geschaftstatigkeit 23.829 1.281
Im Sonstigen Ergebnis (OCI) erfasste Steuern 3.21 -4.974
Steuerertrag im Zusammenhang mit Hybridkapital* -8.438 -8.438
Steuerertrag im Zusammenhang mit der Kapitalerhohung* 0 —£4.052
Ertragsteuern — gesamt 18.602 -16.183

* Siehe Anhangangabe (29).

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015 85



KONZERNABSCHLUSS

Die folgende Tabelle zeigt die wesentlichen Ursachen flir den Unterschied zwischen den in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung
ausgewiesenen Ertragsteuern und den Ertragsteuern unter Anwendung des gesetzlichen Steuersatzes in Osterreich von 25%, bezogen auf das
Ergebnis vor Ertragsteuern:

in TEUR 2015 2014
Korperschaftsteueraufwand/-ertrag zum gesetzlichen Steuersatz 104.151 -46.029
Steuersatzdifferenzen -17.019 33.091
Steuerlich nicht abzugsfahiger Aufwand 7.165 9.876
Steuerbeglinstigungen und steuerfreie Ertrage —7.6L4 -10.428
Steuerfreie Ertrage/Aufwendungen aus Finanzanlagen -95 -180
Steueraufwand aus Vorjahren 28 6.854
Veranderung der nicht angesetzten aktiven latenten Steuern —-164.261 184.739
Beteiligungsabwertungen/-zuschreibungen und sonstige konzerninterne Beteiligungstransaktionen 101.456 -201.109
Wertminderung Firmenwert 0 30.821
Ergebnis aus Anderungen des Konsolidierungskreises -118 -6.870
Sonstige 166 517
Ertragsteuern 23.829 1.282
Effektiver Kérperschaftsteuersatz 5,72% —-0,70%

Der nicht abzugsfdhige Aufwand der Jahre 2015 und 2014 besteht im Wesentlichen aus Abzugssteuern fiir Dividenden und
Reprasentationsaufwendungen sowie aus nicht abzugsfihigen Managementgehaltern in Osterreich. Bei den Steuerbegiinstigungen und nicht
steuerpflichtigen Ertrdgen handelt es sich im Wesentlichen um Investitionsbegiinstigungen in Slowenien sowie Steuerbegiinstigungen im
Rahmen der Osterreichischen Gruppenbesteuerung. Des Weiteren sind Effekte aus eine Steuerbegiinstigung in Weiirussland, welche es
ermoglicht, die steuerlichen Buchwerte von Sachanlagen steuerneutral aufzuwerten und damit die kiinftige Steuerbasis zu erhéhen sowie
Forschungs- und Bildungspramien, Investitionsbegiinstigungen und andere staatliche Férderungen enthalten.

Der Steueraufwand aus Vorperioden resultiert 2014 im Wesentlichen aus Effekten der Anwendung von IAS 29 ,Rechnungslegung in
Hochinflationslandern“ in Weif3russland.

Die Wertminderung Firmenwert betraf 2014 im Wesentlichen den Effekt auf die Wertminderung im Segment Bulgarien in Hohe von 34.060
TEUR sowie den damit verbundenen latenten Steuerertrag in Hohe von 3.749 TEUR aus der Auflésung der latenten Steuerverbindlichkeit auf
den Firmenwert, da dieser in Bulgarien bis 2006 steuerlich absetzbar war.

Das Ergebnis aus Anderungen des Konsolidierungskreises im Jahr 2015 betrifft den Gewinn aus dem Verkauf der GPS Bulgarien (siehe
Anhangangabe (2)). 2014 ist der Gewinn aus der Verschmelzung der mobilkom liechtenstein enthalten.

Die Beteiligungsabwertungen/-zuschreibungen betreffen Abwertungen und Zuschreibungen von Beteiligungen an verbundenen
Unternehmen in Osterreich, welche steuerrechtlich tiber sieben Jahre verteilt geltend gemacht werden und auf welche latente Steuern
angesetzt wurden (gemaf der Stellungnahme des Austrian Financial Reporting and Auditing Committee zu ,Auswirkungen der steuerlichen
Teilwertabschreibungen nach § 12 Abs. 3 Z 2 Kérperschaftsteuergesetz (,KStG“) auf die Bilanzierung von Ertragsteuern nach IAS 12 in einem
Konzern- oder separaten Einzelabschluss nach IFRS").
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Die steuerlichen Auswirkungen von tempordren Unterschieden, die zum Ansatz aktiver und passiver latenter Steuern fithren, setzen sich wie
folgt zusammen:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Aktive latente Steuern

Abschreibungen auf Beteiligungen an verbundenen Unternehmen 128.612 149.355
Verlustvortrage 71.972 8.517
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6.855 6.463
Passive Rechnungsabgrenzungen und sonstige Verbindlichkeiten 677 715
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte und aktive Rechnungsabgrenzungen 821 849
Langfristige Riickstellungen 60.306 66.721
Rickstellungen fir Mitarbeiterinnen 26.484 28.179
Sachanlagen 2.654 1.463
Sonstige 8.702 9.765
Aktive latente Steuern 307.082 272.026

Passive latente Steuern

Sachanlagen —-23.259 —-30.375
Sonstige immaterielle Vermogenswerte —140.563 —154.741
Rickstellungen —5.769 -3.915
Steuerliche Abwertung eigener Aktien —1.427 -1.380
Sonstige -772 -1.525
Passive latente Steuern -171.791 -191.935
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Aktive latente Steuern 206.719 170.895
Passive latente Steuern -71.427 —90.804
Latente Steuern, netto 135.292 80.091

Die Telekom Austria Group wendet in Osterreich die Gruppenbesteuerung nach § 9 Kérperschaftsteuergesetz (,KStG") mit der Telekom Austria
AG als Gruppentrdgerin an. Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden fiir die Gruppenmitglieder (derzeit die
wesentlichsten Osterreichischen Gesellschaften) saldiert, da die Steuergruppe ein Steuersubjekt darstellt.

Steuerliche Abschreibungen gemadf § 9 Abs. 7 KStG werden als tempordre Differenz von Anteilen an Tochterunternehmen behandelt, auf
welche gemdf3 IAS 12.39 keine passiven latenten Steuern angesetzt werden. Die Abschreibungen auf Beteiligungen an verbundenen
Unternehmen betreffen steuerlich iiber sieben Jahre zu verteilende Beteiligungsabschreibungen in Osterreich.

Folgende latente Steuerforderungen wurden nicht angesetzt, da deren Realisierung aufgrund der Steuerplanung in absehbarer Zeit nicht
wahrscheinlich ist

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Verlustvortrage 483.584 576.323
Temporare Differenzen aus Abschreibungen auf Beteiligungen an verbundenen Unternehmen 166.885 341.371
Nicht angesetzte latente Steuerforderungen 650.469 917.695

Bei der Beurteilung der Werthaltigkeit aktiver latenter Steuern trifft der Vorstand eine Einschatzung hinsichtlich der Wahrscheinlichkeit, dass
diese Posten in Zukunft tatsachlich realisierbar sind. Die Realisierbarkeit von aktiven latenten Steuern setzt ausreichend steuerpflichtiges
Einkommen in jenen Perioden voraus, in denen die tempordaren Unterschiede abzugsfahig werden. Der Vorstand zieht die geplante Auflésung
von passiven latenten Steuern und das geschatzte kiinftige steuerpflichtige Einkommen fiir diese Beurteilung heran.

Aufgrund der nachhaltig positiven operativen Ergebnisse ist der Vorstand der Meinung, dass trotz steuerlicher Verluste der Vergangenheit auf

Basis der Prognosen {iber das steuerpflichtige Einkommen zukiinftiger Jahre, in denen die aktiven latenten Steuern abzugsfahig sind, die
Realisierung der Steuervorteile aus den angesetzten aktivierten latenten Steuern wahrscheinlich ist.

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015 87



KONZERNABSCHLUSS

Am 31. Dezember 2015 bestanden Verlustvortrage von 2.518.660 TEUR, von denen jene, die im Wesentlichen aus der Republik Serbien
stammen, wie folgt verfallen:

Jahr in TEUR
2016 227
2017 88.681
2018 104.245
2019 118.697
2020 106
2022 1.109
Gesamt 313.065

Die verbleibenden Verlustvortrige stammen im Wesentlichen aus Gesellschaften in Osterreich und sind unbegrenzt vortragsfahig. Die
jahrliche Verrechnung von Verlustvortragen ist in Osterreich grundsatzlich mit 75% des jeweiligen steuerlichen Ergebnisses begrenzt.

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 hat die Telekom Austria Group tempordre Unterschiede im Zusammenhang mit assoziierten Unternehmen
in Hohe von 30.178 TEUR und 28.003 TEUR, fiir die keine latenten Steuerschulden erfasst wurden.

Die Forderungen aus Ertragsteuern betreffen noch nicht veranlagte Steuerjahre. Zum 31. Dezember 2015 und 2014 stammen diese im
Wesentlichen aus Osterreich und Kroatien. Die Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern zum 31. Dezember 2015 und 2014 stammen im
Wesentlichen aus den auslandischen Gesellschaften.

(31) Mitarbeiterbeteiligungsplane

Long Term Incentive (LTI) Programme

Die Telekom Austria Group hat 2010 ein Long Term Incentive (LTI) Programme eingefiihrt. Die Teilnehmer miissen ein Eigeninvestment in
Telekom Austria Aktien, abhdngig vom jahrlichen Fixgehalt (brutto) und vom Management-Level der anspruchsberechtigten Person, bis zum
Ende der Behaltefrist (mindestens drei Jahre) hinterlegen. Die Berechnung der entsprechend gewdhrten Anzahl der Aktien erfolgt fiir jede
Tranche separat mit dem Durchschnittskurs der Telekom Austria Aktie iiber einen definierten Zeitraum. Als Leistungszeitraum fiir das
Erreichen der Ziele wurden je drei Jahre festgelegt.

Am 1. Juni 2011 wurde die zweite Tranche (LTI 2011) und am 1. August 2012 die dritte Tranche (LTI 2012) gewahrt. Free Cashflow, Total
Shareholder Return und EBITDA wurden als Schliisselindikatoren bestimmt. Zu Beginn jeder Tranche wurden die Zielwerte fiir diese
Schliisselindikatoren vom Aufsichtsrat festgelegt. Am Anspruchstag (friihestens drei Jahre nach der Gewdhrung) werden bei voller
Zielerreichung Bonusaktien im selben Ausmaf des Eigeninvestments an die Teilnehmer zugeteilt, die Abgeltung erfolgt in bar. Werden die
Ziele zu mehr als 100% erfiillt, werden proportional entsprechend mehr Aktien zugeteilt, hochstens jedoch 175% der auf 100% Zielerreichung
bezogenen Anzahl von Aktien. Im Falle einer wesentlichen Zielverfehlung werden keine Aktien zugeteilt. Die tatsdchliche Zielerreichung
sowie die zugeteilten Bonusaktien fiir LTI 2011 sind in nachfolgender Tabelle dargestellt.

Am 1. September 2013 wurde die vierte Tranche (LTI 2013) und am 1. Juli 2014 die fiinfte Tranche (LTI 2014) gewahrt. Jahresergebnis, relativer
Total Shareholder Return und EBITDA wurden als Schliisselindikatoren bestimmt. Der relative Total Shareholder Return wird anhand einer
ausgewogenen Vergleichsgruppe von neun europdischen Telekom-Unternehmen ermittelt. Die Zielwerte flir diese Schliisselindikatoren
wurden vom Aufsichtsrat festgelegt. Am Anspruchstag (frithestens drei Jahre nach der Gewahrung) werden bei voller Zielerreichung
Bonusaktien im doppelten Ausmaf} des Eigeninvestments an die Teilnehmer zugeteilt, die Abgeltung erfolgt in bar. Werden die Ziele zu mehr
als 100% erfiillt, werden proportional entsprechend mehr Aktien zugeteilt, bei einer maximal bzw. gedeckelten Zielerreichung von 175%
hochstens jedoch 350% der auf 100% Zielerreichung bezogenen Anzahl von Aktien. Im Falle einer wesentlichen Zielverfehlung werden keine
Aktien zugeteilt.

Am 1. September 2015 wurde die sechste Tranche von LTI (LTI 2015) gewdhrt. EBITDA bereinigt, Free Cashflow und eine umsatzbasierte
Kennzahl wurden als Schliisselindikatoren bestimmt. Die Zielwerte fiir diese Schliisselindikatoren wurden vom Aufsichtsrat festgelegt. Am
Anspruchstag (frithestens drei Jahre nach der Gewdhrung) werden bei voller Zielerreichung Bonusaktien im doppelten Ausmaf3 des
Eigeninvestments an die Teilnehmer zugeteilt, die Abgeltung erfolgt in bar. Werden die Ziele zu mehr als 100% erfiillt, werden proportional
entsprechend mehr Aktien zugeteilt, bei einer maximal bzw. gedeckelten Zielerreichung von 175 % hochstens jedoch 350% der auf 100%
Zielerreichung bezogenen Anzahl von Aktien. Im Falle einer wesentlichen Zielverfehlung werden keine Aktien zugeteilt.
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Die folgende Tabelle fasst die wesentlichen Bedingungen der einzelnen noch nicht ausbezahlten Tranchen zusammen:

LTI 2015 LTI 2014 LTI2013 LTI 2012

Programmbeginn 1. Janner 2015 1. Janner 2014 1. Janner 2013 1. Janner 2012
Zeitpunkt der Gewahrung 1. September 2015 1.Juli 2014 1. September 2013 1. August 2012
Ende Erdienungszeitraum 31. Dezember 2017 31. Dezember 2016 31. Dezember 2015 31. Dezember 2014
Anspruchstag 1. September 2018 1.Juli 2017 1. September 2016 1. August 2015
Eigeninvestment zum Gewahrungszeitpunkt 240.835 299.239 343.738 510.986
davon an Mitglieder des Vorstandes**** 57.771 51.974 53.705 42174
Eigeninvestment zum Bilanzstichtag* 171.259 220.000 247.960 426.658
Erwartete Zielerreichung** 93,30% 50,20% 45,00% 18,00%
Erwartete Bonusaktien*** 284.743 202.969 223.164 0
Maximale Bonusaktien*** 599.408 770.001 867.860 0
Beizulegender Zeitwert des Programms in TEUR 1.413 1.037 1.167 0
Zugeteilte Bonusaktien 0 0 0 71.531
Durchschnittskurs am Ende des Erdienungszeitraums in Euro 0 0 0 573
Vergutung in TEUR 0 0 0 410

* Flr LTI 2012 Eigeninvestment am Ende des Erdienungszeitraums.

** Fir LTI 2012 tatsdchliche Zielerreichung am Ende des Erdienungszeitraums.

*** Unter Berlicksichtigung der Zuteilung im doppelten Ausmaf3 des Eigeninvestments fiir LTI 2013-LTI 2015.

**** LTI 2013-LTI 2015 inkl. Eigeninvestment von Siegfried Mayrhofer, Hannes Ametsreiter und Giinther Ottendorfer. LTI 2015 inkl. Eigeninvestment von Alejandro Plater, LTI
2012 inkl. Siegfried Mayrhofer und Hannes Ametsreiter (siehe Anhangangabe (35)).

Fiir den zukiinftig erwarteten Aufwand des LTI-Programms besteht zum Bilanzstichtag fiir den bereits erdienten Anteil eine Verbindlichkeit,
welche auf Basis von beizulegenden Zeitwerten errechnet wurde. Die beizulegenden Zeitwerte werden auf Basis der erwarteten Erreichung der
Leistungskriterien und des erwarteten Aktienpreises, der auf einem Binomialbaumverfahren zur Aktienkursmodellierung beruht, ermittelt.
Erwartete Dividenden wurden ebenfalls in die Berechnung einbezogen. Die Verbindlichkeit wird iiber den Leistungszeitraum verteilt
aufgebaut (siehe Anhangangaben (23) und (28)). In der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung wurde folgender Personalaufwand erfasst
(negative Werte bedeuten einen Ertrag):

in TEUR 2015 2014
LTI 2011 -5 -20
LTI 2012 -76 149
LTI 2013 386 7
LTI 2014 176 526
LTI 2015 474 0
Aufwand 955 662
Sensitivititsanalyse

Eine Verdnderung des erwarteten Durchschnittskurses am Ende des Erdienungszeitraums um einen Euro wiirde zu folgenden Verdanderungen
der beizulegenden Zeitwerte fithren (negative Werte bedeuten eine Reduktion):

1 Euro 1 Euro
in TEUR zum 31. Dezember Erhohung \Verringerung
Beizulegender Zeitwert von LTI 2013 232 —-232
Beizulegender Zeitwert von LTI 2014 216 =216
Beizulegender Zeitwert von LTI 2015 285 —285

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015 89



KONZERNABSCHLUSS

Eine Verdnderung des zur Berechnung herangezogenen EBITDA um fiinf Prozentpunkte wiirde zu folgenden Veranderungen der beizulegenden
Zeitwerte fiihren (negative Werte bedeuten eine Reduktion):

5 Prozentpunkte 5 Prozentpunkte
in TEUR zum 31. Dezember Erhohung Verringerung
Beizulegender Zeitwert von LTI 2013 262 -173
Beizulegender Zeitwert von LTI 2014 198 -139
Beizulegender Zeitwert von LTI 2015 109 -95
(32) Kapitalflussrechnung
Zusdtzliche Informationen zu den Zahlungsstrémen sind in der folgenden Tabelle dargestellt:
in TEUR 2015 2014
Auszahlungen fir
Zinsen 157.285 162.783
Ertragsteuern 39.551 50.540
Einzahlungen fiir
Zinsen 19.716 12.326
Ertragsteuern 7.430 0

Zahlungsstrome aus Zinsen und Ertragsteuern werden im Cashflow aus laufender Tdtigkeit dargestellt. Die 2015 und 2014 erfassten erhaltenen
Dividenden (siehe Anhangangabe (7)) waren zum 31. Dezember bereits bezahlt. 2015 und 2014 beinhalten die ausgeschiitteten Dividenden
163 TEUR und 84 TEUR Dividenden an nicht beherrschende Anteilseigner von Tochtergesellschaften (siehe Anhangangabe (38)).

Der Posten ,Sonstiges” im Jahr 2014 in Hohe von 39.649 TEUR in der Uberleitung des Jahresergebnisses zum Cashflow aus dem Ergebnis
beinhaltet im Wesentlichen den unbaren Ertrag aus der Verschmelzung der mobilkom liechtenstein in Hohe von 26.785 TEUR, die
Umsatzreduktion aus der Anderung der Schiatzungsmethode der Umsatzerldse in Hohe von 47.505 TEUR (siehe Anhangangabe (9)), den
Zinsaufwand aus der Auflésung der Hedging-Riicklage (sieche Anhangangabe (33)) sowie unbare Verinderungen von Riickstellungen (siehe
Anhangangabe (22)).

2015 und 2014 wurden Mittel im Zuge von Unternehmenserwerben in Hohe von 3.518 TEUR und 325 TEUR erworben bzw. in H6he von
129 TEUR und 4.458 TEUR im Zuge von Unternehmensverduflerungen abgegeben (siehe Anhangangabe (2)).

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 sind 187.025 TEUR und 136.196 TEUR der Zugdnge zu immateriellen Vermogenswerten und Sachanlagen noch
nicht bezahlt (siehe , Entwicklung der sonstigen immateriellen Vermodgenswerte und der Sachanlagen®).

(33) Finanzinstrumente

Finanzielles Risikomanagement

Uberblick

Die Telekom Austria Group unterliegt hinsichtlich ihrer finanziellen Vermoégenswerte, Verbindlichkeiten und geplanten Transaktionen
diversen Finanzrisiken, die das Liquiditdtsrisiko, Zinsrisiko, Wechselkursrisiko und das Kreditrisiko beinhalten. Potenzielle Risiken aus
Schwankungen von Zinssdtzen und Wechselkursen kdnnen durch den Einsatz von derivativen Instrumenten begrenzt werden. Diese
Grundsatze sind in den Treasury-Richtlinien festgehalten.

Weder halt noch begibt die Telekom Austria Group derivative Finanzinstrumente fiir Handelszwecke oder spekulative Zwecke.

Mit dieser Anhangangabe werden fiir jedes der oben genannten Risiken die Zielsetzungen, Grundsdtze und Prozesse zur Bewertung und
Begrenzung dieser Risiken dargestellt.

Der Finanzvorstand der Holding trdgt die Verantwortung fiir die Einrichtung des Risikomanagements der Telekom Austria Group sowie fiir die
Aufsicht iiber das Risikomanagement.
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Diese Richtlinien dienen der Identifizierung und Analyse der Risiken, denen die Telekom Austria Group unterliegt, der Festlegung von
angemessenen Risikogrenzen und der Einfithrung von Kontrollen sowie der laufenden Uberwachung der Risiken und der Einhaltung der
Risikogrenzen. Die Richtlinien und Abliufe des Risikomanagements werden regelmafig iiberpriift, um Anderungen der Marktbedingungen
und Anderungen in den Geschiftsaktivititen der Telekom Austria Group abbilden zu kénnen. Die Telekom Austria Group ist bestrebt, ein
sowohl konstruktives als auch diszipliniertes Kontrollumfeld zu schaffen, in dem sich alle MitarbeiterInnen ihrer Rolle und Verantwortung
bewusst sind.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditdtsrisiko besteht darin, dass die Telekom Austria Group ihre finanziellen Verpflichtungen zur Falligkeit nicht erfiillen kann. Die
Zielsetzung des Risikomanagements der Telekom Austria Group ist, ausreichend Liquiditdt zu schaffen, um unter normalen, aber auch
angespannten Bedingungen fallige Verbindlichkeiten begleichen zu kénnen. Weiters sollen alle notwendigen Maflinahmen zur Sicherung des
Liquiditatsstands laut Liquiditatsplan getroffen werden. Das Liquiditatsrisiko wird durch die monatliche und jahrliche kumulierte Differenz
zwischen Ein- und Auszahlungen (dynamisches Liquiditatsrisiko) sowie durch die Struktur der Bilanz (strukturelles Liquiditdtsrisiko)
ausgedriickt.

Mittels Liquiditdtsplanung wird die Analyse des dynamischen Liquidititsrisikos durchgefiihrt. Dabei wird das monatliche
Liquiditatserfordernis auf Basis der Liquiditdtsplanung den vorhandenen Finanzierungen oder den verfiigbaren Kreditrahmen und liquiden
finanziellen Vermodgenswerten gegeniibergestellt. Die Differenz ist entweder fehlende Liquiditdt, welche finanziert wird, oder iiberschiissige
Liquiditat, welche gegebenenfalls investiert wird. Auf Basis des bestehenden Business-Plans wird ein monatlich rollierender Liquiditdtsplan
flir die Telekom Austria Group erstellt, welcher, basierend auf allen bekannten Ein- und Auszahlungen, ein ,Worst-Case-Szenario“ beinhaltet.

Die Analyse des strukturellen Liquiditatsrisikos wird bei Festsetzung des Working Capital und der Struktur des Finanzportfolios im Hinblick
auf die Riickzahlungstermine (Risiko des Zusammenfallens und der Anhdufung von Félligkeiten) durchgefiihrt. Durch optimale
Strukturierung der individuellen Anlagenfinanzierung wird ein ausgeglichener Zahlungsplan fiir das Gesamtportfolio erreicht, und das
Zusammenfallen von Falligkeiten wird fiir einzelne Geschaftsjahre verhindert.

Uberschiissige Liquiditit wird ausschlieflich in Instrumente mit Partnern und innerhalb der vom Finanzvorstand genehmigten Limits
investiert. Alle langfristigen Instrumente und Derivate, sofern solche eingesetzt werden, werden ausschliefllich mit Partnern eingesetzt, die
ein Investment-Grade-Rating von Standard & Poor’s oder ein entsprechendes Rating einer anderen weltweit anerkannten Ratingagentur
vorweisen konnen. Liegt keine externe Beurteilung vor, wird ein internes Rating auf Basis quantitativer Kennzahlen durchgefiihrt.

Das Liquiditatsrisiko, dessen Entstehen sowie die Zielsetzungen, Richtlinien und Abldufe zur laufenden Uberwachung des Risikos und auch
die Methoden zur Bewertung des Liquiditatsrisikos blieben im Geschaftsjahr unverandert.

Finanzierungsquellen

Der Kapitalbedarf der Tochtergesellschaften wird von der Telekom Austria Group mittels eines zentralen Treasury gesteuert. Das Treasury der
Telekom Austria Group agiert als interner Finanzdienstleister, indem es mogliche Synergien bei der Finanzierung der Tochtergesellschaften
optimal ausnutzt. Das vorrangige Ziel dabei ist die kostengiinstige Sicherstellung von Liquiditdt durch Zusammenlegung (Pooling) der
Cashflows und das Clearing der Konzernkonten. Dadurch wird die Steuerung kurzfristiger Finanzinvestitionen und Kredite zu optimalen
Zinssitzen und mit minimalem Verwaltungsaufwand gewdhrleistet.

Der operative Cashflow ist der wesentlichste Ausgangspunkt fiir die Sicherstellung der Liquiditat der Telekom Austria Group. Die externen
Quellen zur Finanzierung sind Anleihen, die auf 6sterreichischen und internationalen Kapitalmarkten platziert wurden, und
Bankenfinanzierungen. Fiir die zum Bilanzstichtag ausstehenden langfristigen Finanzverbindlichkeiten sowie eine Beschreibung der
verschiedenen Gattungen dieser Verbindlichkeiten siehe Anhangangabe (25).

Sonstige Finanzierungsquellen

Um ihre kurzfristigen Finanzierungsquellen zu erweitern, hat die Telekom Austria Group 2007 ein Multi-Currency Short Term Treasury Notes
Programme (in der Folge ,Multi-Currency-Notes“ genannt) mit einem maximalen Volumen von 300.000 TEUR aufgelegt. Das Programm
wurde auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Zum 31. Dezember 2015 und 2014 waren keine Multi-Currency-Notes begeben.

Zum 31. Dezember 2015 und 2014 hatte die Telekom Austria Group Kreditlinien von insgesamt jeweils 1.000.000 TEUR, welche nicht
ausgenutzt waren. Diese Kreditlinien haben eine Laufzeit bis November 2019.

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015 9/|



KONZERNABSCHLUSS

Ausmal8 des Liquiditdtsrisikos

Aus der nachfolgenden Tabelle sind die vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zins- und Tilgungszahlungen der finanziellen
Verbindlichkeiten ersichtlich. Zum 31. Dezember 2015 und 2014 bestanden keine variabel verzinsten Verbindlichkeiten.
Fremdwdhrungsbetrdge wurden jeweils mit dem Stichtagskurs zum Bilanzstichtag umgerechnet.

Vertraglicher 6 Monate oder

Cashflow kirzer 6-12 Monate 1-2 Jahre 2-5 Jahre Langerals 5 Jahre
Stand zum 31. Dezember 2015
Finanzverbindlichkeiten
Anleihen 3.574.938 849.063 33.938 585.188 191.813 1.914.938
Bankverbindlichkeiten 387.844 8.193 58.359 57.580 263.711 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 573.650 572.272 489 641 151 97
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 50.702 34.450 11.545 2.807 927 973
Stand zum 31. Dezember 2014
Finanzverbindlichkeiten
Anleihen 3.707.938 99.063 33.938 883.000 713.063 1.978.875
Bankkredite 660.255 12.940 257.803 66.985 322528 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 523.977 521.492 2.102 171 155 56
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 54.867 34.950 12.059 3.541 3.273 1.044

Es wird nicht erwartet, dass die Cashflows der in der Fdlligkeitsanalyse enthaltenen Finanzverbindlichkeiten wesentlich frither oder zu
wesentlich anderen Betrdgen anfallen kdnnten.

Marktrisiken

Das Marktrisiko ist das Risiko, dass sich Anderungen in den Marktpreisen, speziell Schwankungen von Fremdwahrungskursen und
Zinssdtzen, auf den Ertrag der Telekom Austria Group oder auf den Wert der von der Telekom Austria Group gehaltenen Finanzinstrumente
auswirken. Das Risikomanagement zielt auf die Steuerung und Kontrolle der Marktrisiken innerhalb zuldssiger Parameter ab. Alle Finanz-
transaktionen werden gemaf} den Treasury-Richtlinien ausgefiihrt. Zum 31.Dezember 2015 und 2014 hdlt Telekom Austria Group keine
derivativen Finanzinstrumente.

Als Grundlage fiir die Berechnung des Fair Value (Mark-to-Market) werden die vertraglich vereinbarten zukiinftigen Cashflows
(zahlungsstrome) aus solchen Geschaften herangezogen. Um eine stichtagsbezogene Bewertung der bestehenden Finanzinstrumente
durchzufiihren, wurde die jeweils anzuwendende Zinskurve herangezogen, um daraus die laufzeitkonformen Diskontsdtze zu ermitteln.

Die Marktrisiken, ihre Entstehung sowie die Zielsetzungen, Richtlinien und Abldufe zur laufenden Uberwachung der Risiken (Zins- und
Fremdwdhrungsrisiko) und auch die Methoden zur Bewertung der Kreditrisiken blieben im Geschaftsjahr unverandert.

Zinsrisiko

Die Telekom Austria Group betrachtet Anderungen in den Zinssitzen als das vorrangige Marktrisiko. Daher zielt die Strategie des
Risikomanagements darauf ab, die betreffenden Fair-Value- und Cashflow-Risiken auszugleichen.

Alle langfristigen Finanzverbindlichkeiten der Telekom Austria Group wurden auf der Basis von Fixzinssdtzen eingegangen, es besteht daher
diesbezliglich kein Zinsrisiko fiir die Cashflows. Allerdings steigt der beizulegende Wert der Fixzins-Verbindlichkeiten, wenn die

Marktzinssatze unter den fiir diese Finanzverbindlichkeiten fixierten Zinssdtzen liegen.

Ausmal des Zinsrisikos
Aufgrund der kurzfristigen Veranlagungsdauer finanzieller Vermogenswerte ergibt sich kein wesentliches Zinsanderungsrisiko.

Hinsichtlich des Ausmafies des Zinsrisikos fiir langfristige Finanzverbindlichkeiten wird auf Anhangangabe (25) verwiesen.
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Sensitivititsanalyse des beizulegenden Zeitwerts fiir Finanzinstrumente

Ein Ma# fiir die potenzielle Anderung im Barwert von Finanzverbindlichkeiten bei einer Anderung des Zinsniveaus ist die ,Modified
Duration” Dieses Maf? fiir die Sensitivitat folgt dem Konzept, dass sich Zinssdtze und der Barwert von Finanzinstrumenten gegenldufig
entwickeln. Die Sensitivitdt beruht auf der Annahme, dass sich der Marktzinssatz zum Bilanzstichtag in allen Laufzeiten parallel um einen
Prozentpunkt dndert. Die Methoden und Annahmen in der Analyse blieben im Geschdftsjahr unverandert. Die Modified Duration (Sensitivitdt)
ist aus der folgenden Tabelle ersichtlich (die negativ dargestellten Betrage stellen eine Verringerung der Finanzverbindlichkeiten dar):

Verdnderung des Finanzportfolios
in TEUR zum 31. Dezember Kapitalbetrage Erhohung Verringerung

2015
Finanzverbindlichkeiten mit fixer Verzinsung 3.405.305
Sensitivitat bei 4,044% -137.711 137.711

2014

Finanzverbindlichkeiten mit fixer Verzinsung 3.626.000
Sensitivitat bei 4,913% -178.131 178131

Sensitivititsanalyse der Cashflows fiir Finanzinstrumente mit variabler Verzinsung
Da zum 31. Dezember 2015 und 2014 alle Finanzverbindlichkeiten fix verzinst sind, wird auf die Sensitivitdtsanalyse verzichtet.

Information betreffend Absicherungen von Zahlungsstromen (Hedging-Rlicklage)

Die Hedging-Riicklage resultiert aus drei im Geschaftsjahr 2011 abgeschlossenen Forward-Starting-Interest-Rate-Swap-Vertragen (Pre-Hedges)
mit einem Nominale von je 100.000 TEUR. Die Auflésung der Hedging-Riicklage iiber die Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfolgt
entsprechend der Erfassung der Zinsen der Anleihe, die am 4. Juli 2013 begeben wurde, da das Zinsrisiko dieser Anleihe abgesichert wurde.
2015 und 2014 wurden aus der Auflosung der Hedging-Riicklage tiber das sonstige Ergebnis (OCI) jeweils 5.840 TEUR im Zinsaufwand und
1.460 TEUR im Ertragsteuerertrag erfasst.

Wechselkursrisiko
Zum 31. Dezember 2015 und 2014 lauten von den gesamten Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen nur folgende
auf eine andere als die funktionale Wahrung der Konzernunternehmen (Fremdwahrungskurse siehe Anhangangabe (1)):

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014

Lautend auf EUR usb Sonstige EUR usb Sonstige
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 13.822 973 13.553 15.597 2.246 18.673
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 54.414 7.665 15.568 57.880 6.057 13.003

Wenn sich der EUR gegentiiber dem HRK um 5% andert, erhdhen/reduzieren sich die Wechselkursdifferenzen 2015 und 2014 um 153 TEUR bzw.
um 883 TEUR. Wenn sich der RSD gegeniiber dem EUR um 10% dndert, erh6hen/reduzieren sich die Wechselkursdifferenzen 2015 und 2014
um 1.191 TEUR bzw. um 1.267 TEUR. Wenn sich der EUR gegeniiber dem BYR um 10% andert, ethohen/reduzieren sich die
Wechselkursdifferenzen 2015 um 367 TEUR. Fiir Veranderungen des BYR wurde 2014 auf eine Sensitivitdtsanalyse aufgrund der Anwendung
von Rechnungslegung in Hochinflationslandern verzichtet. Fiir die iibrigen Forderungen sowie Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen in Fremdwdahrung wurde auf eine Sensitivitdtsanalyse verzichtet, da aufgrund der Streuung kein wesentliches Risiko besteht.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko ist das Risiko eines finanziellen Verlusts, begriindet durch die Nichterfiillung einer vertraglichen Verpflichtung eines Kunden
oder eines Vertragspartners bei Finanzinstrumenten. Kreditrisiken entstehen hauptsachlich aus bestehenden Kundenforderungen,
Veranlagungen sowie aus der Nutzung derivativer Finanzinstrumente, sofern solche eingesetzt werden.

Die Kreditrisiken, ihre Entstehung sowie die Zielsetzungen, Richtlinien und Abliufe zur laufenden Uberwachung der Risiken und auch die
Methoden zur Bewertung der Kreditrisiken blieben im Geschaftsjahr unverdndert.
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Abgesehen von der unter Anhangangabe (1) ,Rechnungslegungsgrundsaitze” beschriebenen Konzentration von Risiken besteht weder bei
einzelnen Kunden noch bei Vertragspartnern eine wesentliche Konzentration oder ein wesentliches Kreditrisiko. Durch interne Richtlinien
und die Vergabe von Kontrahentenlimits bestehen auch im Bereich einzelner Finanzinstrumente keine wesentlichen Kreditrisiken.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen

Das Kreditrisiko der Telekom Austria Group wird im Wesentlichen durch die individuellen Eigenschaften der einzelnen Kunden oder Gruppen
von Kunden bestimmt. Die Demografie des Kundenstocks, das Ausfallrisiko der Branche und des Landes, in dem die Kunden titig sind, haben
geringeren Einfluss auf das Kreditrisiko.

Die von der Kreditabteilung entwickelten Richtlinien verlangen im Rahmen des gesetzlich erlaubten Umfangs eine individuelle Analyse der
Kreditwiirdigkeit jedes neuen Kunden.

Das Kreditrisiko oder das Risiko des Zahlungsverzugs wird laufend mittels Kreditabfragen, Kreditbegrenzungen und Routinekontrollen
iberwacht. Aufgrund der groflen Anzahl der Kunden und des hohen Grads an Diversifikation der Portfolios hadtte der Ausfall eines einzelnen
Kunden keine wesentliche Auswirkung (niedriges Konzentrationsrisiko) auf den Konzernabschluss der Telekom Austria Group. Das operative
Kreditmanagement wird in der Telekom Austria Group auf Ebene der operativen Gesellschaften ausgefiihrt.

Die Telekom Austria Group verlangt in Abhdngigkeit des Ergebnisses der Bonitdtspriifung sowohl von Retail-Kunden als auch von Wholesale-
Kunden Sicherheiten fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie fiir sonstige Forderungen. Diese Sicherheiten bestehen aus
Bankgarantien, Patronatserklarungen und Barsicherheiten.

Finanzinvestitionen

Die Telekom Austria Group investiert nur in fungible Finanzinstrumente und veranlagt ausschlieflich bei Vertragspartnern mit einem
angemessenen internen oder externen Rating, welches auf quantitativen und qualitativen Parametern beruht. Die Telekom Austria Group
veranlagt in der Regel kurzfristig und geht daher davon aus, dass ihre Vertragspartner in der Lage sind, ihren vertraglichen Verpflichtungen
nachzukommen, daher bestehen keine wesentlichen Kreditrisiken.

Ausmaf8 des Kreditrisikos
Der Buchwert der finanziellen Vermogenswerte und der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entspricht dem maximalen Kreditrisiko.
Das maximale Kreditrisiko der finanziellen Vermdgenswerte betrug:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Zur VerauBerung verfligbare Finanzinvestitionen 8.884 21.279
Zu Anschaffungskosten bewertete Finanzinvestitionen 1.710 554
Vom Unternehmen ausgereichte Darlehen und Forderungen 117.707 113.905
Liguide Mittel 909.176 1.018.065
Buchwert der finanziellen Vermogenswerte 1.037.476 1.153.803

Zum 31.Dezember 2015 und 2014 bestehen Sicherheiten in Form von Barsicherheiten in Héhe von 7.362 TEUR und 7.214 TEUR (Anhangangaben
(23) und (28)) sowie Bankgarantien und Patronatserkldrungen in Hohe von 13.235 TEUR und 13.421 TEUR.

Das maximale Kreditrisiko der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen entspricht dem Buchwert. Eingeteilt in geografische Regionen
betrug dieser:

in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Inland 736.786 689.556
Ausland 88.436 83.475
Wertberichtigungen —200.588 —172.963
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 624.635 600.068

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegeniiber dem wichtigsten Kunden der Telekom Austria Group betragen 10.781 TEUR und
8.744 TEUR zum 31. Dezember 2015 und 2014, eine wesentliche Konzentration von Ausfall- bzw. Kreditrisiken besteht daher nicht.
Hinsichtlich der Altersstruktur der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Wertberichtigungen wird auf Anhangangabe (9)
verwiesen.
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Beizulegender Zeitwert (,Fair Value“) von Finanzinstrumenten
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Buchwerte und beizulegenden Zeitwerte der Finanzinstrumente pro Art der finanziellen Vermdgenswerte:

Beizulegender Beizulegender
Buchwert Zeitwert Buchwert Zeitwert
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Finanzielle Vermogenswerte
Liquide Mittel 909.176 909.176 1.018.065 1.018.065
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 624.635 624.635 600.068 600.068
Forderungen an nahestehende Unternehmen 878 878 1.255 1.255
Sonstige kurzfristige finanzielle Vermogenswerte 80.507 80.507 75.672 75.672
Sonstige langfristige finanzielle Vermogenswerte 36.322 36.322 36.978 36.978
Vom Unternehmen ausgereichte Darlehen und Forderungen 742.342 742.342 713.973 713.973
Langfristige Finanzinvestitionen 6.525 6.525 6.846 6.846
Kurzfristige Finanzinvestitionen 2.367 2.367 14.433 14.433
Zur VerduBerung verfiigbare Finanzinvestitionen 8.893 8.893 21.279 21.279
Finanzinvestitionen zu Anschaffungskosten bewertet 1.701 1.701 554 554

Liquide Mittel, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige kurzfristige Forderungen haben Falligkeiten von unter einem Jahr.
Daher entsprechen die Buchwerte weitgehend den beizulegenden Zeitwerten, weitere Informationen zur Klassifizierung in eine Fair-Value-
Hierarchie sind deshalb nicht enthalten.

Die beizulegenden Zeitwerte der sonstigen langfristigen Forderungen mit Falligkeiten von iber einem Jahr entsprechen den Barwerten der
Zahlungsstrome aus den betreffenden Vermogenswerten. Die Berechnung der Barwerte erfolgt aufgrund von aktuellen Zinssdtzen, die
Anderungen der Vertragsbedingungen und Erwartungen sowohl marktseitig als auch seitens der Partner beriicksichtigen, und sind somit in
der Fair-Value-Hierarchie dem Level 2 zuzuordnen.

Die beizulegenden Zeitwerte von zur Verduflerung verfiigbaren Finanzinvestitionen ergeben sich aus den entsprechenden Marktwerten.

Zur Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte der Investitionen in Eigenkapitalinstrumente und Anteile an nicht konsolidierten Gesellschaften,
die iber keine notierten Marktpreise in einem aktiven Markt verfiigen, schatzt die Telekom Austria Group den beizulegenden Zeitwert
ndherungsweise anhand der gepriiften Jahresabschliisse, wenn solche verfiigbar sind. Betreffend die Anteile an der CEESEG AG und der CATV-
047 d.o.o. Kabelska televizija siehe Anhangangabe (16).

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Buchwerte und die beizulegenden Zeitwerte der Finanzinstrumente pro Art der finanziellen
Verbindlichkeiten (Schulden):

Beizulegender Beizulegender
Buchwert Zeitwert Buchwert Zeitwert
in TEUR zum 31. Dezember 2015 2014
Finanzverbindlichkeiten
Bankverbindlichkeiten 5.087 5.087 0 0
Anleihen 3.033.907 3.297.392 3.029.679 3.430.116
Sonstige kurzfristige finanzielle Verbindlichkeiten 150.014 150.014 53.755 53.755
Langfristige Bankkredite 355.305 391.617 602.632 655.521
Sonstige langfristige finanzielle Verbindlichkeiten 839 839 969 969
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 573.650 573.650 522.344 522.344
Verbindlichkeiten an nahestehende Unternehmen 1.829 1.829 7.058 7.058
Abgegrenzte Zinsen 93.200 93.200 93.459 93.459
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten 4.214.094 4.508.804 4,309.895 4,763.222

Langfristige Bankkredite inkl. ihres kurzfristigen Anteils.
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Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten haben Fdlligkeiten von unter einem Jahr. Daher
entsprechen die bilanzierten Werte weitgehend den beizulegenden Zeitwerten, weitere Informationen zur Klassifizierung in eine Fair-Value-
Hierarchie sind deshalb nicht enthalten.

Die beizulegenden Zeitwerte der notierten Anleihen (EMTN-Anleihen und Eurobondanleihe) entsprechen den Nennwerten, multipliziert mit
den Borsenkursen zum Stichtag, und sind somit in der Fair-Value-Hierarchie dem Level 1 zuzuordnen.

Die beizulegenden Zeitwerte der Verbindlichkeiten gegentiiber Finanzinstituten, Schuldverschreibungen und sonstigen finanziellen
Verbindlichkeiten entsprechen den Barwerten der Zahlungsstrome aus den betreffenden Schulden. Die Berechnung der Barwerte
beriicksichtigt die mafigebliche Renditekurve und Credit-Spread-Kurve fiir bestimmte Wahrungen. Diese sind somit in der Fair-Value-
Hierarchie dem Level 2 zuzuordnen.

Fair-Value-Hierarchie von Finanzinstrumenten
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Fair-Value-Hierarchie (je Klasse von Finanzinstrumenten) von zum beizulegenden Zeitwert angesetzten
Finanzinstrumenten, die die Marktndhe der in die Ermittlung eingehenden Daten widerspiegelt:

in TEUR Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
Stand zum 31. Dezember 2015

Zur VerauBerung verflighare & sonstige Finanzinvestitionen 7.136 1.757 0 8.893

Finanzielle Vermogenswerte zum beizulegenden Zeitwert 7.136 1.757 o] 8.893

Stand zum 31. Dezember 2014

Zur VerauBerung verflighare & sonstige Finanzinvestitionen 7.296 13.983 0 21.279

Finanzielle Vermdgenswerte zum beizulegenden Zeitwert 7.296 13.983 0 21.279

(34) Eventualschulden und -forderungen

Eine steuerliche Betriebspriifung einer 6sterreichischen Gesellschaft fiir die Jahre 2003 bis 2007 hat eine potenzielle Nachzahlung fiir
Vorperioden in Hohe von rund 17.000 TEUR ergeben. Aufgrund des Sachverhalts und der zugrundeliegenden Verfahrensvorschriften stuft die
Telekom Austria Group eine Nachzahlung als eher unwahrscheinlich ein.

Im Juni 2014 hat Mobiltel EAD (,Mobiltel”) einen Steuerbescheid betreffend der steuerlichen Behandlung der Abschreibung des
Markennamens und des Kundenstocks im Jahr 2007 erhalten. Mobiltel hat dagegen bei der obersten bulgarischen Steuerbehérde in Sofia
berufen. Im Dezember 2014 wurde die Berufung abgewiesen. Mobiltel hat dagegen beim Verwaltungsgericht in Sofia berufen. Der
Gesamtbetrag der Steuervorschreibung inklusive Zinsen bis 31. Dezember 2015 betragt 21.397 TEUR.

Am 26. Oktober 2015 hat das Verwaltungsgericht zugunsten von Mobiltel entschieden. Am 13. November 2015 hat die belangte Steuerbehdrde
gegen die Entscheidung berufen. Der Fall wird vom obersten Verwaltungsgerichtshof als letzte Instanz entschieden. Mobiltel hat
Bankgarantien in Héhe von 22.200 TEUR zur Sicherstellung der etwaigen Steuernachforderung gestellt.

Am 24. September 2015 hat die Steuerbeh6rde einen zweiten Steuerbescheid betreffend der steuerlichen Behandlung des Markennamens und
der Kundenbasis ausgestellt. Der Bescheid betrifft das Jahr 2008 und schreibt Steuern und Zinsen bis 31. Dezember 2015 in Hohe von 19.738
TEUR vor. Mobiltel hat dagegen bei der obersten bulgarischen Steuerbehérde berufen. Gleichzeitig wurde die Aussetzung des Verfahrens bis
zur endglltigen Entscheidung des Gerichtshofs tiber das Jahr 2007 beantragt. Die Aussetzung des Verfahrens wurde zugestimmt. Drei weitere
Bankgarantien zur Sicherung der etwaigen Steuernachforderung fiir das Jahr 2008 {iber 20.500 TEUR wurden gestellt.

Zurzeit findet zusatzlich eine Betriebspriifung der Jahre 2009 bis 2012 statt, deren Ergebnis nur schwer abschdtzbar ist, da es vom Ergebnis des
Gerichtsverfahrens beim obersten Verwaltungsgerichtshof abhdngig ist.

Im Falle einer nachteiligen Entscheidung des zustdndigen Gerichtshofs, hat Mobiltel mit Steuernachforderungen inklusive Zinsen bis 31.
Dezember 2015 fiir die Jahre 2009 bis 2012 in Hohe von 59.008 TEUR zurechnen.

Mobiltel erwartet die Entscheidung des Gerichts zugunsten von Mobiltel, da Mobiltel dem Ansatz gefolgt ist, der in der Vergangenheit vom
Finanzminister und zwei nachfolgenden Betriebspriifungen bestatigt wurde. Die Wahrscheinlichkeit der Nachforderung der Steuern samt
Anspruchszinsen wird von Mobiltel als eher unwahrscheinlich eingeschdtzt. Eine etwaige Steuernachforderung hat Mobiltel bereits durch
Bankgarantien in Hohe von bis zu 42.700 TEUR abgesichert.
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Fiir aufgrund der Regelung des § 12 Abs. 1 Z 9 Korperschaftsteuergesetz nicht abzugsfahiger Fremdkapitalzinsen in Héhe von 16.821 TEUR
wurde keine Hinzurechnung vorgenommen, da hinsichtlich der Rechtmafigkeit der steuergesetzlichen Regelung begriindete Zweifel
bestehen. Eine Vorsorge war nicht zu bilden, da der Betrag in den nicht in Ansatz gebrachten Verlustvortragen Deckung findet.

Gegen die Telekom Austria AG und deren Tochtergesellschaften sind im Rahmen der gewohnlichen Geschaftstdtigkeit verschiedene Verfahren,
Prozesse sowie sonstige Anspriiche anhdngig, darunter Verfahren aufgrund von Gesetzen und Verordnungen zum Netzzugang. Diese
Sachverhalte sind mit zahlreichen Unsicherheiten behaftet, und die Ergebnisse der Verhandlungen bzw. Prozesse lassen sich nicht mit
Sicherheit voraussagen. Demzufolge ist der Vorstand nicht in der Lage, den Gesamtbetrag moglicher finanzieller Verpflichtungen oder
deren Auswirkung auf die Finanzlage der Telekom Austria Group zum 31. Dezember 2015 mit abschlieflender Gewissheit festzustellen. Diese
Verfahren konnten bei ihrem Abschluss die Ergebnisse oder Zahlungsstrome jedes Quartals materiell beeinflussen. Der Vorstand ist jedoch
der Ansicht, dass bei endgtiltiger Bereinigung solcher Fdlle die finanziellen Verpflichtungen oder Auswirkungen die dafiir gebildeten
Riickstellungen nicht wesentlich iibersteigen und daher keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss haben werden.

(35) Angaben liber Beziige des VVorstandes und des Aufsichtsrates

Dem Vorstand der Telekom Austria Group gehdren zum 31. Dezember 2015 Alejandro Plater als Generaldirektor (CEO) der Telekom Austria
Group und Siegfried Mayrhofer als Finanzvorstand (CFO) der Telekom Austria Group an. Alejandro Plater ist seit 6. Mdrz 2015 als Vorstand und
seit 1. August 2015 als CEO tatig. Siegfried Mayrhofer ist seit 1. Juni 2014 als Nachfolger von Finanzvorstand Hans Tschuden tdtig. Hannes
Ametsreiter ist als Generaldirektor der Telekom Austria Group am 31. Juli 2015 und Giinther Ottendorfer ist als Technikvorstand (CTO) am 5.
Madrz 2015 vorzeitig ausgeschieden.

Die Beziige des Vorstandes sowie die Aufsichtsratsvergiitungen betrugen:

in TEUR 2015 2014
Basisvergiitung (inkl. Sachbeziige) 1.489 1.484
Variable Verglitung 1.695 1.374
Verglitung aus dem Long Term Incentive Programme* 29 87
Gesamt 3.213 2.945
Abfertigung und beendigungskausale Leistungen im Zusammenhang mit der Vertragsauflosung 3.472 1.800
Aufsichtsratsvergtitungen 235 212

*Siehe Anhangangabe (31).

Abfertigung und beendigungskausale Leistungen im Zusammenhang mit Vertragsaufldsungen beinhalten 2015 Leistungen an Hannes
Ametsreiter, Glinther Ottendorfer und Hans Tschuden und 2014 Leistungen an Hans Tschuden.

Hannes Ametsreiter legte seine Funktion als Vorstand per 31. Juli 2015 nieder und sein Anstellungsverhdltnis wurde mit gleichem Datum
einvernehmlich beendet. In den in der Tabelle dargestellten Werten sind fiir 2015 beendigungskausale Leistungen im Zusammenhang mit der
Vertragsauflosung bzw. Abfertigungen in Hohe von 290 TEUR bzw. 1.114 TEUR enthalten.

Der bis 31. August 2016 laufende Vertrag von Giinther Ottendorfer wurde per 5. Mdrz 2015 vorzeitig beendet. In den in der Tabelle dargestellten
Werten sind fiir 2015 beendigungskausale Leistungen im Zusammenhang mit der Vertragsauflosung in Hohe von 1.757 TEUR enthalten.

Der bis 31. Mdrz 2015 laufende Vertrag von Hans Tschuden wurde per 31. Mai 2014 vorzeitig aufgeldst. In den in der Tabelle dargestellten
Werten sind fiir 2015 beendigungskausale Leistungen in Hohe von 311 TEUR enthalten (2014: 1.800 TEUR).

(36) Arbeitnehmer
Die durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer wahrend der Geschiftsjahre 2015 und 2014 betrug 16.471 und 16.155. Zum 31. Dezember 2015
und 2014 waren 17.673 und 16.240 Arbeitnehmer (Vollzeitdquivalente) beschaftigt.

(37) Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Seit dem 31. Dezember 2015 sind keine berichtspflichtigen Ereignisse eingetreten.
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(38) Konzernunternehmen

Kapitalanteil zum Kapitalanteilzum  Konsolidierungsart*
Name und Sitz der Gesellschaft 31.12.2015in%  Konsolidierungsart* 31.12.2014in %
Segment Osterreich
A1 Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien 100,00 VK 100,00 VK
Telekom Austria Personalmanagement GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
Telekom Austria Beteiligungen GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
CableRunner GmbH, Wien 76,00 VK 76,00 VK
CableRunner Austria GmbH & Co. KG, Wien 76,00 VK 76,00 VK
World-Direct eBusiness solutions Gesellschaft m.b.H., Wien 100,00 VK 100,00 VK
OFEG GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
paybox Bank AG, Wien 100,00 VK 100,00 VK
paybox Service GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
3G Mobile Telecommunications GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mk Logistik GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
JetStream Hungary Kft., Budapest 100,00 VK 100,00 VK
JetStream Slovakia s.r.o., Bratislava 100,00 VK 100,00 VK
JetStream RO s.r.l., Bukarest 100,00 VK 100,00 VK
JetStream TR Telekomiinikasyon Hizmetleri Ve Ticaret Limited Sirketi, Istanbul 100,00 VK 100,00 VK
JetStream Switzerland GmbH, Zirich 100,00 VK 100,00 VK
JetStream Poland Spolka Z Ograniczona Odpowiedzialnoscia, Warschau 100,00 VK 100,00 VK
JetStream Germany GmbH, Frankfurt am Main 100,00 VK 100,00 VK
JetStream Italy S.r.l., Mailand 100,00 VK 100,00 VK
TA CZ sité s.r.0., Prag 100,00 VK 100,00 VK
JetStream BH d.o0.0. drustvo za telekomunikacije, Sarajevo 100,00 VK 100,00 VK
JetStream England Limited, London 100,00 VK 100,00 VK
media.at GmbH, Wien 25,3228 EQ 25,3228 EQ
Segment Bulgarien
Mobiltel EAD, Sofia 100,00 VK 100,00 VK
Bultel Cable EAD, Sofia 100,00 VK - -
Blizoo Media and Broadband EAD, Sofia 100,00 VK - -
Cabletel-Prima AD, Nessebar 51,00 VK - -
Citynet TV OOD, Aytos 51,00 VK - -
Globo EOOD, Sofia 100,00 KK - -
Cable Information System AD, Russe 87,55 KK - -
Evrocom Sofia Cable EOOD, Sofia 100,00 KK - -
Vereia Cable AD, Sofia 100,00 KK - -
M repair and service EAD, Sofia LIQ - 100,00 VK
M Support Services EOOD, Sofia VS - 100,00 VK
GPS Bulgaria AD, Sofia VERK - 90,00 VK
Segment Kroatien
Vipnet d.o.o., Zagreb 100,00 VK 100,00 VK
Vipnet usluge d.o.o., Zagreb 100,00 VK 100,00 VK
CATV-047 d.o.o. Kabelska televizija, Karlovac 100,00 KK - -
Segment Weilrussland
Unitary enterprise velcom, Minsk 100,00 VK 100,00 VK
Unitary enterprise TA-Engineering, Minsk 100,00 VK 100,00 VK
Unitary enterprise TA-Installation, Minsk VS - 100,00 VK
Adelfina Ltd., Minsk 100,00 VK 100,00 VK
Segment Weitere Markte
Telekom Austria Group M2M GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
Amis d.o.o., Maribor 100,00 VK - -
Si.mobil telekomunikacijske storitve d.d., Ljubljana 100,00 VK 100,00 VK
TA MrezZa d.o.o., Ljubljana 100,00 VK 100,00 VK
\/ip mobile d.o.o., Belgrad 100,00 VK 100,00 VK
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Kapitalanteil zum
31.12.2015in %

Konsolidierungsart*

Kapitalanteil zum
31.12.2014in %

Konsolidierungsart*

Amis Telekomunikacije d.o.o., Belgrade 100,00 VK - -
one.Vip DOO, Skopje-Zentar 55,00 VK 100,00 VK
V/ip operator uslugi DOOEL, Skopje-Zentar 100,00 VK 100,00 VK
Vip operator prodazba DOOEL, Skopje-Zentar 100,00 VK 100,00 VK
Astra Plus DOOEL , Kocani 100,00 VK - -
Kabel Riz DOOEL, Kocani 100,00 VK - -
Filadelfija -2002 Dooel , Kocani 100,00 VK - -
Studio Andes DOOEL , Radovish 100,00 VK - -
BLIZOO DOOEL, Skopje 100,00 VK 100,00 VK
Digi plus Multimedia DOOEL, Skopje 100,00 VK - -
Holding & Sonstige

Telekom Projektentwicklungs GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
Telekom Finanzmanagement GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
Mobilkom Beteiligungsgesellschaft mbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom Bulgarien BeteiligungsverwaltungsgmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom Bulgarien GeschaftsentwicklungsgmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom CEE Geschdftsentwicklungs GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom CEE Beteiligungsverwaltung GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom Mazedonien Beteiligungsverwaltung GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom Mazedonien Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom Belarus Beteiligungsverwaltung GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
mobilkom Belarus Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
Kroatien Beteiligungsverwaltung GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
A1 Kroatien Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,00 VK 100,00 VK
SB Telecom Ltd., Limassol 100,00 VK 100,00 VK
Amisco N.V., Grimbergen 100,00 VK - -
Telecom Liechtenstein AG, Vaduz 24,90 EQ 24,90 EQ

* VK - Vollkonsolidierung, EQ — Equity-Konsolidierung, LIQ - Liquidation, VS - Verschmelzung, KK - keine Konsolidierung wegen Unwesentlichkeit; VERK - Verkauf

Alle Konzernunternehmen haben den 31. Dezember als Bilanzstichtag, bis auf die media.at, welche den 30. Juni als Bilanzstichtag hat.

(39) Freigabe zur Veroffentlichung

Der Vorstand hat den Konzernabschluss am 25. Janner 2016 zur Weitergabe an den Aufsichtsrat freigegeben. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe,

den Konzernabschluss zu priifen und mitzuteilen, ob er den Konzernabschluss billigt.

Wien, am 25. Janner 2016

CEO und COO Alejandro Plater

& Szas -

R~

CFO Siegfried Mayrhofer
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Bericht zum
Konzernabschluss

Wir haben den beigefiigten Konzernabschluss der Telekom Austria
Aktiengesellschaft, Wien, fiir das Geschdftsjahr vom 1. Jdnner 2015
bis zum 31. Dezember 2015 gepriift. Dieser Konzernabschluss
umfasst die Konzernbilanz zum 31. Dezember 2015, die Konzern-
gewinn- und Verlustrechnung, die Konzern-Gesamtergebnisrech-
nung, die Konzern-Kapitalflussrechnung und die Konzern-Eigen-
kapitalveranderungsrechnung fiir das am 31. Dezember 2015
endende Geschiftsjahr sowie eine Zusammenfassung der wesent-
lichen angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
und sonstige Anhangangaben.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den
Konzernabschluss und fur die Konzernbuchfihrung
Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fiir die Konzern-
buchfiihrung sowie fiir die Aufstellung eines Konzernabschlusses
verantwortlich, der ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns in Ubereinstimmung mit
den International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie
in der EU anzuwenden sind, und den zusitzlichen Anforderun-
gen des §245a UGB vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet:
Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen
Kontrollsystems, soweit dieses fiir die Aufstellung des Konzern-
abschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes
der Vermogens, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Bedeu-
tung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist,
sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Feh-
lern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schdtzungen, die unter
Beriicksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen angemes-
sen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers

und Beschreibung von Art und Umfangder
gesetzlichen Abschlussprufung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsur-
teils zu diesem Konzernabschluss auf der Grundlage unserer Prii-
fung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsdtze ordnungs-
gemafler Abschlusspriifung sowie der vom International Audi-
ting and Assurance Standards Board (IAASB) der International
Federation of Accountants (IFAC) herausgegebenen International
Standards on Auditing (ISAs) durchgefiihrt. Diese Grundsatze
erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Priifung
so planen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender
Sicherheit ein Urteil dariiber bilden konnen, ob der Konzernab-
schluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfithrung von Priifungshand-
lungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen hinsichtlich der

Betrdge und sonstigen Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl
der Priifungshandlungen liegt im pflichtgemdfien Ermessen des
Abschlusspriifers unter Berlicksichtigung seiner Einschdtzung
des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei
es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern.
Bei der Vornahme dieser Risikoeinschdtzung berticksichtigt der
Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem, soweit es fiir die
Aufstellung des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines
moglichst getreuen Bildes der Vermogens, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung
der Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandlungen festzu-
legen, nicht jedoch um ein Priifungsurteil iiber die Wirksamkeit
der internen Kontrollen des Konzerns abzugeben. Die Priifung um-
fasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von den
gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schat-
zungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage des Konzern-
abschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete
Priifungsnachweise erlangt haben, sodass unsere Priifung eine
hinreichend sichere Grundlage fiir unser Priifungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund
der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen
Vorschriften und vermittelt ein mdoglichst getreues Bild der Ver-
mogens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2015
sowie der Ertragslage und der Zahlungsstrome des Konzerns fiir
das Geschdftsjahr vom 1. Janner 2015 bis zum 31. Dezember 2015
in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting
Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind.

Aussagen zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschrif-
ten darauf zu priifen, ob er mit dem Konzernabschluss in Einklang
steht und ob die sonstigen Angaben im Konzernlagebericht nicht
eine falsche Vorstellung von der Lage des Konzerns erwecken. Der
Bestdtigungsvermerk hat auch eine Aussage dariiber zu enthal-
ten, ob der Konzernlagebericht mit dem Konzernabschluss in Ein-
klang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Ein-
klang mit dem Konzernabschluss. Die Angaben gemaf3 § 243a UGB
sind zutreffend.

Wien, am 26. Janner 2016

Ernst & Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.

Mag. Erich Lehner
Wirtschaftspriifer

Mag. (FH) Severin Eisl
Wirtschaftspriifer

Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses in einer von der bestatigten (ungekUrzten deutschsprachigen) Fassung abweichenden Form
(z.B. verkiirzte Fassung oder Ubersetzung) darf ohne unsere Genehmigung weder der Bestitigungsvermerk zitiert noch auf unsere Priifung verwiesen werden.
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ERKLARUNG DES VORSTANDS

Erklarung des
\orstands

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den
mafigebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte Konzern-
abschluss ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Unternehmens vermittelt, dass der Konzern-
lagebericht den Geschdftsverlauf, das Geschdftsergebnis und die
Lage des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst getreues Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht,
und dass der Konzernlagebericht die wesentlichen Risiken und
Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Der Vorstand
Alejandro Plater Siegfried Mayrhofer
CEO und COO CFO
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TELEKOM AUSTRIA AG
GEANDERTER

JAHRESABSCHLUSS 2015

Einzelabschlus ichischem UGB
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BEILAGENVERZEICHNIS

BEILAGENVERZEICHNIS

BEILAGE

I GEANDERTE BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2015

mit Gegenliberstellung der Vorjahreszahlen
in tausend Euro (TEUR)

I GI_E_ANDERTE GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
FUR DAS GESAMTJAHR 2015

mit Gegeniliberstellung der Vorjahreszahlen
in tausend Euro (TEUR)

Il GEANDERTER ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

(einschliefllich

Anlage 1- Anlagenspiegel

Anlage 2 — Forderungsspiegel

Anlage 3 - Verbindlichkeitenspiegel

Anlage 4 - Zusammensetzung der Anteile an verbundenen Unternehmen)

IV GEANDERTER LAGEBERICHT DER TELEKOM AUSTRIA AG

fiir das Geschadftsjahr 2015

V. BESTATIGUNGSVERMERK
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BEILAGE 1/1

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

GEANDERTE BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2015

JAHRESABSCHLUSS

31.12.2015 31.12.2014
Aktiva EUR TEUR
A. Anlagevermdgen
Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 6.622.760.769,00 6.284.371
2. Beteiligungen 543.341,86 543
6.623.304.110,86 6.284.914
B. Umlaufvermogen
I. Forderungen
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 7.206,99 1
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 112.124.222,63 623.521
3. Forderungen gegentber Unternehmen, mit 0,00 88
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
4, Sonstige Forderungen 10.093.096,92 21.594
122.224.526,54 645.204
Il. Eigene Anteile 2.093.646,84 2.285
Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 86,35 1
124.318.259,73 647.490
C. Rechnungsabgrenzungsposten 9.292.905,14 12.504
6.756.915.275,73 6.944.908
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BEILAGE I/2

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

JAHRESABSCHLUSS

31.12.2015 31.12.2014
Passiva EUR TEUR
A. Eigenkapital
I. Grundkapital 1.449.274.500,00 1.449.275
II. Kapitalriicklagen
Gebundene 1.582.004.573,67 1.582.004
Ill. Gewinnriicklagen
1. Ricklage fiir eigene Anteile 2.093.646,84 2.285
2. Andere Ricklagen (freie Riicklagen) 406.892.317,83 314.531
408.985.964,67 316.816
IV. Bilanzgewinn 292.772.081,99 33.205
davon Gewinnvortrag: EUR 767,59
Vorjahr: TEUR 118
3.733.037.120,33 3.381.300
B. Riickstellungen
1. Riickstellungen fir Abfertigungen 4.887.861,19 3189
2. Steuerriickstellungen 214.034.812,75 238.746
3. Sonstige Rickstellungen 4.842.967,33 6.056
223.765.641,27 247.991
C. Verbindlichkeiten
1. nachrangiges Kapital/Hybridanleihe 600.000.000,00 600.000
2. \lerbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 30.791.268,84 30.791
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.121.778,35 5.751
4. \Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 2.166.019.756,75 2.678.258
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.179.710,19 817
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR 451.823,24; Vorjahr: TEUR 382
2.800.112.514,13 3.315.617
6.756.915.275,73 6.944.908
Eventualverbindlichkeiten aus vertraglichen Haftungsverhaltnissen 4.163.886.683,00 4.155.274
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BEILAGE Il

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

JAHRESABSCHLUSS

GEANDERTE GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DAS GESCHAFTS 2015 o
JAHR 2015 EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose 27.306.412,88 26.894
2. Sonstige betriebliche Ertrage
a) Ertrage aus der Auflosung von Rickstellungen 0,00 5
b) Ubrige 228.583,09 228.583,09 238 243
3. Personalaufwand
a) Gehalter —22.316.726,01 -20.988
b) Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen —-4.492.356,60 -1.120
an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen
c) Aufwendungen fir Altersversorgung —945.756,66 -1.017
d) Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene -4.318.975,05 -4.259
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige
Abgaben und Pflichtbeitrage
e) Sonstige Sozialaufwendungen -44.913,25 -32.118.727,57 -69 -27.453
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Steuern -154.013,73 -10.269
b) Ubrige —-22.445.280,88 —22.599.294,61 -29.138 -39.407
5. Zwischensumme aus Z 1 bis 4 (Betriebsergebnis) -27.183.026,21 -39.723
6. Ertrage aus Beteiligungen 220.140.000,00 159.653
davon aus verbundenen Unternehmen:
EUR 220.000.000,00; Vorjahr: TEUR 159.600
7. Ertrage aus der Zuschreibung zu Finanzanlagen 406.670.000,00 71.400
8. Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus eigenen Anteilen —129.292.418,67 -1.293.852
davon: a) Abschreibungen: EUR 105.291.388,30;
Vorjahr: TEUR 1.265.240
b) Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen:
EUR 129.101.030,37; Vorjahr: TEUR 1.293.852
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen —140.884.786,08 -147.738
davon betreffend verbundene Unternehmen:
EUR 105.379.273,90; Vorjahr: TEUR 112.232
10. Zwischensumme aus Z 6 bis 9 (Finanzergebnis) 356.632.795,25 -1.210.537
11. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 329.449.769,04 -1.250.260
12. Steuern vom Einkommen 55.491.545,36 103.137
13. Jahresfehlbetrag/-iiberschuss 384.941.314,40 -1.147.123
14. Auflosung von Gewinnriicklagen 314.500.000,00 1.180.210
15. Zuweisung zu Gewinnriicklagen —-406.670.000,00 0
16. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 767,59 118
17. Bilanzgewinn 292.772.081,99 33.205
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JAHRESABSCHLUSS
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JAHRESABSCHLUSS

1 Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

1.1 Allgemeine Grundsatze

Beim vorliegenden Jahresabschluss handelt es sich um einen
geinderten Jahresabschluss (Anderung des Jahresabschlusses
nach Aufstellung und Vorlage des Priifungsberichtes im Sinne
von §268 Abs 3 UGB).

Der vorliegende Jahresabschluss wurde, nach erstmaliger Auf-
stellung mit Datum vom 25. Janner 2016, gedndert, da weitere
Gewinnricklagen aufgel6st wurden.

Die Anderungen in Bilanz und GuV betrafen:

) 2015 ) 2015 Unterschied

vor Anderung EUR  nach Anderung EUR EUR
Bilanz
A. Eigenkapital
lll. Gewinnriicklagen
2. andere Ricklagen (freie Ricklagen) 666.422.317,83 406.892.317,83 -259.530.000,00
A. Eigenkapital
IV. Bilanzgewinn 33.242.081,99 292.772.081,99 259.530.000,00
Gewinn- und Verlustrechnung
14. Auflosung von Gewinnricklagen 54.970.000,00 314.500.000,00 259.530.000,00
17. Bilanzgewinn 33.242.081,99 292.772.081,99 259.530.000,00

Infolge dieser Anderungen in Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung ergeben sich entsprechende Anderungen im Anhang:

,Der Vorstand wird der Hauptversammlung am 25. Mai 2016 vor-
schlagen, eine Dividende von EUR 0,05 je dividendenberechtig-
ter Stiickaktie auszuschiitten” wurde durch die Formulierung , Der
Vorstand wird dem Aufsichtsrat vorschlagen, eine Dividende von
EUR 0,05 je dividendenberechtigter Stiickaktie auszuschiitten”
ersetzt.

Der Abschluss wurde nach den Vorschriften des dsterreichischen
Unternehmensgesetzbuches (UGB) unter Beachtung der Grund-
sdtze ordnungsmafiger Buch-fiihrung sowie unter Beachtung der
Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Bei der Erstellung des Abschlusses wurde der Grundsatz der Voll-
standigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstande und
Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung beachtet und
eine Fortfiihrung des Unternehmens unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur
die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen
wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohende Verluste wurden
beriicksichtigt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkosten-

verfahren erstellt. Die zahlenmdfige Darstellung im Anhang
erfolgt in tausend Euro. Der Bilanzstichtag ist der 31. Dezember.
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1.2 Anlagevermogen

Anteile an verbundenen Unternehmen sowie Beteiligungen wer-
den grundsdtzlich zu Anschaffungskosten bewertet. Auflerplan-
maflige Abschreibungen werden vorgenommen, wenn der zum
Abschlussstichtag beizulegende Wert niedriger ist als der Buch-
wert und die Wertminderung voraussichtlich von Dauer ist.
Zuschreibungen werden vorgenommen, wenn die Griinde fiir die
auflerplanmadflige Abschreibung weggefallen sind.

1.3 Umlaufvermogen

Forderungen werden zum Nennwert bewertet, soweit nicht im
Fall erkennbarer Einzelrisiken der niedrigere beizulegende Wert
angesetzt wird. Zur Beriicksichtigung von Ausfallsrisiken werden
Einzelwertberichtigungen gebildet. Forderungen in Fremd-
wahrungen werden zum EUR-Referenzkurs der Europdischen
Zentralbank des Entstehungstages oder zum niedrigeren EUR-
Referenzkurs der Europdischen Zentralbank des Bilanzstichtages
bewertet.

Die im Umlaufvermdégen ausgewiesenen eigenen Aktien werden
mit den Anschaffungskosten oder entsprechend dem strengen
Niederstwertprinzip mit dem niedrigeren beizulegenden Zeitwert
angesetzt. Im Geschaftsjahr 2015 wurden Abwertungen in H6he
von TEUR 191 (Vorjahr: TEUR 0) vorgenommen.

1.4 Rickstellungen

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen werden fiir die gesetzlichen

und vertraglichen Anspriiche der Vorstandsmitglieder gebildet
sowie flir Dienstnehmer, deren Beginn des Dienstverhdltnisses in

der Telekom Austria Group vor dem 1. Janner 2003 liegt. Die Berech-
nung erfolgte nach versicherungsmathematischen Grundsdtzen
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JAHRESABSCHLUSS

unter Anwendung des Verfahrens der laufenden Einmalpramien
(Tafelwerk AVO 2008 P Angestellte - Rechnungsgrundlagen fiir die
Pensionsversicherung—Pagler & Pagler) und unter Zugrundele-
gung eines Rechnungszinssatzes von 2,25%, sowie eines Fluktu-
ationsabschlages von 0,5%. Als Pensionsantrittsalter wurde das
Pensionsalter gemaf} Budgetbegleitgesetz 2011 verwendet. Dieses
betrdgt flir Frauen 56,5-62 Jahre und fiir Mdnner 61,5-62 Jahre.
Riickstellungen fiir den Abfertigungen dhnliche Verpflichtungen
werden fir Jubildumsgelder gebildet. Die Berechnung erfolgt wie
bei den Riickstellungen fiir Abfertigungen, jedoch unter Zugrun-
delegung eines Rechnungszinssatzes von 1,25% und eines Pensi-
onsantrittsalters von 62 Jahren.

In den Vorjahren erfolgte die Berechnung der Riickstellungen fiir
Abfertigungen und den Abfertigungen dhnlichen Verpflichtungen
nach finanzmathematischen Grundsdtzen unter Anwendung des
Teilwertverfahrens. Laut AFRAC-Stellungnahme ,Riickstellungen
fiir Pensions-, Abfertigungs-, Jubildumsgeld- und vergleichbare
langfristig fallige Verpflichtungen nach den Vorschriften des Unter-
nehmensgesetzbuches” vom Juni 2015 soll die Berechnung von
derartigen Verpflichtungen nach versicherungsmathematischen
Grundsdtzen erfolgen. Diese Berechnungsmethode entspricht
auch den Vorschriften des Rechnungslegungsanderungsgesetzes
(RAG) 2014, welches ab 1. Jinner 2016 eine verinderte Fassung des
§211 UGB, und damit die verpflichtende Anwendung der versiche-
rungsmathematischen Berechnungsmethode, vorsieht. Laut der
0.a. AFRAC-Stellungnahme ist eine vorzeitige Anwendung mog-
lich, weshalb sich die Gesellschaft dazu entschlossen hat, diese
Anderung bereits im Geschiftsjahr 2015 erstmalig anzuwenden.
Aus diesem Grund stehen keine vergleichbaren Vorjahreswerte
zur Verfiigung. Der Unterschiedsbetrag, der aus der erstmaligen
Anwendung entsteht, wird sofort ergebniswirksam erfasst.

Unterschiedsbetrag per 01.01.2015

TEUR
Abfertigungen 1.841
Jubildumsgelder 21
1.862

Die sonstigen Riickstellungen werden in Hohe der voraussichtli-
chen Inanspruchnahme gebildet. Sie berticksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und der Hohe nach noch nicht feststehende Ver-
bindlichkeiten.

1.5 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Riickzahlungsbetrag unter
Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht angesetzt. Ver-
bindlichkeiten in Fremdwdhrungen werden zum EUR-Referenz-
kurs der Europdischen Zentralbank des Entstehungstages oder
zum hoheren EUR-Referenzkurs der Europdischen Zentralbank
des Bilanzstichtages bewertet.
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2 Erlauterungen der Bilanz

2.1 Anlagevermogen
Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens ist
aus dem Anlagenspiegel (Anlage 1) ersichtlich.

Die Zusammensetzung der Anteile an verbundenen Unternehmen
ist im Beteiligungsspiegel (Anlage 4) ersichtlich.

Die Telekom Austria AG, 99 %ige Gesellschafterin der Telekom Pro-
jektentwicklungs GmbH, hat am 1. April 2009 einerseits mit der
Telekom Finanzmanagement GmbH sowie andererseits mit der
Telekom Projektentwicklungs GmbH, der Alleingesellschafterin
der Telekom Finanzmanagement GmbH, unter Zustimmung der
Al Telekom Austria Aktiengesellschaft (Al Telekom Austria AG),
die 1% der Telekom Projektentwicklungs GmbH hdlt, einen
Gewinn- und Verlustausschlieffungsvertrag abgeschlossen. Dieser
Vertrag trat mit 1. Janner 2009 in Kraft und kann von jedem der
Vertragsteile unter Einhaltung einer dreimonatigen Kiindigungs-
frist zum Ende eines Geschdftsjahres schriftlich gekiindigt werden.

2.2 Forderungen
Die Struktur und Fristigkeiten der Forderungen sind im Forde-
rungsspiegel (Anlage 2) dargestellt.

In den sonstigen Forderungen sind wie im Vorjahr keine wesent-
lichen Ertrdge enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zah-
lungswirksam werden.

2.3 Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten bestehen im Wesent-
lichen aus Disagios fiir konzernintern gewdhrte Darlehen, die aus
Anleihebegebungen im Rahmen der EMTN-Programme 2012 und
2013, der Begebung einer Hybridanleihe im Jahr 2013 sowie einer
Anleihe aus dem Jahr 2009 resultieren.

2.4 Grundkapital

Das Grundkapital der Telekom Austria AG betrdgt TEUR 1.449.275
und ist in 664.500.000 Inhaberaktien (Stiickaktien) geteilt. Die
OBIB halt 28,42%, América Movil hilt direkt und indirekt 59,70%,
11,81% der Aktien befinden sich im Streubesitz, die restlichen
0,06% werden als eigene Anteile gehalten. Die eigenen Anteile
betragen TEUR 905 des Grundkapitals, entsprechen 415.159 Stiick-
aktien und wurden im September 2007 erworben.

Der Vorstand ist aufgrund des Hauptversammlungsbeschlusses
vom 29. Mai 2013 ermdchtigt, eigene Aktien zur entgeltlichen
oder unentgeltlichen Ausgabe an Arbeitnehmer, leitende Ange-
stellte und Mitglieder des Vorstands/der Geschiftsfiihrung der
Gesellschaft und mit ihr verbundener Unternehmen und/oder zur
Bedienung von Anspriichen dieser Personen aus Performancesha-
reprogrammen zu verwenden. Der Vorstand wurde ebenfalls
ermdchtigt eigene Aktien als Gegenleistung flir den Erwerb von
Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder Anteilen an einer
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JAHRESABSCHLUSS

oder mehreren Gesellschaften im In- und Ausland zu verwenden.
Auflerdem wurde dem Vorstand die Ermdchtigung erteilt, eigene
Aktien gemaf3 § 65 Abs 1b AktG jederzeit iiber die Bérse oder durch
ein Offentliches Angebot fiir die Dauer von fiinf Jahren auf jede
andere gesetzlich zuldssige Art, auch auflerborslich, zu verduflern,
wobei der Vorstand auch iiber den Ausschluss der allgemeinen
Kaufmoglichkeit entscheiden kann.

2.5 Gewinnausschittung

Der Vorstand wird dem Aufsichtsrat vorschlagen, eine Dividende
von EUR 0,05 je dividendenberechtigter Stiickaktie auszuschiitten.
Der restliche Bilanzgewinn soll auf neue Rechnung vorgetragen
werden.

2.6 Ruckstellungen

Die Steuerriickstellungen zum 31. Dezember 2015 betreffen im
Wesentlichen Riickstellungen fiir schwebende Steuern in Hohe
von TEUR 212.471 (Vorjahr: TEUR 238.746). Auf Unterschiede zwi-
schen den unternehmens- und steuerrechtlichen Beteiligungs-
ansdtzen, die auf Umgriindungen zuriickzufiihren sind, wurde
entsprechend der Stellungnahme des Fachsenats fiir Unterneh-
mensrecht und Revision der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder
LSteuerabgrenzung im Einzelabschluss und im Konzernabschluss'
(KFS/RL15) eine Riickstellung fiir schwebende Steuern gebildet.

«

Die sonstigen Riickstellungen umfassen Vorsorgen fiir:

31.12.2015 31.12.2014

TEUR TEUR

Personal 3.613 5118
Long Term Incentive Program (LTI) 1.050 764
Ubrige 180 174
4.843 6.056

2.7 Verbindlichkeiten

Am 24. Janner 2013 hat die Telekom Austria AG eine mit 5,625%
verzinsliche unbefristete Hybridanleihe iber 600 Mio. EUR auf-
gelegt. Diese Anleihe wurde mit einem Reofferprice von 98,943%
platziert. Der erste mogliche Riickzahlungstermin wurde mit
1. Februar 2018 festgesetzt.

Die Fristigkeiten und Struktur der Verbindlichkeiten sind im Ver-
bindlichkeitenspiegel (Anlage 3) dargestellt.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind ebenso wie im Vorjahr

keine wesentlichen Aufwendungen enthalten, die erst nach dem
Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.
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2.8 Haftungsverhaltnisse

31.12.2015 31.12.2014

TEUR TEUR

Garantien im Rahmen der 2.300.000 2.300.000
EMTN-Programme

Garantie im Rahmen der Anleihe 2009 750.000 750.000

Bankhaftbriefe 1.113.887 1.105.274

4.163.887 4.155.274

Am 27. Janner 2005 hat die TFG zwei mit 3,375% und 4,250% fix
verzinste Eurobonds iiber jeweils 500 Mio. EUR mit einer Laufzeit
von fiinf bzw. zwolf Jahren unter dem Euro Medium Term Note-
Programm (EMTN-Programm) begeben. Die Bonds wurden zu
einem Reofferprice von 99,598% und 98,829% platziert. Ersterer
wurde vertragsgemaf im Janner 2010 getilgt.

Am 29. Janner 2009 hat die TFG einen mit 6,375% fix verzinsten
Bond iiber 750 Mio. EUR mit einer Laufzeit von sieben Jahren
begeben. Der Bond wurde zu einem Reofferprice von 99,238%
platziert und zur Refinanzierung bestehender Verbindlichkeiten
verwendet.

Sowohl die Telekom Austria AG als auch die Al Telekom Austria AG
haben eine unwiderrufliche und unbedingte Garantie zu Gunsten
der Anleihegldubiger abgegeben.

Im Mairz 2012 haben die Telekom Austria AG und die Telekom
Finanzmanagement GmbH ein EMTN-Programm im Umfang von
TEUR 2.500.000 aufgelegt. Alle Zahlungen aus Anleihen, welche
die Telekom Finanzmanagement GmbH unter diesem Rahmen-
programm begibt, werden unwiderruflich und unbedingt von der
Telekom Austria AG garantiert.

Am 2. April 2012 hat die TFG einen mit 4% fix verzinsten Bond
iiber TEUR 750.000 mit einer Laufzeit von zehn Jahren unter dem
EMTN-Programm begeben. Der Bond wurde zu einem Reoffer-
price von 98,984% platziert und zur Refinanzierung bestehender
Verbindlichkeiten verwendet.

Am 4. Juli 2013 hat die TFG einen mit 3,5% fix verzinsten Bond
iiber TEUR 300.000 mit einer Laufzeit von zehn Jahren unter dem
EMTN-Programm begeben. Der Bond wurde zu einem Reofferprice
von 99,503% platziert. Am 3. Dezember 2013 hat die TFG einen mit
3,125% fix verzinsten Bond iiber TEUR 750.000 mit einer Laufzeit
von acht Jahren unter dem EMTN-Programm begeben. Der Bond
wurde zu einem Reofferprice von 99,367% platziert.

Fiir die Telekom Finanzmanagement GmbH wurden Garantien in
Hohe von TEUR 1.105.274 (Vorjahr: TEUR 1.105.274) abgegeben.

Mit der Garantie vom 10. November 2008 garantiert die Gesell-
schaft der Telekom Austria Personalmanagement GmbH, dass die
Al Telekom Austria AG ihren aus dem Gewinn- und Verlustaus-
schlieffungsvertrag resultierenden Verpflichtungen nachkommt.
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Weiters garantiert die Gesellschaft im Falle des Nichtnachkom-
mens der Verpflichtungen durch die Al Telekom Austria AG die
Telekom Austria Personalmanagement GmbH in die Lage zu ver-
setzen ihren Verpflichtungen nachzukommen.

3 Erlauterungen der Gewinn- und Verlustrechnung

3.1 Umsatzerlose

Die Umsatzerldse in Hohe von TEUR 27.306 (Vorjahr: TEUR 26.894)
betreffen {iberwiegend Leistungen, wie beispielsweise Offent-
lichkeitsarbeit, Public Relations und Kommunikation, Koordina-
tion der Produktentwicklung sowie der technischen Infrastruktur,
Rechts- und Steuerberatung sowie Beteiligungscontrolling, Leis-
tungen im Zusammenhang mit dem Personalamt und Beamten-
dienstrecht, Gehalts-und Kollektivvertragsverhandlungen, welche
auf Basis von Intercompany Agreements von der Telekom Austria
AG an die Al Telekom Austria AG, die Telekom Austria Group M2M
GmbH, die Telekom Finanzmanagement GmbH, die Telekom Austria
Personalmanagement GmbH, die MobilTel EAD, die Si.mobil d.d.,
die Vip mobile d.o.0., die oneVIP d.o.0., die VIPnet d.o.0., die Uni-
tary enterprise Velcom und an die verrechnet werden.

3.2 Sonstige betriebliche Ertrage

Die ibrigen sonstigen betrieblichen Ertrdge in Hohe von TEUR 229
(Vorjahr: TEUR 238) betreffen im Jahr 2015 im Wesentlichen Gut-
haben aus Gesellschaftssteuern.

3.3 Personalaufwand

2015 2014
TEUR TEUR
Gehalter 22.317 20.988
Aufwendungen fiir Abfertigungen 4.492 1120
und Leistungen an betriebliche Mitarbeiter-
vorsorgekassen
Aufwendungen fir Altersversorgung 946 1.017
Aufwendungen fir gesetzlich 4.319 4.259
vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom
Entgelt abhdngige Abgaben und Pflichtbeitrage
Sonstige Sozialaufwendungen 45 69
32.119 27.453

Die Aufwendungen fiir Abfertigungen, Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen und Pensionen setzen sich wie folgt
zusammen:

2015 2014
TEUR TEUR
Vorstande 1.418 867
leitende Angestellte 396 62
andere Arbeitnehmer 3.624 1.208
5.438 2137
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Die durchschnittliche Zahl von Angestellten in Vollzeitkriaften
betrug 176 (Vorjahr: 162). Die durchschnittliche Zahl von Beamten
in Vollzeitkrdften betrug neun (Vorjahr: zehn).

Die Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betrieb-
liche Mitarbeitervorsorgekassen in Hohe von TEUR 4.492 (Vor-
jahr: TEUR 1.120) beinhalten in Hohe von TEUR 4.289 (Vorjahr:
TEUR 957) Aufwendungen fiir Abfertigungen.

3.4 Sonstige betriebliche Aufwendungen

2015 2014

TEUR TEUR

Sonstige betriebliche Steuern 154 10.269
Ubrige 22.445 29138
22.599 39.407

Unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Aufwen-
dungen fiir Leistungen der Al Telekom Austria AG in HOhe von
TEUR 12.142 (Vorjahr: TEUR 10.129) enthalten.

Weiters waren im Vorjahr Aufwendungen in Hohe von TEUR 16.208
im Zusammenhang mit der durchgefiihrten Kapitalerhéhung ent-
halten, wobei TEUR 10.128 auf Steuern entfielen.

3.5 Ertrage aus Beteiligungen

In den Ertragen aus Beteiligungen sind Dividendenertrage der
Al Telekom Austria AG in Héhe von TEUR 140.000 (Vorjahr: TEUR
159.600) sowie der mobilkom Belarus Geschdftsentwicklungs
GmbH in Hohe von TEUR 80.000 (Vorjahr: TEUR 0) enthalten.

Weiters sind Dividendenertrage der CEESEG Aktiengesellschaft in
Hohe von TEUR 140 (Vorjahr: TEUR 53) enthalten.

3.6 Ertrage aus der Zuschreibung zu Finanzanlagen

Auf Basis aktueller Unternehmensbewertungen waren Zuschrei-
bungen gemaifd §208 Abs 1 UGB iVm §6 Z 13 EStG in HOhe von
insgesamt TEUR 406.670 (Vorjahr: TEUR 71.400) erforderlich.
Die Zuschreibungen wurden in Héhe von TEUR 181.700 fiir die
mobilkom Belarus Geschaftsentwicklungs GmbH (Vorjahr: TEUR
71.400) vorgenommen. Weiters wurden im aktuellen Geschafts-
jahr Zuschreibungen in Hohe von TEUR 23.400 fiir die mobilkom
CEE Geschdftsentwicklungs GmbH, in Hohe von TEUR 90.200 fiir
die mobilkom Bulgarien GeschdftsentwicklungsgmbH, in Hohe
von TEUR 84.770 fiir die mobilkom Mazedonien Geschaftsent-
wicklungs GmbH sowie in Héhe von TEUR 26.600 fiir die Al Kroa-
tien Geschdftsentwicklungs GmbH vorgenommen.

3.7 Aufwendungen aus Finanzanlagen

Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen resultieren aus
Aufwendungen aus dem Gewinn- und Verlustausschlieffungs-
vertrag mit der Telekom Projektentwicklungs GmbH in Hoéhe
von TEUR 24.001 (Vorjahr: TEUR 28.612) sowie aus Abwertungen
der Al Telekom Austria AG in Hohe von TEUR 105.291 (Vorjahr:
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TEUR 389.400) die auf Basis aktueller Unternehmensbewertun-
gen erforderlich waren. Im Vorjahr wurden zusitzlich Abwer-
tungen der mobilkom Bulgarien GeschaftsentwicklungsgmbH in
Hohe von TEUR 212.540, der mobilkom Mazedonien Geschafts-
entwicklungs GmbH in Hohe von TEUR 41.700, der mobilkom
CEE Geschadftsentwicklungs GmbH in HOhe von TEUR 103.200
und der Al Kroatien Geschdftsentwicklungs GmbH in Hohe von
TEUR 518.400 vorgenommen.

3.8 Steuern vom Einkommen

Die Gesellschaft ist Gruppentrdgerin einer Unternehmensgruppe
iSd §9 Korperschaftsteuergesetzes und hat mit den Mitgliedern
3G Mobile Telecommunications GmbH, Telekom Austria Perso-
nalmanagement GmbH, Al Telekom Austria Aktiengesellschaft,
Telekom Projektentwicklungs GmbH, Telekom Finanzmanage-
ment GmbH, OFEG GmbH, World-Direct eBusiness solutions
Gesellschaft m.b.H., Telekom Austria Beteiligungen GmbH, pay-
box Bank AG, mk Logistik GmbH sowie paybox Service GmbH
einen Gruppen- und Steuerumlagevertrag geschlossen (Stand
31. Dezember 2015). Aufgrund der Ergebnissituation der Unter-
nehmensgruppe wurde der Gruppen- und Steuerumlagevertrag
2005 mit Wirkung vom 1. Jdnner 2012 unter Beriicksichtigung
gesellschaftsrechtlicher Rahmenbedingungen einer grundlegen-
den Revision unterzogen und wie folgt ausgestaltet:

Gruppenmitglieder, die einen steuerlichen Gewinn an die Grup-
pentragerin iibertragen, haben in jenem Umfang in dem dieser
Gewinn zu einer Steuerbelastung auf Gruppenebene fiihrt, eine
Umlage von 25% an die Gruppentrdgerin zu leisten. Die Ermitt-
lung der auf den Gewinn des Gruppenmitglieds entfallenden
Steuerbelastung erfolgt durch Division der steuerlichen Bemes-
sungsgrundlage auf Gruppenebene durch den Gesamtbetrag des
umlagepflichtigen steuerlichen Gewinns, somit nach Bertlick-
sichtigung einer gruppeninternen Verlustwartetaste, jedoch ohne
Beriicksichtigung der laufenden Verluste, die von Gruppenmit-
gliedern tibertragen werden. Fir jenen steuerlichen Gewinn eines
Gruppenmitglieds, der zu keiner Steuerbelastung auf Gruppene-
bene fiihrt, betrdgt die Gruppenumlage 12%. Gruppenmitglieder,
die einen steuerlichen Verlust an die Gruppentrdgerin weiterge-
ben, erhalten keine Abgeltung, konnen diesen steuerlichen Ver-
lust jedoch als gruppeninterne Verlustwartetaste vortragen und
mit zuklnftigen steuerlichen Gewinnen gruppenintern zur Ginze
verrechnen. Somit entfdllt in Héhe der gruppeninternen Verlust-
wartetaste eine Umlagepflicht. Eine zum Zeitpunkt des Ausschei-
dens des Gruppenmitglieds nicht verrechnete gruppeninterne
Verlustwartetaste wird im Zuge der Vertragsbeendigung im gesell-
schaftsrechtlich erforderlichen Umfang abgegolten.

Da zwischen der Gesellschaft und der Telekom Projektentwick-
lungs GmbH sowie der Telekom Projektentwicklungs GmbH und
der Telekom Finanzmanagement GmbH ein Gewinn- und Verlust-
ausschlieBungsvertrag besteht, unterbleibt die Verrechnung einer
Steuerumlage im Verhdltnis zu diesen Gesellschaften.
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Die gruppeninternen Verlustwartetasten, fiir die keine Vorsorgen
gebildet wurden, betragen TEUR 113.772 (Vorjahr: TEUR 100.770).

2015 2014

TEUR TEUR
Umlage Gruppenmitglieder* 46.227 8.690
Gruppenumlagen Vorperioden* -17.010 0
Korperschaftsteuer Gruppe* 29.217 8.690
Rickstellung fiir schwebende Steuern* 26.275 94447
Gesamtsteuerertrag* 55.492 103.137

* In der vorliegenden Zusammenstellung zu den Steuern vom
Einkommen erfolgt die Darstellung von Ertragen mit positivem
und jene von Aufwendungen mit negativem Vorzeichen.

Im Berichtsjahr wurden auf Ebene des Gruppentrdgers TEUR
204.128 (Vorjahr: TEUR 0) an Verlustvortragen verwendet.

4 Sonstige Angaben

4.1 Bezlge der Organe der Gesellschaft

Die Bezlige des Vorstandes betrugen im Jahr 2015 TEUR 3.185 (Vor-
jahr: TEUR 2.858), darin enthalten sind Beziige aus verbundenen
Unternehmen in Hohe von TEUR 592 (Vorjahr: TEUR 268). In den
Beziigen der Vorstandsmitglieder sind Leistungen aus dem LTI-
Programm nicht enthalten. Diese Leistungen sind unter Punkt 4.2
beschrieben.

Im Jahr 2015 betrugen die Beziige fiir ehemalige Vorstinde
nach ihrem Ausscheiden TEUR 3.460 (Vorjahr: TEUR 1.800). Im
Geschdftsjahr wurden Aufsichtsratsverglitungen in Hohe von
TEUR 235 (Vorjahr: TEUR 212) ausbezahlt.

4.2 Long Term Incentive (LTI) Programm

Der Aufsichtsrat der Telekom Austria AG hat am 9. Dezember
2009 das LTI Programm, insbesondere die erste Tranche 2010
genehmigt und weitere Tranchen in Aussicht gestellt. Die zweite
Tranche wurde am 21. Februar 2011 genehmigt. Die dritte Tranche
wurde am 7. Mai 2012 genehmigt. Die vierte Tranche wurde am
6. Mai 2013 genehmigt. Eine flinfte Tranche wurde am 1. Juli 2014
genehmigt. Die sechste Tranche wurde am 21. April 2015 geneh-
migt und am 1. September 2015 zugeteilt. Die Teilnehmer miissen
ein Eigeninvestment in Aktien der Telekom Austria AG, abhdngig
vom jdhrlichen Fixgehalt (brutto) und vom Management-Level
der anspruchsberechtigten Person, mindestens bis zum Ende
der Behaltefrist hinterlegen. Die Berechnung der entsprechend
gewdhrten Anzahl der Aktien erfolgt fiir jede Tranche separat mit
dem Durchschnittskurs der Telekom Austria Aktie iiber einen
definierten Zeitraum. Dieses Recht ist nicht Gibertragbar.

Als Leistungszeitraum fiir das Erreichen der Ziele wurden drei
Jahre festgelegt. AlsZiele bzw. Schliisselindikatoren wurden inden
Tranchen 2010, 2011 und 2012 , Free Cash Flow*, ,Total Shareholder
Return“ und ,EBITDA" festgelegt. In den Tranchen 2013 und 2014
wurde ,Net Income®, , EBITDA" und ,Relativer Total Shareholder
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Return“, der anhand einer ausgewogenen Vergleichsgruppe von
neun europdischen Telekomunternehmen ermittelt wird, fest-
gelegt. Fiir die Tranche 2015 wurden ,EBITDA comparable®, ,Free
Cash Flow" und eine umsatzbasierte Kennzahl als Schliisselindi-
katoren festgelegt. Zu Beginn jeder Tranche werden die Zielwerte
fiir diese Schliisselindikatoren festgelegt. Am Anspruchstag wer-
den beiden Tranchen 2010, 2011 und 2012 bei voller Zielerreichung
Bonusaktien im Ausmaf} des Eigeninvestments an die Teilnehmer
zugeteilt; fiir die Tranche 2013, 2014 und 2015 betrdgt das Verhalt-
nis Eigeninvestment zu Bonusaktien 0,5, die Abgeltung wird in
bar erfolgen. Werden die Ziele zu mehr als 100% erfiillt, werden
proportional entsprechend mehr Aktien zugeteilt, bei einer maxi-
mal bzw. gedeckelten Zielerreichung von 175% hochstens jedoch
350% der auf 100% Zielerreichung bezogenen Anzahl von Aktien.
Im Falle einer wesentlichen Zielverfehlung werden keine Aktien
zugeteilt.

Das Programm LTI 2011 wurde im Geschaftsjahr 2014 ausgetibt. Es
wurden 0,280 Bonusaktien je Eigeninvestment zu einem Aktien-
kurs von 6,04 zugeteilt. Die Abgeltung ist in bar erfolgt.

LTI 2011 Anzahl Eigeninvestment bei Ausiibung

Dr. Hannes Ametsreiter 25.674
Mag. Johann Tschuden 25.674
leitende Angestellte 17.466
sonstige Angestellte 53.722
Summe Gesellschaft 122.536
Organe und anspruchsberechtigte Mitarbeiter 321.250

in Tochterunternehmen

Das Programm LTI 2012 wurde im Geschaftsjahr 2015 ausgetibt. Es
wurden 0,180 Bonusaktien je Eigeninvestment zu einem Aktien-
kurs von 5,73 zugeteilt. Fiir Herrn Ametsreiter und Herrn Tschuden
wurden 0,08 Bonusaktien je Eigeninvestment zugeteilt. Die Abgel-
tung ist in bar erfolgt.

LTI 2012 Anzahl Eigeninvestment bei Ausiibung

Dr. Hannes Ametsreiter 25.674
Dipl.Ing. Siegfried Mayrhofer 16.500
Alejandro Plater 0
Mag. Johann Tschuden 27.000
leitende Angestellte 26.500
sonstige Angestellte 56.141
Summe Gesellschaft 151.815
Organe und anspruchsberechtigte Mitarbeiter 247.843

in Tochterunternehmen

Fiirden zukiinftig erwarteten Aufwand des LTI Programms besteht
zum Bilanzstichtag fiir den bereits erdienten Anteil eine Riickstel-
lung, welche auf Basis von beizulegenden Zeitwerten errechnet
wurde. Die beizulegenden Zeitwerte werden durch Heranziehen
der erwarteten Erreichung der Leistungskriterien und des erwar-
teten Aktienpreises, der auf einem Binomialbaumverfahren zur
Aktienkursmodellierung beruht, ermittelt. Erwartete Dividenden
wurden ebenfalls in die Berechnung einbezogen. Die Riickstel-
lung wird iiber den Leistungszeitraum verteilt aufgebaut.

LTI 2015 LTI 2014 LTI 2013
Programmbeginn 1.Janner 2015 1. Janner 2014 1.Janner 2013
Zeitpunkt der Gewahrung 1. September 2015 1. Juli 2014 1. September 2013
Ende Erdienungszeitraum 31. Dezember 2017 31. Dezember 2016 31. Dezember 2015
Anspruchstag 1. September 2018 1. Juli 2017 1. September 2016
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Eigeninvestment in Stlick zum 31. Dezember 2015 LTI 2015 LTI 2014 LTI 2013
Vorstande

Dr. Hannes Ametsreiter 5.579 13.717 22.108
Dipl.Ing. Siegfried Mayrhofer 24134 18.825 10.725
Dipl.Ing. Giinther Ottendorfer 13.408 19.432 20.872
Alejandro Douglass Plater 14.650

leitende Angestellte 6.950 17.675 17.745
sonstige Angestellte 4L6.474 56.685 65.067
Summe Gesellschaft 111.195 126.334 136.517
Organe und anspruchsberechtigte Mitarbeiter in Tochterunternehmen 60.064 108.052 121.436
LTI 2013 2015 2014 2013
Erwartete Bonusaktien 122.865 48.729 187.005
Maximale Bonusaktien 477.810 459.835 480.205
Beizulegender Zeitwert in TEUR 643 266 988
LTI 2014 2015 2014

Erwartete Bonusaktien 116.553 131.078

Maximale Bonusaktien 442169 466.218

Beizulegender Zeitwert in TEUR 595 699

LTI 2015 2015

Erwartete Bonusaktien 184.873

Maximale Bonusaktien 389.183

Beizulegender Zeitwert in TEUR 917

In der Gewinn- und Verlustrechnung wurde ein Aufwand fiir das
LTI Programm in H6he von TEUR 427 (Vorjahr: TEUR 389) erfasst.

4.3 Sonstige Erlduterungen

Die Gesellschaft steht mit der América Mévil, S.A.B. de CV., Mexico
City, und deren verbundenen Unternehmen in einem Konzern-
verhdltnis und wird seit 1. Juli 2014 in deren Konzernabschluss
einbezogen. Dies ist der Konzernabschluss fiir den grofiten Kreis
von Unternehmen, in den die Gesellschaft einbezogen wird. Die
América Mévil Group notiert an der Mexican Stock Exchange, an
der NASDAQ New York und an der New York Stock Exchange. Die
Offenlegung des Konzernabschlusses der América Mévil, S.A.B. de
CV. erfolgt bei der SEC (U.S. Securities and Exchange Commission)
in Washington, D.C.
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Die Gesellschaft ist ein konsolidierungspflichtiges Mutterunter-
nehmen im Sinn des §244 UGB. Dieser Konzernabschluss wird
beim Firmenbuch des Handelsgerichts Wien hinterlegt.

Samtliche Geschdfte mit nahestehenden Unternehmen und Per-
sonen wurden im Geschiftsjahr zu fremdiiblichen Konditionen
abgeschlossen.

Gemadf$ §237 Z 14 UGB nimmt die Gesellschaft die Befreiung der
Angaben zu Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer in Anspruch.
Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine grof3e Kapitalgesell-
schaft gemaf3 § 221 UGB.

JAHRESFINANZBERICHT 2015 / TELEKOM AUSTRIA GROUP



5 Mitglieder des Vorstandes

Vorstand

JAHRESABSCHLUSS

und des Aufsichtsrates

GD Alejandro Plater

seit 01.08.2015
seit 06.03.2015 Mitglied des Vorstandes

Dipl.Ing. Siegfried Mayrhofer

GD Dr. Hannes Ametsreiter

bis 31.07.2015

Dipl.Ing. Giinther Ottendorfer

bis 05.03.2015

Aufsichtsrat

Dr. Wolfgang Ruttenstorfer

Vorsitzender des Aufsichtsrates
seit 27.05.2015

Carlos Garcia Moreno Elizondo, PhD.

Stellvertreter des Vorsitzenden

Silvia Bauer

J.D. Alejandro Cantd Jiménez

Dr. Elisabetta Castiglioni

Dr. Karin Exner-Wohrer

seit 27.05.2015

Ing. Walter Hotz

Carlos M. Jarque, MSc PhD.

Ing. Gottfried Kehrer (vorm. Zehetle

itner)

Mag. Reinhard Kraxner

Werner Luksch

Ronny Pecik

Mag. Stefan Pinter

Mag. (FH) Alexander Sollak

Oscar Von Hauske Solis

Ing. Rudolf Kemler

Vorsitzender des Aufsichtsrates
bis 27.05.2015

Mag. Glinter Leonhartsberger

bis 27.05.2015

Wien, am 3. Februar 2016

Der Vorstand

GD Alejandro Plater eh

7 Sz

Dipl.Ing. Siegfried Mayrhofer eh

TELEKOM AUSTRIA GROUP / JAHRESFINANZBERICHT 2015

115



JAHRESABSCHLUSS

ANLAGE 1

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015 Zuschrei- Abschrei-
bungen bungen
Anschaffungs-/Herstellungskosten ~ Kumulierte Buchwert Buchwert flr das fur das
Stand am Zugdnge Stand am Abschrei- am am  Geschafts-  Geschafts-
01.01.15 311215 bungen 311215 311214 jahr 2015 jahr 2015
Finanzanlagen TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
Telekom 4157 0 4157 2.766 1.391 1.391 0 0
Projektentwicklungs
GmbH
mobilkom 988.682 0 988.682 122.340 866.342 776142 90.200 0

Bulgarien Geschafts-

entwicklungsgmbH

mobilkom Mazedonien 124.540 0 124.540 0 124.540 39.770 84.770 0
Geschaftsentwicklungs

GmbH

Mobilkom 368.432 2.900 371.332 0 371.332 368.432 0 0
Beteiligungs-

gesellschaft mbH

mobilkom CEE 392.031 0 392.031 79.800 312.231 288.831 23.400 0
Geschafts-

entwicklungs GmbH

mobilkom Belarus 974.700 0 974.700 10.570 964130 782.430 181.700 0
Geschafts-

entwicklungs GmbH

A1 Kroatien 698.790 0 698.790 491.800 206.990 180.390 26.600 0
Geschafts-

entwicklungs GmbH

Amisco N.V,, Belgium 0 33.920 33.920 0 33.920 0 0 0
A1 Telekom Austria 4.596.606 0 4.596.606 854.721 3.741.885 3.846.985 0 105.100
Aktiengesellschaft

8.147.938 36.820 8.184.758 1.561.997 6.622.761 6.284.371 406.670 105.100

2. Beteiligungen

CEESEG 543 0 543 0 543 543 0 0
Aktiengesellschaft

8.148.481 36.820 8.185.301 1.561.997 6.623.304 6.284.914 406.670 105.100
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ANLAGE 2

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

FORDERUNGSSPIEGEL ZUM 31. DEZEMBER 2015

JAHRESABSCHLUSS

Restlaufzeit

Werte in TEUR Bilanzwert bis zu einem Jahr mehr als ein Jahr
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 7 7 0
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

—Lieferungen und Leistungen 7130 7130 0

—Finanzforderungen 22.797 22.797 0

—Sonstige Forderungen 82.197 82197 0

112124 112124 0
3. Forderungen gegeniiber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht.

—Lieferungen und Leistungen 0 0 0
4. Sonstige Forderungen 10.093 10.093 0
Forderungen 122.224 122.224 0
FORDERUNGSSPIEGEL ZUM 31. DEZEMBER 2014 Restlaufzeit
Werte in TEUR Bilanzwert bis zu einem Jahr mehr als ein Jahr
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1 1 0
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

—Lieferungen und Leistungen 6.188 6.188 0

—Finanzforderungen 505.673 505.673 0

—Sonstige Forderungen 111.660 111.660 0

623.521 623.521 0
3. Forderungen gegentiber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht.

—Lieferungen und Leistungen 88 88 0
4. Sonstige Forderungen 21.594 21.594
Forderungen 645.204 645.204
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ANLAGE 3

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

VERBINDLICHKEITENSPIEGEL ZUM 31. DEZEMBER 2015

Restlaufzeit

von einem mehr als
Werte in TEUR Bilanzwert bis zu einem Jahr bis funf Jahre finf Jahre
1. nachrangiges Kapital/Hybridanleihe 600.000 0 600.000 0
2. Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 30.791 30.791 0 0
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2122 2122 0 0
4. \lerbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen
—Lieferungen und Leistungen 3.495 3.495 0 0
—Finanzforderungen 2.131.920 581.920 500.000 1.050.000
—Sonstige Forderungen 30.605 30.605 0 0
2.166.020 616.020 500.000 1.050.000
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1180 1.180 0 0
Verbindlichkeiten 2.800.113 650.113 1.100.000 1.050.000
VERBINDLICHKEITENSPIEGEL ZUM 31. DEZEMBER 2014
Restlaufzeit
von einem mehr als
Werte in TEUR Bilanzwert bis zu einem Jahr bis funf Jahre funf Jahre
1. nachrangiges Kapital/Hybridanleihe 600.000 0 600.000 0
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 30.791 30.791 0 0
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5.751 5.751 0 0
4. \lerbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen
—Lieferungen und Leistungen 1.467 1.467 0 0
—Finanzforderungen 2.648.179 598.179 1.000.000 1.050.000
—Sonstige Forderungen 28.612 28.612 0 0
2.678.258 628.258 1.000.000 1.050.000
5. Sonstige Verbindlichkeiten 817 817 0 0
Verbindlichkeiten 3.315.617 665.617 1.600.000 1.050.000
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ANLAGE 4

Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien

ZUSAMMENSETZUNG DER ANTEILE AN VERBUNDENEN UNTERNEHMEN ZUM 31.

DEZEMBER 2015

Beteiligungs- Wahrungs- Jahresiiberschuss/
ausmaf einheit Eigenkapital -fehlbetrag
Anteile an verbundenen Unternehmen
A1 Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien 100,0% TEUR 1.176.865 260.952
Telekom Projektentwicklungs GmbH, Wien 99,0% TEUR 1.399 —24.001
A1 Kroatien Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,0% TEUR 206.967 26.594
Mobilkom Beteiligungsgesellschaft mbH, Wien 100,0% TEUR 298.883 905
mobilkom CEE Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,0% TEUR 312.291 23.396
mobilkom Belarus Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,0% TEUR 1.030.119 247.695
mobilkom Mazedonien Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,0% TEUR 122.075 82.313
mobilkom Bulgarien GeschaftsentwicklungsgmbH, Wien 100,0% TEUR 866.336 90.194
Amisco N.V., Grimbergen 100,0% TEUR 29.697 5.472*
*  Fir die belgische Amisco N.V. liegen nur IFRS-Werte vor.
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BEILAGE IV

Lagebericht

der Telekom Austria Aktiengesellschaft fur den
Zeitraum 1. Janner bis 31. Dezember 2015

Geanderter Jahresabschluss

Beim vorliegenden Jahresabschluss handelt es sich um einen
geindertes Jahresabschluss (Anderung des Jahresabschlusses
nach Aufstellung und Vorlage des Priifungsberichtes im Sinne von
§268 Abs 3 UGB). Der vorliegende Jahresabschluss wurde, nach
erstmaliger Aufstellung mit Datum vom 25. Janner 2016, gedndert.

Beziiglich der Detailangaben zu den durchgefithrten Anderungen
in Bilanz und GuV verweisen wir auf die Angaben im Anhang Seite 1.

Infolge der dort angefiihrten Anderungen in Bilanz und GuV ergeben
sich folgende Anderungen im Lagebericht:

Die Formulierung,Der Vorstand wird der Hauptversammlung 2016
flir das Geschiftsjahr 2015 eine Dividende in H6he von 0,05 EUR je
dividendenberechtigte Stiickaktie vorschlagen“ wurde durch ,Der
Vorstand wird dem Aufsichtsrat 2016 fiir das Geschaftsjahr 2015
eine Dividende in Hohe von 0,05 EUR je dividendenberechtigte
Stiickaktie vorschlagen” ersetzt.

Gesamtwirtschaftliches Umfeld"

Im Jahr 2015 setzte sich die wirtschaftliche Erholung in den Indus-
trielindern fort, wahrend die Dynamik in den Entwicklungs- und
Schwellenldndern -bedingt durch fallende Rohstoffpreise sowie
die Abschwdchung des chinesischen Wirtschaftswachstums auf
unter 7% -nachlie8. Der Internationale Wahrungsfonds (IWF)
nahm die Prognose flir das weltweite Wirtschaftswachstum im
Jahr 2015 im Herbst auf 3,1% zuriick, das sind 0,2 Prozentpunkte
weniger als noch im Juli 2015 erwartet wurde. Fiir 2016 erwarten
die Experten des IWF derzeit ein Wachstum von 3,6%, wobei die
Risiken einer Verlangsamung zugenommen haben.

In einer Anfang November des Berichtsjahres verdffentlichten
Prognose schatzte die Europdische Kommission das Wirtschafts-
wachstum der Europdischen Union fiir 2015 auf 1,9% ein, 2016
soll der Zuwachs auf 2,0% steigen. Die Osterreichische Wirtschaft
verzeichnete im Jahr 2015 ein Wachstum von 0,6%. In Bulgarien
soll der Anstieg des BIP im Jahr 2015 1,7% betragen, und in Kroa-
tien dirfte die Wirtschaft im gleichen Zeitraum nach jahrelangen

1) Quellen: BIP-Angaben zu Welt und WeiBrussland: IWF http://www.imf.org/
external/pubs/ft/weo/2015/02/pdf/text.pdf, Stand Oktober 2015, Seiten 2,
35; Europaische Union, Osterreich, Bulgarien, Kroatien, Slowenien, Republik
Mazedonien und Republik Serbien: http://ec.europa.eu/economy_finance/
publications/eeip/pdf/ip011_en.pdf, Stand 5. November 2015, Seiten 22, 71,
89, 107,115, 127 und 131
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Riickgdngen wieder um 1,1% gewachsen sein. Fiir WeifSrussland
hingegen wurde — bedingt durch die Rezession in Russland - ein
Riickgang der Wirtschaftsleistung von 3,6% prognostiziert. In
Slowenien sowie in der Republik Mazedonien wuchs die Wirtschaft
2015 laut Einschdtzung der Europdischen Kommission um 2,6%
bzw. 3,2%. Fiir die Republik Serbien wurde im Jahr 2015 ein BIP-
Wachstum von 0,7% erwartet.

Die Europdische Zentralbank (EZB) setzte im Berichtsjahr die
Lockerung ihrer Geldpolitik mithilfe eines Anleihen-Kaufpro-
gramms fort. Im Rahmen dieses im Mairz 2015 gestarteten Pro-
gramms wird die EZB bis zumindest Mdrz 2017 voraussichtlich
Wertpapiere im Ausmafl von 60 Mrd. EUR pro Monat kaufen.
Unterdessen erhOhte die US-Notenbank (Federal Reserve) im
Dezember 2015 erstmals seit 2006 ihren Leitzins von 0,00-0,25%
auf 0,25-0,5%.

Branchentrends und Wettbewerb

Der Geschdftsverlauf der Telekom Austria Group wird von meh-
reren externen Einflussfaktoren mafigeblich geprdgt. Insbeson-
dere in den reifen Markten zeigte sich das Marktumfeld sowohl
im Festnetz- als auch im Mobilkommunikationsmarkt im Jahr
2015 weiterhin wettbewerbsintensiv, im No-Frills-Segment nicht
zuletzt durch den Markteintritt zusdtzlicher virtueller Mobil-
funkbetreiber (Mobile Virtual Network Operators, MVNOSs). Dies
fiihrt zu anhaltendem Druck auf das Preisniveau. Weiterhin nega-
tiv auf die Umsatz- und Ergebnissituation wirken sich auch die
Regulierungsbestimmungen aus. Neben Bestimmungen zu den
Terminierungsentgelten und den Roamingtarifen in der Mobil-
kommunikation zdhlt hierzu auch die Verdreifachung der Fre-
quenznutzungsentgelte in Kroatien. Des Weiteren pragte die
unsichere politische und wirtschaftliche Situation im CEE-Raum
das Konsumverhalten in vielen Landern, auch wenn hierbei eine
leichte Erholung erkennbar ist. Die Telekom Austria Group begeg-
net diesen Einflussfaktoren mit der konsequenten Umsetzung
ihrer Konvergenzstrategie, einem klaren Fokus auf Kundenseg-
mente mit hoher Wertsch6pfung, innovativen Produkten und Ser-
viceleistungen sowie striktem Kostenmanagement.

In Osterreich bietet die Telekom Austria Group unter der Marke
Al ein umfassendes und konvergentes Produktportfolio aus Fest-
netz- und Mobilkommunikationslésungen an. Der jiingste Markt-
bericht der Regulierungsbehorde, der die aktuellsten Marktdaten
in Osterreich bis zum 1. Halbjahr 2015 erfasst, zeigt den hohen Rei-
fegrad des 6sterreichischen Marktes und beschreibt die folgenden
Trends im Durchschnitt tiber alle Betreiber:?

7 Die monatlichen Umsatzerldse eines Durchschnittskunden
konnten im Mobilfunkbereich im 1. Halbjahr von EUR 14,1 auf
EUR 14,5 angehoben werden, und auch die Endkundenumsatze
zeigten im Jahresvergleich einen Anstieg um 1,8%. Wahrend
sich die Zahl der Sprachminuten gegeniiber dem 1. Halbjahr
2014 leicht um 1,7% reduzierte und die SMS-Anzahl erneut
einen deutlichen Riickgang von 17,2% verzeichnete, nahm das
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Datenvolumen mit einem Plus von 71,3% einmal mehr signi-
fikant zu. Starke Impulse gingen dabei weiterhin von Smart-
phone-Nutzern aus, wo ein Anstieg um 5,7% auf mehr als
3,6 Millionen zu registrieren war.

7 Im Osterreichischen Festnetzmarkt setzte sich die Substitu-
tion durch die Mobilkommunikation im Berichtsjahr tenden-
ziell fort-die Zahl der Festnetzanschliisse reduzierte sich im
Jahresvergleich um 2,7%. Weiter zuriickgegangen ist auch der
Anteil der Sprachminuten via Festnetzam Gesamtvolumen von
14,2% im 1. Halbjahr 2014 auf 13,1% im 1. Halbjahr 2015. Eben-
falls immer noch riicklaufig zeigten sich die durchschnittli-
chen monatlichen Telefonieumsitze im Festnetz: Sie gingen
bei Privatkunden um 10,3% und bei Geschaftskunden um 7,5%
zurilick. Die starke Nachfrage nach Breitbandlésungen setzte
sich 2015 fort und fithrte in Summe zu einem Anstieg um 4,0%
auf mehr als 8 Millionen Breitbandanschliisse. Festnetz-Breit-
band legte dabei um 5,3% zu, wahrend mobiles Breitband sta-
bil blieb.

Laut Statistik Austria ist der Anteil der Osterreichischen Haus-
halte mit Internetanschluss von 81% auf 82% gestiegen. Die Breit-
bandanschliisse im Bereich der privaten Haushalte haben auf 81%
zugenommen, jene der Unternehmen sind bei 96% stabil geblie-
ben.” Die zuvor genannten Indikatoren lassen in Summe zwar
auf eine vermehrte Nutzung von Telekommunikationsldsungen
schlieflen, gleichzeitig gehen jedoch die damit verbundenen
Ausgaben im Verhdltnis zum durchschnittlichen Einkommen
der Anwender in der Regel zuriick. Tendenziell bestatigt wird
dies durch den Informations- und Kommunikations-Technologie
(IKT)-Preiskorb, den die International Telecommunication Union
(ITU) regelmafig verdffentlicht. Er berechnet die Ausgaben eines
definierten Leistungskorbs aus Festnetz- und Mobiltelefonie
sowie Festnetz-Breitband im Verhdltnis zum durchschnittlichen
Bruttonationaleinkommen pro Kopf. Fiir Osterreich ging der
Indexwert von 1,1% im Jahr 2008 auf 0,5% im Jahr 2013 zuriick. Im
Jahr 2014, in dem die jiingste Erhebung erfolgte, wurde ein leich-
ter Anstieg auf 0,6% verzeichnet.

In Bulgarien wirkten sich die hohe Wettbewerbsintensitdt und das
schwierige Marktumfeld im Berichtsjahr weiterhin massiv auf die
Preisgestaltung der Mobilkommunikationsangebote, aber auch
die konvergente Produktpakete aus. Die Internetquote aller Haus-
halte stieg 2015 im Jahresvergleich von 56,7% auf 59,1%, mobiles
Breitband nehmen derzeit 38,7% aller Nutzer in Anspruch.”

2) https://www.rtr.at/de/inf/TK_Monitor_4_2015/TM4_2015.pdf; Seiten 12,
17,18,19, 34, 48, 53, 55, 66 (TAG-Berechnungen)

3) http://www.statistik.at/web_de/statistiken/informationsgesellschaft/
index.html

4) http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Documents/publications/mis2009/
MIS2009_w5.pdf; Seite 56; http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/
Documents/publications/mis2014/MIS2014_without_Annex_4.pdf; Seiten
166-167; http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Documents/publications/
misr2015/MISR2015-w5.pdf; Seite 140
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Der kroatische IKT-Markt lief} gegen Ende des Berichtsjahres eine
leichte Abnahme der Wettbewerbsintensitit erkennen, und auch
die gesamtwirtschaftliche Situation begann sich zu erholen. Vor
diesem Hintergrund blieb die Anzahl der Mobilfunkkunden zum
Ende des 3. Quartals 2015 im Jahresvergleich nahezu stabil. Die
Breitbandpenetration im Festnetzbereich betrug im 3. Quartal
2015 22,7%.9

In Weiflrussland hat sich der IKT-Markt in den vergangenen Jah-
ren stark weiterentwickelt, was sich in einem stetigen Anstieg der
Internetkunden sowie der Anzahl der Mobiltelefonnutzer mani-
festiert. Der Anteil an Haushalten mit Internetzugang hat sich
ebenfalls stetig erh6ht und betrug per Ende 2014 57,1%.”

Im Segment Weitere Mdrkte der Telekom Austria Group war Slowe-
nien mit einer Internet-Penetrationsrate von 77,6% im Berichts-
jahr der am weitesten entwickelte IKT-Markt. Dabei war im Jahr
2015 in Slowenien laut offizieller Statistik eine weitere Zunahme
der Sprachminuten iiber Mobiltelefone zu verzeichnen, wahrend
die Sprachminuten {iber Festnetz deutlich abnahmen.?®

In der Republik Serbien setzte sich der Aufholprozess bei Inter-
netanschliissen fort—ausgehend von einem deutlich niedrigeren
Niveau als in den anderen Madrkten der Telekom Austria Group.
Insgesamt verfiigten im Jahr 2015 bereits 63,8% der Haushalte
iiber einen Internetzugang. Mittlerweile besitzen dariiber hin-
aus 90,3% aller serbischen Haushalte Mobiltelefone sowie 64,4%
einen Computer.”

Nach Angaben des Statistikamts der Republik Mazedonien verfiig-
ten im 1. Quartal 2015 69,4% aller mazedonischen Haushalte iber
einen Internetzugang, 99,5% davon via Breitbandanschluss. 71,2%
der Personen mit Internetzugang nutzen das Web tiber ein Mobil-
gerat.\o

5) http://www.nsi.bg/en/content/6099/households-who-have-
internet-access-home

6) http://www.hakom.hr/UserDocsImages/2015/e_trziste/KVA%20ENG%20
3Q%202015%20Share%200f%20prepaid%20and%20postpaid%20subscribers_
Mobile.pdf; http://www.hakom.hr/UserDocsimages/2015/e_trziste/KVA%20
ENG%20Q3%202015%20Fixed%20broadband%20penetration.pdf

7) http://belstat.gov.by/en/ofitsialnaya-statistika/otrasli-statistiki/transport-
i-svyaz/osnovnye-pokazateli-za-period-s-1995-po-2010-gody/main-
indicators-of-general-use-communications-development/; http://belstat.gov.
by/en/bgd/katalog-publikatsii/public_compilation/index_219/

(Seite 351)

8) http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/viewplus.asp?ma=H087E&ti=&path=../
Database/Hitre_Repozitorij/&lang=1; http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/
viewplus.asp?ma=H0O83E&ti=&path=../Database/Hitre_Repozitorij/&lang=1

9) http://webrzs.stat.gov.rs/WebSite/Public/ReportResultView.aspx?rptKey=
indld%3d270101IND01%2662%3d1%2c2%2c3%2c4%2c5%2635%3d6%262%3d%23
All%231%26sAreald%3d270101%26dType%3dName%26IType%3dEnglish;
http://webrzs.stat.gov.rs/WebSite/Public/ReportResultView.aspx?rptKey=
indld%3d270102INDO1%2c270102IND02%2c270102IND03%262%3d201500%2635
%3d6%26sAreald%3d270102%26dType%3dName%26IType%3dEnglish

10) http://www.stat.gov.mk/PrikaziSoopstenie_en.aspx?rbrtxt=77
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Finanzielle Leistungsindikatoren
Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2015 lag mit 6.756,9 Mio. EUR
um 2,7% unter dem Wert von 6.944,9 Mio. EUR des Vorjahres.

Das Anlagevermdogen stieg von 6.284,9 Mio. EUR um 5,4% auf
6.623,3 Mio. EUR. Aufgrund aktueller Unternehmensbewertungen
ergaben sich im Finanzanlagevermdgen folgende Zuschreibungen
und Abschreibungen auf Anteile an verbundenen Unternehmen:

ZUSCHREIBUNGEN ZU ANTEILEN AN
VERBUNDENEN UNTERNEHMEN

in Mio. EUR

2015 2014
mobilkom Belarus Geschaftsentwicklungs GmbH 181,7 714
mobilkom Bulgarien GeschaftsentwicklungsgmbH 90,2 0,0
mobilkom Mazedonien Geschaftsentwicklungs GmbH 84,8 0,0
A1 Kroatien Geschaftsentwicklungs GmbH 26,6 0,0
mobilkom CEE Geschaftsentwicklungs GmbH 23,4 0,0
Gesamt 406,7 71,4
ABSCHREIBUNGEN AUF ANTEILE AN
VERBUNDENEN UNTERNEHMEN
in Mio. EUR

2015 2014
A1 Telekom Austria Aktiengesellschaft 1051 3894
A1 Kroatien Geschaftsentwicklungs GmbH 00 5184
mobilkom Bulgarien GeschaftsentwicklungsgmbH 00 2125
mobilkom CEE Geschaftsentwicklungs GmbH 00 103,22
mobilkom Mazedonien Geschaftsentwicklungs GmbH 0,0 41,7
Gesamt 1051 1.265,2

Der signifikante Riickgang im Umlaufvermdgen von 647,5 Mio. EUR
auf 124,3 Mio. EUR per 31. Dezember 2015 ergibt sich aus niedri-
geren Cash-Pooling-Forderungen und gesunkenen Forderungen
aus Dividenden an verbundene Unternehmen.

Zum 31. Dezember 2015 wird ein Eigenkapital von 3.733,0 Mio. EUR
ausgewiesen (31.12.2014: 3.381,3 Mio. EUR). Der Anstieg resultiert
im Wesentlichen aus dem Jahresergebnis 2015 in Verbindung mit
einbehaltenen Gewinnen.

Der Riickgang der Verbindlichkeiten um 515,5 Mio. EUR auf
2.800,1 Mio. EUR ist im Wesentlichen auf die Riickzahlung von
Darlehensverbindlichkeiten gegeniiber der Telekom Finanz-
management GmbH zuriickzufiihren.

Die von der Gesellschaft im Jahr 2015 erbrachten Leistungen fithrten
zu einer Steigerung der Umsatzerldse von 26,9 Mio. EUR im Jahr

2014 auf 27,3 Mio. EUR im Jahr 2015.

Der Personalaufwand stieg vor allem aufgrund von Abfertigungen
und beendigungskausalen Leistungen an ehemalige Vorstands-
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mitglieder von 27,5 Mio. EUR im Vorjahr auf 32,1 Mio. EUR im Jahr
2015. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen des Vorjahres
in Hohe von 39,4 Mio. EUR waren durch einmalige Kosten der
Kapitalerh6hung belastet und sanken im Berichtsjahr daher auf
22,6 Mio. EUR.

Als Resultat der zuvor beschriebenen Entwicklungen verbes-
serte sich das Betriebsergebnis im Vergleich zum Jahr 2014 von
—-39,7 Mio. EUR auf -27,2 Mio. EUR im Jahr 2015.

Die Ertrdge aus Beteiligungen stiegen von 159,7 Mio. EUR im Jahr
2014 auf 220,1 Mio. EUR im Jahr 2015, vor allem bedingt durch
hohere Dividendenausschiittungen innerhalb der Gruppe im
Berichtsjahr.

Die Ertrage aus der Zuschreibung von Finanzanlagen in Héhe von
406,7 Mio. EUR (2014: 71,4 Mio. EUR) resultieren aus den bereits
dargestellten Zuschreibungen zu Anteilen an verbundenen Unter-
nehmen. Die Aufwendungen aus Finanzanlagen in Hohe von
129,3 Mio. EUR betrafen im Jahr 2015 im Wesentlichen die bereits
dargestellten Abschreibungen auf Anteile an verbundenen Unter-
nehmen. Die Zinsaufwendungen in Héhe von 140,9 Mio. EUR, die
vorwiegend gegeniiber verbundenen Unternehmen anfielen, san-
ken im Vergleich zum Vorjahr (147,7 Mio. EUR) um 4,6% aufgrund
der Reduktion der Verbindlichkeiten.

Bedingt durch die zuvor beschriebenen Faktoren verbesserte sich
das Ergebnis der gewOhnlichen Geschaftstdtigkeit auf +329,4 Mio.
EUR nach -1.250,3 Mio. EUR im Jahr 2014.

Unter dem Posten Steuern vom Einkommen wird fiir 2015 ein
Ertrag von 55,5 Mio. EUR ausgewiesen (2014: 103,1 Mio. EUR), der
zum einen aus Steuerumlagen aus dem laufenden Ergebnis in
Hohe von 29,2 Mio. EUR (2014: 8,7 Mio. EUR) und zum anderen
aus der Auflosung der Riickstellung fiir latente Steuern in H6he
von 26,3 Mio. EUR (2014: 94,4 Mio. EUR) resultiert.

In Summe ergibt sich aus diesen Entwicklungen fiir das Geschafts-
jahr 2015 ein Jahresiiberschuss in der Héhe von 384,9 Mio. EUR
(2014: Jahresfehlbetrag von -1.147,1 Mio. EUR). Im Berichts-
jahr wurden Auflésungen der Gewinnriicklagen in Hohe von
314,5 Mio. EUR, sowie Zuweisungen von Gewinnriicklagen in
Hohe von 406,67 Mio. EUR vorgenommen. Im Geschaftsjahr
2014 wurde eine Auflésung von Gewinnriicklagen in H6he von
1.180,2 Mio. EUR vorgenommen.

Der Vorstand wird dem Aufsichtsrat 2016 fiir das Geschaftsjahr
2015 eine Dividende in Hohe von 0,05 EUR je dividendenberech-
tigte Stiickaktie vorschlagen. Der verbleibende Gewinn wird auf
neue Rechnung vorgetragen.

Im Folgenden wird auf die fiir die Telekom Austria AG wichtigs-
ten finanz- bzw. erfolgswirtschaftlichen Kennzahlen eingegangen.
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7 Die Eigenmittelquote gemaf § 23 URG betrdgt zum 31. Dezem-
ber 2015 55,2% (31.12.2014: 48,7%). Die Kennzahl errechnet sich
aus der Summe des Eigenkapitals dividiert durch das Gesamt-
kapital.

7 Die ,fiktive Schuldentilgungsdauer” gemaf} §24 URG betragt
zum 31. Dezember 2015 {iber 15 Jahre. Zum 31. Dezember 2014
konnte diese nicht berechnet werden, da ein Nettomittelab-
fluss vorlag. Die Verdnderung resultiert aus hoheren Dividen-
denertrdgen aus verbundenen Unternehmen im Berichtsjahr
verglichen mit dem Vorjahr. Die ,fiktive Schuldentilgungs-
dauer” zeigt an, wie viele Jahre auf Basis des Ergebnisses der
laufenden Geschaftstitigkeit die Riickzahlung der Gesamt-
schulden theoretisch dauert.

7 Das Ergebnis vor Steuern (Earnings before Interest and
Tax-EBIT) entspricht dem um den Zinsaufwand und Zinser-
trag korrigierten Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstdtig-
keit. Das EBIT verbesserte sich von -1.102,5 Mio. EUR im Jahr
2014 auf +470,3 Mio. EUR im aktuellen Geschaftsjahr. Im Vor-
jahr wurden Abschreibungen/Zuschreibungen auf Beteiligun-
gen in Hohe von -1.193,8 Mio. EUR (saldiert) vorgenommen.
Im Berichtsjahr wurden Abschreibungen/Zuschreibungen auf
Beteiligungen in HOhe von +301,6 Mio. EUR (saldiert) vorge-
nommen.

7 Die Eigenkapitalrentabilitdt (Verhdltnis aus EBIT zum Eigenka-
pital) stieg aus den zuvor erwdhnten Griinden von -32,6% im
Jahr 2014 auf +12,6% im Jahr 2015. Bei der Gesamtkapitalrenta-
bilitdt (Verhaltnis aus EBIT zum Gesamtkapital) verzeichnete
die Gesellschaft eine Verbesserung von -15,9% im Jahr 2014 auf
+7,0% im Jahr 2015.

7 Die Nettoverschuldung ergibt sich als Saldo des verzinslichen
Fremdkapitals und der fliissigen Mittel. Zum 31.12.2015 blieb
die Nettoverschuldung mit 2.745,0 Mio. EUR im Vergleich zu
2.776,7 Mio. EUR im Vorjahr nahezu konstant.

7 Der Cashflow aus laufender Geschaftstdtigkeit verringerte
sich von 126,5 Mio. EUR im Vorjahr auf 103,4 Mio. EUR im Jahr
2015, was primdr auf Verdnderungen in der Kapitalbindung im
Umlaufvermégen zuriickzufithren ist. Die Reduzierung des
Umlaufvermégens entstand im Wesentlichen aus geringeren
Dividenden- und Cash-Pooling-Forderungen gegeniiber ver-
bundenen Unternehmen.

7 Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit betrdgt 2015
-36,8 Mio. EUR, verglichen mit -7,2 Mio. EUR im Vorjahr. Diese
Verdnderung ist im Wesentlichen auf den am 1. September 2015
durchgefiihrten Erwerb von 100% der Amisco NV (,Amis"),
der Holdinggesellschaft von Amis Slovenia und Amis Croatia,
zurlickzufiihren.

7 Der Cashflow aus Finanzierungstdtigkeit verdnderte sich
von +368,4 Mio. EUR im Jahr 2014 auf -549,5 Mio. EUR im
Geschaftsjahr 2015. Der Cash-Flow aus Finanzierungstatig-
keit des Berichtsjahres ist wesentlich von der Riickzahlung
von Finanzierungs-Verbindlichkeiten bei der Telekom Austria
Finanzmanagement GmbH beeinflusst. Der Cash-Flow aus
Finanzierungstdtigkeit des Jahres 2014 war wesentlich durch
die Einzahlung durch die Kapitalerh6hung vermindert um die
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Riickzahlung von Finanzierungs-Verbindlichkeiten bei der
Telekom Austria Finanzmanagement GmbH beeinflusst.

Beteiligungen

Die Telekom Austria Group ist per 31. Dezember 2015 neben
Osterreich in weiteren sechs europdischen Lindern erfolgreich
positioniert. Im Bereich der Mobilkommunikation wurden per
Jahresende 2015 rund 20,7 Mio. Kunden (2014: 20,0 Mio.) betreut;
das Festnetz zdhlte in Summe rund 3,4 Millionen Anschlusslei-
tungen, 23,7% mehr als im Vorjahr.

Die Al Telekom Austria AG verzeichnete 2015 einen Anstieg der
Gesamtkundenbasis in der Mobilkommunikation um 0,6% auf
rund 5,5 Mio. Kunden. Der Marktanteil in der Mobilkommunika-
tion belief sich auf 39,5% gegeniiber 41,1% im Vorjahr. Die Mobil-
funkpenetration erreichte einen Wert von 161,2% (2014: 155,1%).
Der durchschnittliche Erlés pro Mobilkommunikationskunde
sank um 1,4% auf 15,9 EUR (2014: 16,2 EUR). Im Festnetz wurde
2015 ein Anstieg um 3.500 Anschliisse auf rund 2,3 Millionen
Anschliisse verzeichnet. Der durchschnittliche Erlds pro Festnetz-
anschlussleitung lag bei 29,6 EUR (2014: 30,4 EUR).

MobilTel EAD verzeichnete 2015 einen Anstieg der Mobilkom-
munikationskunden um 0,3% auf rund 4,2 Millionen Kunden.
Der Marktanteil von MobilTel, dem fiihrenden Mobilkommu-
nikationsanbieter in Bulgarien, stieg im Berichtsjahr von 37,6%
auf 38,8%. Die Mobilfunkpenetrationsrate sank in Bulgarien auf
149,2% (2014: 152,7%). Nach der Ubernahme von Bultel Cable
Bulgaria EAD verzeichnete das Segment Bulgarien per Jahres-
ende 2015 einen Anstieg der Festnetzanschliisse von 153.600 auf
583.600 Anschliisse.

Bei VIPnet d.o.0., dem zweitgrofiten Mobilkommunikationsanbie-
ter in Kroatien, sank 2015 die Anzahl der Mobilkommunikations-
kunden um 0,4% auf rund 1,7 Millionen Kunden. Vipnet hielt per
Jahresende 2015 einen Marktanteil von 36,0% (2014: 36,0%). Die
Mobilfunkpenetrationsrate belief sich per Jahresende in Kroatien
auf 113,7% (2014: 112,6%). Die Festnetzanschliisse stiegen 2015 um
28,9% auf 283.400 Anschliisse.

Unitary Enterprise Velcom, der zweitgrofite Mobilkommunika-
tionsanbieter in Weifirussland, hatte 2015 mit 4,96 Mio. Kunden
gegeniiber dem Vorjahr eine weitgehend stabile Anzahl von Mobil-
kommunikationskunden. Der Marktanteil von velcom betrug
42,5% per Ende Dezember 2015 (2014: 42,4%). Die Mobilfunkpene-
trationsrate lag in Weifdrussland bei 123,0% (2014: 123,3%).

Si.mobil d.d., der zweitgrofite Mobilkommunikationsanbieter
in Slowenien, konnte mit Jahresende 2015 die Kundenanzahl um
4,0% auf 708.500 Kunden steigern. Der Marktanteil stieg auf
29,9% (2014: 29,2%). Die Mobilfunkpenetrationsrate in Slowenien
betrug 113,7% mit Jahresende 2015 im Vergleich zu 111,8% Ende
2014. Nach der Ubernahme von Amisco NV. verzeichnete Slowe-
nien per Jahresende 2015 auflerdem 65.700 Festnetzanschlisse.
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Vip mobile d.o.o., der drittgréfite Mobilkommunikationsanbie-
ter in der Republik Serbien, hatte mit 2,1 Millionen Mobilkom-
munikationskunden um 2,3% weniger Kunden als im Vorjahr. Der
Marktanteil liegt Ende 2015 bei 22,5% (2014: 22,5%). Die Mobil-
funkpenetrationsrate sank in der Republik Serbien mit Ende 2015
132,0% (2014 133,6%).

oneVip DOO, entstanden durch die Fusion von Vip Operator
DOOEL mit ONE Operator d.o.o. in der Republik Mazedonien,
zahlte Ende des Jahres 2015 1,2 Millionen Kunden, was einem
fusionsbedingten Anstieg von 87,1% entspricht. Der Marktanteil
erhOhte sich von 28,2% zum Ende 2014 auf 53,7% zum Jahresende
2015. Per 31. Dezember 2015 betrug die Mobilfunkpenetrationsrate
in der Republik Mazedonien 105,5% (2014: 107,4%). Im Festnetz-
bereich wurde 2015 ein Anstieg von 62.600 Anschliisse auf 144.500
Anschliisse verzeichnet.

Veranderungen im Vorstand und Aufsichtsrat

In der Hauptversammlung am 27. Mai 2015 schied Rudolf Kemler
aus dem Aufsichtsrat aus, in der Folge wurde Wolfgang Rutten-
storfer mit sofortiger Wirkung zum Vorsitzenden des Aufsichts-
rates gewdhlt. Auflerdem wurde Karin Exner-Wohrer in den
Aufsichtsrat gewdhlt und l1dste damit Giinter Leonhartsberger in
seiner Funktion als Aufsichtsrat ab.

MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATES

Name (Geburtsjahr)

Mitglieder des Aufsichtsrates

Alejandro Plater wurde per 6. Madrz 2015 fiir drei Jahre mit Verlan-
gerungsoption fiir zwei weitere Jahre als Chief Operating Officer
(COO) der Telekom Austria Group bestellt, und 16ste damit Chief
Technology Officer (CTO) Glinther Ottendorfer ab. Der Vertrag von
Finanzvorstand Siegfried Mayrhofer wurde mit 1. Juni 2015 um
drei Jahre mit Verldngerungsoption fiir zwei weitere Jahre verldn-
gert. Hannes Ametsreiter legte sein Mandat als Vorstandsvorsit-
zender der Telekom Austria AG per 31. Juli 2015 nieder. Alejandro
Plater ibernahm zusdtzlich zu seinen Agenden als COO per
1. August 2015 auch jene des CEO und Vorstandsvorsitzenden.

Innovation und Technologie

Der dynamischen Zunahme, der iiber die Netze der Telekom
Austria Group transportierten Datenvolumina, wird mit umfang-
reichen Entwicklungsaktivititen Rechnung getragen. Um fiir die
kiinftigen Anforderungen geriistet zu sein, steht insbesondere die
Weiterentwicklung der Netzinfrastruktur sowie die Entwicklung
neuer Produkte und Dienstleistungen im Fokus der Innovations-
strategie der Gruppe.

Ende der laufenden Funktionsperiode/

Erstbestellung Datum des Ausscheidens

Elisabetta Castiglioni (1964) 29.05.2013 2016*
Karin Exner-Wohrer (1971) 27.05.2015 2020%**
Carlos Garcia Moreno Elizondo, stellvertretender Vorsitzender (1957) 14.08.2014 2018**
Carlos M. Jarque (1954) 14.08.2014 2018**
Alejandro Cantd Jiménez (1972) 14.08.2014 2016*
Rudolf Kemler, Vorsitzender (1956)**** 01.11.2012 27.05.2015
Reinhard Kraxner (1970) 14.08.2014 2016*
Glinter Leonhartsberger (1968) 14.08.2014 27.05.2015
Ronny Pecik (1962) 23.05.2012 2018**
Stefan Pinter (1978) 14.08.2014 2016*
Wolfgang Ruttenstorfer, Vorsitzender (1950)***** 27.05.2010 bis 14.08.2014, 2020%**
Wiederbestellung am 27.05.2015
Oscar Von Hauske Solis (1957) 23.10.2012 2018**

Von der Arbeitnehmervertretung entsandte Aufsichtsratsmitglieder

Silvia Bauer (1968)

30.01.2009 bis 03.11.2010, Wiederentsendung am 26.07.2012

Walter Hotz (1959)

Wiederentsendung am 06.05.2011

Werner Luksch (1967)

03.08.2007 bis 20.10.2010, Wiederentsendung am 11.01.2011

Alexander Sollak (1978)

03.11.2010

Gottfried Kehrer (1962)

27.10.2010

* Die Funktionsperiode endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung flir das Geschaftsjahr 2015 (voraussichtlich Mai 2016).

** Die Funktionsperiode endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung flir das Geschaftsjahr 2017 (voraussichtlich Mai 2018).

*** Die Funktionsperiode endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung fiir das Geschaftsjahr 2019 (voraussichtlich Mai 2020).

**** \Jorsitzender bis 27. Mai 2015
**xxx \Jorsitzender ab 27. Mai 2015
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Die Telekom Austria Group hat mit der erfolgreichen Durchfiih-
rung von Feldversuchen zur Virtualisierung der Netzarchitektur
und von Netzwerkfunktionen (Network Function Virtualization,
NFV) bei den Tochtergesellschaften Al, Mobiltel, Vipnet, Vip
mobile sowie oneVip eine Fiihrungsrolle im diesbeziiglichen
technologischen Transformationsprozess der Telekommunikati-
onsbranche ibernommen. NFV bedeutet einen Paradigmenwech-
sel, der in den kommenden Jahren massive Auswirkungen auf den
gesamten Sektor haben wird. Unter Virtualisierung versteht man
dabei die Trennung von Software- und Hardware-Funktionen, um
das Netz und dessen Services mit offenen Programmschnittstel-
len sowie ortsunabhdngig und vollstindig automatisiert betrei-
ben zu kénnen. Auf diese Weise gestaltet NFV die Bereitstellung
von Services effizienter, flexibler und vor allem kostenoptimal. In
Osterreich wurden bereits erste erfolgreiche Feldversuche mit vir-
tuellen Modemlésungen fiir den Geschdfts- und Endkundenbe-
reich durchgefiihrt.

Der forcierte Ausbau von LTE in Osterreich, Kroatien, Slowenien,
der Republik Serbien sowie der Republik Mazedonien fiihrte zu
einer erheblichen Verbesserung der Versorgung mit superschnel-
lem mobilem Internet. Si.mobil bietet hierbei in Slowenien
bereits eine Abdeckung von 96%, Al in Osterreich 74%, Vipnet in
Kroatien 55%, oneVip in der Republik Mazedonien 54% und Vip
mobile in der Republik Serbien 24%. Dariiber hinaus wurde - nach
dem erfolgreichen Abschluss einer Testphase-im Netz von Al
auch Voice over LTE (VOLTE) eingefiihrt. Diese Technologie ermog-
licht einen wesentlich schnelleren Gesprachsaufbau und hochste
Sprachqualitat.

2015 wurde der grofite Breitbandausbau in der Geschichte der
Al gestartet. Zum Ende des Berichtsjahres wurden bereits 39%
der osterreichischen Privat- und Geschdftsadressen mit dem
30 Mbit/s-Produkt von Al versorgt. Mit G.fast hatte Al beispiels-
weise bereits 2014 in mehreren Versuchen Dateniibertragungsra-
ten von mehr als 500 Mbit/s auf herkémmlichen Kupferleitungen
erzielt. 2015 demonstrierte sie die neue Breitbandtechnologie
(VDSL2 35b). Wahrend G.fast bei Leitungsldngen in der Grofien-
ordnung von 200 Metern ideal einsetzbar ist, bringt VDSL2 35b vor
allem bei Leitungsldngen bis etwa 500 Meter ein deutliches Leis-
tungsplus gegeniiber herkdmmlichen DSL-Technologien. Damit
ist diese Technologie auch fiir weniger dicht besiedelte Gebiete
geeignet. In Kombination mit Vectoring - einer Technologie, die
die Gruppe bereits seit 2012 zur Filterung von Stérungen auf Kup-
ferleitungen einsetzt—nutzt VDSL2 35b hohere Frequenzen und
ermoglicht dadurch Ubertragungsgeschwindigkeiten von mehr
als 100 Mbit/s, auf kiirzeren Distanzen sogar von rund 200 Mbit/s.
Al hat damit erneut demonstriert, dass die Bandbreitenkrite-
rien der Forderrichtlinie zu Breitbandmilliarde im Rahmen eines
FTTC-Ausbaus erfiillt werden kénnen.

Der Geschdftsbereich Machine-to-Machine (M2M) der Telekom

Austria Group hat im Berichtszeitraum zahlreiche innovative
Projekte erfolgreich durchgefiihrt. Der Bogen spannt sich hier
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von Managed Connectivity als Basisprodukt bis zu umfassenden
Losungen fiir beispielsweise Asset Tracking oder Flottenmana-
gement. Bei Smart Metering liegt der Schwerpunkt der Aktivita-
ten in Osterreich, begriindet durch die nationale Umsetzung des
EU-rechtlichen Rahmens, der bis 2019 eine Umriistung von 95%
der bestehenden Stromzdhler auf Smart Meter vorsieht. Das unter
der Bezeichnung ,Osterreich Zihler” vom Unternehmen auf den
Markt gebrachte innovative Produkt verbindet intelligente Strom-
zdahlung mit zukunftsorientierter Kommunikationstechnologie
und wird bereits von einem Verteilnetzbetreiber, Netz Burgenland,
eingesetzt. Dariiber hinaus vertrauen bereits sechs Netzbetreiber
auf die Smart-Metering-Gesamtlosung der Telekom Austria Group
M2M. Auf hohe Aufmerksamkeit stief3 dariiber hinaus die Vorstel-
lung des europaweit ersten Smart Meters mit LTE-Anbindung.

Forschungskooperationen mit Partnern aus Wissenschaft und
Industrie sowie Gemeinschaftsprojekte mit nationalen und inter-
nationalen Institutionen unterstiitzen die Telekom Austria Group
bei der Entwicklung und Integration von Zukunftstechnologien
flir markt- und kundenorientierte Kommunikationslésungen.
Im Jahr 2015 unterhielt die Telekom Austria Group Forschungs-
kooperationen mit dem Forschungszentrum Telekommunikation
Wien, der Technischen Universitit Wien, dem Christian-Doppler-
Labor fiir Funktechnologien fiir nachhaltige Mobilitdt und dem
Josef Ressel Center for User-friendly Secure Mobile Environ-
ments. Uber den eigenen Wirkungsbereich hinaus fordert die Al
mit der sogenannten ,Start-up-Initiative” junge Unternehmen
bei der Realisierung ihrer Innovationen durch die Bereitstellung
von Know-how und Infrastruktur. Zudem ist die Telekom Austria
Group Partner im Smart-City-Projekt ,Loadshift“ und beteiligt
sich im Rahmen des Stakeholder-Prozesses der Technologieplatt-
form Smart Grids Austria am Diskurs iiber die kiinftige Einfiih-
rung intelligenter Stromnetze. Um flir kiinftige technologische
Herausforderungen geriistet zu sein, engagiert sich die Telekom
Austria Group zudem in europdischen (European Telecommuni-
cations Standards Institute, ETSI) und internationalen (3" Genera-
tion Partnership Project, 3GPP; TeleManagement Forum, TMF und
Next Generation Mobile Networks, NGMN) Organisationen.

Nachhaltige Unternehmensfihrung

Die Telekom Austria Group strebt eine nachhaltige Steigerung des
Unternehmenswerts unter Berticksichtigung aller relevanten 6ko-
nomischen, 6kologischen und sozialen Aspekte an. Das Bekennt-
nis zum Osterreichischen Corporate Governance Kodex und die
Anwendung aller Vorgaben des internen Kontrollsystems, des
Code of Conduct sowie der Compliance-Richtlinien unterstiitzen
diese Zielsetzung. Ein integriertes CSR-Management, festgelegte
Standards und Prozesse, ein gruppenweites Umweltmanagement
und die Einhaltung der Prinzipien des UN Global Compact sorgen
fiir ein nachhaltig ausgerichtetes Verfolgen von Strategien und
Zielen und stellen die Einbindung aller Unternehmenseinhei-
ten und -hierarchien sicher. Die Nachhaltigkeitsberichterstattung
erfolgt nach den Richtlinien der Global Reporting Initiative (GRI)
und wird von einem unabhdngigen Wirtschaftspriifer validiert.
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Unter Einbindung verschiedener Interessengruppen wurde eine
Wesentlichkeitsanalyse zur Identifikation der zentralen Nachhal-
tigkeitsthemen durchgefiihrt. In weiterer Folge wurden daraus
vier strategische Handlungsfelder abgeleitet, die als wesentlich
fiir die zukiinftige Entwicklung der Telekom Austria Group erach-
tet werden. Fir diese Handlungsfelder wurden konkrete Ziele,
Mafinahmen und Kennzahlen definiert.

Das Handlungsfeld ,Providing Responsible Products” stellt auf
die innovativen Anwendungsmdglichkeiten von sicheren und
leistungsstarken Kommunikationsnetzen sowie deren posi-
tive Effekte auf Umwelt und Gesellschaft ab. Das Handlungsfeld
,Living Green” beleuchtet die konkreten Mafnahmen zur Reduk-
tion des 6kologischen Fuflabdrucks der Telekom Austria Group.
Um die Zielerreichung in diesem Bereich messbar zu machen,
werden gruppenweite Umweltkennzahlen erhoben. Die gezielte
Forderung von Mitarbeitern steht im Mittelpunkt des Handlungs-
felds ,,Empowering People“. Das Handlungsfeld ,Creating Equal
Opportunities” schlie8lich umfasst jene Initiativen der Telekom
Austria Group, die auf die Forderung der digitalen Medienkompe-
tenz in ihren Mdrkten abzielen.

Das Umweltmanagementsystem der Al Telekom Austria AG sowie
von Si.mobil d.d. und Vip mobile d.o.o0. ist nach ISO 14001 zerti-
fiziert. Dariiber hinaus werden in Osterreich und Slowenien die
Anforderungen von EMAS erfiillt. Das Energiemanagement der
Al Telekom Austria AG ist zudem nach ISO 50001 zertifiziert. Seit
2014 hat die Al Telekom Austria AG das erste CO,-neutrale Netz in
Osterreich, das vom TUV SUD nach der internationalen Norm PAS
2060 gepriift und validiert wurde.

Offenlegung gem. § 243a UGB

Aktionarsstruktur und Angaben zum Kapital

Mit Jahresende 2015 befanden sich 59,70% bzw. 396.705.196
Aktien der Telekom Austria AG im direkten und indirekten Besitz
von Ameérica Mévil, S.A.B. de CV. Die Republik Osterreich hilt
iiber die Osterreichische Bundes- und Industriebeteiligungen
GmbH (OBIB)-vormals Osterreichische Industrieholding AG
(OIAG) -28,42%, der Rest von 11,88% entfallt auf den Streubesitz.
Von Letzterem wurden 0,1% bzw. 0,4 Millionen Aktien von der
Gesellschaft selbst gehalten. Dem Streubesitz sind auch die auf
einem Sammeldepot verwahrten Mitarbeiteraktien zuzuordnen.
Die damit verbundenen Stimmrechte werden von einem Treuhdn-
der (Notar) ausgeiibt. Im Jahr 2015 kam es zu keinen wesentlichen
Veranderungen der Aktiondrsstruktur. Die Anzahl der Stiickaktien
liegt unverandert bei 664.500.000.

Die folgenden Informationen beziiglich eines Syndikatsvertrages
basieren ausschliefilich auf veréffentlichten Informationen. Dar-
iber hinausgehende Informationen liegen der Gesellschaft nicht
vor. Am 27. Juni 2014 wurde der Syndikatsvertrag zwischen OBIB,
América Mévil und Carso Telecom BYV. (,Carso Telecom*) wirksam.
In dem Syndikatsvertrag haben die Parteien vereinbart, im Hin-
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blick auf das Management der Telekom Austria Aktiengesellschaft
langfristig ihre Stimmrechte abgestimmt auszuiliben. Dariiber
hinaus enthdlt der Syndikatsvertrag Regeln fiir die gemeinsame
Auslibung der Stimmrechte in den Gremien der Gesellschaft fiir
die Wahl von Aufsichtsrats-und Vorstandsmitgliedern sowie Akti-
enverkaufsbeschrankungen. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft
besteht aus zehn Kapitalvertretern, wobei acht Mitglieder von
Carso Telecom und zwei Mitglieder von der OBIB nominiert wer-
den. Die OBIB verfiigt iiber das Recht, den Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates zu stellen. Carso Telecom verfiigt iber das Recht, den
Stellvertreter des Vorsitzenden zu nominieren. Der Vorstand der
Gesellschaft besteht aus drei Mitgliedern. Zwei Mitglieder werden
von Carso Telecom nominiert, ein Vorstandsmitglied, ndmlich
der CEO (Chief Executive Officer), wird von der OBIB nominiert.
Am 24. Juli 2015 wurden auf Vorschlag der beiden Hauptaktiondre
América Mévil und OBIB die Zustindigkeiten des Chief Executive
Officer der Telekom Austria AG per 1. August 2015 an Alejandro
Plater libertragen. Des Weiteren wurde in der auflerordentlichen
Hauptversammlung am 14. August 2014 die Satzung dahingehend
gedndert, dass, solange die Republik Osterreich direkt oder indi-
rekt zumindest 25% plus eine Aktie am Grundkapital der Gesell-
schaft halt, Kapitalerh6hungsbeschliisse und die Begebung von
Instrumenten, die ein Wandlungsrecht oder eine Wandlungsver-
pflichtung in Aktien der Gesellschaft beinhalten, sowie Anderun-
gen dieser betreffenden Satzungsbestimmungen einer Mehrheit
bediirfen, die mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfas-
sung vertretenen Grundkapitals umfasst.

OBIB und Carso Telecom haben vereinbart, dass wahrend des
Bestehens des Syndikatsvertrags mindestens 24% der Aktien der
Gesellschaft frei handelbar sein sollen. Die Basis dieses Mindest-
anteils an frei handelbaren Aktien sind die maximalen Anteile der
OBIB in Hohe von 25% plus eine Aktie. Solange die OBIB mehr als
25% plus eine Aktie an der Gesellschaft hdlt, verringert sich der
Mindestanteil an frei handelbaren Aktien entsprechend, damit es
América M6vil moglich ist, einen Anteil von 51% an der Gesell-
schaft zu erreichen. Falls es wahrend des Bestehens des Syndi-
katsvertrags dazu kommt, dass der Anteil an frei handelbaren
Aktien unter den Mindestanteil fallt, hat sich (i) Carso Telecom
dazu verpflichtet, innerhalb der nachfolgenden vierundzwanzig
Monate Aktien zu verkaufen, und hat sich (ii) América Moévil dazu
verpflichtet, dass sie und ihre Konzerngesellschaften keine wei-
teren Aktien kaufen, bis der Mindestanteil an frei handelbaren
Aktien wieder gegeben ist.

Solange die OBIB mehr als 25% plus eine Aktie oder mehr am
Grundkapital der Telekom Austria AG hilt, stehen der OBIB nach
dem Stimmbindungsvertrag die folgenden Mitbestimmungs-
rechte zu: unter anderem Vetorechte bei Kapitalerhéhungen der
Telekom Austria AG und ihrer Tochtergesellschaften, der Aus-
gabe bestimmter wandelbarer Instrumente, der Bestellung der
Abschlusspriifer, Rechtsgeschdften mit nahestehenden Personen,
der Verlegung des Firmensitzes und wesentlicher Geschdftsfunk-
tionen, einschliellich Forschung und Entwicklung, dem Verkauf
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des Kerngeschifts, der Anderung der Firma der Telekom Austria
AG und der Marken der Telekom Austria AG. Dariiber hinaus
erhdlt die OBIB die nach geltendem Recht zwingend vorgesehe-
nen Sperrminoritdtsrechte eines 25% plus eine Aktie haltenden
Minderheitsaktiondrs. Die Vetorechte der OBIB in Verbindung
mit Kapitalerh6hungen und der Ausgabe bestimmter wandelba-
rer Instrumente sind auch in der Satzung der Gesellschaft festge-
legt. Selbst wenn die Beteiligung der OBIB auf unter 20% fallt, sie
aber noch mit mindestens 10% beteiligt bleibt, stehen der OBIB
noch bestimmte Vetorechte zu. Der Stimmbindungsvertrag endet
automatisch, wenn die Beteiligung einer Partei auf weniger als
10% fallt.

Marktiibliche ,Change of Control“-Klauseln, die gegebenenfalls
zu einer Vertragsbeendigung fiihren kdnnen, sind in diversen
Finanzierungsvereinbarungen enthalten oder betreffen die Mehr-
zahl der Finanzierungsvereinbarungen. Keine dieser Klauseln
wurde im Geschdftsjahr 2015 schlagend.

Risikomanagement

Grundsatze und Vorgehensweisen

Als eines der filhrenden Telekommunikationsunternehmen in
Osterreich sowie in Zentral- und Osteuropa ist die Telekom Austria
Group unterschiedlichsten Risiken sowie Veranderungen der
Marktgegebenheiten ausgesetzt. Das Risikomanagementsystem
der Telekom Austria Group antizipiert solche Entwicklungen
frithzeitig, um effektiv auf sie reagieren zu kdnnen. Es setzt sich
im Wesentlichen aus vier Bereichen zusammen: Markt- und
Geschaftsrisiken, die in den jeweiligen Landern durch den Wett-
bewerb, regulatorische Eingriffe oder eine unklare Rechtslage
auftreten konnen, werden durch einen zentralen Risikomanager
gruppenweit iberwacht und analysiert. Risiken, die einen Ein-
fluss auf die Gewdhrleistung der Verfiigbarkeit und Sicherheit
der angebotenen Dienste und Services nehmen kénnten, wie bei-
spielsweise technische oder topografische Risiken, werden im
Rahmen des Betriebsunterbrechungs-Managements abgedeckt.
Compliance-Risiken werden durch den Bereich Group Compli-
ance iiberwacht, der von lokalen Compliance Managern unter-
stiitzt wird. Die Handhabung von finanzwirtschaftlichen Risiken
wie Liquiditdts-, Ausfall-, Wahrungs-, Transfer- und Zinsrisiken
erfolgt schlie8lich durch den Bereich Treasury.

Das Risikomanagement der weiter unten ausgefiihrten Markt-
und Wettbewerbsrisiken erfolgt auf Konzernebene in der Form,
dass Risiken bzw. Chancen regelmaflig analysiert und wirkungs-
volle Mafdnahmen zu ihrer Reduktion bzw. Wahrnehmung gesetzt
werden. Dies erfolgt unter anderem durch Monthly Performance
Calls (MPC) oder Leadership Team Meetings (LTM). Die Auswir-
kungen von Planabweichungen werden unter anderem durch
Szenarien- und Wahrscheinlichkeitsberechnungen evaluiert. Aus
der Gesamtheit der Einzelrisiken leitet sich die Gesamtrisikosi-
tuation dieser Risikokategorie ab. Die Telekom Austria Group ist
neben dem Osterreichischen Festnetz- und Mobilkommunikati-
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onsmarkt international in sechs weiteren Telekommunikations-
markten in fithrenden Positionen aktiv. Damit ist sowohl eine
sektorale als auch eine breite geografische Diversifikation gege-
ben. Die Risiken in den jeweiligen Markten sind unterschiedlich
gelagert, weshalb das Risikomanagement den operativen Einhei-
ten vor Ort obliegt. Gesteuert wird das Risikomanagement dabei
von der Holding. Zusdtzlich zu den regelmdfiigen operativen
(MPC) sowie strategischen (LTM) Meetings wird eine Vierjahres-
planung erstellt, die auch eine strategische Risikobewertung
umfasst. Hier werden die moglichen strategischen Risiken und
Chancen der einzelnen Unternehmen und damit der gesamten
Gruppe bewertet, dokumentiert und an den Vorstand bzw. Prii-
fungsausschuss berichtet. Eine entsprechende Risikosteuerung
wird durch diese enge Verzahnung des Geschdftsplans mit dem
Risikomanagement sichergestellt.

Das Risikomanagement der Telekom Austria Group wird durch
den Priifungsausschuss (Audit Committee) des Aufsichtsrats
iberwacht.

Aus der Gesamtheit der fiir die Telekom Austria Group identifizier-
ten Risiken werden nachfolgend die wichtigsten Risikokatego-
rien bzw. Einzelrisiken erlautert, die die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich beeinflussen kdnnen.

Risiken

Markt- und Wettbewerbsrisiken

Eine hohe Wettbewerbsintensitdt in den Markten der Telekom
Austria Group, fithrt zu deutlichen Preisriickgdngen in der Mobil-
kommunikation und im Datenverkehr. Es besteht das Risiko,
dass diese Preisrliickgdnge nicht durch Mengenwachstum kom-
pensiert werden konnen. Preisriickgdnge in der Mobilkommu-
nikation beschleunigen zudem die Migration vom Festnetz zur
Mobilkommunikation. Durch attraktive Produktbiindel und
die Ausdehnung der konvergenten Unternehmensstrategie auf
alle Auslandsmarkte wird dieses Risiko adressiert. Der Trend zu
Smartphones wird genutzt, um héherwertige Tarife attraktiver zu
gestalten, woraus sich allerdings auch eine mégliche Erh6hung
von Gerdtestlitzungen (Subsidies) ergibt. Der Fokus liegt dabei
weiterhin auf konvergenten Produkten und auf der Monetarisie-
rung des Datengeschdfts, um auf diese Weise das Umsatzpoten-
zial zu steigern.

Der Telekommunikationssektor steht vor der Herausforderung,
in immer kiirzeren Zeitabstinden neue Dienstleistungen und
Produkte anbieten zu kénnen. TV Content, Cloud Services, Over-
the-Top (OTT)-Dienste und Machine-to-Machine (M2M) sind
nur einige Beispiele fiir neue Geschéftsfelder, von deren Wachs-
tumspotenzial die Telekom Austria Group liberzeugt ist. Kiirzere
Innovationszyklen sind jedoch auch mit Innovationsrisiken ver-
bunden. Als Teil der América M6vil-Gruppe ist die Telekom Austria
Group am Austausch und an der Biindelung des Diskurses iiber
Innovationen beteiligt. Entscheidungen Uber Innovationen
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werden dabei nicht von jeder Unternehmenseinheit separat
gefdllt, sondern in Abstimmung mit América Movil angestofien.

Die Wirtschafts- und Finanzkrise fiihrte auf den Markten der
Telekom Austria Group zu einer erhdhten Volatilitdt im gesamt-
wirtschaftlichen Umfeld. Die Beobachtung zentraler makrodko-
nomischer Indikatoren zur Beurteilung etwaiger Veranderungen
im Konsumentenverhalten bildet daher einen wichtigen Aspekt
des Risikomanagements und der strategischen Preis- und Pro-
duktgestaltung.

Regulatorische und rechtliche Risiken

Flir Telekommunikationsdienstleistungen, die von einem Anbie-
ter mit erheblicher Marktmacht angeboten werden, bestehen
umfangreiche Netzzugangs- und Preisregulierungen. Die Telekom
Austria Group wird in Osterreich in mehreren Teilmérkten als sol-
cher Anbieter eingestuft. Die Regulierung auf Endkunden- und auf
Vorleistungsebene schrankt die operative Flexibilitdt fiir Produkte
sowie fiir Produktbiindel ein. Zudem besteht die Verpflichtung,
den Zugang zur Infrastruktur und zu Diensten im Festnetzbereich
flir alternative Anbieter zu 6ffnen. Auch die internationalen Toch-
tergesellschaften sind regulatorischen Rahmenbedingungen aus-
gesetzt. Zusdtzliche regulatorische Entscheidungen wie z.B. eine
Senkung der Mobil- und Festnetzterminierungsentgelte aufgrund
der Terminierungsempfehlung der Europdischen Kommission
koénnten sich weiterhin negativ auf die Ergebnisentwicklung der
Telekom Austria Group auswirken.

Nach zweijdhriger Verhandlungszeit wurde im Oktober 2015 die
neue Verordnung iiber Netzneutralitit und Roaming (Connec-
ted Continent oder auch Telecom Single Market Paket) schlief3-
lich im Plenum des Europdischen Parlaments bestdtigt. Anbieter
von Internetzugangsdiensten miissen den gesamten Datenver-
kehr unabhangig von Sender, Empfanger, Anwendung oder End-
gerdt gleich behandeln. Darliber hinaus kénnen zusatzlich zu den
Internet-Zugangsdiensten auch spezialisierte Dienste angeboten
werden, die aber gewissen Einschrankungen unterliegen.

Hinsichtlich des Roamings in EU-Mitgliedsstaaten wurde die
Abschaffung der Retail-Roamingzuschlige zum 15. Juni 2017
beschlossen. Vom 30. April 2016 bis 14. Juni 2017 wird es einen
Ubergangszeitraum geben, in dem Netzbetreiber zusitzlich zu
den Inlandspreisen Roamingaufschldge in Hohe der Vorleistungs-
kosten-Obergrenzen verrechnen kénnen. Eine fiir spdtestens bis
15. Dez. 2016 zu erlassende Durchfiihrungsverordnung soll sog.
JFair use“-Grenzen festlegen, um missbrauchliche oder anomale
Nutzung zu verhindern. Diese Bestimmungen werden die Mobil-
kommunikationsunternehmen der Telekom Austria Group in den
EWR-Mitgliedsstaaten Osterreich, Slowenien, Bulgarien, Kroatien
und Liechtenstein betreffen.

In diesen Lindern wird sich die Verordnung negativ auf die

zukilinftigen Roamingerldse auswirken. Allerdings ldsst die Ver-
ordnung sowohl beim Thema Netzneutralitdt als auch beim

128

Thema Roaming Details vermissen bzw. Interpretationsspiel-
rdume zu, womit das Ausmaf} ihrer Auswirkungen derzeit noch
nicht vollstandig absehbar ist. Damit verbunden sind sowohl
rechtlich-regulatorische als auch finanzielle Unsicherheiten.

Die Telekom Austria Group und ihre Tochtergesellschaften sind
Parteien in mehreren gerichtlichen und auflergerichtlichen Ver-
fahren mit Behorden, Mitbewerbern sowie anderen Beteiligten.
Der Dialog mit den involvierten Stakeholdern und ein laufender
Informationsaustausch zu kontroversiellen Themen, die eine
Gefahr fiir das Unternehmen darstellen konnten, erméglichen
eine frithzeitige Problemerkennung und die Erarbeitung von Ini-
tiativen, um hier allenfalls gezielt gegenzusteuern. Die Telekom
Austria Group hat sich in den laufenden Verfahren im Zusammen-
hang mit den Malversationen der Vergangenheit als Privatbetei-
ligter angeschlossen. Diese Verfahren sind zu einem grofien Teil
noch immer anhdngig und befinden sich teilweise im zweiten
Rechtsgang.

Compliance-Risiken

Im Rahmen des jahrlichen Compliance-Risk-Assessment-Pro-
zesses —dieser stellt ein wesentliches Element des Compliance-
Management-Systems der Telekom Austria Group dar-werden
auf Basis strukturierter Management-Interviews und Workshops
relevante Compliance-Risiken identifiziert und risikominimie-
rende Mafnahmen definiert.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die Telekom Austria Group unterliegt hinsichtlich ihrer finanziel-
len Vermogenswerte, Verbindlichkeiten und geplanten Transakti-
onen diversen Finanzrisiken, die das Liquiditatsrisiko, Zinsrisiko,
Wechselkursrisiko und das Kreditrisiko beinhalten.

Das Liquiditdtsrisiko besteht grundsatzlich darin, dass die Telekom
Austria Group ihre finanziellen Verpflichtungen zur Falligkeit
nicht erfiillen kann. Somit ist ein Ziel des Risikomanagements
der Telekom Austria Group eine ausreichende Liquiditdt zu schaf-
fen, um unter normalen, aber auch angespannten Bedingungen
fillige Verbindlichkeiten begleichen zu kénnen. Weiter sollen alle
notwendigen Mafinahmen zur Sicherung des Liquiditdtsstands
laut Liquidititsplan getroffen werden. Uberschiissige Liquiditit
wird ausschliefllich in Instrumente mit Partnern und innerhalb
der vom Finanzvorstand genehmigten Limits investiert. Alle Ver-
trage Uber langfristige Instrumente und Derivate, sofern solche
eingesetzt werden, werden ausschliefllich mit Partnern geschlos-
sen, die ein Investment Grade Rating von Standard & Poor’s oder
ein entsprechendes Rating einer anderen weltweit anerkannten
Ratingagentur vorweisen konnen. Liegt keine externe Beurteilung
vor, wird ein internes Rating auf Basis quantitativer Kennzahlen
durchgefiihrt.

Das Zinssatz- sowie Wechselkursrisiko ist das Risiko, dass sich

Anderungen von Zinssitzen und Fremdwahrungskursen auf den
Ertrag der Telekom Austria Group oder auf den Wert der von der
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Telekom Austria Group gehaltenen Finanzinstrumente auswirken.
Das Risikomanagement zielt auf die Steuerung und Kontrolle die-
ser Risiken innerhalb zuldssiger Parameter ab.

Das Kreditrisiko ist das Risiko eines finanziellen Verlusts, begriin-
det durch die Nichterfiillung einer vertraglichen Verpflichtung
eines Kunden oder eines Vertragspartners bei Finanzinstrumen-
ten. Das Kreditrisiko oder das Risiko des Zahlungsverzugs wird
laufend mittels Kreditabfragen, Kreditbegrenzungen und Routi-
nekontrollen tiberwacht. Aufgrund der grolen Anzahl der Kun-
den und des hohen Grads an Diversifikation der Portfolios hat der
Ausfall eines einzelnen Kunden keine wesentliche Auswirkung
(niedriges Konzentrationsrisiko) auf den Konzernabschluss der
Telekom Austria Group. Das operative Kreditmanagement wird in
der Telekom Austria Group auf Ebene der operativen Gesellschaf-
ten ausgefiihrt. Es besteht weder bei Vertragspartnern noch bei
einzelnen Finanzinstrumenten ein wesentliches Kreditrisiko.

Beteiligungsrisiko

Generell begegnet die Telekom Austria Group Beteiligungsrisi-
ken mit Malnahmen wie der aktiven Steuerung der Beteiligungen
durch Zielvorgaben und Abstimmungsprozesse sowie im Fall des
Erwerbs einer Beteiligung mit einer fundierten Due-Diligence-
Priifung und einer Unternehmensbewertung.

Zusatzlich ist zu erwdhnen, dass zwischen Al Telekom Austria AG
und Telekom Austria Personalmanagement GmbH ein Gewinn-
und Verlustausschlieffungsvertrag besteht. Aufgrund dessen
ibernimmt die Al Telekom Austria AG das Ergebnis der Telekom
Austria Personalmanagement GmbH und stellt ihre Liquiditdt
sicher. Weiters besteht zwischen Telekom Austria AG und Telekom
Projektentwicklungs GmbH (TPG) und Telekom Finanzmanage-
ment GmbH (TFG) ein Gewinn- und Verlustausschlieffungsvertrag
aufgrund dessen einerseits die TFG ihr Ergebnis an TPG abzu-
liefern und diese das Ergebnis der TFG zu iibernehmen hat und
andererseits die TPG ihr Ergebnis an die Telekom Austria AG abzu-
liefern und letztere das Ergebnis der TPG zu iibernehmen hat.

Personalrisiken

Die Telekom Austria Group begegnet Personalrisiken auf vielfdl-
tige Weise. Die Rekrutierung von jungen Talenten erfolgt etwa im
Rahmen der ,1A-Karriere”, die ihren Fokus auf Graduates, Trai-
nees und Lehrlinge legt und Diversitdt im Unternehmen sicher-
stellt. Risiken durch den Abgang von Schliisselkraften wird durch
eine vorrausschauendes Skill-Management und eine Nachfolge-
planung sowie ein gruppenweites Talent-Management entgegen-
gewirkt. Fihrungskrdfte agieren im Rahmen vom gruppenweit
gliltigen Leadership-Standards, die sich auf die Dimensionen
LPerson”, ,Team“ und ,Business” beziehen. Gruppenweites Feed-
back zur Weiterentwicklung von Fiihrungskriften und Mitar-
beitern erfolgt im Rahmen von Performance-Dialogen. Eine
unternehmensinterne Business School entwickelt die Fertigkei-
ten und Fahigkeiten der Mitarbeiter und ist Plattform fiir konzern-
weiten Know-how-Transfer. Die Personalplanung umfasst neben
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einer Businessplan-orientierten Kostenplanung auch Mafinah-
men zur Férderung der Mitarbeitermobilitdt. Fiithrungskrafte sind
tdglich mit der Herausforderung konfrontiert, mehr Ergebnis mit
weniger Mitarbeitern zu erwirtschaften und gleichzeitig Burnouts
zu verhindern. In Al wurde eine Umfrage der unabhdngigen Agen-
tur IFES durchgefiihrt. Basierend auf den Ergebnissen werden
gemeinsam mit den Managern und dem Gesundheitsteam Maf3-
nahmen fir die folgenden Jahre erarbeitet, um Performance, Life
Balance und Engagement der Mitarbeiter in den nichsten Jahren
hoch zu halten.

Die Beamten der Republik Osterreich wurden 1996 der Telekom
Austria AG, bzw. den Vorgidngerunternehmen mit dem sogenann-
ten Poststrukturgesetz bis zur Pensionierung zur Dienstleistung
zugewiesen. Diese Mitarbeitergruppe kann grundsitzlich nur
mit ihrer Zustimmung auflerhalb des Unternehmens verwendet
werden. Versetzungen innerhalb des Unternehmens sind einge-
schrankt moglich. Die Beamten haben ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhiltnis, dessen Rechte und Pflichten sich ausschlief3-
lich nach 6ffentlich-rechtlichen Vorschriften, insbesondere dem
Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, richten.

Die Beamten sind unkiindbar. Thr Dienstverhdltnis kann also bei
Bedarfsmangel nicht einseitig aufgeldst werden. Bei Pflichtver-
letzungen, Leistungsmangeln und dauernder Arbeitsunfdhigkeit
sind formell aufwdndige Verwaltungsverfahren vorgesehen. Auf-
grund des Gehaltsschemas riicken die Beamten in der Regel alle
2 Jahre in die ndchste Gehaltsstufe vor.

Rund 50% der Mitarbeiter des Segments Osterreich haben Beam-
tenstatus, das sind 24% auf Gruppenebene. Zur Adressierung der
Personalkostenstruktur wurden im Segment Osterreich in Zusam-
menarbeit mit der Personalvertretung neben mehreren Sozial-
planen auch Modelle entwickelt, die den beamteten Mitarbeitern
einen Arbeitsplatzwechsel zu Bundesministerien ermoéglichen.
Dartiiber hinaus wird auch bei Beamten das Thema interne Mobili-
tdtim Sinne eines integrierten Skill-Managements weiter forciert.

Technisches und topografisches Risiko

Die Aufrechterhaltung der hohen Verfiigbarkeit und Sicherheit der
angebotenen Dienste und Services zdhlt zu den Schwerpunkten
des operativen Risikomanagements, da verschiedene Bedrohun-
gen wie z.B. Katastrophen, technische Grof3stérungen, Einfliisse
Dritter durch Bautdtigkeiten, verborgene Mdngel oder kriminelle
Handlungen ihre Qualitdt beeintrichtigen koénnen. Langfris-
tige Planungen berlicksichtigen die Entwicklungen in der Tech-
nik, die redundante Ausfiihrung kritischer Komponenten sorgt
flir Ausfallsicherheit, und effiziente Organisationsstrukturen fiir
Betrieb und Sicherheit dienen der Absicherung der hohen Qua-
litdtsstandards. Eine eigene Konzernrichtlinie stellt zudem eine
einheitliche Methodik fiir die Erkennung und das Management
der wichtigsten Risiken von operativen Prozessen sicher. Bei jeder
Grof3storung werden die Ursachen gekldrt und Schliisse gezogen,
wie die Risiken einer Wiederholung gleicher Fehlerursachen
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verringert werden kénnen. Erfreulicherweise war der Konzern im
Jahr 2015 nicht mit derartigen Krisen konfrontiert.

Umweltrisiken

Aus der Klimaverdnderung konnen Risiken fiir die Netzinfrastruk-
tur der Telekom Austria Group entstehen (z.B. steigende Durch-
schnittstemperaturen oder grofle Niederschlagsmengen bis hin
zu Hochwasser, Murenabgdngen etc.). Die Telekom Austria Group
engagiert sich aktiv fiir den Klimaschutz und beobachtet die dies-
bezliglichen Entwicklungen laufend, um gegebenenfalls Mafinah-
men zum Schutz ihrer Infrastrukturanlagen einleiten zu kdnnen.

Internes Kontrollsystem uber
Finanzberichterstattung

Die Telekom Austria Aktiengesellschaft fithrt ein Internes Kontroll-
system (IKS) iiber die Finanzberichterstattung nach den gel-
tenden gesetzlichen Vorschriften. Das IKS soll ausreichende
Sicherheit Uiber die Verldsslichkeit und Richtigkeit der externen
Finanzberichterstattung in Ubereinstimmung mit internationa-
len und nationalen Standards gewdhrleisten. Mittels regelmad-
figer interner Berichterstattung an das Management sowie der
Priifung des IKS durch die Interne Revision wird zudem sicherge-
stellt, dass Schwachstellen rechtzeitig bzw. zeitnah erkannt sowie
entsprechend kommuniziert und behoben werden. Die wich-
tigsten Inhalte und Grundsdtze gelten fiir alle Gesellschaften der
Telekom Austria Group. Hinter jeder wesentlichen Finanztrans-
aktion steht eine Risiko-Kontrollmatrix, die sicherstellt, dass die
Finanzberichterstattung richtig und vollstandig erstellt wird. Die
Effektivitat dieses Systems wird in periodischen Abstinden ana-
lysiert, evaluiert und bewertet. Zum Jahresende wird fiir die rele-
vanten Gesellschaften unter Einbindung der Geschaftsbereiche
eine Bewertung des IKS durch das Management durchgefiihrt. Die
Unternehmensfiihrung hat, basierend auf den Erkenntnissen die-
ser Bewertung und den definierten Kriterien, das Interne Kontroll-
system zum 31. Dezember 2015 als effektiv beurteilt.

Das Listing von América Movil als Konzernmuttergesellschaft an
der New Yorker Borse (NYSE) erfordert die (erneute) Implementie-
rung des U.S. Sarbanes-Oxley-Acts (SOX) nach den Vorgaben von
Ameérica Movil. Daher war im Geschdftsjahr 2015 eine Umstellung
und Ergdnzung des Internen Kontrollsystems auf diesen Standard
durchzufiihren. Da seitens América Moévil fiir die Telekom Austria
Group das Geschaftsjahr 2015 als erstes Jahr der SOX-Implemen-
tierung definiert wurde. Der Umfang von SOX fiir 2015 wurde
dabei auf Osterreich im vollen Umfang und bei allen anderen Seg-
menten im eingeschrankten Umfang definiert. Der Umfang von
SOX wird jedes Geschaftsjahr von der Konzernmuttergesellschaft
neu definiert.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Seit dem 31. Dezember 2015 sind keine berichtspflichtigen Ereig-
nisse eingetreten.
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Prognose 2016

Der Telekom Austria Group ist es 2015 gelungen, das EBITDA berei-
nigt zu steigern und ihre Umsatzerldse zu stabilisieren —und das
trotz des verschdrften Wettbewerbs auf dem Osterreichischen
Mobilfunkmarkt und der anhaltend schwierigen Lage in Zentral-
und Osteuropa. Eine Abwertung des weifirussischen Rubels
dampfte das in EUR bezifferte Wachstum in Weifdrussland, wah-
rend schwache Volkswirtschaften die Nachfrage weiterhin belas-
teten. Die Folge war ein intensiver Wettbewerb auf den meisten
Mobilfunkmadrkten der Gruppe. Darliber hinaus wurde das
Geschaft durch regulatorischen Gegenwind erschwert, insbeson-
dere durch eine Verdreifachung der Frequenzgebiihr in Kroatien
seit Juni 2014.

Das oben dargelegte Geschdftsklima diirfte auch im Jahr 2016 grof3-
tenteils anhalten. Fiir Osterreich ist von einem ungebrochen star-
ken Wettbewerb auf dem Mobilfunkmarkt auszugehen, der sich
auch weiterhin mehrheitlich auf No-Frills-Angebote konzentrie-
ren sollte. Von dem erwartet gemischten wirtschaftlichen Umfeld
in Mittel- und Osteuropa diirften nur maflige Impulse kommen.
Eine weitere Belastung wird sich fiir die Telekom Austria Group
aus der Abschaffung des Endkunden-Roamings ab Mai 2016 erge-
ben. Positiv ist zu vermerken, dass die Nachfrage nach Festnetz-
dienstleistungen auf allen konvergenten Markten der Telekom
Austria Group weiterhin glinstig ausfallen diirfte.

Trotz der dargelegten Herausforderungen bekennt sich das
Management der Telekom Austria Group weiterhin zu ihrer
Wachstumsstrategie die auf drei strategische Bereiche fokussiert:
Optimierung des Kerngeschdfts, Erweiterung von Produkten und
Dienstleistungen sowie wertsteigernde Fusionen und Ubernahmen.

Im Zusammenspiel mit diesen Aktivititen werden fortlaufend
Bemiihungen zur kontinuierlichen Steigerung der betrieblichen
Effizienz angestrebt.

Wien, am 3. Februar 2016

Der Vorstand

S Sfzap—

Siegfried Mayrhofer
CFO

Alejandro Plater
CEO und COO
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BERICHT ZUM GEANDERTEN JAHRESABSCHLUSS

Bericht zum
geanderten
Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten gednderten Jahresabschluss der Telekom
Austria Aktiengesellschaft, Wien, fiirdas Geschéftsjahrvom 1. Janner 2015
bis zum 31. Dezember 2015 unter Einbeziehung der Buchfiihrung geprtift.
Dieser gednderte Jahresabschluss umfasst die gednderte Bilanz zum
31. Dezember 2015, die gednderte Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
am 31. Dezember 2015 endende Geschaftsjahr sowie den geanderten
Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir

den Jahresabschluss und fir die Buchfihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fiir die Buchfiithrung
sowie fiir die Aufstellung des gednderten Jahresabschlusses verant-
wortlich, der ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den Gsterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verant-
wortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung
eines internen Kontrollsystems, soweit dieses flir die Aufstellung des
gednderten Jahresabschlusses und die Vermittlung eines moglichst
getreuen Bildes der Vermogens, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
von Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen
ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern;
die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden; die Vornahme von Schadtzungen, die unter Beriicksich-
tigung der gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers

und Beschreibung von Art und Umfang der
gesetzlichen Abschlussprufung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu
diesem gednderten Jahresabschluss auf der Grundlage unserer Prii-
fung sowie der Nachtragspriifung. Wir haben unsere Priifung sowie die
Nachtragspriifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzli-
chen Vorschriften und Grundsitze ordnungsgemafier Abschlusspriifung
durchgefiihrt. Diese Grundsdtze erfordern, dass wir die Standesregeln
einhalten und die Priifung so planen und durchfiihren, dass wir uns mit
hinreichender Sicherheit ein Urteil dartiber bilden kdnnen, ob der gean-
derte Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfithrung von Priifungshandlungen
zur Erlangung von Priifungsnachweisen hinsichtlich der Betrige und
sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der Prifungshand-
lungen liegt im pflichtgemaflen Ermessen des Abschlusspriifers unter
Beriicksichtigung seiner Einschdtzung des Risikos eines Auftretens
wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten
oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschat-
zung beriicksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem,
soweit es fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung
eines moglichst getreuen Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung
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der Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandlungen festzulegen,
nicht jedoch um ein Priifungsurteil tiber die Wirksamkeit der internen
Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die Priifung umfasst ferner die
Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden und der von den gesetzlichen Vertretern vor-
genommenen wesentlichen Schdtzungen sowie eine Wiirdigung der
Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prii-
fungsnachweise erlangt haben, sodass unsere Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fiir unser Priifungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2015, iiber wel-
che wir am 26. Janner 2016 einen uneingeschrankten Bestdtigungsver-
merk erteilt haben, hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund
der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahres-
abschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage
der Gesellschaft zum 31. Dezember 2015 sowie der Ertragslage der Gesell-
schaft fiir das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2015 bis zum 31. Dezember
2015 in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsitzen ord-
nungsmafiger Buchfiihrung.

Unsere Nachtragspriifung, die sich auf die Anderung der Jahresab-
schlussposten Gewinnrlicklagen und Auflésung von Gewinnriicklagen
bezogen hat, hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf die Erldute-
rungen der Anderung der Gewinnriicklagen und der Auflésung von
Gewinnriicklagen der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft im gedn-
derten Anhang wird verwiesen. Auf Grund der bei der Nachtragspriifung
gewonnenen Erkenntnisse bleibt das Ergebnis unserer am 26. Janner
2016 abgeschlossenen Priifung unverandert aufrecht.

Aussagen zum geanderten Lagebericht

Der gedanderte Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften
darauf zu priifen, ob er mit dem gednderten Jahresabschluss in Einklang
steht und ob die sonstigen Angaben im gednderten Lagebericht nicht
eine falsche Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der
Bestdtigungsvermerk hat auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der
gedanderte Lagebericht mit dem geanderten Jahresabschluss in Einklang
steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der gedanderte Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang
mit dem gednderten Jahresabschluss. Die Angaben gemadf §243a UGB
sind zutreffend.

Wien, am 4. Februar 2016

Ernst & Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.

Mag. Erich Lehner
Wirtschaftspriifer

Mag. (FH) Severin Eisl
Wirtschaftspriifer

Bei der Veréffentlichung oder Weitergabe des gedanderten Jahresabschlusses
in einer von der bestatigten (ungeklrzten deutschsprachigen) Fassung
abweichenden Form (z.B. verkiirzte Fassung oder Ubersetzung) darf ohne
unsere Genehmigung weder der Bestatigungsvermerk zitiert noch auf unsere
Prifung verwiesen werden.
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ERKLARUNG DES VORSTANDS

Erklarung des
\Vorstands

Wir bestdtigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den
mafigebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte Jahres-
abschluss des Mutterunternehmens ein moglichst getreues Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens ver-
mittelt, dass der Lagebericht den Geschaftsverlauf, das Geschafts-
ergebnis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein
moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
entsteht, und dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken und
Ungewissheiten beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt

ist.

Der Vorstand

Alejandro Plater Siegfried Mayrhofer
CEO und COO CFO
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